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Testo email

Gentilissimə docente,

quali sono le principali sfide che il corpo docenti si trova ad affrontare quotidianamente? La mancanza di un
adeguato programma di formazione per gli/le insegnanti neo-immessi, classi con un elevato numero di
studenti, mancanza di valorizzazione del ruolo di insegnante e molto altro. Una realtà difficile e annosa, che
spesso risulta scoraggiante per molti docenti.

Il progetto LOOP - Scaffolding In Teachers Development: Mentoring And Mentors In Induction
Programs si propone un obiettivo ambizioso quanto importante: contribuire a migliorare il benessere dei
docenti (neo-immessi e non) attraverso un programma di mentoring innovativo che mira a stabilire un rapporto
mentore-insegnante e rispondere ai bisogni degli insegnanti.

Il progetto nasce dalla necessità di valorizzare l’importante ruolo dei docenti e creare delle metodologie che li
sostengano, non solo all'inizio della loro carriera, ma anche in diverse fasi della loro vita professionale. Infatti,
se da un lato è vero che esiste un percorso accademico che prepara scientificamente e teoricamente i
docenti, dall’altro questo percorso accademico risulta spesso lacunoso nel preparare gli insegnanti ad
affrontare molte difficoltà, che avvertiranno fin dal primo giorno di lavoro in aula. Questa realtà mostra la
necessità di sostenere gli insegnanti, motivandoli in termini di sviluppo professionale e creando le condizioni
necessarie a migliorare la loro efficacia e il loro grado soddisfazione professionale. Quest’obiettivo può essere
raggiunto con una maggiore attenzione ai programmi di induzione e in particolare al mentoring.

La piattaforma LOOP sarà lo strumento principale per migliorare le interazioni tra docenti e mentori e
affrontare insieme le principali sfide che si presentano in aula oggigiorno.

Vuoi partecipare allo sviluppo del programma di mentoring per docenti? La tua partecipazione è essenziale
per il continuo miglioramento del processo educativo a livello europeo.

Per iscriverti alla piattaforma LOOP, puoi visitare la pagina bit.ly/looplearningnetwork.

Per ulteriori informazioni sul progetto LOOP, scrivete a Martina Romano all’indirizzo mail:
martina.romano@cesie.org.

Ti ringraziamo per la tua disponibilità.

 

Cordiali Saluti,

Martina Romano
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