
 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA DI 2° GRADO “J. F. KENNEDY” 
Istruzione Tecnica - Settore Economico e Tecnologico 

Via Alcide De Gasperi, n° 20 - 35043 Monselice (PD)  0429 73270 

Codice Meccanografico: PDIS00700L  Codice fiscale: 82006890287 

E-mail: pdis00700l@istruzione.it pdis00700l@pec.istruzione.it 

Sito istituzionale: www.iiskennedy.edu.it 

 
Data e numero di protocollo della segnatura 

 

               Monselice, 10 febbraio 2023 
 

AI DOCENTI DELL’ISTITUTO 
ALL’ALBO ON LINE_AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

Alla scuola partner CPIA di Padova 
Agli Istituti di Scuola Secondarie di 2°grado della provincia 

 

 
Oggetto: AVVISO DI RICERCA DOCENTI PER CORSO PROPEDEUTICO SERALE  

               indirizzi di studio 
- AMMINISTRAZIONE, FINANZA E MARKETING 

 

 
VISTO il Progetto d’Istituto e di rete (CPIA di Padova -IIS “Kennedy”) denominato: PERCORSO 
PROPEDEUTICO AI CORSI SERALI:  
AMMINISTRAZIONE, FINANZA E MARKETING  

  

OSSERVATA la necessità di ricercare Docenti per il suddetto corso formativo nei suoi diversi 
indirizzi; 

 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO INDICE IL SEGUENTE AVVISO PUBBLICO 
per la ricerca di DOCENTI necessari al progetto in oggetto. 

 

 

 

OBIETTIVI DEL CORSO: 

 

Il corso propedeutico propone percorsi culturali con l’obiettivo di fornire agli Studenti: 
- accoglienza, ascolto e orientamento; 
- acquisizione e sviluppo di una prima formazione 
- apprendimento della lingua e dei linguaggi e tecnologie più diffuse; 
- consolidamento e promozione culturale; 
- sviluppo dell’alfabetizzazione culturale e funzionale finalizzata ad un eventuale 
accesso ai livelli superiori di istruzione e di formazione professionale. 



 

FINALITA’ GENERALE 
 

L’Istruzione per Adulti ha una specifica finalità strettamente connessa al tipo 
di utenza, rispondendo al bisogno di cultura e di educazione permanente da 
parte degli adulti. Consente il rientro nel percorso formativo a tutti coloro che 
vogliono riprendere gli studi abbandonati o interrotti per diversi motivi 
oppure a chi vuole o ha bisogno di migliorare la propria condizione sociale e 
professionale. 

 
DESTINATARI 

 
Il percorso propedeutico proposto è svolto in collaborazione con il Centro 
Provinciale per l’Istruzione degli Adulti di Padova: ciascuna istituzione 
scolastica fornirà parte del percorso culturale, cioè formazione di base per il 
primo livello di istruzione, materie comuni agli indirizzi di studio dei due 
Istituti Tecnici, materie specifiche dei diversi indirizzi dei due Istituti di 
istruzione secondaria di 2° grado. 
Possono essere iscritte al corso propedeutico persone che abbiano compiuto 
il 16° anno, anche se solo in possesso della licenza elementare o della 
licenza media, ma bisognose di un recupero degli apprendimenti. 
Al corso propedeutico possano essere ammesse persone che siano già in 
possesso di un titolo di studio superiore, riconoscendo loro i crediti formativi, 
o che stiano svolgendo il corso di primo livello previsto dal CPIA. 

 
ATTIVITA’ PREVISTE 

 
- Verifica dell’interesse e/o la propensione dei corsisti per gli indirizzi 

proposti dall’Istituto attraverso un’efficace e accurata attività di 
accoglienza. 

- Percorsi di alfabetizzazione e saperi di base relativi alle discipline formative 
di Italiano, Storia, Scienze, Inglese, Matematica sarà a cura del CPIA, 
presso l’Istituto di Istruzione Secondaria di 2° grado “J. F. Kennedy” di 
Monselice; 

- Percorso formativo serale per Studenti-lavoratori (MODULI DISCIPLINARI 
DI 10 o 20 ORE) relativo a discipline di studio funzionali all’iscrizione alla 
classe terza degli indirizzi: Amministrazione, finanza e marketing – Tecnico 
per i servizi socio-sanitari.    La conclusione positiva del percorso 
(superamento esame di ogni modulo) costituirà idoneità alla classe terza. 

- Attenzione al sistema dei debiti e dei crediti formativi che vengono 
riconosciuti agli Studenti, previo esame del curriculum scolastico 
debitamente documentato, e delle esperienze lavorative. 

- Revisione dei programmi di insegnamento, attraverso un impianto 
modulare, per far fronte alla prevedibile eterogeneità dell’utenza, che può 
includere persone già diplomate o addirittura laureate come pure persone 
dalle scarsissime basi culturali o con studi interrotti o stranieri immigrati 
per i quali va impostato un lavoro specifico e personalizzato. 

 
 
 
 
 
 



 

METODOLOGIE 
 

L'adulto che rientra in formazione si impegna, agisce e reagisce se viene altamente 
motivato in un rapporto di reciproco rispetto; esprime un forte desiderio di promozione 
sociale, di socializzazione e di comunicazione; porta con sé un bagaglio di conoscenze 
culturali generali e professionali da consolidare e sviluppare. 
Viene prevista una produzione di unità didattiche d’apprendimento in modalità 
didattica breve, moduli formativi che aiutano l’adulto a raggiungere rapidamente 
determinati obiettivi culturali, senza inficiare lo sviluppo dei contenuti basilari. 
Inoltre, le unità didattiche d’apprendimento rappresentano materiale di studio 
utilizzabile per gli esami integrativi, per i recuperi, per consolidare le conoscenze e 
abilità e per ulteriori approfondimenti disciplinari da parte di tutti gli studenti. 

 
TEMPI DI LAVORO PREVISTI: 

 
Le U.D.A. dell’area comune saranno realizzate dai docenti del CPIA d’intesa con l’IIS 
Kennedy. 
Nell’orario che segue le lezioni di area comune-primo livello (svolte da CPIA) si 
svolgeranno i moduli su discipline di indirizzo per il percorso di secondo livello 
(oggetto del presente avviso), su contenuti relativi al biennio e per le materie di 
seguito indicate, effettuate in 4^ e 5^ ora dal 27 marzo 2023 a giugno 2023. 

 
ORE E ORARIO 

I-II-III ore CPIA 
IV-V ore di indirizzo 

 

Durata  
singola 

ora  
I ore 18:30 - 19:25 55' 

II ore 19:25 - 20:20 55' 

III ore 20:20 - 21:15 55' 

 ricreazione 15' 

IV ore 21:30 - 22:25 55' 

V ore 22:25 - 23:20 55' 

 
        Eventuali aggiustamenti di calendario e orario potranno essere concordati con i  
        Docenti, ma nel rispetto delle attività didattiche del CPIA nelle prime 2 o 3 ore  
        serali già in calendario dall’autunno 2022 e nella fattibilità dei 5 moduli. 

Il corso propedeutico per la parte di indirizzo inizierà IL 27 marzo 2023 e terminerà 
entro la fine di giugno 2023, con moduli di 10 o 20 ore ciascuno, che prevedono un 
esame di fine modulo (verifica semi-strutturata, non a domande aperte) e riunione 
collegiale per scrutinio finale.  
 

 
 
 
 
 



 

RISORSE PROFESSIONALI RICHIESTE: 
 

N° ore Classe di 

concorso 

Disciplina Date del modulo 

20   AA24 Francese 27-28-29-30-31 marzo; 
3-4-5-12-13 aprile 

20   A046 Diritto-Economia 14-17-18-19-20-21-26-27-28-
aprile; 

2 maggio 

20   A045 Economia aziendale 3-4-5-8-9-10-11-12-15-16 maggio 

10  A066 Informatica 17-18-19-22-23 maggio; 
 

10 A050 Scienze integrate 24-25-26-29-30 maggio 

10  A021 Geografia Economica 31 maggio 

1-5-6-7 giugno 2022. 

 

Per le prestazioni in oggetto la scuola corrisponderà all’esperto qui ricercato il 
compenso orario di € 46,45 Lordo Stato, corrispondente a € 35,00 (trentacinque 
euro Lordo Dipendente) per le 18 (o 8) ore di docenza e  di € 23,23 Lordo Stato 
corrispondente a € 17,50 (euro diciassette e cinquanta centesimi) per due  ore di 
non docenza per l’esame di fine modulo (non prova a domande aperte ma prova 
scritta semi-strutturata nelle ultime due ore del modulo in calendario) e scrutinio finale 
(atto dovuto per ogni Docente). 

CRITERI DI SELEZIONE 

 

L’esperto previsto per i singoli suddetti percorsi professionalizzanti suddetti sarà 
preferibilmente un Docente interno all’I.I.S. “KENNEDY” o all’IIS “EUGANEO” o in 
subordine Insegnante di altra istituzione scolastica o esperto esterno, che 
esercita una professione intellettuale, liberale o comunque un’attività per cui 
occorrono un titolo di studio qualificato, adeguata esperienza maturata sul 
campo e abilitazione all’insegnamento, curriculum che sarà osservato attraverso 
la sottostante tabella di valutazione. 
 

Termine di presentazione della candidatura, con modello allegato, 
entro il 28 febbraio 2023 alle ore 10:00 

 
attraverso manifestazione di interesse all’e-mail dell’Istituto “J. F. Kennedy”                          
PDIS00700L@ISTRUZIONE.IT  

 
o consegna a mano della candidatura,  

di cui si riceverà protocollo immediato da Ufficio Amministrativo,  
Ufficio 3 di fronte alla presidenza, con specificazione dell’oggetto  
 

“Candidatura per corso propedeutico classe 3^_classe di concorso 
……” 

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO    
Dott.ssa Antonina Volpe 

 



 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI: 

 
A TITOLI CULTURALI MAX 60 PUNTI 

 

A 1 
 

Diploma di Scuola superiore 
 

N°1 punto 

 

A2 
 

Laurea specifica nel settore di pertinenza 
 

Max 14 punti: 

- punti 10 con voto fino a 100; 

- punti 11 con voti da 101 a 105; 

- punti 12 con voto da 106 a 110; 

- punti 14 con voto 110 e lode. 

 

A3 
 
Altro titolo di studio attinente di valore pari o superiore al 
precedente 

(si valuta 1 solo titolo) 

 

N° 3 punti 

 
A4 

 
Dottorato di ricerca nel settore di pertinenza  

(si  valuta 1 solo titolo) 

 
N° 6 punti 

 
A5 

 
Corsi universitari di specializzazione o di perfezionamento 
inerenti il settore di pertinenza 

 
Max 10 punti 

N° 1 punto per corso 

 

 

A6 
 
Master Universitario inerente il settore di pertinenza 

- Annuale 

- Biennale 

 
Max 6 punti 

N° 3 punti 
N° 6 punti 

 

A7 
 
Frequenza di corsi di aggiornamento, della durata 
minima di 15 ore riferiti nel settore di pertinenza 

 
Max 10 punti 

N° 1 punto per corso 

 

 
A8 

 
Abilitazione professionale o all’insegnamento, iscrizione 
all’albo o all’ordine di pertinenza - preferenziale 

 
N° 4 punti 

 
A9 

 
Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza 

 
Max 3 punti 

N° 1 punto per pubblicazione 
 

B 

 

TITOLI PROFESSIONALI 

 

MAX 40 PUNTI 

 

B1 
 
Esperienze professionali nel settore di pertinenza (per 

incarichi o esperienze almeno trimestrali) 

 
Max 10 punti 

1 punto per esperienza 

 

 

 

B2 
 
Esperienze di insegnamento nel settore di pertinenza: 
università, scuole statali o parificate, percorsi di 
istruzione e formazione professionale (per incarichi o 

esperienze almeno trimestrali) 

 
Max 10 punti 

1 punto per esperienza 
 

 
 

B3 
 
Esperienza nel settore di pertinenza 
in qualità di esperto in progetti presso Enti e/o 
Associazioni pubbliche o private 
e in progetti per l’arricchimento dell’offerta formativa 
nelle scuole, ivi compresi i progetti PON- POR FESR 
(per incarichi o esperienze di almeno 15 ore) 

 
Max 10 punti 

1 punto per esperienza 
 

 

 

B4 
 
Esperienza di docenza in percorsi di formazione e 
aggiornamento nel settore di pertinenza presso Enti 
pubblici e privati riconosciuti non rientranti al punto B2 
(per incarichi o esperienze di almeno 20 ore) 

 
Max 10 punti 

1 punto per esperienza 
 

 

 TOTALE MAX 100 PUNTI 

 



 

Al/la Candidato/a è richiesta la presentazione di uno specifico progetto formativo 

(curricolo per i contenuti del modulo di insegnamento specifico), valutato dalla 
Commissione sulla base dei punteggi previsti della seguente tabella di valutazione: 

 
C PROGETTO 

FORMATIVO 

MAX 10 PUNTI 

 
C1 

 
Rispondenza del progetto 
formativo alle esigenze 
dell’Istituto e del 
presente Avviso pubblico 

 
Punti 0 - nessuna rispondenza 
Punti 6 - rispondenza sufficiente 
Punti 7 - rispondenza discreta 
Punti 8 - rispondenza buona  
Punti 9 - rispondenza completa 
Punti 10 - rispondenza soddisfacente 
 

 
Valutazione delle candidature in sede di Commissione apposita composta da 
minimo tre persone (uno o due Dirigenti scolastici, uno o due Docenti referenti per il 
corso serale, un Assistente amministrativo che poi si occuperà degli incarichi per ogni 
Docente): insediamento Commissione 01/03/2023, poi pubblicazione degli esiti 

della Commissione in Albo trasparenza del sito istituzionale, comunicazione 
al diretto interessato e confer imento  de l l ’ i ncar i co .  

 
In caso di parità di punteggio tra più candidati, avrà precedenza il candidato che ha il 
punteggio più alto tra la sommatoria dei titoli professionali, con preferenza per chi è in 
possesso di abilitazione all’insegnamento e ha fornito un progetto formativo 
supportato da materiali sintetici per ogni contenuto previsto nel modulo di ogni 
disciplina. 

 
In caso di ulteriore parità precede il candidato più giovane in età. 

 
Nell’ulteriore ipotesi che i candidati abbiano la stessa età, si procederà con sorteggio 
per l’attribuzione dell’incarico. 



 

 

 

Oggetto: CANDIDATURA PER RICERCA DOCENTI DI CORSO PROPEDEUTCO SERALE 
 

 

 
 

DATI ANAGRAFICI 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

I.I.S. “KENNEDY” MONSELICE (PD) 

PDIS00700L@ISTRUZIONE.IT 

 

COGNOME 
                      

 

 

NOME 
                      

 
 

GIORNO MESE ANNO PROVINCIA Stato estero 

 

COMUNE 

DI NASCITA 

                      

 

 

SESSO 

M / F 

 
CODICE FISCALE 

                

 

 
DATI DI RECAPITO 

 

RESIDENZA 
                      

INDIRIZZO 

 

                           

COMUNE 

 

PROVINCIA 
   

CAP 
     

 

 

Telefono mobile o fisso 

 

 
                          

Indirizzo di posta elettronica privata 

RISERVATO ALL'UFFICIO ACCETTANTE 

PROT. N. 

DEL ...... / … / 2022 

    

               

DATA DI NASCITA 

Recapiti telefonici 

e indirizzo e-mail 



 

Il/la SOTTOSCRITTO/A C H I E D E 

di essere ammesso/a a partecipare all’avviso di ricerca Docenti, indetto da codesto Ente in 
data 21/03/2022 (Prot. n° 3086/6.2), per la formazione di una graduatoria nel profilo 
professionale di DOCENTE da utilizzare per il conferimento di incarichi di lavoro a tempo 
determinato per il corso propedeutico serale (Modulo di indirizzo) 

 
A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del 
DPR 445/2000 

DICHIARA 

A) di partecipare al profilo professionale di DOCENTE 

per la Classe di Concorso…………….. Disciplina ...................................... ; 

B) di essere in possesso della cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli stati membri 

della Comunità Europea; 

C) di essere consapevole della veridicità della presente domanda e di essere a conoscenza 

delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di false dichiarazioni; 

D) di prestare il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196 del 

30 giugno 2003; 

E) di aver preso visione integrale dell’avviso pubblico di selezione per il quale inoltra la 

presente istanza e di essere consapevole che la partecipazione comporta l’incondizionata 

accettazione di tutto quanto previsto dal bando medesimo. 
 
 

A TITOLI CULTURALI Da compilare a 

cura del 

candidato 

Da compilare a 

cura della 

Commissione 

A 1 
 
Diploma di Scuola Secondaria di secondo grado 

  

A2 Laurea specifica nel settore di pertinenza 
  

 
A3 

Altro titolo di studio attinente di valore pari o superiore al 
precedente (si valuta 1 solo titolo) 

  

A4 
Dottorato di ricerca nel settore di pertinenza 
(si valuta 1 solo titolo) 

  

 
A5 

Corsi universitari di specializzazione o di perfezionamento 
inerenti il settore di pertinenza 

  

 
A6 

Master Universitario inerente il settore di pertinenza 
- Annuale 
- Biennale 

  

 
A7 

Frequenza di corsi di aggiornamento, della durata minima di 
15 ore riferiti nel settore di pertinenza 

  

 
A8 

Abilitazione professionale o all’insegnamento, 
iscrizione all’albo o all’ordine di pertinenza  

preferenziale 

  

A9 
 
Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza 

  



 

B TITOLI PROFESSIONALI Da 

compilare a 

cura del 

candidato 

Da compilare 

a cura della 

Commissione 

 
B1 

Esperienze professionali nel settore di pertinenza 
(per incarichi o esperienze almeno trimestrali in corsi 

per adulti) 

  

 
 

B2 

Esperienze di insegnamento nel settore di pertinenza: 
università, scuole statali o parificate, percorsi di 
istruzione e formazione professionale, corsi serali 
(per incarichi o esperienze almeno trimestrali in corsi 

per adulti) 

  

 

 
B3 

Esperienza nel settore di pertinenza 
in qualità di esperto in progetti presso Enti e/o 
Associazioni pubbliche o private 
e in progetti per l’arricchimento dell’offerta 
formativa nelle scuole 
(per incarichi o esperienze di almeno 15 ore) 

  

 
 

B4 

Esperienza di docenza in percorsi di formazione e 
aggiornamento nel settore di pertinenza presso Enti 
pubblici e privati riconosciuti non rientranti al punto 
B2 (per incarichi o esperienze di almeno 

20 ore) 

  

 TOTALE 

 

 
Data: … /…/  2023 Firma autografa non autenticata 
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