AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI PERSONALE PER INCARICO DI RSPP

ALLEGATO 2 — TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE

II/La sottoscritto/a

Al Dirigente scolastico
IC “Donatello”

, ai fini

dell’attribuzione

dell’incarico di Amministratore di Sistema, dichiara, sotto la propria personale responsabilita, il

possesso dei seguenti titoli ed esperienze:

TITOLI DI STUDIO , Compilare a
Max PUNTI | CCPRIGreacre | o, q gejg
scuola
Laurea triennale/magistrale
Ingegneria delle Telecomunicazioni,
Laurea Ingegneria Informatica, Ingegneria Max 15
(**) Elettronica, Informatica.
e . . 5 j
Certificazioni: ECDL, EIPAS, Microsoft MCP, IT cergj:g;z%g;e
Administrator (sei moduli), Cisco, Informatica, Giuridica
max 3
5 per ogni
. Certificazione in materia di sicurezza T.U. p . g
Altri certificazione
studio
specifici | Certificazioni in materia di protezione, 5 per ogni
amministrazione e gestione della privacy certificazione
max 3
SERVIZIO E ESPERIENZE PROFESSIONALI Max PUNTI Compilareacura | Compilare a cura
dellinteressato della scuola
Esperienze coerenti con le attivita previste dall’incarico
e. con gli Obletjtl\{l pro.gettua.h: Ammlnlstrazpne di Punti 3 per
sistema; amministrazione di rete; progettazione, .. .
. . . . . ogni incarico
gestione, monitoraggio diagnostica delle Reti per la di almeno 6
scuola; Realizzazione di Reti LAN/WLAN per la scuola; .
. . . e e . o mesi - max 9
realizzazione di ambienti di apprendimento digitali unti
(Laboratori, atelier creativi, aule digitali ecc); Gestione e P
configurazione degli apparati di trasmissione per la
scuola;
Max 30 punti
Incarico di Animatore Digitale 2 punti per
ogni Istituto
. . A Max 10 punti
Rapporto di collaborazione pregressa con I'Istituto 1 bunti per
Comprensivo nell’ultimo quinquennio P . P
ogni anno
. PUNTI Compilare a cura | Compilare a cura
TABELLA DI RIEPILOGO: max delfinteressato della scuola




TOTALE TITOLI DI STUDIO 60
TOTALE SERVIZIO E ESPERIENZE PROFESSIONALI 49

TOTALE (Massimo 100 punti) 119

ATTENZIONE: In relazione alle esperienze professionali, la mancata indicazione puntuale di periodi
e qualita di incarichi comportera I'esclusione di questi dal computo.

A parita di punteggio, la precedenza verra data:
1. al candidato che abbia gia svolto esperienza lavorativa, con valutazione positiva, presso I'Istituto;

2. caratteristiche del progetto presentato;
3. al candidato piu giovane.

Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinarne il punteggio
Se richiesta, il candidato dovra produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato
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