
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

          l sito web  

Agli Atti 

All’Amministrazione Trasparente 

 
Oggetto: AVVISO PER PERSONALE INTERNO/ESTERNO ALLA NS ISTITUZIONE SCOLASTICA PER 3 

ESPERTI JUNIOR DI CUI UNO DA IMPIEGARE PER GLI ALUNNI DELL’INFANZIA E N. 2 DA 
IMPIEGARE PER ALUNNI SCUOLA PRIMARIA E N.1 ESPERTO SENIOR PER FORMAZIONE PER 
DOCENTI DEL NS CIRCOLO per la realizzazione del progetto relativo alle gestione delle risorse 
fondi PR Umbria – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027 Asse Istruzione e Formazione. 
Obiettivo specifico e) Avviso pubblico Progetto sySTEAM. Percorsi formativi e di educazione 
biennali rivolti alle bambine e ai bambini della Scuola dell’Infanzia e/o della Scuola Primaria, 
statale e paritaria, sulle materie STEAM anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026 
Titolo del progetto: “Natura e Tecnologia: Un Viaggio STEAM verso la Sostenibilità” 
CUP: I94C25000000009 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
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amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche”; 

VISTO il decreto del Presidente della repubblica n° 275/99 concernente norme in materia di 
autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parità scolastica e disposizioni sul 
diritto allo studio e all’istruzione”; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze dell’Amministrazione Pubbliche; 

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione 
digitale”; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Decreto Interministeriale n° 129 del 28 agosto 2018, recante regolamento 
concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 
istituzioni scolastiche; 

VISTE  le delibere del Collegio dei Docenti n. 29 del 27/03/2025 di presentazione del pro-
getto in oggetto e del 15/05/2025 n. 40 di adesione al Progetto, e le delibera del 
Consiglio di Istituto di presentazione candidatura al progetto n. 59 del 17/01/2025 e di 
realizzazione del progetto n. 84 del 25/06/2025;    

 

VISTA la delibera del consiglio di Istituto relativa all’assunzione in bilancio dei fondi in oggetto 
de-libera n. 85 del 25/06/2025 e il decreto di assunzione in bilancio protocollo n. 7030 
del 01/08/2025;  

  

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 86 del 25/06/2025 di nomina del RUP; 

 

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 44 del 17/01/2025 di approvazione del Pro-
gramma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025; 
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VISTO  il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021, che istituisce il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento 
(UE) n. 1296/2013; 

 

VISTO  il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021, recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, 
al Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+), al Fondo di coesione, al Fondo per una 
transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e 
le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, 
al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione 
delle frontiere e la politica dei visti; 

 

VISTA  la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 8610 final del 
23.11.2022 che approva il programma “PR Umbria FSE+ 2021-2027” per il sostegno a 
titolo del Fondo sociale europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore 
dell’occupazione e della crescita” per la regione Umbria in Italia – CCI 
2021IT05SFPR016; 

 

VISTO  che la Regione dell’Umbria con atto DGR n. 734 del 01/08/2024 “PR Umbria Fondo 
Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027 Asse Istruzione e formazione. Obiettivo 
specifico e). Progetto sySTEAM. Percorsi formativi e di educazione rivolti alle bambine 
ed ai bambini della scuola dell’infanzia e/o della scuola primaria, statale e paritaria, 
sulle materie STEAM. Anni scolastici 2024/2025 e 2025/2026. Criteri” ha approvato i 
criteri di attuazione dell’azione sySTEAM; 

 

VISTO   che la Regione dell’Umbria con atto D.D. n. 11831 del 12/11/2024 ha approvato il 
pro-getto “PR Umbria Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027 Asse Istruzione e 
forma-zione. Obiettivo specifico e). Progetto sySTEAM. Percorsi formativi e di 
educazione biennali rivolti alle bambine ed ai bambini della scuola dell’infanzia e/o 
della scuola primaria, sta-tale e paritaria, sulle materie STEAM. Adozione Avviso 
pubblico.”; 
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VISTO  che la Regione dell’Umbria con atto D.D. n. 4463 del 05/05/2025 “D.G.R. n. 734 del 
01.08.2024 e D.D. n. 11831 del 12.11.2024 PR Umbria Fondo Sociale Europeo Plus 
(FSE+) 2021-2027Asse Istruzione e formazione. Obiettivo specifico e). Progetto 
sySTEAM Percorsi formativi e di educazione biennali rivolti alle bambine ed ai bambini 
della scuola dell’infanzia e/o della scuola primaria, statale e pa-ritaria, sulle materie 
STEAM. Graduatoria” ha approvato la graduatoria delle istanze ammesse e finanziabili 
e che la Ns istituzione scolastica si è posizionata all’undicesimo posto con un importo 
di contributo pubblico ammesso pari ad euro 50.000;00; 

 

VISTO  che il progetto in oggetto è realizzato con il concorso finanziario dell’U.E. e che quindi 
è soggetto alle normative europee, oltreché a quelle nazionali e regionali; 

     

VISTO  l’Atto Unilaterale di impegno, prot. 5804 del 11/06/2025 sottoscritto dal Dirigente 
Scolastico Pro tempore, in qualità di legale rappresentante della Ns Istituzione 
scolastica, verso la Regione Umbria relativo all’assegnazione del finanziamento PR 
Umbria Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021-2027 Asse Istruzione e formazione, 
con il quale la Direzione Didattica 2 Circolo di Perugia si è impegnata a realizzare 
quanto in dettaglio elencato, Obiettivo specifico e). Progetto sySTEAM Percorsi 
formativi e di educazione biennali rivolti alle bambine ed ai bambini della scuola 
dell’infanzia e/o della scuola primaria, statale e paritaria, sulle materie STEAM per un 
importo pari a € 50.000,00; 

 

RILEVATA la necessità di individuare degli esperti con Laurea in Scienze Naturali/Biologiche nello 
specifico 3 esperti Junior, vista la tipologia degli alunni che frequentano la Ns scuola, 
infanzia e primaria, di cui uno da impiegare per gli alunni dell’infanzia e n. 2 da 
impiegare con gli alunni della scuola primaria e n.1 esperto formatore Senior per 
docenti in ambito ambientale, naturalistico, con esperienza di formazione con alunni e 
docenti avendo già svolto percorsi analoghi al fine di realizzare il progetto in oggetto; 

VISTA la delibera n. 88 del Consiglio di Istituto del 25/06/2025 dei criteri per la selezione 
relativi alle figure professionali da impiegare per la realizzazione del progetto; 
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RENDE NOTO 

che sono aperti i termini per l’individuazione di personale docente interno/esterno all’Direzione 
Didattica “Comparozzi” Secondo Circolo, con conoscenze e competenze coerenti con quanto richiesto 
dal progetto in oggetto, con una selezione mediante procedura comparativa per titoli, volta ad 
individuare n. 3 esperti di cui uno da impiegare per gli alunni dell’infanzia e n. 2 da impiegare con gli 
alunni della scuola primaria e n.1 esperto formatore per docenti. 
 
N 1 ESPERTO JUNIOR PER I SEGUENTI PERCORSI FORMATIVI DA SVOLGERSI DA NOVEMBRE 2025 A GIUGNO 
2026 (FINO AL TERMINE DEL PROGETTO) DA SVOLGERSI PER GLI ALUNNI DELLA SCUOLA DELL’INFANZIA PER I 
SEGUENTI MODULI: 
 
 

Moduli Descrizione Destinatari 
N° 
percorsi 

Ore di 
impegno per 
percorso 

Alla scoperta degli animali: ambienti 
e tecnologia in gioco  

Il percorso accompagna i bambini 
alla scoperta degli ecosistemi e degli 
animali della fattoria, unendo 
osservazione, sperimentazione e 
creatività attraverso attività STEM. I 
piccoli esploratori conosceranno gli 
animali e i loro habitat, impareranno 
come nascono e si trasformano i 
prodotti della fattoria e 
sperimenteranno strumenti 
tecnologici come Bee Bot, Makey 
Makey e Doodle3D per 
rappresentare, animare e ascoltare 
gli animali in un contesto ludico e 
laboratoriale. 

Alunni 
scuola 
infanzia 3 12 

Nel giardino della scuola: esploratori 
della natura e  
piccoli botanici  

Il percorso invita i bambini a 
osservare da vicino la natura del 
giardino scolastico per scoprire le 
parti della pianta, riconoscere le 
specie vegetali e comprendere il 
ruolo degli insetti impollinatori. 
Attraverso esperienze dirette e 
attività STEAM, i bambini 

Alunni 
scuola 
infanzia 3 12 
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esploreranno la botanica in modo 
creativo e multisensoriale, 
utilizzando strumenti tecnologici 
come Bee Bot, Makey Makey, 
Doodle3D e app di realtà aumentata 
per rappresentare, animare e 
comprendere il mondo vegetale. 

Moduli Descrizione Destinatari 
N° 

percorsi 

Ore di 
impegno per 

percorso 

Chi abita qui? Tane, nidi e rifugi degli 
animali  

Il percorso accompagna i bambini 
alla scoperta dei luoghi dove gli 
animali vivono e si rifugiano, 
osservando nel giardino della scuola 
le tracce della loro presenza e 
comprendendo come ogni specie 
costruisce il proprio spazio vitale. 
Attraverso esperienze dirette e 
attività STEAM, i bambini 
esploreranno le tane, i nidi e i rifugi, 
utilizzando strumenti tecnologici 
come Bee Bot, Makey Makey, 
Doodle3D e app di realtà aumentata, 
e realizzeranno semplici rifugi e 
cassette nido con materiali di 
recupero, unendo creatività, scienza 
e sostenibilità. 

Alunni 
scuola 
infanzia 5 12 

Nulla si spreca: riciclare per dare 
nuova vita alla natura 

Il percorso guida i bambini alla 
scoperta del valore del riciclo come 
gesto di cura per l’ambiente e del 
potere creativo del riuso dei 
materiali. Attraverso attività pratiche 
e sperimentali, i bambini 
impareranno che anche ciò che 
sembra un rifiuto può trasformarsi 
in una nuova risorsa utile alla 
natura: carta, colori, oggetti e 
persino piccoli orti o giardini 
verticali. 

Alunni 
scuola 
infanzia 11 12 
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Le attività, condotte con approccio 
STEAM, uniscono scienza, tecnologia, 
arte e sostenibilità, promuovendo 
comportamenti consapevoli e 
rispettosi dell’ambiente. 
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N. 1 ESPERTO JUNIOR PER CLASSI PRIME DELLA SCUOLA PRIMARIA  
N. 1 ESPERTO JUNIOR PER LE CLASSI SECONDE   
PER I SEGUENTI PERCORSI FORMATIVI DA SVOLGERSI DA NOVEMBRE 2025 A GIUGNO 2026 (FINO AL TERMINE 
DEL PROGETTO): 
 
 

Moduli Descrizione Destinatari 
N° 

percorsi 

Ore di 
impegno 

per 
percorso 

Dal seme alla 
pianta: scoprire 
la vita che cresce 

Il percorso proposto mira ad avvicinare gli alunni al 
mondo delle piante, osservando in modo diretto e 
sperimentale come nasce e cresce la vita vegetale. 
Attraverso semplici esperimenti pratici, i bambini 
impareranno a riconoscere le fasi della 
germinazione, a esplorare i fattori che favoriscono la 
crescita delle piante e a stupirsi davanti alle 
meraviglie della natura. 

Alunni 
scuola 
primaria - 
classi I 8 15 

Natura e 
tecnologia: 
esplorare gli 
ecosistemi 
attraverso le 
STEAM 

Il percorso proposto mira a introdurre gli alunni al 
mondo della tecnologia e del pensiero 
computazionale, prendendo come filo conduttore la 
natura. Attraverso attività laboratoriali pratiche e 
creative, i bambini scopriranno come strumenti 
innovativi  possano diventare mezzi per raccontare 
e comprendere gli ecosistemi, le relazioni tra gli 
esseri viventi e l’importanza della biodiversità. 

Alunni 
scuola 
primaria - 
classi II 8 15 
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N 1 ESPERTO SENIOR PER I SEGUENTI PERCORSI FORMATIVI DA SVOLGERSI DA NOVEMBRE 2025 A GIUGNO 
2026 (FINO AL TERMINE DEL PROGETTO) PER INSEGNANTI DELLA NS SCUOLA PER I SEGUENTI MODULI: 

 

Modulo Descrizione Destinatari 
N° 
incontri 

Ore di 
impegno 
per 
incontro 

Ore 
totali 

Storytelling 
digitale  
 

 

  

Il corso si propone di fornire agli insegnanti 
gli strumenti e le competenze necessarie per 
integrare lo storytelling digitale nei loro 
programmi educativi. I partecipanti 
impareranno a creare narrazioni coinvolgenti 
utilizzando tecniche digitali come lo stop 
motion e la programmazione con Scratch. 

Insegnanti 
scuola 
primaria e 
dell’infanzia 
 

  3 3 9 

Stampante 
3D 

 

 

 

  

Il corso si propone di fornire agli insegnanti 
una panoramica completa sulla stampa 3D e 
come integrarla efficacemente nel contesto 
educativo scolastico. I partecipanti 
acquisiranno competenze pratiche per 
utilizzare la stampa 3D come strumento 
didattico e saranno in grado di guidare gli 
studenti nella progettazione e realizzazione di 
progetti tridimensionali. 

Insegnanti 
scuola 
primaria e 
dell’infanzia 

 

 

  3 3 9 

Idroponica 

 

 

 

 

 

 

  

Il corso intende fornire agli insegnanti 
conoscenze e competenze di base 
sull’idroponica, al fine di integrare questa 
tecnica di coltivazione innovativa nelle attività 
didattiche. I partecipanti impareranno a 
comprendere i principi scientifici 
dell’idroponica, a utilizzare gli strumenti di 
misurazione e i sistemi di coltivazione 
disponibili, e a progettare percorsi 
laboratoriali da proporre agli alunni. 

Insegnanti 
scuola 
primaria e 
dell’infanzia 

 

 

 

 

  3 3 9 
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1. Finalità della selezione 

Il presente avviso ha lo scopo di creare una graduatoria per la selezione di n. 3 esperti junior di cui 

uno da impiegare per gli alunni dell’infanzia e n. 2 da impiegare con gli alunni della scuola primaria e n. 

1 esperto formatore senior per docenti  

 

Ruolo e funzioni degli esperti: 

• Svolgere l’incarico secondo il calendario concordato con l'Istituzione Scolastica; 

• Predisporre le lezioni ed elaborare e fornire agli studenti dispense sugli argomenti trattati 
e/o schede di lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalità 
didattiche del singolo percorso formativo; 

• Predisporre le verifiche previste e la valutazione periodica del percorso formativo 
fornendo ai coordinatori di classe tutti gli elementi utili alla documentazione da produrre 
nelle varie fasi del percorso formativo; 

• Curare la tenuta dei registri per le parti di propria competenza; 

• Consegnare a termine del percorso il materiale elaborato (programmi didattici consuntivi, 
test effettuati, risultati), nonché una relazione finale sull’attività. 

• Utilizzare pratiche d’insegnamento innovative e coinvolgenti, sostenute dalla ricerca e 
dall’implementazione di metodologie didattiche inclusive da trasferire nella gestione 
didattica quotidiana; 

• Favorire la ricaduta nel curricolo scolastico delle abilità e competenze acquisite; 

• Incoraggiare la partecipazione consapevole e condivisa;  

• Distribuire e raccogliere eventuali questionari rivolti ai partecipanti; 

• Consegnare il programma svolto, materiale prodotto (slide, presentazioni multimediali 
delle lezioni, esercitazioni), le verifiche effettuate, i risultati delle valutazioni effettuate ed 
una relazione finale sulle attività svolte, sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli 
raggiunti. Copia del materiale utilizzato dovrà essere consegnato alla scuola per essere 
custodito agli atti dell’istituto. 

2. Requisiti di ammissibilità delle candidature 

Può partecipare alla selezione personale interno all’Istituto o esterno alla stessa 

3. Criteri di selezione 

La valutazione delle candidature pervenute sarà effettuata in autonomia dal Dirigente Scolastico sulla 
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base delle procedure e dei criteri individuati per comparazione dei curricula, con relativo punteggio. 

Le griglie di valutazione dei curricula sono riportate di seguito: 

Per l’esperto: 

TITOLI CULTURALI  

Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attività inerenti gli ambiti di 
intervento per cui si presenta la candidatura (max punti 12) 

● voto da 66 a 80 Punti 6 
● voto da 81 a 90 Punti 7 
● voto da 91a100 Punti 8 
● voto da 100 a110 Punti 10 
● voto 110 e lode Punti 12 

 
 

Max Pt. 12 

Laurea triennale coerente con le attività inerenti gli ambiti di intervento per cui si 
presenta la candidatura (max punti 10) 

● voto da 66 a 80 Punti 6 
● voto da 81 a 90 Punti 7 
● voto da 91a100 Punti 8 
● voto da 100 a110 Punti 9 
● voto 110 e lode Punti 10 

 
 

Max Pt. 10 

Altra laurea pertinente Punti 2 

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o Dottorati di ricerca 
specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con l'area di riferimento (punti 1 per ogni 
titolo fino a un massimo di punti 6) 

 
Max Pt. 6 

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI 

Formatore con almeno 5 anni di esperienza nella materia oggetto dell’attività ESPERTO 
SENIOR 

 

Formatore con meno di 5 anni di esperienza nella materia oggetto dell’attività ESPERTO 
JUNIOR 

 

Esperienza di tutor svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica sui temi di 
riferimento (punti 2 per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 5) 

 
Max pt. 5 

Incarichi di docenza svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica sui temi di 
riferimento (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 10) 

 
Max pt. 10 

Esperienza di tutor svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica nei progetti PON, 
FSE, FSER sui temi riferimento (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 
5) 

 
Max pt. 5 

PGEE00200L - AAEE002 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008890 - 24/10/2025 - VI.3 - I

Firmato digitalmente da TOFANETTI GIOVANNI JACOPO - TFNGNN72B25L188U



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

pag. 12 di 14 

Esperienza di docenza svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica nei progetti 
PON, FSE, FSER sui temi riferimento (punti 2 per ogni anno scolastico, fino a un max di 
punti 10) 

 
Max pt. 10 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla tematica relativa 
alla/e azioni per cui si presenta la candidatura in qualità di relatore/formatore (punti 3 
per incarico fino a un max di punti 15) 

 
Max pt. 15 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla tematica relativa 
alla/e azioni, come discente, per cui si presenta la candidatura (punti 1 per ogni corso 
fino a un max di punti 5) 

Max Pt. 5 

Incarichi nelle Istituzioni Scolastiche in qualità di Funzione Strumentale per il PTOF, 
per l’area STEM (o area Linguistica), (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di 
punti 10) 

 
Max Pt. 10 

Incarichi di natura professionale nella pubblica amministrazione e/o nel privato inerenti 
il settore specifico (punti 1 fino a un massimo di 5) 

Max Pt. 5 

Certificazioni informatiche  
ECDL start (o simili) – quattro esami (p. 1) 
ECDL full (o simili) – sette esami (p. 2) 
ECDL advanced (o simili) – (p. 3) 
ECDL specialized (o simili) – (p. 5) 

Max Pt. 5 

 

N.B.: In caso di parità di punteggio in graduatoria si darà precedenza al più giovane. 

4. Domanda di partecipazione 

Gli interessati dovranno far pervenire, pena l’esclusione, 

A. Domanda secondo il modello predisposto dall’Istituto, allegato al presente avviso (Allegato 1); 

B. Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (Allegato 2); 

C. Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo; 

D. Informativa sulla privacy (Allegato 3); 

E. Dichiarazione di inesistenza incompatibilità (Allegato 4) 

F. Copia di un documento di identità in corso di validità; 

entro e non oltre le ore 12:00 del 07/11/2025, con consegna a mano all’ufficio protocollo della scuola, 

all’indirizzo Via Magno Magnini, 06127 Perugia (PG) o mediante PEC pgee00200l@PEC.istruzione.it, o 

PGEE00200L - AAEE002 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008890 - 24/10/2025 - VI.3 - I

Firmato digitalmente da TOFANETTI GIOVANNI JACOPO - TFNGNN72B25L188U



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

pag. 13 di 14 

mediante mail ordinaria pgee00200l@istruzione.it, inserendo come oggetto “ESPERTO (interno o 

esterno) PER Progetto sySTEAM Titolo del progetto: “Natura e Tecnologia: Un Viaggio STEAM verso la 

Sostenibilità” 

CUP: I94C25000000009  ” 

5. Inammissibilità 

Costituiscono motivi di esclusione la mancanza dei requisiti di ammissione di cui all’art. 4 del 

presente avviso, la trasmissione di candidatura in modalità differente da quanto prescritto dall’art. 6 del 

presente avviso, le domande prive di firma o presentate fuori termine. 

6. Formulazione graduatorie 

Il Dirigente Scolastico in autonomia, valutati i requisiti di accesso e le clausole di esclusione, 

procederà alla comparazione dei curricula presentati, secondo i parametri e i correlati punteggi 

specificati nella Scheda di Autovalutazione (Allegato n° 2) e provvederà alla formulazione della 

graduatoria di merito per il profilo richiesto. 

La graduatoria, affissa all’Albo e pubblicata sul sito https://secondocircolopg.edu.it/ , avrà valore di 

notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo al Dirigente scolastico entro 7 giorni dalla data di 

pubblicazione. 

Successivamente, la scuola provvederà ad informare il personale collocato in posizione utile nella 

graduatoria di merito e procederà all’assegnazione dell’incarico ed alla stipula del contratto. 

In caso di rinunzia alla nomina si procederà alla surroga utilizzando la suddetta graduatoria di merito. 

L’inserimento in graduatoria non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto 

7. Incarichi e compensi 

L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà di procedere al conferimento dell’incarico anche in 

presenza di una sola domanda ritenuta valida per ognuna delle figure previste. 

Per la retribuzione oraria si specifica quanto segue: 

- per Esperto interno alla scuola si considererà la tabella di riferimento del CCNL 2019/2021 del 

18/01/2024 e il time sheet delle attività, ore realmente svolte. 

- per Formatore esterno Junior il compenso è pari ad euro 65/ora omnicomprensivo,  

- per Formatore esterno Senior il compenso è pari ad euro 100/ora omnicomprensivo 
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Sui compensi saranno applicate le ritenute previdenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti 

disposizioni di legge. 

Trattamento dati 

Il lavoro svolto ed i risultati dello stesso sono di esclusiva proprietà dell’Istituto Scolastico. Pertanto, 

l’incaricato, non può avvalersi di detto lavoro per altri scopi né portarlo a conoscenza di altri Enti o 

persone o divulgarlo se non indicando comunque che detto lavoro è stato svolto per conto dell’Istituto 

Scolastico e con il consenso di quest’ultimo. 

Tutti i dati, le informazioni, e/o documentazione, e/o materiale e/o strumenti fornita dall’Ente Scuola 

all’incaricato, o comunque acquisita dallo stesso, direttamente o indirettamente, nonché le informazioni 

di carattere tecnico-amministrativo-contabile o i dati personali e/o particolari di cui l’incaricato entrerà 

in possesso nello svolgimento dell’incarico professionale di cui trattasi dovranno considerarsi riservati e 

non divulgati sono trattati in modo lecito, corretto e trasparente ai sensi dell’art. 5 del Regolamento UE 

679/16 (GDPR). 

L’Istituto fa presente che i dati raccolti saranno trattati per le finalità connesse con lo svolgimento 

delle attività istituzionali ed in particolare per tutti gli adempimenti connessi al fine dell’esecuzione del 

presente incarico, ai sensi del Regolamento UE 679/16 (GDPR). 

8. Responsabile del procedimento 

Il Responsabile di Progetto ai sensi del 15 del D. Lgs 36/2023 è il Dirigente scolastico Prof. Giovanni 

Jacopo Tofanetti Tel.: 075-5010600 - E-MAIL: pgee00200l@ISTRUZIONE.it - PEC: 

pgee00200l@PEC.istruzione.it. 

9. Pubblicità del bando 

Il presente bando viene pubblicizzato mediante affissione all’albo on line, in Amministrazione 

Trasparente e pubblicazione sul sito web dell’Istituto e con tutti i mezzi di diffusione a disposizione 

dell’Ente Scolastico. 

Il Dirigente Scolastico  
Prof. Giovanni Jacopo Tofanetti 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento 

cartaceo e la firma autografa 
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