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OGGETTO: DECRETO NOMINA Assistente Amministrativa da impiegare per lo svolgimento delle attivita di Supporg
tecnico- organizzativo al RUP finalizzate alla realizzazione del progetto di cui al D.M. 102/2024: Fondi Strutturgll
Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e competenze (FSE+)>g
Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivi Specifici ESO4.6. - Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 - Sotto azioni ESO4.6.A1.

ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del M|n|stm

dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.
CUP F64D24001730007 - ESO4.6.A1.B-FSEPN-UM-2024-65- Titolo “Nel giardino della conoscenza”
CUP F64D24001740007 - ESO4.6.A2.B-FSEPN-UM-2024-46- Titolo “FUTURE IN LAB

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e ﬁi
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’'ordinamento
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubbli<8
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), com@
1 e 2-bis; !

il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia 3
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; O
il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della IeggeR':'
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro »;

il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto %
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbl:clﬁ
amministrazioni»; N
il decreto legislativo dell'8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita'e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico,
a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11
marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
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esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione degli
investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e ricerca vigente;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Circolare del Ministero dell'istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa

alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata) e
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delg
risorse del Progetto,

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto d@
presente Awviso che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetﬁﬁ
finanziato e funzionalmente vincolate all'effettivo raggiungimento di target e degli obiettivi ﬁnanzi@
stabiliti nel progetto; O

PRESO ATTO  dei principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l'altro, il principio del contributo all’ obietﬁ\gé
climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e vannzzazmr&
dei giovani;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNR

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € stato individuato, quale responsabile del procedimento il
Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti rlchlesﬁ
dalla legge n. 241/1990;

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di mteresm

)

ed obblighi di astensione; ;U
VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; o
VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; %
VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 maggio 2024, n. 102 - c.d. “Agenda NORD”, rivol{©®

alle istituzioni scolastiche statali primarie, secondarie di primo e di secondo grado di cui agli allegati 1 e 2 8
citato decreto delle “regioni in transizione” e delle “regioni piu sviluppate”, di cui all’Accordo @
partenariato per la programmazione 2021-2027 e, precisamente: Emilia-Romagna, Friuli Venezia G|ul|g
Lazio, Liguria, Lombardia, Marche, Piemonte, Toscana, Umbria e Veneto;

PRESO ATTO che gli interventi dell’Agenda Nord sono finalizzati a superare i divari territoriali, garantendo pari
opportunita di istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale, con I'obiettivo di combattere 8
dispersione scolastica fin dalla scuola primaria, con interventi mirati; o

PRESO ATTO  che il progetto avra durata biennale, dall’anno scolastico 2024/2025 al 2025/2026, ed & ﬁnan2|at08
valere sulle risorse del PN “Scuola e competenze” 2021-2027 e, in parte, su quelle del POC “Per la scuolaI

2014-2020; N
VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 136777 del 09/10/2024 che si inserisce nel quadro delle azioni prews@
dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuole e competenze” 2021-2027 e de%
interventi di cui al decreto n. 102 dell’27/05/2024 del Ministro dell’istruzione e del Merito; O
VISTO che il programma nazionale PN “Scuola e competenze 2021-2027" prevede |'obiettivo specifico ESO4.6, Cﬂ'

quale ricomprende, in particolare, le azioni 8 Ministero dell’lstruzione e del Merito “Inclusione e contrasQ
alla dispersione scolastica” e “Potenziamento delle competenze di base” e riveste una importanza
strategica in quanto centrale rispetto all’obiettivo generale del Programma, e direttamente rispondente alle

priorita della Commissione Europea in materia di dispersione scolastica; c
VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 3 del 11/11/2024 e la delibera n. 11 del Consiglio di Circolo del

17/10/2024 di adesione generale alle azioni Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;
VISTA la candidatura n. 5376 del 15/11/2024, relativo all'Avviso, prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord;

PRESO ATTO  della nota di autorizzazione che ha per oggetto il progetto presentato dalla scuola PGEE03200C con
codice/i CUP F64D24001730007, F64D24001740007, in risposta all’Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+,
Agenda Nord, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027, per euro € 50.103,00;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;
VISTE le Istruzioni operative contenute nella lettera di autorizzazione M.I.M. prot. AOOGABMI n.181969 del
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13/12/2024;

CONSIDERATO che tutte le attivita afferenti al progetto dovranno essere realizzate, concluse e documentate entro il
31/12/2026;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto, prot.
n. 2616 del 28/02/2025

CONSIDERATA la necessita di adottare una codificazione contabile adeguata e informatizzata per tutte le transazioni
relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del Progetto;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva & stato individuato, quale responsabile del procedimento il
Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti
dalla legge n. 241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’'obbligo di astensione dall’'incarico del responsabile del

procedimento in caso di conflitto di interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di oga
situazione di conflitto (anche potenziale); m
CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi @
obblighi di astensione; !
VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 8
VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 9
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022/2025; >
VISTO il Programma Annuale E.F. 2025, regolarmente approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta d
14/02/2025, con delibera n. 3; S
VISTO Il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento recante istruzioni gener%

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143,

della legge 13 luglio 2015, n. 107;
VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;
VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. 2615 DEL 28/02/2025;

CONSIDERATA la necessita di adottare una codificazione contabile adeguata e informatizzata per tutte le transazio
relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’'utilizzo delle risorse del Progetto;

CONSIDERATO CHE i progetti dovranno essere realizzati entro il 31/12/2026;

VISTA la Circolare n.2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscal
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella PA

TENUTO CONTO che con Decisione del Dirigente Scolastico prot. n. 8693 in data 06/08/2025 é stata avviata u
procedura selettiva volta al reclutamento di n. 1 Assistente Amministrativo Assistente Amministrati
interno all’lstituto da impiegare per lo svolgimento delle attivita di supporto amministrativo finalizzate a
realizzazione delle attivita formative afferenti ai progetti autorizzati di cui all’Avviso pubblico in oggetto:

®dd 0&8.1SI193y
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CUP F64D24001730007 - ESO4.6.A1.B-FSEPN-UM-2024-65- Titolo “Nel giardino della conoscenza” 8
CUP F64D24001740007 - ESO4.6.A2.B-FSEPN-UM-2024-46- Titolo “FUTURE IN LAB”; 8
VISTO I’Avviso prot. 0008695 del 06/08/2025 di selezione personale interno all’lstituzione Scolastica per8
reclutamento di 1 Assistente Amministrativo; (.n
PRESO ATTO dell'unica candidatura presentata dalla Sig.ra Scaloni Elisa per il profilo di A.A., in data 13/08/20258
assunta al protocollo della scuola con il numero 0008742; o)
VISTO I’Attestato di valutazione delle candidature da parte del Dirigente Scolastico, in qualita di RUP, prot. %
0008847 del 21/08/2025 8
VISTA la graduatoria Provvisoria pubblicata in data 21/08/2025 con nota prot. 0008851; ‘Iﬂ
PRESO ATTO che non sono pervenuti ricorsi avverso la suddetta graduatoria provvisoria <
VISTA la graduatoria Definitiva pubblicata in data 27/08/2025 con nota prot. 0009010; f,

DATO ATTO che la suddetta attivita non rientra nelle attivita ordinarie e/o nei compiti istituzionali del personale ATA
destinatario del presente decreto

RITENUTO pertanto di poter autorizzare I'incarico di “attivita specialistiche di supporto amministrativo finalizzato al
raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nel progetto di cui sopra;

n

Tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
DECRETA
Art. 1 Incarico

Articolo 1 - Oggetto dell’'incarico
Viene affidato all’Assistente Amministrativa Scaloni Elisa I'incarico di “Supporto tecnico- organizzativo al RUP".
L'incarico e affidato fino a un max di n. 50 ore, a partire dalla data della nomina fino al termine delle attivita progettuali e di
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rendicontazione delle spese del progetto. Le attivita retribuite devono essere svolte al di fuori dell'orario di servizio. Le
attivita, inoltre, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di
progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto,
relativamente ai Moduli formativi di seguito elencati:

Sotto-azione Titolo Modulo PROGETTO Ore di impegno
NEL MONDO DEI NUMERI 2
ESO4.6.A1B CUP F64D24001730007
ESO4.6.A1.B COMPRENDO E MI INTENDO
ESO4.6.A1.B-FSEPN-UM-2024-65

ESO4.6.A1B ALASEOPERTA DIMADRE RATRA Titolo “Nel giardino della conoscenza” Aoore
ESO4.6.A1.B NEL MONDO DEI NUMERI
ESO4.6.A1.B LEARNING ALL TOGETHER 2
ESO4.6.A1.B COMPRENDO E MIINTENDO 2
ESO4.6.A1.B LEARNING ALL TOGETHER
ESO4.6.A2.B UNA PALESTRA PER LA MENTE CUP F64D24001740007 -

—— ESO4.6.A2.B-FSEPN-UM-2024-46 10 ore
ES04.6.A2.8 | UNAPALESTRAPER LA MENTE 2 Titolo “FUTURE IN LAB”

Art. 2 - Durata dell’'incarico

L’attivita oggetto dell’incarico viene svolta a decorrere dalla data di conferimento dell'incarico, con durata
corrispondente al calendario previsto e comunque non oltre il 31/12/2026.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine
di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso
pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento.

dd Od1SI93d - d6d9€9V - 0002€0339d

Art. 3 Retribuzione
Per tale incarico e previsto un compenso, lordo stato, pari ad € 21,17 per ora lavorativa prestata, come da Tabella E1.70
allegata al CCNL comparto Istruzione e ricerca vigente, per un massimo di 50 ore da svolgersi rigorosamente al di fuor't_)l
dell’'orario di servizio.
| compensi s'intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale secondo la normativa vigente. Lg=
retribuzione concordata € dovuta soltanto se il progetto verra effettivamente svolto e I'incaricata ricevera una retribuzion%
proporzionale alle ore effettivamente prestate e rispetto al finanziamento reale, documentate mediante apposito registro:

attivita. S
La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovra armonizzarsi con i tempi d8
trasferimento dei fondi dall’A.d.G. senza che la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa8
L'importo del presente incarico, sara liquidato per intero ad accreditamento da parte dell’Ente Finanziatore e nel caso df',"
assenza di decurtazione delle somme previste nell’area gestionale. In tal caso potrebbe subire una contrazione. Si precisa&;
infatti che i compensi relativi all’'area gestionale sono legati alla frequenza degli allievi e che vengono riconosciuti pers
intero solo nel caso di effettiva presenza e al totale delle ore erogate.

(0)0)

STAVAL

Art. 4 Compiti
Supporto tecnico e organizzativo al RUP e per le attivita operative strumentali alla gestione dei seguenti percorsi forma&vi
(supporto a tutor ed esperti nelle attivita didattiche, funzionale al corretto iter documentale delle stesse, elaborazione e
predisposizione attestati, archiviazione analogica e informatica degli atti progettuali) '}’
C

Art. 5 Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D.Igs. 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del Procedimento il
Dirigente Scolastico prof.ssa Maria Grazia Di Marco.

Articolo 6 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.lgs 101/2018

riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno

acquisiti nell'ambito del procedimento relativo al presente avviso Interno. | dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio

di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi
1



previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento € rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore Prof.ssa Di Marco Maria Grazia. Il
Responsabile della Protezione dei Dati (Data Protection Officer) Dott.ssa Elisa Prepi.

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato € responsabile del trattamento degli stessi, ai
sensi del D.lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.

Articolo 7 - Pubblicazione dell’avviso
Il presente Decreto & pubblicato sul sito istituzionale della Direzione Didattica TERZO CIRCOLO di Foligno nelle sezioni
“Amministrazione Trasparente”, “Agenda Nord” e conservato agli atti della scuola.

Per accettazione Il Dirigente Scolastico
L’Assistente Amministrativa Prof.ssa Di Marco Maria Grazia
Scaloni Elisa
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Firmato digitaimente da MARIA GRAZIA DI MARCO
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