ALLEGATO B

CRITERI/GRIGLIA PER LA VALUTAZIONE DOCENTI

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DOCENTE INTERNO CORSI CENTRIAMO L’OBIETTIVO 2.

1)TITOLI CULTURALI PUNTI

Laurea quinquennale nuovo ordinamento o laurea
vecchio ordinamento [non viene valutata quella
riconducibile alla lettera a)] p.7

Laurea triennale [non viene valutata quella
riconducibile alle lettere a), b) e ¢)] p.5
Master biennale [non viene valutato quella
riconducibile alla lettera a)] p. 3
Master annuale e corsi annuali [non viene
valutato quella riconducibile alla lettera a)] p. 2
Diploma di maturita; titolo valutato a chi non € in
possesso della laurea. Per i laureati tale titolo non
¢ valutato [non viene valutato quella riconducibile

alla lettera a)] p. 3
Totale punti
2) TITOLI PROFESSIONALI PUNTI
A) PRECEDENTI ESPERIENZE
LAVORATIVE PROFESSIONALI
INERENTI ALL’ATTIVITA DA DESCRIZIONE ESPERIENZA

CONDURRE E ADERENTI AGLI
OBIETTIVI FORMATIVI DEL
PROGETTO MAX punti 15

A.S.
Titolo esperienza:

Per ogni esperienza (viene valutata una
sola esperienza per A.S.) 2,5 p.

A.S.
Titolo esperienza:

A.S.
Titolo esperienza:

AS.
Titolo esperienza:

AS.
Titolo esperienza:

A.S.
Titolo esperienza:

N - G'Al - €20¢/.0/0¢ - 982000 - OT1000.10dd OH1SIO3Y - d699€9V - D002€0339d



Totale punti

B) ANNIDIRUOLO

essere docente di ruolo punti 2

Da uno a 7 anni

essere docente di ruolo punti 4

Oltre 7 anni

essere docente di ruolo in questa scuola
punti 2

Da uno a 5 anni

essere docente di ruolo in questa scuola
punti 3

Oltre 5 anni

Data, oo e e

Totale punti
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N - G'Al - €20¢/.0/0¢ - 982000 - OT1000.10dd OH1SIO3Y - d699€9V - D002€0339d



