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Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Titolo Progetto: Work in Progress for the future
Avviso pubblico: M4C113.1-2023-1143
Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P29762
CUP: F64D23001880006

S193d - d6d9€9V - 0002€0339d

Oggetto: Lettera di Incarico Collaboratore Scolastico nell’Ambito del D.M.65/2023 per la Realizzazione di/.'Ul
percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti “Linea di Intervento A” e pefO

Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti “Linea di Intervento B”. ;E

Q

IL DIRIGENTE SCOLASTICO @)

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedlmentg
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generaﬁ)

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I arto

7,comma 6; o

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubbllcg

Amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»)-‘
commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia c@
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 dellau
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 8

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante ‘tn
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da part(
delle pubbliche amministrazioni»; o

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia dI

inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli en
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge
10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti» e, in particolare, I'articolo 1, comma 7,
lett. a), che prevede la «valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con
particolare riferimento all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell’'Unione europea,
anche mediante I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning»;

VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante «Riordino, adeguamento e semplificazione del
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sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo
funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della professione, a norma dell’articolo 1, commyg
180 e 181, lettera b), della legge 13 luglio 2015, n. 107» e, in particolare, I'articolo 16-ter, introdott
dall’art. 44, comma 1, lett. i), del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazionpn
dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Pian8
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)», il quale prevede che, nell’ambito dell’attuazione del Pian8
nazionale di ripresa e resilienza, con riferimento alle metodologie didattiche innovative e allgo)
competenze linguistiche e digitali, a decorrere dall'anno scolastico 2023/2024, fermo restandg
quanto previsto dall’articolo 1, comma 124, della legge 13 luglio 2015, n. 107, in ordine all
formazione obbligatoria che ricomprende le competenze digitali e I'uso critico e responsabile deg@-’,
strumenti digitali, ¢ istituito un sistema di formazione e aggiornamento permanente dei docenti c@
ruolo; O
la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante «Introduzione dell'insegnamento scolastico deII’educazion;”
civica» e, in particolare, I'articolo 5, relativo all’educazione alla cittadinanza digitale; m
la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea sul programma naziona!j%
di riforma 2020 dell’ltalia che formula un parere del Consiglio sul programma
stabilita 2020 dell’ltalia (COM(2020) 512 final), che richiede, tra ['altro, dg
investire nell’apprendimento a distanza, nonché nell'infrastruttura e nell
competenze digitali di educatori e discenti, anche rafforzando i percorsi dldattldU
relativi alle discipline STEM;
il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 1D
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art.
paragrafo 2;

la Risoluzione del Parlamento europeo del 10 giugno 2021 (2022/C 67/18) sulla promozione dell®©
parita tra donne e uomini in materia di istruzione e occupazione nel campo della scienza, delléD
tecnologia, dell'ingegneria e della matematica (STEM);

il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra 8
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo pe!g
la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di
valutazione della ripresa e della resilienza»; N
la Linea di Investimento 3.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1E
denominata «Nuove competenze e nuovi linguaggi»;
che il Piano nazionale di ripresa e resilienza, nell’lambito della citata Missione 4 - Istruzione eo
Ricerca - Componente 1, relativamente alla suddetta Linea di Investimento, prevede, tra le aItre.
cose, che «la misura mira a promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cick<
scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di,
innovazione, con particolare riguardo verso le pari opportunita»; !
la Decisione di esecuzione del Consiglio UE relativa all’approvazione della valutazione del piano peF
la ripresa e la resilienza dell’ltalia che, in relazione alla predetta Linea di Investimento, prevede che
la «misura mira a promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di
attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione. La
misura si rivolge alle studentesse e prevede un approccio di piena interdisciplinarita. L'intervento
mira a garantire pari opportunita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di
orientamento STEM»;

10

TH
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RILEVATO che i target collegati alla Linea di Investimento prevedono, rispettivamente, che almeno 8.000 scuole

VISTO

abbiano attivato e svolto progetti di orientamento STEM entro il 30 giugno 2025 (M4C1-16) e che
siano stati erogati almeno 1.000 corsi di durata annuale di lingua e metodologia a tutti gli insegnanti
entro il 30 giugno 2025 (M4C1-17);

il decreto del Ministro dell’lstruzione e del merito 15 settembre 2023, n. 184, recante «Adozione
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delle Linee Guida per le discipline STEM»;

le Linee guida per le discipline STEM, finalizzate ad introdurre nel PTOF delle Istituzioni scolasticheg
ed educative statali azioni dedicate a rafforzare nei curriculi lo sviluppo delle competenz
matematico scientifico- tecnologiche e digitali legate agli specifici campi di esperienza @
I'apprendimento delle discipline STEM, anche attraverso metodologie didattiche innovative; 8
la nota del Ministero dell’lstruzione e del merito del 24 ottobre 2023, n. 4588, con la quale son8
state trasmesse le Linee guida per le discipline STEM ai dirigenti scolastici, ai docenti e a tutti gg
studenti;

le Istruzioni operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, adottate dall’'Unita di Missione PNR%
del Ministero dell’'lstruzione e del Merito e recanti «<PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZ,&-’.
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 - Potenziamento dell’'offerta dei servizi cg
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi ©
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)» e, ir'x
particolare, il paragrafo 3, sezione «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate da;
costo»; o
il decreto del MIM n.65 del 12/04/2023 “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastich
in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito dellg

Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - “Potenziamento dell’offerta dei servizid
all'istruzione: dagli asili nido all’'Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza ﬁnanziatg
dall’'Unione europea - Next Generation EU"; -
in particolare I'Allegato 1, al predetto decreto n. 65 del 2023, che prevede il ﬁnanziament%
destinato a questa Istituzione scolastica; (,2

la nota MIM n.132935 del 15/11/2023, recante le Istruzioni operative relative alla realizzazion
delle Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche previste dal DM 65/2023;,
I'accordo di concessione per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllg
relativi al progetto Work in Progress for the future - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIEN28
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi cb?
istruzione dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1 - Next Generation EU - Nuové?
competenze e nuovi linguaggi, codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-29762 del 29.02.2024 nostrpo
PROT. n. 2421 del 29/02/2024;

il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla geshon&
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Ieggo
13 luglio 2015, n. 107 »;

il Piano Triennale dell'Offerta Formativa adottato dall’Istituto; <
il Programma annuale Esercizio Finanziario 2024 approvato dal Consiglio di Circolo con delibera n. &=
verbale n. 8 del 06.02.2024; N
il Decreto Dirigenziale di assunzione in bilancio del 29.02.2024 PROT. n. 2436; C
la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata) e
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo
delle risorse del PNRR

la delibera di adesione al progetto Work in Progress for the future Componente 1 - Potenziamento
dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1 Nuove
competenze e nuovi linguaggi - azioni di potenziamento delle competenze STEM e Multilinguistiche
(D.M: 65/2023). -Next Generation EU - del Collegio dei Docenti n° 4 del verbale n° 3 del
29.11.2023;

la delibera di adesione al progetto Work in Progress for the future Componente 1 - Potenziamento
dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1 Nuove
competenze e nuovi linguaggi - azioni di potenziamento delle competenze STEM e Multilinguistiche
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(D.M: 65/2023). -Next Generation EU - del Consiglio di Circolo n. 3 del verbale n. 7 del 19.12.2023;
il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, chey
definisce le modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati d&)
attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto ﬁnanziatcﬂ:',
nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e dell&
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari pe}s
la rendicontazione alla Commissione europea;

I’Avviso Prot. 0009763/U del 24/09/2024 per l'individuazione del personale ATA interno
all'istituzione scolastica, a valere sul progetto Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione
4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita -linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni
di potenziamento delle competenze

I’Attestato di valutazione delle candidature da parte del Dirigente Scolastico, in qualita di RUP,
prot 10365 del 04/10/2024

la graduatoria Definitiva pubblicata in data 10/10/2024 con nota prot. 10623;

aegdocov - 00

impossibilitato a svolgere I'incarico assegnatogli

che non ¢ possibile procedere ad uno scorrimento della graduatoria in quanto sono stati assegna
tutti gli incarichi al personale che ha presentato la propria candidatura

altresi che le ore assegnate al personale incaricato risultano insufficienti a coprire le attivita
inerenti al progetto si svolgeranno nell’a.s. 2024/2025 e che dovranno concludersi entro il
15/05/2025

che per riuscire a realizzare quanto previsto dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi

- Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), &
necessario nell’ambito del Progetto “Work in Progress for the future”, CUP: F64D23001880006,
avvalersi della collaborazione degli Assistenti Amministrativi e dei Collaboratori scolastici;

che l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi” & una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target
e Milestone del progetto;

non suddetta attivita non rientra nelle attivita ordinarie e/o nei compiti istituzionali del personale
ATA destinatario del presente decreto

che le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario
di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate
all'effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica
per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto;

opportuno disporre un nuovo Avviso interno per la presentazione delle domande di partecipazione
relative ai residui moduli di Intervento al fine di provvedere all’individuazione dei Collaboratori
scolastici necessari per I'attuazione del progetto sopra indicato

I'lstituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le seguenti
procedure: Ricognizione del personale interno all’Istituzione

N - 2°lIA - §202/10/2Z - #160000 - 0110001040 HLSIDIY

CONSIDERATO che nel caso in cui, all'esito della procedura, si individui un soggetto/i idoneo/i a soddisfare il

fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera all’assegnazione mediante Lettera di Incarico;

CONSIDERATO che il/i soggetto/i che verra/verranno individuato/i sara/saranno incaricato/i dello svolgimento delle

attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di
target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;
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CONSIDERATO che il piano finanziario del progetto in parola prevede un importo specifico omnicomprensivo per il

RILEVATA

RITENUTO

VISTO

compenso dovuto a tale figura o
I'esigenza di indire, in relazione all'importo finanziario, la procedura per la selezione eﬁ
reclutamento di figure professionali ai sensi degli artt. 43 ¢ 3 e 45 del D.I. 129/2018 al fine
garantire maggiore speditezza economicita ed efficienza
che per la presente procedura selettiva & individuato, quale responsabile deB
procedimento la Prof.ssa Maria Grazia Di Marco in qualita di Dirigente ScolasticoR
che risulta pienamente idoneo/a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti
richiesti dalla legge n. 241/1990;
I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astenswn%;
dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, eo
all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conﬂltth
(anche potenziale);

0 b

oV

CONSIDERATO che la Prof.ssa Maria Grazia Di Marco ha sottoscritto la dichiarazione cﬁ

VISTA

VISTO
PRESO ATTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

VISTA
RITENUTO

Nel rispetto dei principi di trasparenza, equita, rotazione, non discriminazione, pari opportunita, alla Coll.

inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;
la determina prot. 14232 del 27/12/2024 di avvio della Procedura di Selezione oﬁO
Collaboratori scolastici interni all’lstituzione Scolastica per la realizzazione djg
Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenz&®
STEM e delle competenze linguistiche degli studenti - Linea di intervento A
realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti - Linea
Intervento B. o
I'avviso interno Prot. n. 0014237 del 27/12/2024 per la selezione del personale ATA profilc)
Collaboratore Scolastico O
che agli atti della scuola sono pervenute n. 4 domande di partecipazione nei modi e nei term|n6
stabiliti,

che non é necessaria la nomina di alcuna commissione per la valutazione delle candidature;
che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del progetto (RUP) I38
prof.ssa Di Marco Maria Grazia in qualita Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo
ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

I'Attestato di valutazione delle candidature da parte del Dirigente Scolastico, in qualita di RUP, pro
600 del 15/01/2025

la graduatoria Provvisoria pubblicata in data 15/01/2025 con nota prot. 601;

la graduatoria definitiva Prot. 827 del 21/01/2025

pertanto di poter procedere alla assegnazione degli incarichi

00 -

-6

CONFERISCE

N - ZIIA - §202/T0/22

Scolastica Pllumbi Antoneta, in servizio presso questa Direzione Didattica 3 Circolo di Foligno con contratto a
Tempo Indeterminato, nell’ambito del Progetto in oggetto I'incarico per lo svolgimento di:

>  Attivita operative strumentali alla gestione dei i percorsi formativi (apertura e chiusura dell’edificio scolastico
per le attivita extracurriculari, ausilio agli studenti, preparazione e gestione degli spazi utilizzati per le attivita
riferite al progetto, ecc.)

Ore di impegno e Importo

Per I'incarico sono previste presumibilmente 50 ore come indicato nell’Avviso di Selezione.

Per lo svolgimento dell’attivita & previsto un compenso orario omnicomprensivo pari a € 18,25, cosi come stabilito
dal CCNL Vigente, sulla base delle ore effettivamente svolte e rendicontate, fermo restando il raggiungimento dei
target e milestone, per un totale di € 912,50 lordo Stato.
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Il mancato raggiungimento di target e milestone della Linea di investimento oggetto da luogo alla decadenza del
finanziamento ricevuto; pertanto, in tale caso, alcun compenso sara corrisposto a favore del soggetto incaricato. =g
L'importo orario indicato & Lordo Stato, omnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, a carico %

dell'lstituto e del personale selezionato, nonché di ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale [Tl
che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative. | compensi saranno corrisposti a saldo, sulla
base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati.

Pertanto, nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta

000¢€E0

dell'lstituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le
ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Nulla &€ dovuto a titolo di rimborso spese
per viaggi e trasferimenti.

aedocov

Il compenso erogato con il presente incarico non da luogo ad alcun trattamento di fine rapporto. L'incarico sara

espletato esclusivamente fuori dall’orario di servizio del Personale incaricato.

Durata dell’incarico

La durata dell’incarico decorre dall’atto di nomina, mediante lettera di conferimento dell’incarico, fino al termin
della realizzazione dell’'Investimento previsto per il 15/05/2025 salvo proroghe.

La prestazione dovra essere svolta personalmente dal soggetto individuato.

Odd CH.1SI93H
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L'attivita dovra risultare da time sheet e dovra essere prestata unicamente per lo svolgimento delle azionb
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolat
all'effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare Iq:
condizioni di realizzazione del medesimo progetto.

Revoca Dell’incarico O
L’Istituto Scolastico puo revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni e degli obbllghig
previsti dalla legge, dai documenti relativi alla procedura in oggetto e dalla lettera di incarico.

In caso di revoca del presente incarico il personale incaricato dovra far pervenire entro il termine indicato da[h
Dirigente tutte le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della revoca medesima ed in favorg
dello stesso personale incaricato verra corrisposto un compenso commisurato all’effettiva prestazionqe
effettivamente svolta e rendicontata. g
L'Istituto Scolastico pud revocare l'incarico, in tutto o in parte, in caso di rinuncia al finanziamento conferito per Ieﬁ-’,
realizzazione del percorso in oggetto oppure in caso di revoca dello stesso da parte delle competenti autorita. '<
Inoltre, e riconosciuto all'lstituzione Scolastica il diritto di recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso,f,
qualora I'Esperto non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti /o non svolga la prestazione:
nelle modalita pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione.C
Incompatibilita’

Il personale incaricato dichiara di essere a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e successive
modificazioni inerenti alla perdita di benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci dichiara di non
trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dalla normativa nazionale ed europea.

Responsabile Unico Del Progetto

Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 e dell’art. 5 della Legge 241/90, il Responsabile Unico del Progetto ¢ il
Dirigente Scolastico Prof.ssa Maria Grazia di Marco.

Informativa Trattamento Dati Personali

Con riferimento al Regolamento Europeo 679/2016 e al D.Lgs. n. 196 del 30.06.03 (cosi come modificato dal
D.Lgs. n. 101 del 10 agosto 2018, contenente “Disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale alle
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disposizioni del regolamento (UE) 2016/679", si precisa quanto segue:

® soggetto attivo della raccolta e del trattamento dei dati richiesti, anche particolari in quanto a 8

carattere giudiziario, & I'lstituto, nella persona del Dirigente scolastico; m

® |e finalita cui sono destinati i dati forniti dai partecipanti alla presente procedura e le modalita del loro g

trattamento si riferiscono esclusivamente al procedimento instaurato con il presente avviso; 8

® i dati richiesti verranno trattati nell’assoluto rispetto delle disposizioni vigenti in tema di Privacy; 8

® ['Ente potra comunicare i dati raccolti al proprio personale interno coinvolto nel procedimento ed ad ogn|J'>

altro soggetto che abbia interesse ai sensi della L. n. 241/90; 8

@

Per I'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario relativi allo 8
sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito e all’ Albo di questa Istituzione Scolastica '
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Firma per accettazione dell'incaricato ®

0

_l

S

IL DIRIGENTE SCOLASTICOyg

Dott.ssa Maria Grazia Di Marc%

documento firmato digitalmente Ai sensi del
D.Lgs 82/2005
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Firmato digitaimente da MARIA GRAZIA DI MARCO
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