AMinistere dell Sitruxione
e dol OMerito

COESIONE . .

ITALIA 21-27 Cofinanziato
dall’Unione europea
COMPETENZE

ALLEGATOA

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

OGGETTO: Candidatura per il conferimento di conferimento di incarichi individuali in qualita di
ESPERTO-TUTOR - Progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 —
Formazione docenti.

Titolo “La scuola che include e innova” - CUP 164D26000780007

Al Dirigente scolastico
Direzione Didattica 3 Circolo di Foligno

Il/La sottoscritto/a

Nato/a a (Prov. )il

Residente a in Via n. CAP (Prov._)

Codice fiscale Partita IVA

Tel. E-mail

Pec

in qualita di

PERSONALE INTERNO | COLLABORAZIONI PLURIME PERSONALE PERSONALE
dipendente di altra P.A ESTERNO

[indicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione scolastica, se appartiene ad altra Istituzione
scolastica, ovvero se é dipendente di altra P.A., 0 se & esperto esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’'art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli
artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto, in particolare per [Pattribuzione
dell’incarico di nel seguente modulo formativo:

(indicare con “x “il ruolo prescelto)



MODULO PREVISTO

Sottoazione Tipologia modulo Titolo modulo e descrizione FIGURE n.ore
RICHIESTE
30 ore totali
___ESPERTO

Dalle differenze alle opportunita: 30 ore totali

costruire inclusione TUTOR

Argomenti Trattati
Competenze culturali, disciplinari,

educative, pedagogiche, | Disturbi del neurosviluppo: riconoscimento precoce e campanelli

) ) o di allarme
psicopedagogiche, didattiche, Normativa Scolastica e documentazione
ESO4.5.A2.B digitali, metodologiche e DSA: Dislessia, disgrafia e disortografia (quadri diagnosticabili a

fine seconda elementare

Disabilita intellettiva e disturbi dello spettro dell’autismo
autovalutative ADHD

relazionali, riflessive ed

Plusdotazione e altro potenziale cognitive
Difficolta emotive e comportamentali

Didattica inclusive e strumenti digitali
Supervisione e laboratorio finale

Atalfine, dichiara, sotto la propria responsabilita (barrare con attenzione):

[1 diaver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

[ di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell'incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso e nello specifico di:
avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

avere il godimento dei diritti civili e politici;

non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001, ovvero di dichiarare le seguenti situazioni:

ASENENENEN

AN

v' non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 53, comma 14, del d.Igs.
n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

Unisce alla presente domanda di partecipazione, penal’esclusione della domanda:
= curriculum vitae e professionale in formato europeo, sottoscritto;
= scheda/e di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative;

= copia del documento di identita

data: FIRMA (leggibile)




COESIONE

ITALIA 21-27 ’ Cofinanziato AMindstoro doll' Sitraxione

SCUOLA E dall’Unione europea e del OMerito

COMPETENZE

ALLEGATO B
TABELLA A VALUTAZIONE ESPERTO

_l_sottoscritt nat_a il

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove
dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del

d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli
artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA
di possedere i requisiti di accesso stabiliti dall’art. 3 dell’avviso e di possedere i seguenti titoli culturali e competenze
specifiche

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER LA FIGURA DI ESPERTO
PERSONALE INTERNO ED ESTERNO

ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN n. riferimento da compilare a cura |da compilare a cura
CUI SI CONCORRE del candidato della commissione
del curriculum
IAL. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 110elode] 15
(vecchio ordinamento o magistrale)
100-110 13
In Alternativa al punto A **
<100 12
IA2. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 110elode| 10
(triennale, in alternativa al punto A1)
100-110 8
< 100 5
IA3. DIPLOMA SCUOLA SECONDARIA
(in alternativa ai punti Al e A2) 5

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE da enti Max 1cert 5
laccreditati MIUR

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

IC1. ESPERIENZE ESPERTO D’AULA/DIDATTICO (nei 2
progetti finanziati dal fondo sociale europeo (PON -POR- )
PNRR ETC.) (min. 20 ore) Max 10 |punti cad.
C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL’ARGOMENTO 4
documentate attraverso esperienze di docenza in tematiche Max5 |punti cad.

linerenti all’argomento di selezione

C.3 CONOSCENZE SPECIFICHE Max 5 4
IDELL’ARGOMENTO (documentate attraverso corsi )
seguiti con rilascio attestato in tematiche inerenti punti cad.

lall’argomento di selezione- minimo 12 ore)

ESPERIENZE LAVORATIVE

2
IAnni di ruolo come docente Max 10 |punti per
anno
PUNTEGGIO TOTALE MAX 100

Qualora gli spazi indicati non siano sufficienti, si possono utilizzare fogli aggiuntivi, mantenendo lo stesso format.

Data firma




COESIONE " .

ITALIA 21-27 Cofinanziato
dall’Unione europea
COMPETENZE

ALLEGATO B

TABELLA A VALUTAZIONE TUTOR

_l_sottoscritt

nat_a

Minéstero dell Sitraxione
e del OMerilo

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove

dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del

d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli

artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

di possedere i requisiti di accesso stabiliti dall’art. 3 dell’avviso e di possedere i seguenti titoli culturali e competenze

specifiche

DICHIARA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER LA FIGURA DI TUTOR
PERSONALE INTERNO ED ESTERNO

CUI SI CONCORRE

ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN

n. riferimento da compilare a cura

_ del candidato
del curriculum

da compilare a cura
della commissione

(in alternativa ai punti Al e A2)

IAl. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 110 e lode 15
(vecchio ordinamento o magistrale)

100-110 13

< 100 12

IA2. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 110 e lode 10
(triennale, in alternativa al punto A1)

100-110 8

< 100 5

IA3. DIPLOMA SCUOLA SECONDARIA
5

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S

CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE da enti
laccreditati MIUR

Max 1cert

5

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE

IN CUI S| CONCORRE

IC1. ESPERIENZE ESPERTO D’AULA/DIDATTICO nei 2
progetti finanziati dal fondo sociale europeo (PON —POR- .
PNRR ETC.) (min. 20 ore) Max 10  |punti cad.
C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL’ARGOMENTO 4
(documentate attraverso esperienze di docenza in tematiche Max5 |punti cad.
linerenti all’argomento di selezione)
C.3 CONOSCENZE SPECIFICHE Max 5 4
DELL’ARGOMENTO (documentate attraverso corsi )
seguiti con rilascio attestato in tematiche inerenti punti cad.
lall’argomento di selezione- minimo 12 ore)
ESPERIENZE LAVORATIVE
2

IAnni di ruolo come docente Max 10 |punti per]

anno
PUNTEGGIO TOTALE MAX 100

Qualora gli spazi indicati non siano sufficienti, si possono utilizzare fogli aggiuntivi, mantenendo lo stesso format.

Data

firma




Minéstero dell Sitruxione
e dol OMerite

COESIONE . .

ITALIA 21-27 Cofinanziato
dall’Unione europea
COMPETENZE

ALLEGATOC

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola
e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto
azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo
2026, Awviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti. Titolo “La scuola che include e innova” - CUP
164D26000780007

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE INCOMPATIBILITA’
Al Dirigente Scolastico

Direzione Didattica 3 Circolo
Foligno

Il/la sottoscritto/a nato/a a
il C.F.
residente a Via Provincia di

CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000
n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
e dinon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs. n.
165/2001;
® ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

e per i cittadini di uno Stato non appartenente all'Unione europea o apolide di possedere valido e regolare permesso di
soggiorno per motivi di lavoro autonomo ex art. 5, comma 3-quater D.Lgs n.288/1988, rilasciato sulla base della
certificazione della competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana in virtu dei requisiti previsti dall'articolo
26 del D.LGS 288/1988;

e dinon trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001,
che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

® che l'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge
o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od
organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o
interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

e diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’istruzione e del merito;

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

e di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo
rispetto all’espletamento dell’incarico;

e diesserestato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del
27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare,
che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti
dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Luogo , data

Firma




