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OGGETTO: DECRETO NOMINA DSGA per il SUPPORTO AL RUP TECNICO-ORGANIZZATIVO -nell’ambito del

decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito 12 aprile 2023, n. 65, - Missione 4 — Istruzione e Ricerca —

Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione dagli asili nido alle Universita”, del Piano

nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, Investimento 3.1: Nuove

competenze e nuovi linguaggi — Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023).
Titolo progetto: Work in Progress for the future

Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-29762
CUP: F64D23001880006
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VISTO
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la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e c@
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento deB
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;
la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblicg)
Amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commp
1 e 2-bis;

il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia dj
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;
il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge g
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbllchepo
amministrazioni»;

il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblicog
a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro €
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre=
2014, n. 183y;
la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delegc
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti» e, in particolare, I'articolo 1, comma 7, lett. a), che prevede
la «valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento all’italiano
nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell’'Unione europea, anche mediante I'utilizzo della metodologia
Content language integrated learning»;

il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante «Riordino, adeguamento e semplificazione del sistema di
formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo funzionale alla
valorizzazione sociale e culturale della professione, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera b), della
legge 13 luglio 2015, n. 107» e, in particolare, I'articolo 16-ter, introdotto dall’art. 44, comma 1, lett. i), del
decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante
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«Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Plano naZ|onaIe di ripresa e resilienza (PNRR)», il quale prevede
che, nell’ambito dell’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, con riferimento alle metodologie
didattiche innovative e alle competenze linguistiche e digitali, a decorrere dall’anno scolastico 2023/2024,
fermo restando quanto previsto dall’articolo 1, comma 124, della legge 13 luglio 2015, n. 107, in ordine alla
formazione obbligatoria che ricomprende le competenze digitali e I'uso critico e responsabile degli strumenteD
digitali, & istituito un sistema di formazione e aggiornamento permanente dei docenti di ruolo; m
la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante «Introduzione dell’'insegnamento scolastico dell’educazione C|V|ca>g
e, in particolare, I'articolo 5, relativo all’educazione alla cittadinanza digitale;

la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea sul programma nazionale di riforma 2020 dell’ |ta|I8
che formula un parere del Consiglio sul programma di stabilita 2020 dell’ltalia (COM(2020) 512 final), ch@
richiede, tra I'altro, di investire nell’apprendimento a distanza, nonché nell’infrastruttura e nelle competenzg>
digitali di educatori e discenti, anche rafforzando i percorsi didattici relativi alle discipline STEM;

il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbrang
2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, |'art. 6, paragrafo 2; U
la Risoluzione del Parlamento europeo del 10 giugno 2021 (2022/C 67/18) sulla promozione della parita tra,
donne e uomini in materia di istruzione e occupazione nel campo della scienza, della tecnologlaﬁ
dell’ingegneria e della matematica (STEM); [®)
il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra idT)
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la rlpresgu
e laresilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripres&
e della resilienza»; U
la Linea di Investimento 3.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1)0
denominata «Nuove competenze e nuovi linguaggi»;

RILEVATO che il Piano nazionale di ripresa e resilienza, nell’ambito della citata Missione 4 — Istruzione e Ricerca €)

VISTA

Componente 1, relativamente alla suddetta Linea di Investimento, prevede, tra le altre cose, che «la misuer
mira a promuovere |'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie
contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, con particolare riguardo verso le
pari opportunita»; S
la Decisione di esecuzione del Consiglio UE relativa all’approvazione della valutazione del piano per la npresé';
e la resilienza dell’ltalia che, in relazione alla predetta Linea di Investimento, prevede che la «misura mira é&‘
promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie éo
contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione. La misura si rivolge alleo
studentesse e prevede un approccio di piena interdisciplinarita. L’intervento mira a garantire par',]:
opportunita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM»; Q

RILEVATO che i target collegati alla Linea di Investimento prevedono, rispettivamente, che almeno 8.000 scuolo

VISTO

VISTE

VISTA

VISTE

abbiano attivato e svolto progetti di orientamento STEM entro il 30 giugno 2025 (M4C1-16) e che siano stat'ﬁ
erogati almeno 1.000 corsi di durata annuale di lingua e metodologia a tutti gli insegnanti entro il 30 glugn%
2025 (M4C1-17); =
il decreto del Ministro dell’lstruzione e del merito 15 settembre 2023, n. 184, recante «Adozione delle Lmeg’
Guida per le discipline STEM»; C
le Linee guida per le discipline STEM, finalizzate ad introdurre nel PTOF delle Istituzioni scolastiche ed
educative statali azioni dedicate a rafforzare nei curriculi lo sviluppo delle competenze matematico
scientifico- tecnologiche e digitali legate agli specifici campi di esperienza e I'apprendimento delle discipline
STEM, anche attraverso metodologie didattiche innovative;

la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito del 24 ottobre 2023, n. 4588, con la quale sono state
trasmesse le Linee guida per le discipline STEM ai dirigenti scolastici, ai docenti e a tutti gli studenti;

le Istruzioni operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, adottate dall’Unita di Missione PNRR del
Ministero dell’lstruzione e del Merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
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alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi Ilnguaggi — Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)» e, in particolare, il paragrafo 3, sezione «Le tipologie
di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo»;
il decreto del MIM n.65 del 12/04/2023 “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in
attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della MissioneS
4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asilii
nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Nex
Generation EU”; %
in particolare I’Allegato 1, al predetto decreto n. 65 del 2023, che prevede il finanziamento destinato a questg
Istituzione scolastica; (,)
la nota MIM n.132935 del 15/11/2023, recante le Istruzioni operative relative alla realizzazione delle AZ|on1>
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche previste dalDM 65/2023;
I"accordo di concessione per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi a%
progetto Work in Progress for the future - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 40
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido'
alle Universita Investimento 3.1 - Next Generation EU — Nuove competenze e nuovi linguaggi, codice progett
M4C113.1-2023-1143-P-29762 del 29.02.2024 nostro PROT. n. 2421 del 29/02/2024;
il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla gestloné”
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 IuglléU
2015, n. 107»;
il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’lstituto;
il Programma annuale Esercizio Finanziario 2024 approvato dal Consiglio di Circolo con delibera n. 3 verbal®
n. 8 del 06.02.2024;
il Decreto Dirigenziale di assunzione in bilancio del 29.02.2024 PROT. n. 2436;

0201Dyd 0¥

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata) g

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA
VISTO

VISTI

VISTO

informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo dell©
risorse del PNRR
la delibera di adesione al progetto Work in Progress for the future Componente 1 - Potenziamento dell’ offerta-\
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1 Nuove competenze e nuovi Imguaggl-\
— azioni di potenziamento delle competenze STEM eMultilinguistiche (D.M: 65/2023). -Next Generation EU ¢©
del Collegio dei Docenti n° 4 del verbale n° 3 del 29.11.2023; '
la delibera di adesione al progetto Work in Progress for the future Componente 1 - Potenziamento deII'offertt
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1 Nuove competenze e nuovi Imguag@
— azioni di potenziamento delle competenze STEM eMultilinguistiche (D.M: 65/2023). -Next Generation EU Y
del Consiglio di Circolo n. 3 del verbale n. 7 del 19.12.2023;
il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, ler
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa &=
ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e dell&
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione allé
Commissione europea;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024 e il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 19 gennaio 2024;

0-
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I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire
ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.”
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VISTA  pertanto, la necessita di individuare una figura d| supporto al RUP tecnico-organizzativo di tipo specialistico
per le attivita relative alla linea di:

DIREZIONE DIDATTICA STATALE

- intervento A “ competenze STEM e Multilinguismo per le Studentesse e per gli Studenti delle Scuole Statali di
ogni ordine e grado” o

- intervento B “Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti” per la correttzm

esecuzione del progetto in oggetto o

VISTA  la nota operativa prot. n° 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 4/5 declinano “Le att:v:tao
retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono esser8
prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazion(.fl)
del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di>
progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesim&
progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al personale interno individuato, gli stessi dovrannqcﬁ
essere conferiti nel rispetto della parte normativa dei CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura operant@
nella scuola ed essere autorizzate sulla base delle norme vigenti.” '

CONSIDERATO che il piano finanziario del progetto in parola prevede un importo specifico omnicomprensivo perﬁ
compenso dovuto a tale figura ®

VISTA  la decisione del D.S. prot. 0013640 del 11/12/2024 di avvio della procedura di Richiesta disponibilita al DSG@‘
per il supporto al RUP tecnico-organizzativo

PRESO ATTO che per la presente procedura selettiva & stato individuato, quale responsabile del procedimento 9
Prof.ssa Maria Grazia Di Marco in qualita di Dirigente Scolastico, che risulta pienamente idoneo/a ricopri
tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; O

VISTO I’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile d@
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogg
situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Prof.ssa Maria Grazia Di Marco ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di confllt'@
di interessi ed obblighi di astensione; !

PRESO ATTO della disponibilita presentata, in data 18/12/2024, dal Direttore SGA a svolgere la funzione di ”suppor‘o
tecnico e organizzativo al RUP”; h

CONSIDERATO che l'incarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzate al ragglunglmem{;
degli obiettivi” & una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto; .

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti istituzionali dﬂ
DSGA;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare l'incarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzati\g
finalizzato al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nel progetto di cui sopra;

PRESO ATTO del Decreto prot 14142 del 21/12/2024 di aggiudicazione dell’incarico al DSGA per il SUPPORTO AL RUP'
TECNICO-ORGANIZZATIVO

Tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto;

c0

n-91A-

DECRETA
Art. 1 Incarico
Viene affidato alla DSGA Bellucci Beatrice I'incarico di “supporto al RUP Tecnico e Organizzativo”.
L’incarico ¢ affidato fino a un max di n. 80 ore, a partire dalla data della nomina fino al termine delle attivita
progettuali e di rendicontazione delle spese del progetto. Le attivita retribuite devono essere svolte al di
fuori dell'orario di servizio. Le attivita, inoltre, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle
azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica
per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto, relativamente ai percorsi formativi di
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seguito elencati:

Interventi n° figure richieste Ore di impegno
Supporto al RUP tecnico-organizzativo di tipo specialistico 1 40
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi INTERVENTO A
Supporto al RUP tecnico-organizzativo di tipo specialistico 1 40
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi INTERVENTO B

Art. 2 — Durata dell’incarico
L'attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima fino alla scadenza del progetto attualmente previstar
per il 15 maggio 2025 a decorrere dalla data di conferimento dell’incarico. L'eventuale differimento del
termine di conclusione dell’incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il&
progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito ino
sede di affidamento dell’incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e,
comunitaria di riferimento.

0002033 Od

aedocov

1S1934

Art. 3 Retribuzione
La retribuzione oraria & quella prevista dalle tabelle dal CCNL in vigore al momento del presente avviso, € O
27,00 orari, inteso quale importo complessivo lordo stato e di ogni altro onere a carico dell’Istituzion
Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard, com&
previsto dalle Istruzioni Operative PROT. n. 141549 del 7 dicembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie
attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

2. Sui compensi, saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle wgentO
disposizioni di legge.
3. Il corrispettivo verra erogato, come specificato nello schema di lettera di incarico oppure di contratto di,
lavoro autonomo, a conclusione del progetto e solo a seguito dell’accredito dei fondi da parte dell’Autorit$

o711

di Missione PNRR e regolarmente acquisiti nella contabilita di questa Istituzione scolastica. =
3

Art. 4 Compiti del DSGA per incarico di supporto tecnico e organizzativo del progetto |'\>
= Collaborazione con il DS, al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita e il rispetto della2
temporizzazione prefissata; E

= Collaborazione con il DS per le attivita specialistiche, per la consulenza tecnica e giuridica riferitg3
all’attuazione dell’intervento; 'ﬁ

» Partecipazione alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi; '<
» Collaborazione con il DS e il gruppo di lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per le STEM e H;

multilinguismo per il coordinamento tra tutte le figure previste nel progetto;

» Supporto nell’organizzare e garantire la documentabilita e trasparenza delle procedure;

» Supporto nel governare la gestione dei contratti;

= Supporto nello svolgimento delle funzioni amministrative/gestionali del personale preposto;

» Supporto al DS e al gruppo di lavoro nella gestione e controllo sulla implementazione delle piattaforme;

» Supporto al personale preposto all’acquisizione degli atti, delle informazioni e dei documenti di tutte le
unita della struttura;

» Supporto al Responsabile del Progetto per la predisposizione di atti per la verifica della congruita dei
documenti e garantendo gli adempimenti previsti dalle leggi, dai regolamenti e dalle norme interne;

» Predisposizione di una banca dati degli atti adottati dal Responsabile del Progetto;
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* Cura delle relazioni con le figure impegnate nel progetto al flne di assicurare l'attuazione degli
adempimenti conseguenti alle decisioni ed ai provvedimenti emessi dal Responsabile del Progetto;

» Supporto a tutte le figure coinvolte nelle attivita tecnico-operative strettamente finalizzate alla
realizzazione delle singole azioni del progetto

Art. 5 Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile de
Procedimento il dirigente scolastico prof.ssa Maria Grazia Di Marco.

V - 2002€0339d

Articolo 6 - Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Igs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Ig§}
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dag
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso Interno. | dati sarannt"é>
raccolti e trattati, anche con I'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presenter

procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.
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Il titolare del trattamento & rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore Prof.ssa Di Marco Marlan
Grazia. Il Responsabile della Protezione dei Dati (Data Protection Officer) Dott.ssa Elisa Prepi.

odl

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato & responsabile deTU
trattamento degli stessi, ai sensi del D.lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.

Articolo 7 - Pubblicazione dell’avviso
Il presente Decreto & pubblicato sul sito istituzionale della DIREZIONE DIDATTICA TERZO CIRCOLO di Foligno
nelle sezioni “Amministrazione Trasparente”, “FUTURA” e conservato agli atti della scuola.

Per accettazione Il Dirigente Scolastico

IL DSGA Prof.ssa Di Marco Maria Grazia
Beatrice Bellucci

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codicedell’Amministrazione Digitale e normativa connessa

n-9’1A - ¥20¢/¢t/i¢ - 6¥v1¥100 - OT1000.10d

C.F.: 82002040549 - C.M.: PGEE03200C

Vis Monte Corpi oo GRR I HE o NP K S RS TR RREC S TRUZIONE I


mailto:pgee03200c@istruzione.it
http://www.terzocircolofoligno.edu.it/
mailto:PGEE03200C@PEC.ISTRUZIONE.IT

		2024-12-21T12:08:50+0100
	MARIA GRAZIA DI MARCO




