FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setlore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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Lini Katia

Settembre 2016 ad oggi
Direzione Didattica Ill Circolo Foligno - Plesso di Scafali

Pubblico impiego
Insegnante di ruolo posto comune scuola primaria
Insegnante area linguistica e antropologica.

Agosto/Settembre 2021
Direzione Didattica Il Circolo Foligno

Pubblico impiego
Tutor d’aula laboratori Piano Scuola Estate
Organizzazione, gestione e coordinamento del corso di madrelingua inglese

Settembre 2012 ad agosto 2016
Istituto Comprensivo "Bettona Cannara" - “Torgiano Bettona” (PG)

Pubblico impiego
Insegnante di ruolo posto comune scuola primaria
Insegnante prevalente a partire dalla classe prima.

Settembre 2011 ad agosto 2012
Istituto Comprensivo "F. Melanzio" - Montefalco (PG)

Pubblico impiego

Insegnante di ruolo scuola primaria
Insegnante lingua inglese.

Settembre 2009 ad agosto 2011

Istituto comprensivo “Dottori” di Torgiano — Scuola primaria “L. Scarinci” - Torgiano (PG)

Pubblico impiego
Insegnante di ruolo posto comune scuola primaria

Insegnante classi prime e seconde nelle seguenti discipline: matematica, inglese, tecnologia,

motoria, storia, geografia, musica.

Settembre 2008 ad agosto 2009
Direzione Didattica 2° Circolo — Scuola Primaria “Comparozzi”
Via Cortonese Madonna Alta (PG)



* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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Pubblico impiego
Insegnante di ruolo posto comune scuola primaria
Insegnante classi quinte nelle seguenti discipline; matematica, scienze, tecnologia, motoria.

Da luglio 2001 all'agosto 2008

INNOVAZIONE TERZIARIO S.C.AR.L.

Centro Direzionale Quattrotorri — 06074 - Ellera Umbra (PG)

Ente di formazione e assistenza tecnica della Confcommercio regionale

Dipendente a tempo indeterminato

Responsabile processo di erogazione delle attivita

= Responsabile della gestione operativa di tutte le attivita formative erogate e della supervisione
dell'attivita svolta da singoli referenti d'area

= Coordinamento e pianificazione delle risorse umane, tecnologiche ed organizzative di
progetti/interventi della gestione

= Attivazioni di relazioni con soggetti istituzionali economici e sociali del territorio

Referente corsi di formazione superiore, permanente e apprendistato

= QOrganizzazione attivita corsuali per I'area di competenza

= Supervisione aspetti didattici

= Valutazione e definizione risorse attivabili

= Coordinamento gestionale ed organizzativo

Da novembre 2000 a luglio 2001

TEATRO LIRICO SPERIMENTALE “A. BELLI"
Piazza Giovanni Bovio, 1- 06049 - Spoleto (PG)
Spettacolo

Dipendente a tempo determinato

Formatore: progettazione, gestione e rendicontazione di percorsi formativi e progetti finanziati
dal Fondo Sociale Europeo

Da aprile a ottobre 2000

CONSORZIO INNOVAZIONE TERZIARIO

Centro Direzionale Quattrotorri — 06074 - Ellera Umbra (PG)

Ente di formazione e assistenza tecnica della Confcommercio regionale
Collaborazione coordinata e continuativa

Tutor in corso di formazione F.S.E. per “Addetto alle vendite — settore tessile/abbigliamento di
600 ore, svolgendo le seguenti funzioni:

= Organizzazione, gestione, realizzazione dell'intervento formativo

= Coordinamento risorse umane

= Contatti con gli Enti

= Reperimento aziende per stage e contatti con le stesse

Da settembre 1999 ad aprile 2000

[.C.S. ITALIA - SCUOLA DI INFORMATICA
Via Treviso, 2 - 06034 - Foligno (PG)
Formazione

Prestazione occasionale

Docente moduli area umanistica

Da febbraio ad aprile 2000

.S.P.A. (Istituto Studi Problemi Artigianato Formazione Orientamento Ricerca)
Vicolo Orbitelli, 20 - 00186- Roma (RM)

Formazione

Prestazione occasionale

Progettista corsi di riqualificazione e aggiornamento aziendale

Da gennaio a settembre 1999
CONSORZIO TECNOSTART
Spello



* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)
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Formazione
Collaborazione coordinata e continuativa

= Tutor in corsi di formazione F.S.E. per “Tecnico della logistica e della distribuzione di prodotti
agroalimentari” di 700 ore e per “Agente di sviluppo dell'ecoturismo” di 700 ore.

Da marzo 1998 a dicembre 2001
EDITALIANA

Corso Trieste, 148- 00198-Roma (RM)
Giornalismo

Prestazione occasionale

Giornalista:
Produzione articoli giornalistici per il settimanale del Corriere dell'lUmbria

Gennaio 2004 - dicembre 2004
Universita cattolica del Sacro Cuore — ISVOR Fiat — IF Italia Forma

MASTER in PROGETTAZIONE E VALUTAZIONE DI PROCESSI FORMATIVI di n. 1500 ore,
queste le principali materie/abilita professionali oggetto di studio:

= feoria e metodi della formazione,

teorie e modelli di valutazione,

psicologia dell'orientamento,

filosofia della mente,

standard, competenze, unita capitalizzabili,

metodologie diagnosi dei bisogni,

teorie e metodi della comunicazione, apprendimento degli adult,

tecniche analisi costi benefici, tecniche di counseling e tutoring, principi metodologici per il
controllo di gestione, sociologia organizzativa dei processi decisionali, normativa di settore
Attestazione di frequenza e riconoscimento di n. 60 crediti formativi

Dal 1994 al 1998
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA — FACOLTA DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE

LAUREA IN SCIENZE DELL’EDUCAZIONE CON INDIRIZZO IN “ESPERTO IN PROCESSI
FORMATIVI

n. 4 anni

Diploma di laurea

Votazione: 110 e lode/110

Dal 1988 al 1993
Istituto Magistrale “Beata Angela” di Foligno (PG)

Italiano, storia, geografia, latino, storia dell'arte, filosofia, pedagogia, psicologia, metodologia
della ricerca sociale, inglese, matematica, chimica, fisica

Diploma di Maturita Magistrale Sperimentale (comprensiva dell'anno integrativo)

2017/2018
Corso “CRESCERE IN ITALIANO” di n 25 Universita per Stranieri di Perugia (Piattaforma Sofia)

Maggio 2011
Corso “| linguaggi tecnologici nel terzo millennio” organizzato da Istituto Comprensivo “G.
Dottori" Torgiano

Maggio 2011



* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

*Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Corso "Il segno-disegno nel processo evolutivo del bambino” organizzato da Scuola “2° Circolo

Santa Caterina - Foligno

Febbraio - marzo 2011

Corso “Difficolta specifiche di apprendimento: L'individuazione precoce. Suggerimenti operativi”

organizzato da Associazione ltaliana Dislessia.

Novembre 2008 - giugno 2010

Corso di formazione lingua inglese organizzato dal Ministero della Pubblica Istruzione n. 200 ore

Lingua inglese
Novembre 2008 - aprile 2009

Laboratorio di Scienze Sperimentali di Foligno

Corso: Matematica, difficolta, opportunita

Attestato di frequenza

2008 - 2009

Corso approvato dal Consiglio di Circolo e finanziato con Fondi Ministeriali tenuto dal Prof.

Michele Capurso
Ricercatore in Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione, Universita degli studi di Perugia

Sviluppo umano e apprendimento

Attestato di frequenza

28 marzo 2008
REGIONE DELL'UMBRIA

Seminario - La formazione in Europa: “Riconoscimento dei crediti e personalizzazione dei
percorsi formativi’.
Attestazione di frequenza

Maggio 2006 — Gennaio 2008
REGIONE DELL'UMBRIA

Laboratorio “Metodi e strumenti di riconoscimento dei crediti: redazione del vademecum ad uso
degli operatori” realizzato nell'ambito dell'Azione di sistema POR Ob.3 2000-2006 Misura C1
‘Sistema regionale di riconoscimento dei crediti formativi nel'ambito della formazione
professionale, derivanti da apprendimenti formali, non formali, informali" (D.D. n. 218 del
17/01/07).

Attestazione di frequenza

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Da ottobre 2004 a gennaio 2005
ASSOCIAZIONE FORMA.AZIONE, ITER, ECIPA UMBRIA, COMUNE DI PERUGIA

Lingua inglese — livello intermedio n. 60 ore
Attestazione di frequenza

*Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
' o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Novembre 2004
CONSORZIO INNOVAZIONE TERZIARIO

MARKETING MANAGEMENT n. 30 ore
* Date (da-a) Dal 6 maggio al 14 luglio 2003
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+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

* Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)
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SEU — SERVIZIO EUROPA

EURO SMALL MEDIUM ENTERPRISIES n. 100 ore. Visita studio a Bruxelles con incontri e
testimonianze organizzati in collaborazione con I'Ufficio di rappresentanza umbro - con
funzionari delle Istituzioni responsabili dei vari programmi approfonditi durante il corso.

Dal 2001 al 2003
CENTRO DI FORMAZIONE IMPRENDITORIALE

GESTIRE PROCESSI FORMATIVI A FINANZIAMENTO PUBBLICO: Progettazione, erogazione,
gestione di processi formativi a finanziamento pubblico. Cod. PG 00.03.41.008,00
n. 220 ore di cui 90 on line (vedi corso di perfezionamento sotto descritto)
Attestazione di frequenza

Dal 2001 al 2003
STUDIO SPINELLI - MANAGEMENT CONSULTING

Corso di perfezionamento on line: LA FORMAZIONE DEI FORMATORI
n. 90 ore

Attestazione di frequenza

21 novembre 2003
CEPAS - certificazione delle professionalita e della formazione

LA QUALITA NEL PROCESSO FORMATIVO: le nuove competenze delle figure professionali
nella formazione

n. 5ore

Attestazione di frequenza

24-25-26 ottobre anno 2001
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

ORIENTAMENTO ALLA SCELTA: RICERCHE, FORMAZIONE, APPLICAZIONI
n. 3 gg.
Attestazione di frequenza

Da ottobre 1999 a marzo 2000
IRE.COOP UMBRIA-ENTE DI FORMAZIONE DELLE CONFCOOPERATIVE UMBRIA

Progettazione, erogazione, rendicontazione, valutazione di processi formativi
n. 600 ore

Attestato di qualifica legalmente riconosciuto ai sensi della Legge n. 845/78 per ESPERTO IN
PROCESSI FORMATIVI

Settembre 1998
Gruppo di psicosintesi

INTRODUZIONE ALLA PSICOSINTESI PER FORMATORI

Attestato di frequenza

Ottobre/Dicembre 1997
ASSOCIAZIONE INDUSTRIALE DI TERNI-INIZIATIVA TIPO

Elementi di primo soccorso sanitario aziendale

ADDETTI ALLE SQUADRE DI PRIMO SOCCORSO SANITARIO AZIENDALE - Attestato di
frequenza

Aprile 1996



+ Nome e tipo di istituto di istruzione FITA CONFINDUSTRIA-ROMA

o formazione
* Principali materie / abilita L'ECOAUDIT PER UNO SVILUPPO SOSTENIBILE
professionali oggetto dello studio n. 3 gg.
* Qualifica conseguita Attestato di frequenza

* Date (da - a) Da ottobre a dicembre 1996
+ Nome e tipo di istituto di istruzione ASSOCIAZIONE INDUSTRIALE DI TERNI-SDA BOCCONI

o formazione
« Principali materie / abilita LA GESTIONE MANAGERIALE D'IMPRESA

professionali oggetto dello studio

CAPACITA E COMPETENZE 2 Microsoft office
TECNICHE Specialist official

) certification
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

La sottoscritta autorizza al trattamento dei propri dati personali ai sensi e per gli effetti di cui al decreto
legislativo n. 193/2003 per le finalita informative inerenti le competenze professionali possedute.

La sottoscritta dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculum vitae sono veritiere e corrette

Data 01/09/2024 Firma
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