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DICHIARAZIONE IN MATERIA DI DIRITTO AL LAVORO DELLA DISABILITA’ 
             

Il sottoscritto………...………………………………………………….………....    nato a ……………..………………….. 

il   ……..…................… C.F. ……………………………………… residente a………………..………. Prov. ................. 

Via  ..………………………….............................................................. n. ................... CAP………………………… 

nella sua qualità di ………………………………………………………..…….………………………………………………………….. 

dell’impresa……………………………………………………………………………………………………….…….......................... 

con sede legale in Via …………………………………………………………..…….............................… n. ................... 

CAP ....................... Città ............................................................................................... Prov. …........... 

Cod. Fiscale Impresa ……………………………………………………………………………….……………………………………... 

P. IVA (se diversa dal cod. fiscale) ………………………………………………………………………………………..…………. 

tel. ...…………………………….........................……….…... Fax .....………………………………………………………………. 

e-mail…………………………………………......... PEC……………………………………………………………………………………. 

 
consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione e di falsità in atti e di uso di atti 

verranno applicate, ai sensi degli artt. 75 e 76 del d.p.r. n. 445/2000, le sanzioni previste dal Codice 

penale e dalle leggi speciali vigenti in materia, 

 

DICHIARA 

 
o DI NON ESSERE tenuti al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei 

disabili di cui all’art. 17 Legge 68/99, avendo alle dipendenze un numero di lavoratori 

inferiore a quindici. 

 

o DI ESSERE tenuti al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di 

cui all’art. 17 Legge 68/99, avendo alle dipendenze un numero di lavoratori superiore a 

quindici. 

In relazione a ciò allega dichiarazione sulla attale situazione occupazionale attestante il 

rispetto della normativa di riferimento 

 
Data____________                                    Timbro e firma del 

                                                                                            legale rappresentante 

 

 

    
N.B.: Ai fini della validità della presente dichiarazione deve essere allegata la fotocopia non 
autenticata di un documento di identità del sottoscrittore. 

ENZO MARCACCIOLI PERUGIA

02/02/1942 MRCNZE42B02G478H PERUGIA PG

A. BARTERI 8 06128

LEGALE RAPPRESENTANTE

PUCCIUFFICIO SRL

A. BARTERI 8

06128 PERUGIA PG

01813500541

075/5059250 075/5059253

INFO@PUCCIUFFICIO.COM PUCCIUFFICIO.GARE@LEGALMAIL.IT
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DEL CERTIFICATO DI OTTEMPERANZA PER IL DIRITTO AL LAVORO 
DEI DISABILI ART. 17 LEGGE N. 68/1999 

(articolo 47 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 
 
 
 
Il  sottoscritto  ENZO  MARCACCIOLI    nato  a  PERUGIA  il  02/02/1942,  residente  in PERUGIA -  
VIA A. BARTERI, 8  -  C.F. MRC NZE 42B02 G478H - in qualità di LEGALE RAPPRESENTANTE della 
PUCCIUFFICIO SRL, con sede in PERUGIA, VIA A. BARTERI, 8 – P.IVA: 01813500541,   

 
Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni non veritiere e di falsità negli atti 
e della conseguente decadenza dei benefici di cui agli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, 

 
DICHIARA 

 
di avere ottemperato agli obblighi derivanti dalla legge ART. 17 LEGGE N. 68/1999. 
 
Tale situazione di ottemperanza alla legge può essere certificata dal competente ufficio: 
 
ARPAL Umbria 
UFFICIO SPECIALISTICO LEGGE 68/99 per Disabili e Categorie Protette per il Territorio di PERUGIA 
PEC: servizio4@pec.arpalumbria.it  
Via Palermo, 106  (I ° Piano) –  PERUGIA 
 
In fede          
 

   Enzo Marcaccioli 
        Legale rappresentante  
        Firmato Digitalmente 
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