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Prot. n. Vedi Segnatura  

Agli Atti 

All’Albo Online 

Al Sito Web 

Bacheca docenti 

 

Oggetto: Avviso pubblico per il reclutamento di personale Esperto, interno e/o esterno, per la realizzazione  

  Progetti inseriti nel PTOF a.s. 2024.2025, per le Scuole dell’Infanzia e Scuola Primaria 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il Decreto Interministeriale 28/08/2018, n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 

25, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della L. n. 107/2015 e dagli articoli 3 e 44 

del succitato D.I. n. 129/2018; 

VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali 

e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO  l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 

autorizzati; 

VISTI  il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo 

Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-

2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTO  il D.Lgs. 31/03/2023, n.36, «Codice dei contratti degli appalti»; 

VISTO  che l’art.17 del D.Lgs. n.36/2023 prima dell’avvio dei contratti pubblici le stazioni appaltanti, con apposito 

atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di 

selezione degli operatori economici e delle offerte; 

VISTO l’art. 50, comma 1, lettera b) (per i servizi e forniture), D. Lgs. 36/2023; 

VISTI gli artt. 5 e 7 del D.Lgs 165/2001 sul potere di organizzazione della PA e sulla possibilità di conferire 

incarichi esterni per esigenze cui non può far fronte con personale in servizio; 

 VISTI i progetti previsti nel Piano dell’Offerta Formativa per l’anno 2024/2025 approvato dal Collegio dei docenti 

con delibera del 14 ottobre 2024 e dal Consiglio di Istituto con delibera del 17 ottobre 2024;  

VISTO   il Programma Annuale 2024, approvato dal Consiglio di Circolo con delibera n. 3 Verbale n. 8 del      

06/02/2024 

VISTO  il Contratto integrativo d’Istituto di individuazione dei criteri di scelta del personale e di riparto delle 

risorse; 

CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetti d’Istituto si rende necessario procedere all’affidamento di 

incarichi nei confronti di esperti qualificati 
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CONSIDERATO l'interesse dell'Istituzione Scolastica alla realizzazione dei progetti per garantire l’ampliamento 

dell’offerta formativa 

 CONSIDERATO che per l’attuazione delle attività relative ai progetti inseriti nel pof per l’a.s. 2024/2025, la Direzione 

Didattica ha bisogno di utilizzare personale docente esperto interno e/o esterno anche oltre l’orario 

curricolare; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere assegnate al 

personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, 

ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per 

indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure 

esterne si renda necessario per ragioni contingenti 

RILEVATA l'esigenza di indire una procedura, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, 
proporzionalità e trasparenza, per la formazione di una graduatoria di esperti per l’espletamento del ruolo 
di Esperto per l’attuazione dei Progetti nel POF a.s. 2024/2025 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti procedure:  
➢ personale interno all’Istituzione scolastica; 
➢ a seguire al personale interno ad altra Istituzione scolastica (Collaborazioni Plurime);  
➢ ove non sia possibile reclutare personale di cui a punto che precede, conferimento dell’incarico con 

contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al 
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;  

CONSIDERATO che gli incarichi comportano prestazioni professionali di natura specialistica; 
CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare   il fabbisogno 

dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti:  
- in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra 

Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;  
- in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 

legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale 
esterno, di un Contratto di lavoro autonomo 

CONSIDERATO che il/i soggetto/i che verrà/verranno individuato/i sarà/saranno incaricato/i dello svolgimento delle 
attività oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla 
realizzazione dei progetti inseriti nel POF a.s. 2024/2025 finanziati con contributi da parte delle famiglie; 

RILEVATA l’esigenza di indire la procedura per la selezione e il reclutamento di figure professionali ai sensi degli artt. 

43 c 3 e 45 del D.I. 129/2018 al fine di garantire maggiore speditezza economicità ed efficienza 

RITENUTO che il Dirigente Scolastico della Direzione Didattica, Prof.ssa Maria Grazia Di Marco, risulta pienamente 

idoneo a ricoprire l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti ai 

sensi dell’art. 15 del Dlgs n.36/2023 

VISTO l’art. 6 bis della L. 241/90, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento 

in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di 

conflitto (anche potenziale); 

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla succitata 

norma 

VISTA  la decisione a contrarre, prot. n. 12351 del 14/11/2024, di avvio della procedura di selezione del personale 

interno ed Esterno  a cui affidare l’incarico di Esperto per la realizzazione dei progetti inseriti nel PTOF A.S. 

2024/25 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso   
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EMANA 

 
il presente Avviso per l’individuazione di personale Esperto per l’attuazione delle attività relative ai progetti inseriti 

nel PTOF per l’a.s. 2024/2025. 

L’avviso è rivolto a:  

A) Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);  

B) a seguire e se necessario, a personale in servizio presso altre II.SS. (collaborazione plurima);  

C) da ultimo, a personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni) con comprovata specializzazione per la 

tematica di candidatura.  

  

Art. 1 - Oggetto della procedura comparativa Attività e compiti dell’esperto 

 

La procedura di selezione Pubblica per titoli comparativi è finalizzata al reclutamento di esperti per i seguenti progetti 

inseriti nel POF a.s. 2024/25:  

 

 

Progetto Obiettivi - Finalità Plesso - Classi Periodo 

 
 
 
 
 
 
 
 
AZIONE CINEMA - 
TEATRO 

Obiettivi specifici:  
Favorire la percezione, la conoscenza e la coscienza del sé.  
Favorire la socializzazione, il superamento di difficoltà che riguardano 
l’espressione verbale, l’emotività e gli aspetti relazionali, attraverso il lavoro 
di gruppo e la coesione.  
Favorire lo sviluppo dell'immaginazione e della fantasia.  
Favorire la disinibizione positiva.  
Favorire l’espressione artistica; imparare a gestire più codici comunicativi  
Stimolare la cooperazione e la condivisione nel rispetto delle idee di 
ognuno (cooperative learning), favorendo la tolleranza e valorizzando le 
diversità.  
Valorizzare i potenziali individuali attraverso la spontaneità e la 
sperimentazione.  
Conoscere le basi del linguaggio cinematografico al fine di sapere 
interpretare le forme audiovisive della comunicazione contemporanea.  
Utilizzare gli strumenti tecnico-linguistici necessari ad esprimere il proprio 
pensiero cinematografico.  
Sviluppare interessi in campo musicale, motorio ed espressivo.  
Interagire correttamente nelle attività proposte.  
Muoversi in uno spazio stabilito. 
Finalità:  
Potenziare la creatività attraverso un processo di sperimentazione, in 
relazione anche con i nuovi strumenti di comunicazione audiovisiva.  
Potenziare le capacità espressive  
Potenziare l’utilizzo della parola e le capacità di espressione verbale.  
Favorire la percezione, la conoscenza e la coscienza del sé.  
Favorire la socializzazione, il superamento di difficoltà che riguardano 
l’espressione verbale, l’emotività e gli aspetti relazionali, attraverso il lavoro 
di gruppo e la coesione.  
Favorire lo sviluppo dell'immaginazione e della fantasia.  
Favorire l’espressione artistica; Imparare a gestire più codici comunicativi e 
acquisire una fonte di energia supplementare che fa stare bene  

 
 
 
 
 
 
 
 

Primaria Scafali 
 

1A– 2A/B - 3A - 
4A/B - 5A 

 
 
 
 
 
 
 
 
65 h 
Novembre - 
Giugno 
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DIAMOCI UNA 
MOSSA 

Obiettivi specifici:  
affrontare e risolvere situazioni problematiche  
sviluppare le capacità logiche, la consequenzialità  
migliorare la capacità di riflessione  
stimolare lo sviluppo dell’attenzione, della memoria, dell’analisi e della 
sintesi  
aiutare la formazione di una coscienza autocritica -rispettare le regole e 
accrescere la correttezza  
Finalità:  
potenziare la concentrazione  
potenziare la creatività  
sviluppare capacità decisionali  
sviluppare l’organizzazione metodica dello studio  
potenziare le capacità logico-matematiche  
Descrizione delle attività previste:  
Ogni lezione sarà rivolta a singole classi (le classi 4A e 4B e la 5A e 5B, della 
scuola primaria di Mameli lavoreranno insieme, mentre la classe 3^A 
lavorerà singolarmente). 

Primaria Mameli 
3A 4A 4B 5A 5B
  
 

26 h 
Novembre - 
gennaio 
 

Obiettivi specifici: 
-affrontare e risolvere situazioni problematiche;  
-sviluppare le capacità logiche, la consequenzialità; 
 -migliorare la capacità di riflessione; 
 -stimolare lo sviluppo dell’attenzione, della memoria, dell’analisi e della 
sintesi;  
-aiutare la formazione di una coscienza autocritica;  
-rispettare le regole e accrescere la correttezza.  
Finalità:  
-potenziare la concentrazione -potenziare la creatività  
-sviluppare capacità decisionali  
-sviluppare l’organizzazione metodica dello studio  
-potenziare le capacità logico-matematiche  
Attività previste:  
Ogni lezione sarà rivolta a singole classi (le classi 2^A e 2^B e la 4^A e la 4^B 
lavoreranno insieme, mentre la classe 1^A- 3^A e 5^A per singole classi) o a 
gruppi misti di laboratorio.  

Primaria Scafali 
1A- 2A – 2B - 3A - 
4A - 4B -5A 

40 h 
Marzo - maggio 
 

Obiettivi specifici: - stimolare il pensiero organizzato - rispettare l’avversario 
- favorire lo sviluppo del linguaggio scacchistico - stimolare il pensiero critico  
 
Finalità:  
Sviluppo mentale, capacità decisionale, problem solving, sviluppare la sana 
competitività, stimolare l’autovalutazione e saper gestire la frustrazione. 
Descrizione delle attività previste: - esposizione teorica su scacchiera murale 
didattica - utilizzo della LIM - partite in coppia tra allievi 

Primaria Monte 
Cervino 
 
4 A/B/C 

21 h 
Novembre - 
Gennaio 
 

Obiettivi specifici:  
Affrontare e risolvere situazioni problematiche  
Sviluppare le capacità logiche, la consequenzialità 
Migliorare la capacità di riflessione  
Stimolare lo sviluppo dell’attenzione, della memoria dell’analisi e della 
sintesi  
Aiutare la formazione di una coscienza autocritica  
Rispettare le regole e accrescere la correttezza 
Finalità:  
Potenziare la contrazione  
Potenziare la creatività  
Sviluppare capacità decisionali  
Sviluppare l’organizzazione metodica dello studio  
Potenziare la capacità logico-matematiche  
Descrizione delle attività previste: 

Primaria Monte 
Cervino 
3 A/B/C 

24 h 
Novembre – 
Maggio 
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Ogni lezione sarà rivolta a una singola classe 
Esposizione teorica su scacchiera murale didattica; utilizzo del MONITOR 
Esercizi schede didattiche 
Partite tra allievi con supervisione dell’istruttore e insegnanti 
Partite su scacchiera gigante 

IN EQUILIBRIO SUL 
FILO 

Obiettivi specifici: 1. Sviluppare il senso dell’identità personale come 
consapevolezza del proprio corpo, della propria personalità e del proprio 
stare con gli altri. 2. Vivere la propria corporeità percependone il potenziale 
comunicativo ed espressivo. 3. Acquisire una buona autonomia personale, 
riconoscendo i segnali del corpo, sviluppando pratiche corrette di cura di sé, 
di igiene e di sana alimentazione. 4. Esercitare le potenzialità sensoriali, 
conoscitive, relazionali, ritmiche ed espressive del corpo. 5. Comunicare, 
esprimere le proprie emozioni, raccontare con i vari linguaggi del corpo. 6. 
Esprimersi creativamente attraverso il disegno, la pittura e altre attività 
manipolative, inventare storie ed attraverso le drammatizzazioni. 7. Scoprire 
il paesaggio sonoro attraverso attività di percezione e produzione musicale 
utilizzando voce, corpo e oggetti. 8. Acquisire fiducia e motivazione 
nell’esprimere e comunicare agli altri le proprie emozioni, domande e 
ragionamenti attraverso il linguaggio verbale. 9. Ascoltare, comprendere, 
raccontare, reinventare le narrazioni e la lettura di storie, discutere e 
chiedere spiegazioni. 10. Esplorare la realtà imparando ad organizzare le 
proprie esperienze attraverso azioni consapevoli quali raggruppare, 
comparare, contare, ordinare, orientarsi nel tempo e nello spazio, compiere 
misurazioni utilizzando semplici strumenti. 11. Osservare i fenomeni e gli 
organismi viventi e coglierne le trasformazioni naturali-scientifiche (reali) 
distinguendole da quelle legate alla magia.  
Finalità:  
Proporre delle attività circensi a scuola permette di parlare un linguaggio 
nuovo, composto oltre che di movimento e ritmo, anche di magia, arte ed 
emozioni. Il circo può diventare facilmente un prezioso strumento educativo. 
Si è pensato di rispondere ai bisogni di carattere psicomotorio e alle difficoltà 
sempre più emergenti nei bambini di controllo, coordinazione e gestione del 
proprio corpo. Il corpo diventa una semplice porta da cui accedere al mondo 
delle emozioni, della conoscenza e della creatività. Oltre a ciò, i bambini 
sperimentano la fiducia in loro stessi e nei compagni, sono incoraggiati ad 
agire in modo attivo: devono pensare, capire, vedere, scegliere e proporre 
contenuti dando sfogo alla loro creatività. Il circo è un mondo a metà strada 
tra la vita reale e una dimensione surreale, quasi fiabesca, con i suoi 
personaggi stravaganti, i colori vivaci e le sue figure buffe e curiose. Un 
mondo capace di accendere e stimolare la fantasia e la creatività dei bambini. 

Infanzia: 
Mameli 
Monte Bianco 
Monte Rosa 
Paciana 
Scafali 
Tutte le sezioni (la 
scuola di Scafali a 
sezioni congiunte) 
 
(20 h per 10 
sezioni) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Esperto inglese 
Infanzia M. Rosa 
Infanzia M. Bianco 

 
 
Ore 200 
 
Novembre – 
Giugno 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ore 40 
Novembre  
giugno 

TEATRO Obiettivi specifici: 
- Conoscere ed usare i linguaggi verbali e non verbali; 
- sviluppare il rapporto del bambino con lo spazio, la voce e l’espressività 
corporea; 
- stimolare l’immaginazione; 
- migliorare le capacità attentive e di memoria; 
- arricchire il patrimonio lessicale; 
- esprimere le proprie emozioni. 
Finalità: 
- Sviluppo della conoscenza di sé e dell’autostima. 
-Acquisizione di maggiore sicurezza e di controllo dell’emotività. 
-Sviluppo della socializzazione e della capacità di collaborare nel gruppo. 
-Sviluppo delle capacità di ascolto, di concentrazione e di memoria. 
-Potenziamento delle capacità creative, espressive e motorie. 

Primaria Monte 
Cervino 
 
Classi 2 A/B 

 
24h  
Febbraio - 
maggio 

 TEATRO Obiettivi specifici: 
comunicare attraverso il corpo 
condividere regole e spazi 
rispettare i tempi e gli spazi degli altri 

Primaria M. 
Cervino 
 

52 h 
Gennaio - aprile 
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accettare la diversità come risorsa  
sapersi esprimere attraverso codici verbali e non verbali 
Finalità:  
Promuovere il rispetto; 
stimolare la creatività e la capacità di pensiero critico e divergente; 
potenziare lo sviluppo psicofisico, affettivo, linguistico e relazionale; 
promuovere la capacità di esprimere emozioni, in un’ottica di accettazione 
delle regole ed inclusione 
Descrizione delle attività previste: 
incontri settimanali di 13 ore a classe 

Classi 5A - 5B – 5C 
– 5D 
 
 

TEATRO CHE 
PASSIONE 

Obiettivi specifici: Offrire un’esperienza di avvicinamento al teatro, visto 
come occasione di espressione e comunicazione dalle capacità creative di 
ogni bambino. Accogliere il bisogno di movimento corporeo e trasformarlo 
nel gioco del teatro. Sviluppare le proprie abilità comunicative utilizzando la 
voce, il corpo e il movimento. Stabilire e rispettare le regole del gioco e 
trovare la propria libertà e il proprio spazio all’interno di esse. Liberare 
l’azione individuale nel rispetto dell’altro e del gruppo. Rafforzare la fiducia 
in sé stessi, controllare l’emotività, sviluppare la capacità di gestire situazioni 
di tensioni.  Favorire la naturale inclinazione del bambino al fantastico e 
all’immaginario. Promuovere le capacità di ascolto e memorizzazione, 
migliorare l’attenzione. Cooperare alla costruzione di un traguardo comune 
Finalità: Il laboratorio ha la finalità di far esplorare e scoprire il mondo e 
l’altro nella prospettiva di porre l’esperienza teatrale come l’unione di più 
arti (musica, arti figurative, letteratura ed espressione corporea). In 
particolare il laboratorio si prefigge di condurre i bambini in un percorso 
ludico di ricerca ed esperienza. 
Descrizione delle attività previste: 
Ogni incontro avrà la durata di 1 unità oraria. Le classi 4A e 4B effettueranno 
il laboratorio insieme. 
Al termine degli incontri sarà organizzato uno spettacolo teatrale aperto alle 
famiglie (2h). 

Primaria Mameli 
1A - 2A - 3A - 4A - 
4B 

 
60 h  
Febbraio - 
maggio 

SOLO CHI SOGNA 
PUO' VOLARE 

Obiettivi specifici: 
Offrire un’esperienza di avvicinamento al teatro, visto come occasione di 
espressione e comunicazione dalle capacità 
creative di ogni bambino. 
Accogliere il bisogno di movimento corporeo e trasformarlo nel gioco del 
teatro. 
Sviluppare le proprie abilità comunicative utilizzando la voce, il corpo e il 
movimento. 
Stabilire e rispettare le regole del gioco e trovare la propria libertà e il proprio 
spazio all’interno di esse. 
Liberare l’azione individuale nel rispetto dell’altro e del gruppo. 
Rafforzare la fiducia in sé stessi, controllare l’emotività, sviluppare la 
capacità di gestire situazioni di tensioni. 
Favorire la naturale inclinazione del bambino al fantastico e all’immaginario. 
Promuovere le capacità di ascolto e memorizzazione, migliorare l’attenzione. 
Cooperare alla costruzione di un traguardo comune. 
Costruire oggetti di scena con materiali di riciclo. 
Esprimersi attraverso il canto e il ballo. 
Utilizzare strumenti tecnologici come supporto alle attività. 
Finalità: 
Il laboratorio ha la finalità di far esplorare e scoprire il mondo e l’altro nella 
prospettiva di porre l’esperienza teatrale come 
l’unione di più arti (musica, arti figurative, letteratura ed espressione 
corporea). In particolare il laboratorio si prefigge di 
condurre i bambini in un percorso ludico di ricerca ed esperienza. A fine del 
percorso (Maggio) è previsto uno spettacolo 
conclusivo presso uno degli enti esterni sopra citati. 

Primaria Mameli 
 
Classi 5A - 5B 

30h  
 
Febbraio - 
maggio 
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Descrizione delle attività previste: 
Ogni incontro avrà la durata di 1 unità oraria. 
Al termine degli incontri sarà organizzato uno spettacolo teatrale aperto alle 
famiglie (2h). 

 

Art.2 Durata della prestazione 

La durata della prestazione è prevista per il periodo che va dalla data dell’incarico e/o del contratto fino alla 

fine delle attività progettuali previste, ovvero entro e non oltre il 30 giugno 2025, secondo i tempi di attuazione 

del progetto. 

 

Art. 3 - Requisiti comuni richiesti   

  

I candidati dovranno essere in possesso, alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione della 

domanda di ammissione, dei seguenti requisiti comuni a tutte le procedure:   

1) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  

2) godimento dei diritti civili e politici;  

3) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale;  

4) di non essere sottoposti a procedimenti penali;  

5) essere in possesso di comprovata qualificazione professionale, attinente all’insegnamento cui è destinato 

il contratto; si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria per attività che 

debbano essere svolte da professionisti iscritti in Ordini o Albi o con soggetti che operino nel campo 

dell’arte, dello spettacolo o dei mestieri artigianali, fermo restando l’esperienza nel settore.  

I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà 

essere debitamente sottoscritta. 

  

Art. 4 – Criteri per la valutazione comparativa e individuazione 

  

Le Istanze saranno valutate dal Dirigente Scolastico, eventualmente anche senza la nomina di apposita 

commissione di valutazione nel caso di un’unica candidatura per ciascun Progetto 

In presenza di più istanze l’esame delle candidature sarà demandato ad un’apposita commissione composta 

da un numero dispari di membri, nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico o da un suo delegato.  

Le candidature, tenuto conto dei relativi requisiti sotto specificati, saranno valutate: 

1. prima le domande presentate dai soggetti rientranti nella categoria di cui alla lettera A) del presente 

Avviso - (personale interno);   

2. successivamente, in mancanza di idonee candidature, verranno esaminate le domande presentate da 

soggetti rientranti nella categoria di cui alla lettera B) – (personale di altre II.SS.);   

3. in ultima ipotesi le domande presentate dai soggetti rientranti nella categoria di cui alla lettera C) – 

(esperti esterni).   

4. L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda 

pervenuta 

  

L’incarico sarà affidato in base ai criteri contenuti nella seguente tabella di valutazione: 
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Titoli di studio 

Laurea attinente v.o. o magistrale n.o. punti 8 

Laurea attinente triennale punti 6 

Diploma attinente punti 4 

 

Titoli culturali 

Master di II livello di 3000 ore pari a 120 CFU e attinenti con il profilo richiesto 

(punti 5 per ogni certificazione max 1) 

5 punti 

Master di I livello di 1500 ore pari a 60 CFU e attinenti con il profilo richiesto (punti 4 per 

ogni certificazione max 1) 

4 punti 

Corsi di perfezionamento della durata annuale attinente con il profilo richiesto (punti 3 

per ogni certificazione max 2) 

max 6 punti 

Corsi di formazione/aggiornamento specifici della durata minima di 25 h (punti 2 per ogni 

corso, max 2 corsi) 

max 4 punti 

Corsi di formazione/aggiornamento specifici (punti 1 per ogni corso, max 3 corsi) max 3 punti 

 

Titoli professionali 

Esperienze professionali inerenti la prestazione richiesta: punti 2 per ogni esperienza 

maturata. Verranno valutate max. 5 esperienze 

max 10 punti 

Esperienze professionali inerenti la prestazione richiesta con le scuole della durata di 

almeno 20 ore: punti 6 per ogni esperienza maturata. 

Verranno valutate max 5 esperienze 

max 30 punti 

Esperienze professionali inerenti la prestazione richiesta con la D.D. 3 Circolo Foligno: 2 
punto per ogni esperienza: Verranno valutate max 5 esperienze 

max 10 punti 

 

Per il personale dell’istituzione scolastica a parità di punteggio l’incarico sarà assegnato al candidato collocato in 

posizione più elevata nella graduatoria interna d’istituto. Qualora sia presente e disponibile nel corpo docente 

dell’Istituzione Scolastica una professionalità rispondente a quella richiesta, l’Istituzione Scolastica procederà, 

sulla base della graduatoria, conferendo alla medesima un incarico aggiuntivo, mediante apposita lettera di 

incarico.  

  

In caso di esperti esterni, la valutazione della domanda avverrà attribuendo il punteggio composto da parte 

tecnica e parte economica. Si attribuiscono sino a 20 punti per la parte economica attribuendo il punteggio 

economico come di seguito indicato:  

Offerta economicamente più vantaggiosa  20  punti 

2^ offerta economicamente più vantaggiosa 15 punti 

3^ offerta economicamente più vantaggiosa 10 punti 

Tutte le altre offerte 5 punti 
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Questa Istituzione si riserva di non conferire l’incarico per mancata adesione degli alunni partecipanti o per cause 

al momento non prevedibili. 

 

Gli importi indicati nell’offerta/preventivo sono da ritenersi omnicomprensivi di IVA, se dovuta, e di ritenute 

erariali ed assistenziali sia a carico del dipendente che dell’amministrazione; qualora ne ricorrano le condizioni 

l’imposta di bollo è a carico dell’esperto.  

L’offerta economica dovrà essere determinata nel rispetto della normativa vigente in materia di equo compenso 
legge 21 aprile 2023, n. 49.  
   

Il punteggio complessivo massimo attribuibile agli esperti esterni è pari a 100 ed è la somma del punteggio 

economico e di quello dei titoli.  

   

Art. 5 – Modalità e termini di partecipazione alla procedura selettiva 

  

Possono accedere alla selezione coloro che risultano in possesso dei requisiti di ammissione indicati per ciascun 

profilo.  

 I requisiti di ammissione possono essere autocertificati e devono essere posseduti entro la data di scadenza della 

domanda. Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 

documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a 

campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati.  

Si rammenta che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 e s.m.i., implica 
responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai 
sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse 
accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.  
  

Gli interessati dovranno far pervenire la loro candidatura in Busta chiusa siglata indirizzata al Dirigente Scolastico 

della scrivente Istituzione scolastica, presso la Sede in Via Monte Cervino, 06034 Foligno (PG) entro e non oltre il 

termine perentorio delle ore 12.00 del giorno 29/11/2024 utilizzando le seguenti modalità: consegna a mano, 

consegna a mezzo posta (non farà fede il timbro postale in quanto la data si riferisce alla consegna dell'offerta e 

non alla sua spedizione). 

Nel caso di consegna a mano l’orario di apertura al pubblico è da lunedì a sabato dalle ore 8,15 alle ore 8,45 e dalle 

ore 12,30 alle ore 13,30)  

Il plico sigillato e controfirmato su entrambi i lembi, a pena di esclusione, dovrà recare all’esterno la dicitura: 

“Candidatura Selezione …………………………………………(indicare la  categoria di appartenenza Personale 

interno/collaborazione plurima/Esperto esterno), “Progetto/Corso  ……………………… (indicare nome progetto)” - 

A.S. 2024-25“.   

Ogni busta / plico dovrà contenere una sola domanda di partecipazione (tante buste /plichi / quante saranno le 
domande presentate).  
  

I candidati dipendenti della pubblica amministrazione dovranno essere autorizzati dall’amministrazione di 

appartenenza e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.   

È fatta salva la facoltà di questa Istituzione di recedere dal contratto, qualora la verifica annuale delle attività svolte 

rivelasse inadempimento della prestazione.  

Le offerte pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle e quindi non saranno aperte, ma conservate 

agli atti della scuola.  
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Le offerte redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non conformi alle prescrizioni del 

presente avviso saranno considerate nulle e comporteranno l’automatica esclusione della procedura.  

Alla domanda di partecipazione, indirizzata al Dirigente Scolastico, deve essere allegato, a pena di esclusione, il 

curriculum vitae obbligatoriamente in formato Europeo, da cui si evincano titoli di studio e di formazione 

professionale, certificazioni acquisite ed esperienze lavorative.  

L’istanza dovrà recare l’indicazione circa l’incarico a quale aspira e una dichiarazione a svolgere l’incarico senza 

riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente dell’Istituto titolare del progetto.  

  

Per poter partecipare alla presente procedura di selezione, gli interessati dovranno far pervenire tutta la 

documentazione necessaria rispettando, a pena di esclusione, le seguenti indicazioni.  

Documenti da inserire nella busta:  

a) Istanza di partecipazione resa nella forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR 445/2000, 

successivamente verificabile, e quindi accompagnata, a pena di esclusione, da fotocopia del documento di identità 

in corso di validità con l’indicazione completa dei dati anagrafici di chi concorre, del domicilio fiscale e se diverso 

dell’indirizzo di ubicazione dell’attività professionale, del codice fiscale, come da fac-simile allegato al presente 

avviso pubblico con griglia di valutazione da compilare a cura dell’interessato, corredata dagli allegati. 

b) Curriculum vitae in formato europeo comprovante il possesso delle competenze/esperienze lavorative 

richieste (solo dati pertinenti quali titoli di studio e professionali, esperienze lavorative quali incarichi ricoperti; non 

devono essere riportati dati personali eccedenti quali recapiti personali, codici fiscali al fine di ridurre il rischio di 

c.d. furti di identità).  

c) Dichiarazione, ai sensi dell’art. 13 del GDPR n. 2016/679 e D.Lgs 101/2018, di consenso al trattamento e 

alla comunicazione dei dati personali conferiti, per le finalità e durata necessaria per gli adempimenti connessi 

alla prestazione lavorativa richiesta.  

  

L’Istituto scolastico si riserva di verificare, prima della stipula dell’incarico, il possesso dei requisiti dichiarati. 

L’istruttoria delle domande, per valutarne l’ammissibilità sotto il profilo formale, avverrà preliminarmente con la 

verifica dei requisiti formali dei singoli candidati e precisamente:  

● rispetto dei termini di presentazione delle domande;   

● presenza dei documenti di cui alle lett. a), b) e c) di cui sopra   

  

Art. 6 - Pubblicazione della graduatoria 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al candidato individuato e la graduatoria finale sarà 

pubblicata nella specifica sezione di “Pubblicità legale” (albo on-line) presente nel sito web della scuola dopo la 

scadenza dell'avviso di selezione.  

Decorso il termine di 15 giorni (ridotto a 7 giorni per la graduatoria del personale interno) dopo la pubblicazione 

della graduatoria senza reclami, la stessa diventerà definitiva e il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative 

affidategli dalla normativa, procederà ad attribuire l’incarico (con riferimento al personale interno o in 

collaborazione plurima) o a stipulare il contratto di prestazione d'opera intellettuale (con riferimento al personale 

esterno).  

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

candidatura sempre che sia pienamente rispondente alle esigenze progettuali, o di non procedere all’attribuzione 

dello stesso a suo insindacabile giudizio.  

SI PRECISA CHE  
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1. Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive la lettera d’incarico 

con il personale interno e per le collaborazioni plurime, nonché il contratto di prestazione d’opera intellettuale con 

gli esperti esterni. Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione previa presentazione della 

relazione finale, della calendarizzazione delle ore prestate e della notula/fattura elettronica.  

  

2. Gli incaricati svolgeranno l’attività di servizio presso le sedi scolastiche dove si attiveranno i progetti. 

 

Art. 7 - Incarico e compensi 

  

Per il personale delle Istituzioni scolastiche il compenso orario sarà determinato ai sensi del vigente CCNL.  

Gli esperti esterni dovranno determinare il compenso orario lordo nel rispetto della normativa vigente in materia 

di equo compenso (l. legge 21 aprile 2023, n. 49).  

Si precisa che il progetto sarà attivato solo a seguito del pagamento da parte di genitori della quota spettante. 

La liquidazione del compenso sarà corrisposta a fronte di relazione finale comprensiva delle ore effettivamente 

svolte. 

  

Art. 8 - Responsabile del procedimento 

  

Ai sensi dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, il Responsabile del Procedimento è il Dirigente scolastico 

Prof.ssa Maria Grazia Di Marco.  

 

Articolo 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 

condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105  

 

Art. 10 - Informativa sul trattamento dei dati 

  

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs 

101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai 

candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno 

raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente 

procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.   

Il titolare del trattamento è la Direzione Didattica 3 Circolo - Foligno, rappresentato dal Dirigente Scolastico 

protempore Prof.ssa Maria Grazia Di Marco;  

 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è Sigma Informatica srl I riferimenti per contattare il RPD sono i 

seguenti: Prepi Elisa, email studioprepi.privacy@gmail.com 

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del Regolamento. 

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile del trattamento 

degli stessi, ai sensi del D.lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.  

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere 

all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.  
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Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante 

per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 

 

Articolo 11 – Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle 

altre norme vigenti. 

 

Articolo 12 - Pubblicazione dell’avviso 

Il presente avviso è pubblicato all’albo della scuola sul proprio sito web: www.terzocircolofoligno.edu.it e sulla 

bacheca docenti e ATA 

                                                                                                                          
Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Di Marco Maria Grazia 
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 

 

 

Si allegano:  

  

Per il personale interno e collaborazioni plurime  

  

1. Allegato A ESPERTO interno o collaborazione plurima esperto esterno 

2. Allegato B - Scheda di autovalutazione esperto 

3. Allegato C- informativa sulla privacy 

4. Allegato D -Dich. Assenza Incompatibilità 

 

Per gli esperti esterni  

 

1. Allegato A ESPERTO interno o collaborazione plurima esperto esterno 

2. Allegato B - Scheda di autovalutazione esperto 

3. Allegato C- informativa sulla privacy 

4. Allegato D -Dich. Assenza Incompatibilità 

5. Allegato E - dichiarazione esperto esterno 

6. Allegato F – offerta economica 
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