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In data 26/09/2024 il Ministero e le O0.SS. rappresentative del comparto Istruzione e Ricerca hanno siglato I'lpotesi
di CCNI del comparto Istruzione e Ricerca - Sezione Istituzioni Scolastiche ed Educative per |'assegnazione delle
risorse finanziarie destinate al Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa. In base a tale Contratto si comunica
che la risorsa complessivamente disponibile, per I’'anno scolastico 2024-25 (periodo settembre 2024 - agosto 2025),
per la retribuzione accessoria, € pari ad euro 60.271,84 lordo dipendente, cosi suddivisi:

a)

b)

euro 41.073,72 lordo dipendente per il Fondo delle Istituzioni scolastiche, che in sede di contrattazione delle
risorse dovra rispettare i vincoli di cui all’articolo 78, comma 8 del CCNL 2019-21 siglato il 18 gennaio 2024.
Tale risorsa finanziaria contempla I'incremento contrattuale dell'indennita di direzione -parte variabile al
DSGA, gravante sul FIS, come disposto dall’articolo 56, comma 1, ultimo periodo, del CCNL triennio 2019-
2021, secondo gli importi unitari/annui rideterminati al lordo dipendente.

euro 3.156,96 lordo dipendente per le Funzioni Strumentali all’offerta formativa;

euro 2.655,31 lordo dipendente per gli Incarichi Specifici del personale ATA destinati a retribuire:

i. le prestazioni aggiuntive del personale ATA, che consistono in prestazioni di lavoro oltre I'orario d’obbligo,
ovvero nell'intensificazione di prestazioni lavorative dovute anche a particolari forme di organizzazione
dell’orario di lavoro connesse all’attuazione dell’autonomia, nonché di responsabilita che, pur rientrando
nell'ambito delle funzioni di appartenenza, richiedano lo svolgimento di compiti che comportano I'assunzione
di responsabilita ulteriori, rischio o disagio, necessari per la realizzazione del PTOF, come descritto nel piano
delle attivita ( di cui all’art. 54 co. 1 CCNL 2019/21);

ii. Oltre alle prestazioni di cui al punto i., per il personale appartenente all’Area dei Collaboratori scolastici,

gli incarichi afferenti ai compiti legati all’assistenza agli alunni - ivi compresi quelli della scuola dell'infanzia e
quelli con disabilita - e al primo soccorso (art. 54, comma 4, terzo periodo).

Tali incarichi sono retribuiti con una indennita stabilita in sede di contrattazione d’istituto, il cui valore varia
in considerazione dei criteri di seguito riportati,

- numerosita degli alunni assistiti con disabilita;

- numerosita degli alunni dell'infanzia assistiti;

- attivita di primo soccorso,

fermo restando la misura di riferimento definita dal CCNL per la posizione economica (euro 700,00 euro -
lordo dipendente- ovvero 928,90 euro -lordo stato).

Si ricorda che per il personale titolare di posizione economica, l'indennita correlata a detti incarichi e
assorbita, in tutto o in parte, fino a concorrenza del valore della posizione economica in godimento

euro 2.170,61 lordo dipendente per la remunerazione delle Ore Eccedenti I'orario settimanale d’obbligo,
effettuate in sostituzione di colleghi assenti;

euro 0 lordo dipendente per la remunerazione delle attivita complementari di educazione fisica.

euro 0,00 lordo dipendente per retribuire i turni notturni e festivi svolti dal personale ATA ed educativo
presso i Convitti e gli Educandati

euro 11.215,24 lordo dipendente per retribuire la valorizzazione del personale scolastico. Tali risorse, ai sensi
della legge 27 dicembre 2019, n. 160 comma 249, sono utilizzate dalla contrattazione integrativa per
retribuire e valorizzare le attivita e gli impegni svolti dal personale scolastico, secondo quanto previsto
dall’art. 88 CCNL 29 novembre 2007;

euro 0 lordo dipendente per la valorizzazione della professionalita docente, continuita didattica e servizio in
zone disagiate tra le istituzioni scolastiche caratterizzate da un valore dell'indicatore complesso
maggiore/uguale al 47%. Tale indicatore tiene conto delle seguenti variabili:

- status sociale, economico e culturale (ESCS),

- dispersione scolastica,

- presenza degli alunni stranieri

- incidenza di turn over registrata nell’'ultimo triennio.
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i euro O lordo dipendente per la valorizzaZ|one deIIa professionalita dei docenti a tempo indeterminato in
servizio presso le istituzioni scolastiche coinvolte nel cosiddetto piano AgendaSUD.

j. euro 0 lordo dipendente per l'indennita di sede disagiata per i docenti assegnati a un plesso sito in una
piccola isola.

k. euro 0 lordo dipendente per I'indennita di disagio agli assistenti tecnici del primo ciclo. Ai fini della
retribuzione del compenso individuale si dovra tener conto della numerosita dei plessi afferenti alle
istituzioni scolastiche affidate all’assistente tecnico, come da tabella di seguito riportata:

Numero plessi

Importo lordo dipendente

Importo lordo stato

Fino a 5 plessi € 350,00 € 464,45
Da 6 a 9 plessi € 575,00 € 763,03
Maggiore/uguale a 10 plessi € 800,00 € 1.061,60

Inoltre, la consistenza del FIS é stata incrementata anche per le finalita di cui all’art. 36, comma 7, del CCNL 2019-
2021, relativamente al compenso - anche forfettario - stabilito in contrattazione di istituto e destinato ai docenti che
effettuano attivita di formazione in orario di non insegnamento, superando il monte ore all’'uopo spendibile previsto
dall’art. 44, comma 4 del CCNL 2019/21.

Assegnazione MOF a.s. 2024/25

CAP TIPOLOGIA FONDI LORDO DIPENDENTE LORDO STATO

SPESA
FIS € 38.436,54 € 51.005,28
Funzioni Strumentali € 3.156,96 €4.189,29

2554/5 Incarichi Specifici ATA € 2.655,31 € 3.523,60
Valorizzazione del merito €11.215,24 € 14.882,62
Incremento Indennitd DSGA Parte | € 507,00 € 672,79
variabile
MOF art. 78, c. 7, lett. j)|€2.130,18 € 2.826,75
FORMAZIONE DOCENTI LS

2554/6 | Ore Eccedenti Sost. Colleghi Assenti €2.170,61 € 2.880,40
TOTALE FIS € 60.271,84 €79.980,73

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Maria Grazia Di Marco
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
At sensi dell’art. 3 comma 2 del D.Igs. n. 39 del 1993
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