" ronol
STRUTTURAL
CURDPEL
&y

¥

g
." 5"‘. = ] N

Iarsciong e
o B Sy, DIREZIGRE DIDATTICA
CCIRCOLG MARSCIANG
www.marscinnoleireolo
Prot:nw6973/A7h : Marsciano 11 Settembre 2019

Al sito Web

OGGETTO: DETERMINA A CONTRARRE PER CONFERIMENTO DI INCARICO A MEDICO
COMPETENTE PERIODO aa.ss. 2019/20-2020/21 —2021/22

VISTO il D. Lgs. n. 81/2008 art.18 comma 1 lettera a) - in materia di tutela della salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro che obbliga il datore di lavoro a nominare il medico competente per I'effettuazione della
sorveglianza sanitaria nei casi previsti dall’art.41 ;

VISTI gli artn 5 e 7 c.6 del D.lgs n. 165 del 30.08.2001 sul potere di organizzazione della P.A. e sulla
possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze cui non puo’ far fronte con personale in servizio;

VISTO IL D.L.223/2006 convertita nella L. 248/2006 art.32;

VISTA la circolare n. 2/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica contenente disposizioni attuative
della legge 24 dicembre 2007 ,n.244.- disposizioni in tema di collaborazioni esterne;

VISTO in particolare I’art. 43, comma 3del Decreto Interministeriale n® 129/2018 , con il quale viene
affidata al Consiglio d’1stituto la determinazione dei criteri generali per la stipula dei contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita;

VISTC L’art.45 comma 1 lettera d) del D.1.129/2018 che attribuisce al consiglio di Istituto la competenza ad
autorizzare la stipula di contratti pluriennali;

CONSIDERATA la necessita, sulla base di quanto previsto nel DVR, di organizzare il servizio di
sorveglianza sanitaria,

VISTO il Regolamento di Circolo approvato dal Consiglio di Circolo con delibera n.99 del 29.01.2016;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 27.06.2019 n.96 con la quale il Consiglio di Circolo
autorizza alla stipula di un contratto di durata triennale;

CONSIDERATO che I'incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica ed
attivitd che riguardano materie di particolare delicatezza, rilevanza ed interesse pubblico;

VERIFICATA la mancata presenza di personale in servizio nell'Istituto in possesso di adeguate
competenze;

VISTO che con determina prot.n. 4923/2019 del 09/07/2019 la sottoscritta ha dato avvio alla procedura per

il reperimento di personale a cui affidare I'incarico a medico competente per il periodo aa.ss. 2019/20,
2020/21, 2021/22;



VISTO che avviso prot.n. 4924 del 09/07/2019 & stato emanato avviso per conferimento di incarico a
medico competente per il periodo aa.ss. 2019/20,2020/21, 2021/22 e pubblicato all’albo della scuola dal
09.07.2019 al 08/08/2019; ' o

CONSIDERATO che con provvedimento prot.n.5424A29b del 01.08.2019 la sottoscritta ha pubblicato
all’albo della scuola Pesito della procedura ed ha individuato nel dott. Giampaoletti Claudio il soggetto a cui
conferire I’incarico di medico competente nel periodo aa.ss. 2019/20,2020/21, 2021/22;

DATTO ATTO che nel Programma Annuale 2019 attivitd A2/1 Funzionamento Amministrativo esiste la
necessaria copertura finanziaria, :

AUTORIZZA

A stipulare un contratto con il dott. Giampaoletti Claudio per la fornitura dei suddetti servizi per ilperiodo
inerente agli aa.ss 2010/20,2020/21, 2021122, e L e A e e

L’impegno di spesa annuale pari ad € 260,00 e le eventuali visite mediche periodiche sui dipendenti
sottoposti a sorveglianza sanitaria , pari ad € 25,00 per accertamento idoneita al lavoro compreso eventuale
costo di uscita, € 18,00 ,test ergoftalmogico per esposti a VDT, € 16,00 per spirometria, € 16,00 per
audiometria, praveranno sull’attivith A2/1 Funzionamento Amministrativo del programma Annuale 2019 e
successivi esercizi finanziari.

11 responsabile unico del procedimento ai sensi dell’art.31 del D.Lgs.50/2016 ¢ il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Elvira Baldini
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

é/- Prof ssa Elvira Haldini




