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All’Albo on-line
Alla sezione Amministrazione Trasparente

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI ESPERTI INTERNI ALLA PROPRIA ISTITUZIONE SCOLASTICA O
DELLE SCUOLE VICINIORIE (TRAMITE COLLABORAZIONE PLURIMA), PER IL RECLUTAMENTO DI
PERSONALE PER LO SVOLGIMENTO DI PROGETTI INTERNI ALL’ISTITUTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale n.129 del 28/08/2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

RILEVATA la necessita di individuare figure professionali esperte per 1’attivazione dei progetti sotto indicati;

CONSIDERATO il Programma Annuale 2024 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 73 del 13/02/2024

EMANA
11 presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di:

e egsperti interni alla propria istituzione scolastica, o delle scuole viciniore (facendo ricorso a collaborazione
plurima),

Pertanto INVITA i soggetti interessati ed in possesso dei titoli richiesti, a presentare domanda, redatta in carta semplice,
utilizzando il modulo allegato al presente bando, sottoscritta ed indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo
“Leonardo da Vinci” di San Giustino.

L’ Avviso per la realizzazione del progetto ¢ rivolto, in ordine di precedenza assoluta, a:

b &
- personale esperto interno all’istituzione scolastica: docenti scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado
- personale esperto di altre istituzioni scolastiche (in collaborazione plurima)

ART.1 - OGGETTO DEGLI INCARICHI
Si ricercano delle figure esperte nei seguenti ambiti:

Musica rivolta a bambini della scuola dell’infanzia

Data Imeta gennaio 2025
Data maggio 2025
Ore 20 a Citerna, 22:30 a San Giustino, 22:30 a Selci

Musica rivolta a bambini della scuola primaria

Data Imeta gennaio 2025
Data maggio 2025
Ore 32 a Lama, 12 a San Giustino

Motoria rivolta a bambini della scuola dell’infanzia

Data meta gennaio 2025
Data maggio 2025
Ore 40 Citerna, 26 a Cospaia, 20 a San Giustino, 20 a Selci
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Danza rivolta a bambini della scuola dell’infanzia e della scuola primaria

Data meta gennaio 2025

Data maggio 2025

Ore 21 infanzia Cospaia, 20 primaria San Giustino, 40 primaria Pistrino
Danza rivolta ai ragazzi della scuola media

Data meta gennaio 2025

Data maggio 2025

Ore 31 Selci Lama 20 ( destinatati alunni disabili)

Logopedia rivolta a bambini dei S anni della scuola dell’infanzia e delle classi I e II della primaria

Data meta gennaio 2025
Data maggio 2025
Ore 90

Attivita teatrale rivolta a bambini della scuola primaria

Data meta gennaio 2025
Data maggio 2025
Ore 36 San Giustino, 40 a Lama, 42 a Selci

Il gioco degli scacchi rivolto agli alunni della scuola primaria di Selci

Data meta gennaio 2025
Data maggio 2025
Ore 15

Arte rivolta a bambini della scuola primaria

Data meta gennaio 2025
Data maggio 2025
Ore 30 a San Giustino, 56 a Cospaia

Inglese rivolta a bambini della scuola dell’infanzia

Data meta gennaio 2025
Data maggio 2025
Ore 20 a San Giustino, 20 a Cospaia, 20 Selci, 20 a Citerna

Assistenza informatica uffici di segreteria

Data meta gennaio 2025
Data agosto2025
Ore 70

ART.2 - DURATA E COMPENSO DELLA PRESTAZIONE

Il periodo di svolgimento sara da gennaio 2025 a giugno 2025.

Il compenso orario previsto per 1’incarico a personale interno o a personale di altra Istituzione scolastica (attraverso
I’istituto della collaborazione plurima) sara quello previsto dal CCNL Scuola in vigore al momento del conferimento
dell’incarico.

ART.3 — CRITERI DI SELEZIONE

La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico al cui insindacabile giudizio, basato sulla valutazione
dei titoli e delle esperienze professionali specifiche, ¢ rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire 1’incarico. L’incarico
sara affidato in base ai criteri di valutazione, nell’ordine:

Titoli di studio
Laurea v.0. o0 magistrale n.o. punti 6
Laurea triennale punti 5
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Diploma punti 4

Titoli culturali

Master di II livello di 3000 ore pari a 120 CFU e attinenti con il profilo richiesto (punti 5 per max 10 punti
ognicertificazione max 2)

Master di I livello di 1500 ore pari a 60 CFU e attinenti con il profilo richiesto (punti 4 perogni max 8 punti
certificazione max 2)

Corsi di perfezionamento della durata annuale attinente con il profilo richiesto (punti 3per ogni max 6 punti
certificazione max 2)

Corsi di formazione/aggiornamento specifici della durata minima di 25 h (punti 2 per ognicorso, max 6 punti
max 3 corsi)

Titoli professionali

Esperienze professionali inerenti la prestazione richiesta: punti 2 per ogni esperienzamaturata. max 4 punti
Verranno valutate max. 2 esperienze

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affisso all’Albo della scuola.Questa
Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida.
L’attribuzione degli incarichi avverra tramite successivo provvedimento.

Si precisa che gli aspiranti dipendenti da altre Istituzioni Scolastiche dovranno essere autorizzati per iscritto dal proprio

Dirigente Scolastico e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

L’ Amministrazione in caso di affidamento di incarico, richiedera la documentazione comprovante i titoli dichiarati. La non
veridicita delle dichiarazioni rese ¢ motivo di rescissione immediata del contratto. L’attribuzione dell’ incarico avverra
tramite provvedimento del Dirigente Scolastico. La prestazione dovra essere svolta personalmente dall’esperto, che non
potra avvalersi di sostituti.

ART. 4 REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti in possesso di titoli culturali e di particolare e
comprovata qualificazione professionale allegando il proprio curriculum vitae.

E richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

- godimento dei diritti civili e politici in Italia o nel paese di appartenenza o provenienza;

- non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano ’applicazione di
misure di prevenzione e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- non avere procedimenti penali pendenti;

- non essere stato destituito dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art.127 lett.d) del D.P.R. 10/01/1957 n.3;

Tutti i requisiti devono essere posseduti dai candidati alla data di scadenza del presente avviso.
ART.5 DOMANDE E TERMINI DI PRESENTAZIONE
La domanda (Allegato A) redatta in carta semplice, utilizzando il modulo allegato al presente bando, sottoscritta ed

indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Leonardo da Vinci” - San Giustino dovra essere presentata a
mezzo posta elettronica all’indirizzo e-mail dell’Istituto pgic838009@istruzione.it

La suddetta domanda dovra pervenire a questo Istituto entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 14/12/2024.

Alla domanda deve essere allegato un proprio curriculum vitae, datato e firmato nonché copia di un proprio documento
di identita in corso di validita e del codice fiscale.

ART. 6- ESCLUSIONI
Determineranno 1’esclusione dalla graduatoria le seguenti irregolarita nella presentazione della domanda:
1. mancanza della firma autografa del candidato;

2. mancato rispetto del termine di invio della domanda;
3. mancanza dei requisiti di cui all’art.1.
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ART. 7 -TTPOLOGIA E DURATA DELL’INCARICO

Il Dirigente Scolastico conferira incarico formale, con sottoscrizione del relativo contratto, ai docenti interni o
appartenenti ad altre Istituzioni Scolastiche (mediante un rapporto di collaborazione plurima), in base alle prerogative
affidategli dalla normativa vigente con sottoscrizione del relativo contratto.

Il docente destinatario dell’incarico svolgera la propria attivita, assumendo tutte le responsabilita rispetto delle norme
connesse alla sicurezza sui luoghi di lavoro. In ogni caso, I’esperto ¢ tenuto a rispondere direttamente al Dirigente
Scolastico per ogni intervento connesso all’incarico. L’esperto ¢ responsabile di eventuali danni causati all’immobile, agli
arredi, gli impianti da qualsiasi azione od omissione dolosa o colposa a lui direttamente imputabili.

I compenso spettante sara erogato al termine della prestazione, previa presentazione, da parte dell’esperto, della
relazione conclusiva con I’indicazione degli interventi attuati e dei risultati raggiunti.

Si precisa che I’incarico non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.
ART.8 -TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati comunicati nell’ambito del rapporto contrattuale saranno raccolti presso 1’Istituto Comprensivo “Leonardo da Vinci”
e trattati nel rispetto del Regolamento Europeo n. 679/2016 (Regolamento Privacy) e ss.mm.ii. per le finalita di gestione
della procedura di selezione e dell’eventuale stipula di contratto. Gli stessi potranno essere trattati anche in forma
automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti.

Il trattamento dei dati personali sara improntato ai principi di liceita e trasparenza, a tutela della riservatezza e dei diritti
dell’interessato e per le finalita strettamente attinenti al servizio da erogare.

Il candidato dovra autorizzare 1’Istituto Comprensivo “Leonardo da Vinci” al trattamento dei dati personali. Il titolare del
trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico.

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza durante lo svolgimento dell’incarico, I’interessato ¢
responsabile del trattamento degli stessi ai sensi delle disposizioni previste dalla vigente normativa in materia.

ART.9 -RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Prof. Elio Boriosi.
ART. 10- NORME DI RINVIO

Il presente Avviso viene Affisso all’Albo della scuola e pubblicato sul sito internet istituzionale
http://www.icsangiustino.edu.it  alla sezione Albo Pretorio e Amministrazione Trasparente

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Elio Boriosi
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