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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

BORIOSIELIO
VIA CLARKE, 72 — SANSEPOLCRO, AR
3802954473

elio

Italia

boriosi@alice.it

na

16 FEBBRAIO 1960

1.09.

1979 al 31.08.07

Ministero Pubblica Istruzione
Istruzione

Insegnante ITP di informatica
Insegnante ITP di informatica

1.09.

07 ad oggi

Ministero Pubblica Istruzione
Istruzione
Diriggnte Scolastico

Conseguito Diploma di maturita tecnica industriale elettronica nel 1978/79 presso I'lTIS
‘Franjchetti’ di Citta di Castello con punteggio di 60/60

Congeguito Diploma di maturita tecnica industriale informatica nel 1979/80 presso
I'ITI§ ‘Fermi’ di Roma con punteggio di 55/60, come privatista.

Consgeguita Laurea in Sociologia presso la Libera Universita di Urbino nel 1991 con

punt;

eggio di 110/110.

Congeguita Laurea in Filosofia presso I'Universita di Siena nel 2001 con punteggio di

110/

110 e dichiarazione di lode.
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CORSI DI RIFERIMENTO

Membro del Consiglio di Istituto dal 1992 al 1997 e dal 2004 al 2006;
Membro RSU dal 2000 al 2002;

Funzione Obiettivo area 1 negli anni scolastici 2001-2003;
Collaboratore del D.S nell’anno scolastico 2006/2007;

Coordinatore didattico dell’area informatica dal 2000 al 2006;

ITALIANO

INGLESE

buono
elementare
elementare

In grado di relazionarmi con persone di diversa nazionalita e cultura grazie
all’esperienza maturata in scuole superiori e all’approfondimento effettuato
perspnalmente nel tempo. Sono in grado di e comunicare in modo chiaro e preciso,
rispgndendo a specifiche richieste dell’'utenza di riferimento grazie alle attivita di
relagione in varie metodologie.

In grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita e assumendo
resppnsabilita acquisite tramite le diverse esperienze professionali sopra elencate
nellg quali mi & sempre stato richiesto di gestire autonomamente le diverse attivita
rispgttando le scadenze e gli obiettivi prefissati

Son¢ in grado di lavorare in situazioni di stress acquisita grazie alla gestione di
relagioni con il pubblico/clientela nelle diverse esperienze lavorative e in particolar
modp attraverso I'esperienza scolastica in cui la puntualita nella gestione e nel
rispgtto delle diverse scadenze & un requisito minimo.

Cap#cita di analizzare curriculum vitae e gestire colloqui di lavoro-
ECDL livello di conoscenza -- Ottimo

B.1) Conseguito diploma al Corso di perfezionamento di 240 ore ‘Logica e modelli d
I'Unliversita di Roma ‘Tor Vergata'.

B.2) Conseguito diploma al Corso di perfezionamento ‘Funzione docente e comg
dellfautonomia’ nell'anno 2000 presso I'Universita di Roma ‘Tor Vergata’'.

B.3) Conseguito diploma al Corso di perfezionamento ‘Funzione Funzione docente:c
2001 presso I'Universita di Roma ‘Tor Vergata'.

B.4) Conseguito diploma al Corso di perfezionamento  ‘Dirigenti scolastici e fun.
delllautonomia’ nell’anno 2001 presso I'Universita di Ferrara con punteggio di 85/100.

B.5) Conseguita nel 1996 specializzazione per I'insegnamento nella scuola secondz
A019, presso la Sovrintendenza Scolastica Regionale del’Umbria

B.6| Aggiornamento di 85 ore nel Corso di Formazione a distanza ‘Dirigere la scu
dall|Associazione Proteo Fare Sapere nel 2003.

B.7) Nel 2001 ha partecipato, a Roma, alla due giorni de: Forum scuola: la scuola
Somedia

B.8) Ha partecipato nel 1998 al corso di aggiornamento ‘Percorsi della filosofia del noy
dall|IRRSAE dell’'Umbria.

B.9) Ha partecipato nel 1996 al corso di aggiornamento ‘/l Tempo’ organizzato a Perugiz
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FUNZIONI FORMATIVE

B.10) Ha partecipato nel 1996 al corso di aggiornamento di 43 ore ‘Documentazione/Reti tel
Perugia dal’'lRRSAE dell’Umbria.

B.11) Ha partecipato nel 1997 al corso di aggiornamento di 30 ore ‘Comunicazione, cultura e
Citta di Castello dal Provveditorato agli Studi di Perugia.

B.12) Ha partecipato nel 1996 al corso di aggiornamento di 15 ore ‘La didattica breve ne
approfondimento” organizzato a Citta di Castello dall’ITIS ‘Franchetti’.

B.13) Componente esperto della Commissione Tecnica del Comune di Sansepolcro per la
comunale nel 1999.

B.14) Ha tenuto un corso di 10 ore sul tema ‘Societa e Cultura’ all'interno del Corso Re
Computer, tenutosi nel 2003 presso la Scuola Operaia ‘Bufalini’ a Citta di castello.

B.15) Tutor d'aula nel Corso di Formazione sulle competenze informatiche e tecnologichs
dall’USR dell’'Umbria e tenutosi a Citta di Castello e Gubbio.

B.15) Ha partecipato dal 12 al 16 marzo 2006 a Senigallia, allAccademia ‘Costruire relazior
sull’'apprendimento cooperativo’, organizzata dalla Fondazione per la scuola della Compagnia d

- Dal 1979 al 1986, ha contribuito e lavorato alla creazione ed organizzazione curricolare
del nuovo corso sperimentale (ex. Art. 3 DPR 419/74) di informatica;

- Docente negli anni scolastici 1980-1983, nel corso Post diploma organizzato dall'lTIS di Citta di Castello
‘L’informatica nella gestione contabile’

- Referente e coordinatore del progetto Alternanza scuola-lavoro dal 1996 al 2006;

- Referente nell’'anno scolastico 2001 per la Multimedialita;

- Progettista e coordinatore della rete scolastica Intranet dall’anno 2000;

- Coordinatore didattico dell’area informatica dal 2000 al 2006;

- Ideatore e docente dal 2002 del nuovo corso ‘Teoria della Conoscenza’, inserito all'interno del curricolo di
informatica (2h settimanali/classe) grazie alle possibilita offerte dall’Autonomia Scolastica in merito
all'utilizzo del 15% del monte ore annuale.

PATENTE O PATENTI

B



