ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO

Criteri di

® essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 9 per il ruolo per cui si presenta domanda
® essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE terimento | aewraddl | 5 cun dells
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del candidato commissione
CONCORRE .
curriculum
Al. LAUREA INERENTE AL Xaelrl:?ata PUNTI
RUOLO SPECIFICO (vecchio
. . una sola 20

ordinamento o magistrale)

laurea
A2. LAUREA NON INERENTE AL | V&'

valutata

RUOLO SPECIFICO (in 10

_ una sola
alternativa al p. A1) laurea

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE | V&'
valutato

SECONDARIA (in alternativa ai 5

punti Al e A2) u.n solo
titolo

A4. DOTTORATO DI RICERCA / MASTER
ATTINENTE ALLA SELEZIONE

' 5
valutato un solo titolo
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
B1. COMPETENZE CERTIFICATE | V12X 2 > punti

cert. cad

LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 2 punti
DELL'ARGOMENTO ( esperienze cad.
documentate di docenza in
corsi rivolti ad alunni della sc.

primaria )
C2. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 5 2 punti
DELL' ARGOMENTO ( corsi di cad.

formazione frequentati e
documentati, esclusi quelli
ottenuti in Erasmus che
andranno riportati sotto)

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 1 punto
DELL' cad.
ARGOMENTO (documentate




attraverso esperienze Erasmus)

C4. DOCENTE SCUOLA
PRIMARIA

grado di
insegnamen
to nel
momento
della
candidatura

10

C5. DOCENTE SCUOLA
INFANZIA

grado di
insegnamen
to nel
momento
della
candidatura

TOTALE MAX




