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COESIONE
ITALIA 21-27

SCUOLAE

FUTURA ‘PER LITALIA DI DOMANI
B (3 e o alisdomani

Finanziato dall’Unione europea - Next generation EU

Il CIRCOLO DIDATTICO DI SPOLETO
Scuola dell’Infanzia e Scuola Primaria - Via Cerquiglia, 61 Spoleto 06049 (PG)
C.F. 84002760548 - C.M. PGEEO5200N - Tel. 0743 224594
pgee05200n@istruzione.it — pgee05200n@pec.istruzione.it
http.//www.2circolospoleto.edu.it

Prot. vedi segnatura
All’albo

All’ amministrazione Trasparente

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE interno/esterno per l'affidamento dell’incarico di
formatore sul tema “Ambienti didattici innovativi”

Il Dirigente Scolastico

PREMESSO che si rende necessario procedere all’individuazione di un esperto cui conferire
I’incarico in oggetto

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 - art. 7 ¢. 6 dove viene stabilito che per esigenze cui non
possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire
incarichi individuali ad esperti esterni di provato competenza

VISTO il D.L. n. 129/18 (in particolare ’art. 45 lettera h) che consente la stipula di contratti
di prestazione d’opera professionale con esperti per particolari attivita;

VISTO il Programma annuale E.F. 2026;

CONSIDERATA la necessita manifestata dal Collegio Docenti in data 13 maggio 2026, tesa
ad ampliare la formazione acquisita nel corso dell’anno scolastico con il progetto “Ecosistemi
di apprendimento:progettare, organizzare e utilizzare gli ambienti a scuola”
CONSIDERATO che l'iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede:

1. la verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno;

2. il reperimento di personale esperto presso altre Istituzioni scolastiche mediante
contratti di lavoro autonomo (collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL vigente) oppure altre
P.A.;

3. in subordine, contratti di lavoro autonomo con esperti esterni;

VISTO il DPR n. 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni
scolastiche;

VISTO TP’art. 23 della Legge n. 62/2005 relativa “Abrogazione della possibilita per le
Pubbliche Amministrazioni a procedere a rinnovo di contratti”;

RILEVATA la necessita di individuare un soggetto a cui attribuire I’incarico sopra specificato
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decreta

la pubblicazione del presente avviso di selezione interno/ esterno per I’affidamento
dell’incarico di formatore sugli ambienti didattici innovativi rivolto al personale docente in
servizio presso il [ CIRCOLO DIDATTICO

Art. 1 - DURATA DELLI’INCARICO

L’incarico avra la durata di n. 6 ore da svolgere nel mese di giugno 2026;

Art. 2 TITOLI E REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE
Come da allegato 1

Art. 3 CAUSE DI ESCLUSIONE
Non potranno partecipare alla selezione:

° Coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione;
° Coloro che siano stati dichiarati decaduti dall’impiego per aver conseguito

dolosamente la nomina mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
insanabile;

° Coloro che siano stati interdetti dai pubblici uffici a seguito di sentenze passate in
giudicato;

° Coloro che abbiano riportato condanne penali e che abbiano procedimenti penali
pendenti;

° Coloro che siano inibiti per legge o per provvedimento disciplinare all’esercizio della
libera professione.

° Coloro che abbiano procedimenti penali pendenti che ricadono nelle condizioni di
esclusione previste dal D. 1gs. 36/2023;

° Coloro che non hanno i requisiti previsti dal precedente art.4;

Saranno esclusi dalla selezione i concorrenti:

° le cui offerte siano pervenute oltre il limite di tempo indicato nell’ Avviso;

° che, in riferimento all’ Avviso, presentino offerte contenenti riserve e/o eccezioni.

ART. 4 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Per partecipare al bando di selezione, gli interessati dovranno far pervenire 1’istanza (allegato
1) e 1 documenti di seguito indicati al protocollo di questa Istituzione scolastica, sita in Via
S.Lucia 10 - Spoleto mediante consegna brevi manu ovvero a mezzo PEO
pgee05200n@istruzione.it , ovvero a mezzo PEC pgee05200n@pec.istruzione.it , entro e
non oltre le ore 9.00 del giorno 12 giugno 2026 [’offerta dovra pervenire in busta chiusa,
sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura, con la dicitura "OFFERTA PER INCARICO
FORMATORE AMBIENTI DIDATTICI INNOVATIVI”.
Le offerte pervenute oltre il termine fissato verranno escluse.
Le offerte redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non conformi
alle prescrizioni del presente avviso verranno escluse. Sara presa in considerazione anche una
sola proposta, purché conforme alle prescrizioni di questo avviso.
L’offerta dovra contenere:
1) Istanza di partecipazione (Allegato 1) resa nella forma di dichiarazione sostitutiva
ai sensi del DPR n° 445/2000 e quindi accompagnata, a pena di esclusione, da un
documento di identita in corso di validita, con indicazione completa dei dati
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anagrafici di chi concorre, del domicilio, del codice fiscale, del titolo di studio,
dell’attivita e dell’ubicazione del proprio recapito professionale.

2) Curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti
culturali e professionali necessari per 1’espletamento del servizio, come previsto
dall’art. 38 del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i.. In caso di partecipazione alla gara da
parte di una societa, si precisa che dovra essere indicato il professionista/i in
possesso dei titoli previsti che, in caso di aggiudicazione del servizio;

1) Dichiarazione attestante:

v Le esperienze maturate nel settore, con particolare riferimento a
contratti analoghi stipulati con Istituzioni scolastiche e con enti
pubblici/privati;

v Espressione, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n® 196/2003, del proprio
consenso al trattamento dall’art. 4, comma 1 lettera d) del sopracitato
Decreto Legislativo, per le finalita e durata necessaria per gli adempimenti
connessi alla prestazione lavorativa richiesta;

v Autocertificazione ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000;

v 1l possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri
dell’Unione Europea;

v 1l godimento dei diritti civili e politici;

v L’assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per
procedimenti penali in corso, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

v Laregolarita contributiva e fiscale (DURC);

v La Griglia di Valutazione debitamente compilata in ogni sua parte e

firmata.

ART. 5- CRITERI DI VALUTAZIONE
La valutazione delle domande sara effettuata da una commissione appositamente costituita. I
criteri per la valutazione delle offerte, ai fini dell’aggiudicazione, saranno 1 seguenti:

PRESTAZIONE / CRITERIO PUNTEGGIO

A) Laurea > punti

massimo 10 punti
B) Esperienze di collaborazione INDIRE (2 punti per esperienza effettuata in anni
scolastici diversi )

C) Formatore in seminari/convegni sugli spazi
flessibili della scuola e micro trasformazioni
innovative

massimo 10 punti
(2 punti per esperienza)

D) ruolo nel Gruppo di supporto alle
istituzioni scolastiche per 1’innovazione di 5 punti
spazi e ambienti di apprendimento
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PRESTAZIONE / CRITERIO PUNTEGGIO

E) pubblicazioni sugli spazi di apprendimento | massimo: 10 punti
educativo (2 punti a pubblicazione)

L’incarico verra assegnato al professionista che avra ottenuto il punteggio piu alto, derivante
dalla somma dei parametri A), B), C), D), E).

In caso di parita di punteggio, I’incarico verra aggiudicato al concorrente piu giovane.

Il Dirigente Scolastico si riserva, altresi, la facolta insindacabile di dar seguito o meno
all’affidamento dell’incarico senza che alcuna pretesa, a qualsiasi titolo, possa essere
avanzata dai professionisti interessati.

ART. 6 CONFERIMENTO DELI’INCARICO
Dopo I’'individuazione, il professionista prescelto sara invitato a sottoscrivere regolare

contratto.
Nell’esecuzione del contratto non ¢ ammesso il subappalto.

ART. 7 COMPENSO E RISOLUZIONE DELI’INCARICO
Il pagamento del corrispettivo, di euro 70, 00 onnicomprensivo, sara effettuato, al termine

dell’incarico, entro 30 giorni dal ricevimento della fattura, previo accertamento della
regolarita del DURC.

ART. 8 PROROGA

Sara possibile procedere alla proroga del contratto limitatamente al tempo necessario per
concludere attivita.

ART. 9 TRATTAMENTO DATI PERSONALI

In applicazione del GDPR 2016/679, 1 dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del
procedimento per il quale vengono rilasciati, verranno utilizzati esclusivamente per tale
scopo e comunque nell'ambito dell'attivita istituzionale dell'istituto.

Il trattamento dei dati personali viene eseguito sia in modalita automatizzata che in formato
cartaceo.

In relazione ai suddetti dati I’interessato puo esercitare 1 diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs.
196/2003 e s.m.i. integrato con le modifiche introdotte dal DECRETO LEGISLATIVO 10
agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per 'adeguamento della normativa nazionale alle
disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27
aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(regolamento generale sulla protezione dei dati)”

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Silvia Mattei
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