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Prot. Vedi segnatura

All’'Albo On Line
a Amministrazione Trasparente

OGGETTO: DECISIONE A CONTRARRE AVVISO SELEZIONE esperti interni-esterni, tutor, supporto
tecnico

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01
— Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ESO4.5. A2 — Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.”, in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di
istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di
programmazione 2021-2027,

CUP: D34D26002220007
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-UM-2026-40
Titolo: Formazione docenti: approcci circensi per lo sviluppo socio-emotivo e motorio

VISTO I’art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche";

VISTO il D.PR. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;
VISTA la legge 07 agosto 1990, nr. 241 recante nuove norme in materia di procedimento

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante «Approvazione del testo unico delle
disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni
ordine e gradoy;

VISTO il Decreto Legislativo 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle
deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14
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febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione
dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e
della sicurezza nei luoghi di lavoroy;

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante 1l diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in
materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica
dei contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma
dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24

Giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
Giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
Giugno 2021;

VISTO I’ Avviso pubblico prot. n. 0095165 del 24/04/2026, “azioni rivolte alla formazione
del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze
professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze
2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060

VISTO il PN - Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-27 - Fondo sociale
Europeo Plus (FSE+);

VISTA la nota MIM prot. nr. 38 AOOGABMI del 06-03-2026 di emanazione

dell’intervento a valere sull’obiettivo specifico ESO4.6, sotto-azione
ESO4.6.A4.A del PN “Scuola e Competenze” 2021-27
VISTA la nota Prot. AOOGABMI n. 148735 del 11/06/2026 di autorizzazione del
progetto di cui in oggetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027-Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2
— Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del
24/04/2026 — Formazione docenti”’ed il relativo finanziamento di € Euro 18180,00,
codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-UM-2026-40
VISTA la delibera del Consiglio di Circolo nr. 14 del 29/01/2026 di approvazione del
Programma dell’esercizio finanziario 2026;
VISTA la determina di assunzione in bilancio prot. nr. 6065 del 22/06/2026

VISTO il PT.O.F. dell’a.s. 2025-28 approvato con delibera nr. 3 del 16/12/2025

VISTO il C.C.N.L. scuola del 29.11.2007 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il C.C.N.L. Scuola del 18.01.2024;

VISTE le indicazioni fornite con quaderno operativo nr. 3 del M.I.LU.R;

VISTI 1 criteri fissati nel regolamento per la selezione degli esperti esterni approvato con
delibera del Collegio Docenti nr. 22 del 26/06/2026

VISTO I’art. 35 del C.C.N.L. scuola del 29.11.2007;

VISTE le circolari della funzione pubblica nr. 02/2008 e 02/2009;

RILEVATA la necessita di utilizzare personale interno in qualita di formatori, tutors, figure
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supporto tecnico, nei limiti delle disponibilita e delle competenze rinvenute

nell’ambito dell’istituto e._in subordine. fuori di esso;

DETERMINA
Art. 1

Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2

Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione
delle seguenti figure professionali per le seguenti azioni del progetto:

figure
TITOLO richieste
DEL TIP(;{IE)%%II‘?ODEL | DESTINATARI per la
MODULO formazio
ne
Piccoli
equilibristi formazione n. 8§ ore .
o . docenti scuola 1 esperto
crescono attivita laboratoriale 30 . .
(Scuola 022 ore infanzia 1 tutor
Infanzia)
In equilibrio
tra gioco e formazione n. 8§ ore .
. ey . docenti scuola 1 esperto
apprendiment attivita laboratoriale 30 cimaria | tutor
o 1 (Scuola n. 22 ore p
Primaria)
In equilibrio
tra gioco e formazione n. 8 ore .
. s . docenti scuola 1 esperto
apprendiment attivita laboratoriale 30 imaria | tutor
0 2 (Scuola n. 22 ore P
Primaria)
60 docenti scuola
Tutti i moduli supporto tecnico infanzia e 1
primaria

Gli incarichi, da realizzarsi nel periodo settembre 2026 - aprile 2027, prevedono un

impegno, per ogni modulo, di:

a) per il formatore: 30 ore con retribuzione oraria, lordo stato, pari a € 70,00;

b) per il tutor: 30 ore con retribuzione oraria, lordo stato, pari a € 30,00;

c) per il supporto tecnico: 60 ore con retribuzione oraria, secondo il CCNL in vigore.
Art. 3

Di assumere I’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990

Il Dirigente Scolastico
prof.ssa Silvia Mattei
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