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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo
sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6
— sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito
dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Awvviso Pubblico prot. n. 81652 del
23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione ¢ la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra”
temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).

CUP: H94D25001240007
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-UM-2025-167
Titolo Progetto: Scuola aperta per crescere

OGGETTO: Awviso di selezione INTERNA per il personale Assistente Amministrativo a valere
sul progetto “Scuola aperta per crescere” CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-UM-2025-167.

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™ e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di
ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il PTOF;

VISTO il Programma Annuale 2026, regolarmente approvato dal Consiglio d’Istituto;
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VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al
Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al
Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e 1’acquacoltura, e le regole finanziarie
applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna
e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di
approvazione dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022,
concernente 1’approvazione del Programma nazionale 2021-2027 “Scuola e competenze”, a
titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la
definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma
nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027" in attuazione dei Regolamenti (UE) n.
2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio
del 24 giugno 2021,

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del
decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la
definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
l’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico
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2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027"” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n.
2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;

VISTO I’avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, [’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni” negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026, Fondo Sociale Europeo Plus;

VISTA la nota Prot. n®° AOOGABMI n. 120091 del 09/07/2025 di autorizzazione del progetto di cui
in oggetto “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, [’'inclusione
e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” negli anni scolastici 2024-2025
e 2025-2026, Fondo Sociale Europeo Plus;

VISTA la necessita di individuare personale amministrativo per la corretta gestione del progetto in
oggetto: CUP: H94D25001240007 - CNP: ES04.6.A4.A-FSEPN-UM-2025-167-TITOLO:
Scuola aperta per crescere;

VISTA il decreto per ’avvio della selezione in oggetto, prot. n. 6969 del 05/05/2026;

EMANA

Il presente avviso interno avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli,
di personale ASSISTENTE AMMINISTRATIVO per la realizzazione degli interventi previsti nei
moduli formativi indicati nella seguente tabella:

N. Titolo del modulo Destinatari N° ore del
modulo
1 lo, gli altri e cid che mi circonda Studenti classi 1 e 2 scuola secondaria 30
2 Funny English Outdoor 1 Alunni classi 3, 4 e 5 scuola primaria Collevalenza | 30
3 Funny English Outdoor 2 Alunni classi 1 e 2 scuola primaria Pantalla 30
3
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4 Funny English Outdoor 3 Alunni classi 3, 4 e 5 scuola primaria Ponterio 30
5 Funny English Outdoor 4 Alunni classi 3, 4 e 5 S. Fortunato 30
6 Funny English Outdoor 5 Alunni classi 1 e 2 scuola primaria di Porta Fratta 30
7 Funny English Outdoor 6 Alunni classi 1 e 2 scuola primaria Massa Martana | 30

Art.1 Awviso richiesta di disponibilita

e aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno, con specifico
riferimento al profilo di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO.

- Da 1 a 2 assistenti amministrativi da impiegare nella selezione degli alunni, nel ruolo di supporto a
tutor ed esperti nelle attivita didattiche, funzionale al corretto iter documentale delle stesse e nel ruolo
di archiviazione per immagini e archiviazione digitale del progetto e alla conservazione documentale.

Art. 2 Orario di servizio
Il servizio previsto in relazione ai moduli formativi da attivare é presumibilmente di CIRCA:

- n° 60 ore complessive per il personale amministrativo da prestare in orario extra servizio a partire
dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, e comprendera tutte le
attivita legate alle necessita di cui sopra.

Art.3 Retribuzione

La retribuzione oraria & quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL.

Art. 4 Compiti
La\e figura\e prescelta dovra:
a) Collaborare all’individuazione degli alunni partecipanti ai moduli formativi

b) Supportare il gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione necessaria
4
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c) Supportare DS e DSGA, nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti e nella registrazione
delle attivita didattiche

d) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico in originale e non per la
completa fruizione delle attivita didattiche

e) Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative ai percorsi didattici

Art. 5 Requisiti di ammissione

E’ ammesso alla selezione il personale Assistente amministrativo in servizio presso I’l.C. Todi —
Massa Martana con contratto a tempo indeterminato.

Art. 6 Modalita di valutazione della candidatura

La Dirigente Scolastica valutera le candidature pervenute sulla base dei criteri individuati qui di
seguito:

Laurea (si valuta un solo titolo) 5 punti

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado (si valuta un solo titolo) 3 punti

Possesso della 1" posizione economica art. 7 3 punti

Possesso della 2" posizione economica art. 2 4 punti

Anni di servizio a tempo indeterminato nel profilo di Assistente Amministrativo Punti 1 per ogni anno, massimo
10 punti

Mesi di servizio come DSGA incaricato o sostituto del DSGA Punti 1 per ogni mese, massimo
5 punti

Punteggio massimo: 30

Sulla base dei titoli dichiarati verra redatta una graduatoria. A parita di punteggio I’incarico sara
attribuito al candidato con minore anzianita anagrafica. L’incarico sara attribuito anche in presenza di
una sola istanza pervenuta, purché ritenuta idonea e rispondente alle esigenza progettuali ed ai
requisiti di partecipazione fissati dal presente avviso.
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Art. 7 presentazione disponibilita
Gli interessati dovranno far pervenire, debitamente firmata, la seguente documentazione:
- allegato A,
- allegato B;

entro le ore 12.00 del 11/05/2026 presso 1’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.

Art. 8 Affidamento incarico

Le ore verranno assegnate a coloro che avranno dato disponibilita e sono risultati inseriti in posizione
utile in graduatoria, cercando di contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto
dei principi di trasparenza rotazione e pari opportunita.

Art. 9 Cause di esclusione

Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilita almeno 10 giorni prima
dell’inizio dei moduli formativi. Coloro che ritireranno la disponibilita saranno esclusi dall’intero
progetto.

Art. 10 Pubblicita

Il presente avviso € pubblicato all’albo dell’Istituto.

Allegati:
- Allegato A
- Allegato B

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Silvana Raggetti
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