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OGGETTO: Decreto per I’avvio di una procedura di selezione INTERNA per I’individuazione di un ESPERTO
formatore sui temi della “Mindfulness”.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi” e s.m.i.;

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO TI’articolo 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze dell’Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i., secondo cui “per specifiche esigenze cui non possono far fronte
con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire esclusivamente incarichi individuali, con
contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione, anche universitaria, avendo
preliminarmente accertato I’impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”;

VISTO il nuovo Regolamento di contabilita D.I. 18 agosto 2018 n. 129;

VISTA la L. 107/2015 relativa alla Riforma del Sistema di Istruzione e formazione e delega per il riordino delle
disposizioni relative vigenti;

VISTO il CCNL;

VISTO il PTOF;

VISTO il Programma Annuale;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall’articolo
25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli
articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

RAVVISATA la necessita di individuare n. 1 esperto per la formazione del personale docente sui temi della
“Mindfulness” come strumento educativo e di benessere personale e professionale;

CONSIDERATA la necessita di ricercare tra il personale interno a questa istituzione scolastica un docente che possegga
i requisiti necessari alla realizzazione del corso in oggetto;

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

- di autorizzare 1’avvio di una selezione volta al conferimento di un incarico individuale avente ad o0ggetto
I’individuazione di n. 1 esperto per una durata pari a 6 ore di lavoro, per un importo pari a € 247,92 lordo dipendente;

- di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente Decreto;

- di assumere I’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990.
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