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Oggetto: VERBALE   per la valutazione delle candidature del personale interno  per  il 
reclutamento di ASSISTENTI AMMINISTRATIVI e COLLABORATORI SCOLASTICI  nell'ambito del 
Progetto "Competenze per comunicare! I linguaggi e le espressioni del corpo".                                                                                               
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017 Competenze di 
base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa - Progetto “Competenze per comunicare! I 
linguaggi e le espressioni del corpo” - Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 
specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello 
sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff – Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola 
dell’infanzia (linguaggi e multimedialità – espressione creativa ed espressività corporea). Sotto-azione 
10.2.1A 
Individuazione Figure di Supporto 
Codice Identificativo Progetto: 10.2.1A-FSEPON-UM-2017-52                 
 CODICE CUP: H45B17000390007 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali   sull’ordinamento del  
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ; 
 
VISTI i Regolamenti   (UE)  n.  1303/2013  recanti  disposizioni  comuni  sui  Fondi  strutturali e di  
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo  
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 
 
VISTA la delibera del Consiglio di Circolo n.49 del 15/01/2016 e successive modificazioni e  

integrazioni  con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2016/17 – 2017/18 2018/19; 

 

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento”  

2014-2020. Fondo Sociale Europeo  Azione 10.2.1 – Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e 
multimedialità – espressione creativa ed espressività corporea);  

 
VISTO l’ avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017 “Competenze di base in chiave 

innovativa, a supporto dell’offerta formativa”; 
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VISTA  la nota autorizzativa M.I.U.R. Prot. n. AOODGEFID/208 del 10/01/2018 che rappresenta la formale 

autorizzazione del progetto e dell’impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica; 

 

VISTA la Delibera del Consiglio di Circolo n. 7 del 14/02/2018  di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2018; 

 

VISTA l’assunzione formale a bilancio e l’inserimento nel Programma Annuale per l’esercizio 2018 al  

P18, delibera n. 8 del 14/02/2018, dei Fondi relativi al progetto PON “Per la Scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse I – Istruzione - FSE – Miglioramento delle competenze chiave degli 

allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff – azione 10.2.1 

Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia - identificato con il codice: 10.2.1A-FSEPON-UM-2017-52 per un 

importo complessivo pari a € 19.911,60; 

 
VISTE le Linee Guida, la Normativa di riferimento e i Manuali operativi; 
 
VISTA la Determina Dirigenziale prot. n. 2424/C24c del 03/04/2018; 
 
VISTA la Determina Dirigenziale prot. n. 2728/C24c del 16/04/2018; 
 

             LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

in data odierna, procede alla valutazione delle domande di partecipazione alla selezione di personale 
interno, resa pubblica con avviso prot. n. 2730/C24c del 16/04/2018 per il conferimento   di n. 1 incarico di 
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO e di almeno n. 3 incarichi di COLLABORATORI SCOLASTICI nell'ambito del 
progetto di cui in oggetto. 
 
Alla selezione  per Assistente Amministrativo hanno risposto i seguenti candidati: 

Numero Cognome e Nome Moduli richiesti 

1  Moretti Roberta 1*-2*-3*-4*   

 
Alla selezione per Collaboratori Scolastici hanno risposto i seguenti candidati: 

Numero Cognome e Nome Moduli richiesti 

1  Baldassarri Patrizia 2* 

2  Bizzarri Rita  1* -2* -3* -4* 
3  Cascianelli Melissa  1* -2* -3* -4* 
4  Casciotta Paola  1* 
5  Di Lernia Grazia  2*   

 

1*  Fiabe e giochi in inglese 

2*  Fiabe e giochi in inglese (ed. 2) 

      3*  Fiabe e giochi in inglese (ed. 3) 

4*  Le fiabe in movimento  

Tutte le domande di partecipazione sono state compilate, prodotte regolarmente e protocollate entro 

i termini previsti dal bando e pertanto sono dichiarate ammissibili. 

La commissione passa quindi ad esaminare la documentazione prodotta dai candidati in accordo 

all’avviso prot. n. 2730/C24c del 16/04/2018 e, facendo riferimento alla tabella di valutazione 

pubblicata e al calendario delle attività, attribuisce i relativi punteggi: 

 

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 
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                                                                                                 Assistente Amministrativo 

Titoli  

MORETTI 

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado Punti 5 

Laurea (si valuta un solo titolo)  / 

Possesso della 1^ posizione economica art. 7 / 

Possesso della 2^ posizione economica art. 2 Punti 10 

Anni di servizio a tempo indeterminato nel profilo di Assistente Amministrativo Punti 10 

Anni di servizio a tempo determinato nel profilo di Assistente Amministrativo Punti 5 

Mesi di servizio come DSGA incaricato o sostituto del DSGA Punti 3 

                                                                                                                     TOTALE PUNTEGGIO           33 
 

COLLABORATORE SCOLASTICO 

              Titolo                

 

Collabo 
ratore 

Diploma di 

istruzione 

secondaria di 

II° grado 

Possesso della 

1^ posizione 

economica art.7 

Anni di servizio 

continuativo nella 

scuola di attuale 

titolarità nel profilo 

di collab.scolastico 

 

 

TOTALE 

PUNTEGGIO  

 Baldassarri   / / Punti   2   2 

 Bizzarri   Punti 10 / Punti 10 20 

 Cascianelli   / / Punti   8   8 

 Casciotta   / Punti 10 Punti 20 30 

 Di Lernia   Punti 10 / Punti 10 20 

 

Considerato che per il profilo di Assistente Amministrativo è pervenuta una sola candidatura, non si 
procede a formulare la graduatoria e si individua la Sig.ra Moretti Roberta quale figura di supporto 
amministrativo-contabile nell’ambito del Progetto PON Competenze di base scuola dell’infanzia. 
 

Per il profilo di Collaboratore Scolastico si procede a formulare la seguente graduatoria generale 

dopo aver tenuto conto del criterio che, a parità di punteggio, si procede a nominare il candidato più 

giovane. 

   
Posizione NOMINATIVO PUNTI Modulo Sede di servizio 

1 CASCIOTTA PAOLA 30  1  Broglino 
2 BIZZARRI RITA 20  3  Broglino 
3 DI LERNIA GRAZIA 20  2  P.S.Martino 
4 CASCIANELLI MELISSA 8  4  Broglino  
5 BALDASSARRI PATRIZIA 2  ===== ===========  

 

 

Todi, 02/05/2018 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
                                                    Dott.ssa Silvana Raggetti 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
Incaricato del procedimento: Chinea Annalisa 
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