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Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto 

azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, 

n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.  

 

CUP: H94D25000970007  

CNP: ESO4.6.A4.D-FSEPN-UM-2025-53 

Titolo Progetto: Conosciamo, sperimentiamo per poter scegliere 

 

Oggetto: Verbale di SELEZIONE PERSONALE INTERNO/ESTERNO per il conferimento di n. 1 

incarico individuale per la figura di un tutor per la realizzazione del modulo: “Linguaggi Visivi”. 

 

Il giorno 17, del mese di ottobre, dell’anno 2025, alle ore 15:00 nell’ufficio di presidenza dell’Istituzione 

scolastica I.C. TODI-MASSA MARTANA, la Dirigente Scolastica prende in esame le istanze pervenute in 

relazione all’Avviso prot. n. 13767 del 09/10/2025; 

 

PREMESSO CHE 

 con Decreto prot. n. 13763 del 09/10/2025, l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di una procedura di 

selezione personale INTERNO/ESTERNO con riferimento alla figura di un tutor per la realizzazione del 

modulo formativo “Linguaggi Visivi”;  

 in data 09/10/2025 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 13767 del 09/10/2025;  

 l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 

dell’individuazione della figura professionale affidataria dell’incarico individuale;  

 l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso prevede che gli interessati: “dovranno far pervenire la propria 

candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13:00 del 16/10/2025…”; 

 

Tutto ciò premesso, la Dirigente Scolastica dà atto che è pervenuta un’unica domanda di partecipazione, nei 

modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuata: 

 

N. 

progressivo 

Cognome e 

Nome 

Prot. n. Profilo 

1 Menestò Sara 14121 del 

16/10/2025 

Soggetto esterno all’istituzione scolastica 

 

La Dirigente Scolastica, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, 

procede alla valutazione della candidatura. Di seguito viene indicata la candidata che ha presentato domanda 
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di partecipazione, riportando i criteri di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione prot. n. 13767, 

del 09/10/2025, e i relativi punteggi attribuiti. 

 

CANDIDATO: MENESTO’ SARA 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO PUNTEGGIO 

ATRRIBUITO 

Titoli di studio 

(Da valutare alla 

luce del 

curriculum vitae) 

Diploma triennale di 

laurea  

- Da 66 a 90, [2] punti  

- Da 91 a 100, [3] punti  

- Da 101 a 110, [4] punti  

-110 e lode [5] punti. 

Max  5 

punti 

 

 

3 

Esperienza 

professionale 

(Da valutare alla 

luce del 

curriculum vitae) 

Esperienza lavorativa 

nei servizi educativi 

per bambini/ragazzi 

5 punti per ogni esperienza 

lavorativa per un massimo 

di n. 2 esperienze 

 

 

Max 10 

punti 

 

 

10 

Servizio lavorativo 

svolto presso 

Amministrazioni 

Pubbliche 

2 punti per ogni esperienza 

lavorativa per un massimo 

di 5 esperienze 

Max 10 

punti 

 

 

4 

Esperienza nella 

realizzare di video, 

spettacoli e 

performance creative 

5 punti per ogni esperienza 

per un massimo di n. 2 

esperienze 

 

Max 10 

punti 

 

 

10 

TOTALE 
27 

 

La Dirigente Scolastica ha valutato la candidata nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in 

premessa, stila la seguente graduatoria: 

 

CANDIDATO PUNTEGGIO RUOLO 

Menestò Sara 27 Tutor esterno 
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Alle ore 15:30 la Dirigente Scolastica termina il presente verbale.  

 

Letto, confermato e sottoscritto,  

Todi, 17/10/2025  

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

Silvana Raggetti 
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