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OGGETTO: GRADUATORIA PROVVISORIA selezione di max n. 3 docenti — Decreto di avvio: Prot. 3129 del
14/05/2026 — Avviso Prot. 3130 del 14/05/2026 - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola
e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus —

Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A —Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione
ESO4.6. A4.A - Awviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni rientranti
nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e
con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96.

CUP: C24D25001420007 CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-UM-2025-175
TITOLO PROGETTO: “Estate in citta: Avventure di Apprendimento e Creativita”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso ad evidenza pubblica prot. n. 3130 del 14/05/2026 per la selezione interna di
max 3 docenti interni di supporto al gruppo classe per progetto in oggetto;

VISTO il D.I. 28 Agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 1
comma 143 della Legge 13 Luglio 2015 n.107";

VISTO il Decreto Legislativo n.165/01, aggiornato dal decreto legge del 21 ottobre 2021 n.
146;
VISTA la legge 7 agosto n. 241 “Nuove norma in materia di procedimento amministrativo e di

diritto di acesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

RILEVATA la necessita di individuare professionalita interne per la realizzazione del progetto in
oggetto;

VISTE le istanze di partecipazione pervenute in n. 4;

VISTO i CV allegati all’istanza di partecipazione;

RITENUTO di avere le competenze necessarie per esaminare e valutare in autonomia i CV delle

candidature pervenute;

ESAMITATE le competenze e i titoli dichiarati nei CV suddetti;

DATO ATTO di ritenere pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dal progetto e
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alle competenze e professionalita richieste dall’avviso i CV delle docenti:
1) CICCIA MARIA AUSILIA;
2) MARIGNOLI ANNA;
3) RAMBOTTI SERENA;
4) CASALI SERENA;

DETERMINA

la pubblicazione, in data odierna, nell’apposita sezione di pubblicita legale, della seguente graduatoria
provvisoria per la selezione di max n. 3 docenti di supporto al gruppo-classe per il progetto in oggetto:

COGNOME E NOME RUOLO PUNTEGGIO
ATTRIBUITO
1 | CICCIA MARIA AUSILIA docente di supporto al gruppo-classe 96
2 | CASALI SERENA docente di supporto al gruppo-classe 21
3 | MARIGNOLI ANNA docente di supporto al gruppo-classe 15
4 | RAMBOTTI STEFANIA docente di supporto al gruppo-classe 11

Avverso il presente provvedimento &€ ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 7 gg.
dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicita legale presente sul sito internet
dell’istituzione scolastica.

Trascorso infruttuosamente detto termine, la graduatoria diventera definitiva.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Simona Perugini
(documento firmato digitalmente)
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