
 

 

Prot. n.ro: si veda segnatura      trevi vedi segnatuta 

Oggetto: Avviso interno n.1 collaudatore 13.1.5A - FESRPON - UM - 2022 -13 “Ambienti didattici 
innovativi per le scuole dell’infanzia”. 
 
CODICE CUP – C64D22000310006  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;  

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999 n. 275, concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997 n.59;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;  

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 2018 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche” ai sensi dell’articolo 1 comma 143 della 

Legge 13 luglio 2015 n. 107”;  

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n. 50 “Codice dei contratti pubblici” e ss.mm.ii;  

VISTO il Regolamento di Istituto che disciplina l’attività negoziale e il conferimento degli incarichi esperti 

interni/esterni;  

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014/2020;  

VISTO i Regolamenti UE recanti disposizioni comuni sui fondi strutturali e di investimento europei, relativi al 

Fondi Europeo di Sviluppo Regionale e al Fondo Sociale Europeo;  

VISTO le disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 

2014/2020;  

VISTO le Linee Guida per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020;  
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VISTO l’Avviso pubblico – Prot. AOOGABMI n. 38007 del 27/05/2022 avente ad oggetto: 
““Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”.” - Programma Operativo Nazionale “Per 
la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo europeo di sviluppo 
regionale (FESR) – REACT EU - Asse V – Priorità di investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il 
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue 
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” - Obiettivo 
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Azione 13.1.3 – 
“Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” - Azione 13.1.5 – “Ambienti didattici 
innovativi per le scuole dell’infanzia”. 
 
VISTO la candidatura n. 1083907 inviata in data 30/05/2022 relativa all’Avviso n. 38007 del 26/05/2022 

Protocollata dal sistema SIF in data 31/05/2022 con protocollo n. 40624;  

VISTO la lettera di autorizzazione ricevuta dall’Istituzione scolastica con Nota Prot. AOODGABMI n. 
72962 del 05/09/2022 con la quale è stato autorizzato il Progetto con codice 13.1.5A – FESRPON – 
UM – 2022 -13 con il titolo “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”. 
 

VISTO la delibera del Consiglio di Istituto che ha previsto il formale inserimento del progetto nel PTOF 22-25 

per l’anno scolastico 2022/2023; 

 VISTO il Decreto Dirigenziale di assunzione in bilancio Prot. n. 5686 del giorno 21/09/2022 relativo al 

Progetto in oggetto;  

VISTO la nomina del RUP Prot. n. 5675 del 20/09/2022;  

RILEVATA la necessità di reperire esperto interno di comprovata esperienza per svolgere attività di 

collaudatore nell’ambito del progetto 13.1.5A - FESRPON – UM – 2022 – 13;  

EMANA 

Il presente Avviso per la selezione e il reclutamento di personale esperto interno da impiegare nel 
progetto 13.1.5A - FESRPON – UM – 2022 – 13 “Ambienti didattici innovativi per le scuole 
dell’infanzia” CODICE CUP – C64D22000310006 
per la seguente figura professionale: n. 1 collaudatore  

L’Avviso è rivolto al:  

- personale interno in servizio presso codesta Istituzione Scolastica, a tempo indeterminato e determinato, 

tenuto conto che, nell’ipotesi di parità di punteggio, avrà precedenza il personale a tempo indeterminato.  

Si ricorda che l’attività progettuale, ai sensi di quanto stabilito nella lettera di autorizzazione di cui sopra, 

prevede le seguenti scadenze:  

- 31 marzo 2023: data ultima per l’impegno delle risorse;  

- 31 luglio 2023 data ultima per la chiusura complessiva del progetto; 

 

 

FUNZIONI E COMPITI COLLAUDATORE  
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- collaborare con i referenti d'Istituto per verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e verificare la 

corrispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti eseguiti rispetto a quanto specificato nel Bando di 

gara indetto dall’Istituto;  

- collaudare le attrezzature ed i beni acquistati in base al progetto specifico;  

- redigere un verbale di collaudo per ogni collaudo di beni effettuato;  

- svolgere l’incarico secondo il calendario concordato con il DS;  

- inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale;  

- collaborare con DS, DSGA,  

- redigere i verbali relativi alla propria attività e il timesheet a conclusione dell’incarico.  

 

2. COMPENSO  

Il compenso massimo, da intendersi lordo stato, per l’incarico è pari a massimo euro € 1.125,00 per il 

collaudatore. Nel caso di personale interno il compenso orario è quello previsto nelle tabelle 5 e 6 allegate al 

CCNL di categoria (17,50 € lordo dipendente). L’incarico verrà attribuito con specifica nomina del Dirigente 

Scolastico e il pagamento sarà rapportato alle ore effettivamente prestate   fuori dall’orario di servizio e 

attestate da apposito timesheet e comunque entro e non oltre il massimale pari ad  € 1.125,00 per il 

collaudatore.  

3. MODALITA’ E TERMINI PRESENTAZIONE DOMANDE  

Per partecipare alla procedura selettiva, gli aspiranti dovranno produrre domanda da recapitare mediante 

raccomandata, brevi manu, PEC o PEO agli indirizzi dell’Istituzione Scolastica pena l’inammissibilità entro e 

non oltre il giorno 23 febbraio 2023.  

La candidatura sarà ammissibile solo se perverranno in tempo utile i seguenti documenti completi in ogni 

parte: a) Domanda di ammissione (Allegato n. 1);  

b) Curriculum Vitae modello europeo, nel quale dovranno essere indicate le proprie generalità, l’indirizzo e 

il luogo di residenza, i titoli di studio di cui è in possesso e la data di conseguimento degli stessi, il recapito 

telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica, tutti i titoli di cui si richiede la valutazione in relazione 

ai criteri fissati nel presente bando opportunamente evidenziati per una corretta valutazione;  

c) Scheda sintetica autodichiarazione titoli e punteggi debitamente compilata e sottoscritta relativa 

all’attribuzione dei punti (Allegato n. 2);  

d) Fotocopia documento identità in corso di validità;  

e) Nel caso di personale appartenente ad altre Istituzioni scolastiche, autorizzazione da parte del Dirigente 

Scolastico; 

 f) Dichiarazione di insussistenza cause ostative o motivi di incompatibilità (Allegato n. 3).  

4. CRITERI ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PROGETTISTA/COLLAUDATORE 

TITOLO/ESPERIENZA  

I criteri per l’attribuzione del punteggio sono quelli riportati nella Scheda riepilogativa titoli e attività, allegata 

al presente avviso. 

5.ATTRIBUZIONE INCARICO  
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La selezione sarà effettuata dal Dirigente Scolastico il quale valuterà i titoli pertinenti al profilo richiesto 

tenendo unicamente conto di quanto auto dichiarato nel Curriculum Vitae in formato europeo e nel modello 

di candidatura, nel rispetto di quanto deliberato dagli OO.CC. A parità di punteggio verrà data precedenza al 

personale a tempo indeterminato e in caso di ulteriore parità si terrà in considerazione l’età anagrafica, 

dando precedenza alla più giovane età.  

6. REQUISITI DI AMMISSIONE  

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione tutti gli esperti di comprovata esperienza che 

appartengono alle categorie a cui l’Avviso è rivolto.  

Per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre la dichiarazione di cui all’Allegato 1 e quindi di:  

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

  godere di diritti civili e politici; 

  non aver riportato condanne penali e non essere stato destinatario di provvedimenti che riguardano 

 l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziario; di possedere i titoli di accesso previsti dal seguente Avviso. 

 7. CAUSE DI ESCLUSIONE  

Sono cause di esclusione: - domanda pervenuta in ritardo rispetto ai termini indicati nel presente Avviso;  

- assenza della documentazione individuata come condizione di ammissibilità o comunque della 

documentazione richiesta dall’Articolo n.6 del presente Avviso.  

8. INCOMPATIBILITA’ 

In allegato alla presentazione della domanda dovrà essere prodotta dichiarazione di insussistenza di cause 

ostative o motivi di incompatibilità con la carica ricoperta come da Allegato n.3.  

9. TRATTAMENTO DATI PERSONALI  

L’Istituto si impegna al trattamento dei dati dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione 

giuridica del presente Avviso ai sensi del D. Lgs. 196 del 30/06/2003 e il GDPR (Regolamento UE 2016/679).  

10. RESPONSABILE PROCEDIMENTO  

Ai sensi di quanto disposto dall’Art. 5 della Legge 07/08/1990 n. 241, il Responsabile Unico del Procedimento 

di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico, Simona Perugini.  

11. PUBBLICIZZAZIONE AVVISO  

Il presente Avviso sarà pubblicato all’Albo Pretorio e nella sezione dedicata del Sito Web dell’Istituzione 

Scolastica – PON FESR.  

 

Si allega:  

1. Domanda di partecipazione alla selezione  
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2. Scheda riepilogativa titoli e attività  

3. Dichiarazione di insussistenza cause ostative o motivi di incompatibilità  

 

                                                                                                              IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                                                                                    Simona Perugini 
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