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Prot. n.ro: si veda segnatura Trevi, si veda segnatura

e All’albo on line dell’lstituto
e Agli atti della scuola

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita- Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

GRADUATORIA PROVVISORIA di valutazione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto:
“ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO e di ESPERTI PER LA
REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, MOTIVAZIONE E
ACCOMPAGNAMENTO (PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA anche con contratto a tempo
determinato)”

Titolo del Progetto: #built your future
Codice Idenitificativo Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-50975 CUP: C64D21000940006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso ad evidenza pubblica prot. n. 1229 del 03/03/2025 per la selezione di esperti
per la realizzazione di percorsi di mentoring e orientamento e di Esperti per la
realizzazione di percorsi di potenziamento delle competenze di base, motivazione ed
accompagnamento relativi alla linea di Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19);

VISTO il D.I. 28 Agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 1
comma 143 della Legge 13 Luglio 2015 n.107";

VISTO il Decreto Legislativo n. 165/01, aggiornato dal decreto legge del 21 ottobre 2021 n.
146;
VISTA la legge 7 agosto n. 241 “Nuove norma in materia di procedimento amministrativo e di

diritto di acesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

DISPONE
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la pubblicazione delle seguenti graduatorie provvisorie:

PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO

Porciatti Raffaella

Tinivelli Silvia

Panebianco Giovanna

AW IN|R

Pinotti Mara

PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE,
MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO - area
scientifico/matematica

1 Pinotti Mara

PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE,
MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO - area umanistica

1 | Panebianco Giovanna

PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE,
MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO - area linguistica

1 | Tinivelli Silvia

relative all'individuazione di esperti per la realizzazione di percorsi di mentoring e orientamento e di esperti
per la realizzazione di percorsi di potenziamento delle competenze di base, motivazione ed
accompagnamento.

Avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 5 gg.
dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicita legale presente sul sito internet
dell’istituzione scolastica.

Trascorso infruttuosamente detto termine, le graduatorie diverranno definitive.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Simona Perugini
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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