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Tassi Assenza Personale

Luglio 2025
Periodo Tipo Personale Numero dipendenti Totale giorni lavorativi Totale assenze nel periodo Percentuale Assenza Totale presenze nel periodo
Luglio 2025 Ata 21 500 64 12,80% 436
Luglio 2025 Docente 46 1.055 0 0,00% 1.055
Luglio 2025 Dirigente Scolastico 1 27 0 0,00% 27

Totale periodo 68 1.582 64 4,05% 1.518

Percentuale Presenza
87,20%
100,00%
100,00%
95,95%
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Tassi Assenza Personale
Agosto 2025
Totale presenze nel periodo

Percentuale Assenza

Periodo Tipo Personale Numero dipendenti  Totale giorni lavorativi Totale assenze nel periodo
Agosto 2025 Ata 21 450 52 11,56% 398
Agosto 2025 Docente 48 976 0 0,00% 976
Agosto 2025  Dirigente Scolastico 1 25 0 0,00% 25

70 1.451 52 3,58% 1.399

Totale periodo

Percentuale Presenza
88,44%
100,00%
100,00%

96,42%
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Tassi Assenza Personale

Settembre 2025
Periodo Tipo Personale Numero dipendenti  Totale giorni lavorativi  Totale assenze nel periodo = Percentuale Assenza  Totale presenze nel periodo
Settembre 2025 Ata 27 478 17 3,56% 461
Settembre 2025 Docente 68 1.484 60 4,04% 1.424
Settembre 2025 Dirigente Scolastico 1 26 0 0,00% 26

Totale periodo 96 1.988 77 3,87% 1.911

Percentuale Presenza
96,44%
95,96%
100,00%
96,13%



