
 

Circolare n. vedi segnatura 

Cerreto di Spoleto, vedi segnatura 

 

All'Albo Online 

Al Sito Web dell'Istituto  

(Sez. News / Amministrazione Trasparente) 

Al Personale Docente del Primo Ciclo (Infanzia, Primaria, Secondaria I Grado) 

 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA per l’ammissione al Corso di Formazione "Didattica 

Innovativa e Digitale in Lingua Inglese" – Programma Europeo Erasmus+ 2025 (Codice Progetto: 

2025-1-IT02-KA121-SCH-000322351, CUP G74D25002110006). 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il proprio Decreto di indizione Prot. n. 5092 del 04/06/2026; 

CONSIDERATA la necessità di dare attuazione agli obiettivi del Piano di Sviluppo Europeo legati 

all’Accreditamento/Progetto Erasmus+ 2025; 

TENUTO CONTO dei significativi progressi linguistici registrati dagli alunni nel corrente anno 

scolastico e della conseguente opportunità di potenziare le competenze metodologiche e digitali 

dei docenti interni per garantire la sostenibilità dei risultati; 

EMANA 
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il presente Avviso per la selezione di n. 2/3 docenti interni per la partecipazione al percorso 

formativo in oggetto in Slovenia dal 16 al 22 agosto 2026. 

Art. 1 – Caratteristiche del percorso formativo 

Il corso avrà una durata complessiva di n. 5 giorni articolate in incontri in presenza e verterà sulle 

seguenti macro-aree: 

• Metodologie didattiche innovative per l'insegnamento assistito dalle tecnologie. 

• Integrazione degli strumenti digitali nella didattica della lingua inglese e moduli CLIL 

(Content and Language Integrated Learning). 

• Sviluppo di risorse didattiche aperte (OER) calibrate per i diversi segmenti del Primo Ciclo. 

Art. 2 – Requisiti di ammissione e Criteri di Precedenza (Ordine di Scuola) 

Sono ammessi a presentare domanda i docenti a tempo indeterminato e determinato in servizio 

nell'anno scolastico in corso presso questa Istituzione Scolastica. 

Al fine di consolidare le competenze linguistiche fin dai primi segmenti dell'istruzione e garantire la 

massima efficacia della ricaduta didattica a lungo termine, le istanze pervenute saranno collocate 

in graduatoria secondo il seguente ordine di priorità assoluta per ordine di scuola: 

1. Prima priorità: Docenti in servizio presso la Scuola dell'Infanzia e la Scuola Primaria. 

2. Seconda priorità: Docenti in servizio presso la Scuola Secondaria di I Grado (fino a 

esaurimento dei posti disponibili e solo dopo aver soddisfatto le richieste del personale dei 

segmenti precedenti). 

Art. 3 – Criterio di Rotazione 

In osservanza del principio di trasparenza, equità e massima diffusione delle opportunità di crescita 

professionale offerte dai fondi comunitari, viene applicato il criterio della rotazione del personale. 

Pertanto, l'ammissione al corso è prioritariamente riservata ai docenti che non abbiano 

partecipato a mobilità Erasmus+ o a corsi di formazione specialistica finanziati da fondi europei 

(Erasmus+/PON) nell'ultimo triennio. I docenti che hanno già beneficiato di tali misure saranno 

collocati in subordine ai docenti che non ne hanno mai usufruito. 

Art. 4 – Termini e modalità di presentazione della domanda 

La domanda di partecipazione (Allegato A) e la tabella di autovalutazione (Allegato B), debitamente 

compilate e firmate, unitamente al Curriculum Vitae, dovranno pervenire entro e non oltre le ore 

11 del giorno 08/06/2026 all'indirizzo di posta elettronica: pgic813001@istruzione.it con oggetto: 

"Candidatura Formazione Erasmus+ 2025 estate 2026– Nome e Cognome". 

 

ALLEGATO B – TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI 
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Tipologia Titolo / 
Competenza 

Criterio di Valutazione 
Punteggio 
Massimo 

Punteggio 
Dichiarato 

1. Criterio di 
Rotazione (Vincolante 
per l'ordine di 
graduatoria) 

Il candidato NON ha beneficiato di 
formazione/mobilità Erasmus+ o PON 
nell'ultimo triennio 

10 punti  

2. Competenze 
Linguistiche 

Certificazione QCER livello A1 -B1 1 punti  

 Certificazione QCER livello B2 3 punti  

 Certificazione QCER livello C1 (o 
superiore) 

6 punti  

 
Laurea in Lingue / Laurea in Scienze 
della Formazione Primaria (con 
specializzazione inglese) 

5 punti  

3. Competenze 
Digitali / 
Metodologiche 

Corso di formazione documentato 
(min. 10 ore) su Didattica Digitale, 
metodologie innovative o CLIL 
nell'ultimo triennio 

2 punti 
per corso 
(max 6 pt) 

 

 Certificazioni informatiche 
riconosciute (EIPASS, ECDL, ecc.) 

2 punti 
per cert. 
(max 4 pt) 

 

4. Servizio e 
Continuità 

Servizio prestato in questo Istituto nei 
plessi del Primo Ciclo 

2 punti 
per anno 
(max 10 
pt) 

 

5. Ricaduta Didattica 
Lettera motivazionale e piano di 
applicazione digitale nella propria 
classe (a cura della Commissione) 

Da 0 a 5 
punti 

Riservato 
Comm. 

6. Partecipazione 
all’organizzazione 
scolastica 

Ruoli ricoperti nell’organizzazione 
della scuola come referenti, funzioni 
strumentali, responsabili di plesso, 
collaboratori del dirigente 

Punti 2 
per ogni 
incarico 
negli 
ultimi 3 
anni (max 
6) 
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Tipologia Titolo / 
Competenza 

Criterio di Valutazione 
Punteggio 
Massimo 

Punteggio 
Dichiarato 

7. formatore in corsi 

di didattica digitale o 

inglese per bambini 

Corsi extrascolastici proposti per 

l’ampliamento dell’offerta formativa 

Punti 2 

per corso 

(max 6) 

 

8. Iscrizione alla 

piattaforma 

eTwinning/ESEP 

Iscrizione alla piattaforma 

eTwinning/ESEP 
Punti 2  

TOTALE MASSIMO  60 PUNTI  

(Nota: Per le certificazioni linguistiche si valuta solo il livello più alto. La graduatoria finale 

applicherà rigorosamente l'ordine di priorità per ordine di scuola descritto all'Art. 2). 

Art. 5 – Formulazione della graduatoria e rinvio 

La valutazione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico (o da apposita Commissione). 

In caso di parità di punteggio all'interno dello stesso ordine di scuola, si applicheranno i seguenti 

criteri di precedenza nell'ordine: 

1. Maggiore anzianità di servizio in questo Istituto. 

2. Minore età anagrafica. 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata all’Albo Online dell'Istituto. Avverso la stessa sarà 

possibile presentare reclamo scritto entro 5 giorni dalla pubblicazione. 

Nel caso in cui perverranno candidature appena sufficienti la graduatoria sarà immediatamente 

esecutiva. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Ridente Giovanna 

F.to digitalmente 
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