
                                                                                                                             

 

 

Alle sezioni di: 

Pubblicità Legale – Albo on-line  

Amministrazione Trasparente 

del sito internet dell’istituzione scolastica  

 

 

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO 

PER IL RECLUTAMENTO DI UN TUTOR SCOLASTICO E UN ACCOMPAGNATORE 

PER LA REALIZZAZIONE DEI MODULI  

“Percorsi di alternanza scuola-lavoro – transnazionali”: 

- PCTO IN SPAGNA 

- PCTO IN PORTOGALLO 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – 

Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A e 10.6.6B– Avviso pubblico prot. n. 

25532 del 23/02/2024 – Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze 

trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero 

 

CUP: G74D24000570007 

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 10.6.6B-FSEPON-UM-2024-8 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione  d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di 

garantire l’arricchimento  dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 

programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTO     la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTI      il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024 e il 

Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 

aprile 2018; 

VISTA     la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 

agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi 

adempimenti di      natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 
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VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO   l’avviso prot. 25532 del 23/02/2024 “Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

Avviso pubblico “Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le 

competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero”. Asse I – Istruzione 

– Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 e 10.6 . Azione 10.2.2A e 

10.6.6A; 

VISTA  la nota di autorizzazione Prot. n. AOOGABMI-52060 del 28-03-2024 per un importo 

pari a Euro € 55.682,00-  

VISTA  la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle 

linee guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi 

e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 

gennaio 2016, n. 1588;  

VISTA   la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito 

alle Attività di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi 

aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTI   i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 

progetto;  

VISTE   le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

VISTA  la determina del Dirigente scolastico prot. 4806 del   22/06/2024 relativa all’assunzione 

nel programma annuale 2024 del finanziamento del PON FSE di cui al presente avviso; 

VISTE  le schede dei costi per singolo modulo; 

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure 

professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno – nota MIUR 

Prot. 34815 del 02.08.2017; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni 

non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di 

ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti 

normative, o che non siano espressamente autorizzati. 

RITENUTO pertanto di poter procedere con la individuazione di professionalità interne 

VISTA     la necessità di individuare docenti in qualità di TUTOR SCOLASTICI e in qualità di 

ACCOMPAGNATORI per la corretta esecuzione del progetto in oggetto:  

 

E M A N A  

Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, 

di: 

- n. 2 docenti TUTOR SCOLASTICI 

- n. 2 docenti ACCOMPAGNATORI   
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Art. 1 – Interventi previsti 

Le attività previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella: 

 

Titolo modulo e 

Attività 
Ore 

Periodo 
Allievi 

Figure 

Professionali 

PCTO IN 

PORTOGALLO  
60 

II metà di 

settembre 

(15 gg) 

15 alunni  
n. 1 Tutor scolastico 

n. 1 Accompagnatore 

PCTO IN 

SPAGNA 
60 

I metà di 

ottobre 

(15 gg) 

15 alunni  
n. 1 Tutor scolastico 

n. 1 Accompagnatore 

 

Art. 2 – Compiti delle figure professionali  
 

TUTOR SCOLASTICO  

- Predispone, in collaborazione con il tutor della struttura ospitante, una programmazione dei 

contenuti dell’intervento; 

- partecipa ad eventuali incontri propedeutici per la realizzazione delle attività; 

- svolge l’incarico secondo il calendario predisposto; 

- coadiuva il tutor della struttura ospitante nella documentazione delle attività di ogni 

percorso; 

- coadiuva il tutor della struttura ospitante nella predisposizione di strumenti di 

verifica e valutazione; 

-      redige, assieme al tutor aziendale, le attestazioni finali su modello EUROPASS 

relative alle competenze acquisite  dagli allievi, garantendo un’accurata 

supervisione dei dati relativi alle certificazioni; 

- cura che nella piattaforma GPU vengano annotate giornalmente e con tempestività 

le presenze dei partecipanti, del tutor della struttura ospitante e la propria, l’orario 

d’inizio e fine delle attività; 

- rappresenta il collegamento con il coordinatore delle classi di provenienza degli 

alunni, al quale fornisce le informazioni utili per la valutazione degli alunni e la 

ricaduta didattica delle attività svolte; 

- collabora con il tutor della struttura ospitante nella predisposizione di una dettagliata 

relazione finale; 

- coopera con il valutatore alle azioni di monitoraggio richieste dall’Autorità di 

Gestione. 

 

ACCOMPAGNATORE  

• Accompagnamento del gruppo di stagisti e vigilanza continuativa sullo stesso; 

• Controllo del decoro e del comportamento in albergo e in azienda; 
• Decisioni in merito alle autorizzazioni e ai permessi agli stagisti, soprattutto ai 

minorenni; 

• Collaborazione con il Tutor scolastico nell’organizzazione e nella gestione di tutte 
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le fasi del viaggio e degli aspetti relativi al soggiorno all’estero; 

• Assistenza e supporto agli studenti durante il periodo di soggiorno all’estero; 

• Collaborazione con il Tutor scolastico, con il Tutor Aziendale e con le 

strutture ospitanti, nel fornire assistenza agli studenti e risolvere le eventuali 

problematiche insorte; 

• Collaborare con il Tutor scolastico nell’organizzazione di attività culturali e sociali 

da far svolgere agli studenti nel tempo libero. 

 
Art. 3 – Requisiti di ammissione  

È ammesso a partecipare alla selezione esclusivamente personale in possesso dei seguenti requisiti: 

- essere interno all’istituzione scolastica; 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea oppure con regolare permesso di soggiorno, se cittadini extracomunitari; 

- godere dei diritti civili e politici; 

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale; 

- non essere sottoposti a procedimenti penali; 

In caso di più domande per il medesimo incarico si procederà ad una valutazione comparativa dei 

curricula prodotti dagli interessati, con riguardo ai titoli culturali e professionali coerenti con 

l’incarico prescelto dal candidato. 

La richiesta potrà essere avanzata per tutte le figure indicando l’ordine di preferenza che, in ogni caso, 

non sarà vincolante per l’Amministrazione. Più   incarichi non saranno assegnati allo stesso candidato, 

tranne che nel caso di insufficiente numero di candidature, compatibilmente con l’organizzazione dei 

diversi moduli. La selezione sarà valida anche in presenza di un concorrente unico  per una o tutte le 

figure, purché idoneo. La valutazione comparativa sarà effettuata dal Dirigente Scolastica secondo le 

tabelle di seguito riportate e, in caso di parità, sarà privilegiato il candidato più giovane. 

La figura di tutor accompagnatore, non prevedendo alcuna retribuzione, ma il mero 

riconoscimento delle spese di vitto, viaggio e alloggio, non è oggetto di selezione. Solo qualora il 

numero dei candidati dovesse essere superiore a 2 sarà     necessario operare una scelta, 

utilizzando la stessa griglia di valutazione del Tutor scolastico 
 

TUTOR SCOLASTICO 

Docente con una buona conoscenza della lingua inglese e/o spagnola e/o portoghese livello C1 
 

ACCOMPAGNATORE 

Docente con una sufficiente conoscenza della lingua inglese e/o spagnola e/o portoghese livello B1 – 

B2 

 

Art. 4. Periodo di svolgimento delle attività  

I moduli verranno svolti, presumibilmente, nella seconda metà di settembre (Portogallo) e nella 

prima metà di ottobre (Spagna); dovranno comunque essere completati entro 31/12/2025. La 
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partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria 

disponibilità in tale periodo. 

 

Art. 5 – Modalità e termini di partecipazione 

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 – istanza 

di partecipazione; All. 2 – scheda di autovalutazione) firmata in calce e con allegati il curriculum 

vitae in formato europeo e la fotocopia di un documento di riconoscimento, pena l’esclusione, deve 

essere consegnata a mano presso la segreteria dell’istituto oppure tramite posta elettronica all’indirizzo 

pgic813001@istruzione.it  

 

La domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 05-08-2024 

Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione o sull’oggetto della email dovrà essere 

indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA SELEZIONE TUTOR SCOLASTICO oppure 

ACCOMPAGNATORE - Progetto PON/FSE “Modulo  PCTO” 

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del 

bando, anche se i motivi del ritardo sono imputabili a disguidi postali o a errato invio e/o ricezione 

della email.  

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando. 

La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere 

- I dati anagrafici 

- L’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il 

recapito delle credenziali per l’accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio 

- La descrizione del titolo di studio 

- La descrizione dei titoli posseduti in riferimento alla seguente tabella 

E deve essere corredata da: 

- Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sia in formato cartaceo che digitale, sul quale siano 

riportati dettagliatamente e per sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli;  

- Dichiarazione di veridicità delle dichiarazioni rese; 

- Dichiarazione conoscenza e uso della piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria - 

GPU”; 

- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità. 

 

Non sono ammessi curricoli scritti a mano.  

Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il Modulo 

richiesto. 

 

Art. 6. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, eventualmente anche senza la nomina di apposita 

commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di 

valutazione allegate, delle preferenze espresse  
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Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati 

alla data di scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere 

esplicita e diretta. 

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari 

opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria e in subordine le preferenze espresse. 

In caso di parità di punteggio, si adotterà il criterio:  

- Candidato più giovane 

 

Verranno redatte n° 2 graduatorie distinte divise in “ESPERTI SCOLASTICI” e 

“ACCOMPAGNATORI”. 

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola, nell’apposita sez. di “Pubblicità 

Legale – Albo on-line”. 

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 

produrre reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà 

definitiva.  

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed eventualmente apporterà le modifiche 

in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.  

L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del  Modulo.  

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta 

aggiudicazione del bando, si procederà alla surroga.  

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature 

pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso interno ovvero di adottare sistemi 

di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica 

 

Art. 7. Incarichi e compensi 

Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari: 

Figura professionale Ore 
Compenso orario 

Lordo omnicomprensivo 

Tutor scolastico Come da tabella indicata all’art. 1 
€ 30,00/h + viaggio, vitto e 

alloggio 

Accompagnatore Come da tabella indicata all’art. 1 

Nessuna retribuzione 

Solo spese di viaggio, vitto 

e alloggio 

 

L’attribuzione avverrà attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il docente prescelto.  

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sarà corrisposto a conclusione del 

progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui 

sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento 

l’incarico, da parte del MIUR.  

La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa. 
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Art. 8 - Responsabile del Procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente 

scolastico Dott.ssa Rosi M. Cristina 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                 Dott.ssa Rosi M. Cristina 
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Allegato 1 istanza di partecipazione 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Oggetto:  DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE INTERNA DI  

TUTOR SCOLASTICO – ACCOMPAGNATORE relativo al progetto di cui 

all’avviso prot. 25532 del 23/02/2024 “Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020. Avviso pubblico “Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le 

competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero” . Asse I – Istruzione 

– Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 e 10.6 . Azione 10.2.2A e 

10.6.6B   

 

Il/La sottoscritto/a 

COGNOME                  

 

NOME                 

 

CODICE FISCALE                 

 

DATA  DI NASCITA   /   /          

 

LUOGO DI 

NASCITA 

               

 

PROVINCIA    

 

COMUNE DI 

RES.ZA 

               

 

PROVINCIA    

 

VIA/PIAZZA/CORSO             N.    

 

CAP      
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TELEFONO            
 

E-MAIL                 

SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO 

 

TITOLO DI STUDIO  

 LAUREA (SPECIFICARE) __________________________________________________ 

 CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE (SPECIFICARE) _____________________________ 

 

CHIEDE di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere inserito/a 

nella graduatoria di: 

 Tutor scolastico 

 Accompagnatore 

 

per le attività del PON FSE nel seguente Modulo 

 

 Titolo modulo e Attività 

 PCTO PORTOGALLO 

 PCTO SPAGNA 

 

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle 

sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle 

Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi 

 

DICHIARA 

Sotto la personale responsabilità di:  

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

- godere dei diritti civili e politici;  

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale;  

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso; 

- di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma 

vigente 

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;  

- di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto; 
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- di possedere titoli e competenze specifiche adeguate a trattare i percorsi formativi scelti 

- di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line 

Si allega alla presente  

▪ Documento di identità in fotocopia 

▪ Allegato 2 (griglia di valutazione) 

▪ dichiarazione assenza di incompatibilità 

▪ Curriculum Vitae 

 

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 

 

 

 

 

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE 

Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il 

trattamento dei dati personali dei dipendenti 

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato 

come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni 

 

AUTORIZZA 

 

L’Istituto Omnicomprensivo Cerreto - Sellano al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici 

e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice 

Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in 

qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice 

Privacy” e dal Capo III del Regolamento (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto 

di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di 

trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, 

nonché l’opposizione al trattamento degli stessi). 

 

 

Data      Firma ___________________________ 
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Allegato 2  

 Griglia valutazione AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE 

Tutor scolastico/Accompagnatore  

 

 Tabella di valutazione Punteggio 

Punteggio 

a cura 

candidato 

Puntegg

io a 

cura 

Ufficio 

1 Laurea specialistica in lingue  

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 7 per votazione da 81 a 95 

Punti 9 per votazione da 96 a 100 

Punti 12 per votazione 101 a 105 

Punti 16 per votazione da 106 a 110 

Punti 20 per votazione uguale a 110 

e lode 

  

2 Diploma 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 7 per votazione da 81 a 85 

Punti 9 per votazione da 86 a 90 

Punti 12 per votazione 91 a 95 

Punti 16 per votazione da 96 a 100 

Punti 20 per votazione uguale a 100 e 

lode 

  

3 
Altra laurea diversa dal titolo 

di accesso  

Punti 6 per laurea specialistica  

Punti 3 per laurea triennale  
  

4 
Iscrizione ad Albi 

Professionali 
Punti 4   

5 Dottorato di ricerca  
Punti 4 a dottorato fino ad un 

massimo di 8 punti 
  

6 

Master di I e II livello   

Master congruente con la 

tematica del modulo 

formativo, conseguito presso 

Università in Italia o 

all’estero (durata minima di 

un anno) 

Punti 2 per ogni master fino ad un 

massimo di 8 punti 
  

7 

Corso di perfezionamento 

post-laurea conseguito presso 

università italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

  

8 Abilitazione all’insegnamento  
Punti 4 per ogni titolo fino ad un 

massimo di punti 8 
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9 
Pregresse esperienze in 

Docenza/Tutoraggio PON 

Punti 2 fino ad un massimo di 10 

progetti 
  

10 
Certificazioni linguistiche 

 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 
  

11 

Certificazioni informatiche 

ECDL – EUCIP- EIPASS-

PEKIT 

   

12 

Conoscenza e uso della 

piattaforma GPU dichiarata 

nel curriculum, in relazione ad 

attività documentate di 

Tutor/Esperto/ referente 

per la valutazione in Progetti 

PON-POR 

Punti 2 per ogni attività fino ad un 

massimo di 12 punti 
  

Totali   

 

 

 

 

Data ______________      Firma ____________________ 
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OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO 

DI ESPERO E/O TUTOR 

 

Il sottoscritto __________________________________  

 

 Nato a _______________ il______________ residente a_____________ Provincia di _________ 

 

 Via________________________________________ Codice Fiscale _______________________  

 

Partecipante alla selezione in qualità di ______________________________ nel progetto di cui in 

oggetto 

DICHIARA 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 

del 28 dicembre 2000: 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 

53, del d.lgs. n. 165/2001;  

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 

personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto   

- non coinvolge interessi propri; 

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure 

di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente 

o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, 

titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti 

di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in 

questione; 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che 

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 

carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo 

e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento 

dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo 

consenso; 

 

 

  

                                                                                                                                        Firmato 

 

 _____________________ 
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