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Prot. n. vedi segnatura
Massa Martana, 31/05/2024

Alle sezioni di:

Pubblicita Legale — Albo on-line e Amministrazione Trasparente
del sito internet dell’istituzione scolastica
www.scuolamartana.edu.it

Agli Atti

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di
orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere I'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i
cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio
metodologico e di attivita di orientamento STEM Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di
metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e
al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento. Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023)

VERBALE DI SELEZIONE PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO PER
L’ORIENTAMENTO E IL TUTORAGGIO PER LE STEM E IL MULTILINGUISMO
INTERVENTO “A” E PER IL GRUPPO DI LAVORO PER IL MULTILINGUISMO

INTERVENTO “B”
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Titolo avviso/decreto: Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)
Codice avviso/decreto: M4C113.1-2023-1143

Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-39139

CUP: 144D23002860006

Il giorno 31 del mese di maggio dell’anno 2024, alle ore 12:00 nell’ufficio di presidenza dell’Istituzione
scolastica Istituto comprensivo “A. Ciuffelli” di Massa Martana, la Dirigente Scolastica prende in esame le
istanze pervenute in relazione all’ Avviso prot. n. 2668 dell” 11/05/2024

PREMESSO CHE

e con Decreto prot. n. 2667 dell” 11/05/2024, I’Istituzione scolastica ha autorizzato 1’avvio di una
procedura di selezione PERSONALE INTERNO per il conferimento di N. 2 incarichi individuali
aventi ad oggetto “Attivita tecnica del gruppo di lavoro per I’orientamento e il tutoraggio per le
STEM e il multilinguismo” — Intervento A e “Attivita tecnica del gruppo di lavoro per il
multilinguismo” — Intervento B;

e in data 11/05/2024 I’Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n. 2668 del
11/05/2024;
e l’art. 4, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai
fini dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;
e J’art. 7, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la
propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 18/05/2024>;,
Tutto cio premesso, la Dirigente Scolastica da atto che é pervenuta n. 1 domanda di partecipazione, nei modi
e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

INTERVENTO A
N. NOME E COGNOME PROT. N. PROFILO
1 BRANDIMARTE ELISA 2762 DEL 16/05/2024 DOCENTE

INTERVENTO B

N. NOME E COGNOME PROT. N. PROFILO

1 BRANDIMARTE ELISA 2762 DEL 16/05/2024 DOCENTE
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La Dirigente Scolastica, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta,
procede alla valutazione delle candidature.

Di seguito viene riportata la candidata che ha presentato domanda di partecipazione per entrambi gli
interventi, riportando i criteri di valutazione di cui all’art. 4, dell’Avviso di selezione prot. n. 2668, dell’
11/05/2024, e il relativo punteggio attribuito.

CANDIDATA: BRANDIMARTE ELISA

A. Gruppo di lavoro per I’orientamento e tutoraggio per le STEM

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE

Diploma di scuola

. 1 punto
superiore

Titolo di studio

1. (Davalutare alla
luce del curriculum
vitae) Laurea triennale 2 punti
N.B. si valuta solo il
titolo di studio piu

elevato
Laurea Da 90 a 100, [3] punti._ _
magistrale/specialistica Da 101 a 110, [4] punti. S punti
110 e lode [5] punti.
2. Corsi di
formazione Partecipazione a Corsi di | 2 punti per corso
(Da valutare alla formazione relativi alle
luce del curriculum discipline STEM
vitae)

Incarico annuale di

FS/REFERENTE DI | L Punto per ogni incarico

3.Esperienza in attivita

Sc::qul;?ezr;(:;]lee PROGETTO E/O annuale 1 punto
COMMISSIONE
*dala5anni=1 punto;
4.Anzianita di servizio . . . ... |*da6a 10 anni = 2
. Si valuta I’anzianita di .
come docente di servizio punti;
Discipline STEM e oltre i 10 anni = 3
punti.
TOTALE 6 punti
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B. Gruppo di lavoro per il multilinguismo
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE
Diploma o_ll scuola 1 punto
superiore
Titolo di studio
1.(Da valutare alla luce
del curriculum vitae) Laurea triennale 2 punti
N.B. si valuta solo il P
titolo di studio piu
elevato
Da 90 a 100, [3] punti.
_Laurea 1 po 1014110, [4] punti. 5 punti
magistrale/specialistica 110 e lode [5] punti
2.Certificazioni Certificazioni
linguistiche riconosciute dal MIM di
(Da valutare alla tipo linguistico ad L . punto per 2 punti
. - - certificazione
luce del curriculum | esempio B2, C1, Italiano
vitae) come L2.
*dala5anni=1 punto;
3.Anzianita di servizio . . .y |*da6a 10 anni = 2
. Si valuta I’anzianita di .
come docente di - punti;
- . servizio ) .
lingue straniere e oltre i 10 anni = 3
punti.
TOTALE 7 punti

La Dirigente Scolastica ha valutato la candidata nella modalita come sopra individuata e, per le ragioni in
premessa, stila la seguente graduatoria:

1) GRADUATORIA GRUPPO DI LAVORO INTERVENTO “A”

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

BRANDIMARTE ELISA 6
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PGIC81400R - codiceAOO - ALBO PRETORIO - 0000099 - 31/05/2024 - G3 — ESITI - U
2P @IRRHAORROKRZHEOPPAREGIRTRIR & RATFRGPNH O «B803084 - 31/05/2024 - V.1 - U

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

BRANDIMARTE ELISA 7

Alle ore 13:00 la Dirigente Scolastica termina il presente verbale.
Letto, confermato e sottoscritto,
Massa Martana, 31/05/2024

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Silvana Raggetti

Firma digitale
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