Ripartizione fondi MOF per contrattazione integrativa di istituto

R

Nota assegnazione Ministeriale Nota prot 13545 del 1-10-2025 4 N N @ U‘ N '
ASSAOCIAZIONE NAZIDNALE QUADRI
DeELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE
Codice meccanografico PGIC82800P
Nome Istituto I. O. ALIGHIERI NOCERA U.
Comune NOCERA UMBRA
Nome Cognome del DS LEANO GAROFOLETTI
Nome Cognome del DSGA COSIMO PELUSO
Economie aa.ss. precedenti e assegnazioni anno scolastico corrente
%= L COUTTUTITIC a.5. ASSTYITAZIoTr | 1o ae T 1ainu gpoUstamerna | rotae |
Descrizione PEE EES i G e =ta ~ e I . o) pegs
Fondo delle Istituzioni scolastiche € 5.774,39 69.762,01 € 05 € 4.000,00 | € 79.536,40
Funzioni Strumentali all'offerta formativa € - 199,57 € 4.625,23 € 05 € - € 4.625,23
Incarichi Specifici del personale ATA € 296,84 955,35 € 5.469,89 € 05 € - € 5.766,73
muu PET SUSUTUZTOTTE QUTETTU [ € . 838741 . 774,53 € 3-940,11 € 06 £ 4.00n0.n00 ! € 8.327,52 ) . . . i ey s
o - €  1.409,86 - €| 1.47931¢€ 12 € - [ €  2.889,17
'ﬁ‘ﬁﬂﬂﬂo‘l‘mnTlTE’TESuvu SYOTI U2 PeTSUTTne— (g = T - € 05 € S € ;
Valorizzazione del personale scolastico € - - € 14.274,95 € 05 elo 13 € - € 14.274,95
TATEE A TISCITTU, g TO0TIE PTuttSSuU € & = € _ € 05 € _ € n
iy - :
el i i L. R N € - - £ - € € - | € -
vValiUTIZZdZIOTNTC Pruicssiuridliilada UULTTIU a
ﬁaﬁrﬁﬁﬂf'ef%@;e‘afs%gﬁﬁ‘"‘eﬁ? BSSerem— - : € - € £ = 1€ -
.,!5.,!’; € - - € - € € - | € -
o i I 1Ichi< € _ 3 € ~ € € = € -
Indennita di disagio agli Assistenti € P . € . € € . e _
Tecnici
Totali (lordo dipendente)| € 15.868,50 | € 1.929,45 [ € 99.551,50 € - | € 115.420,00
[T ararnieur Per 1T CalcuUTU ITaeTIa ur .
SR (L I o Ins. Manuale | Dati Doc/ATA
Numero DOCENTI in organico I%?meAt\Jlfor:clJCniE:
dell'autonomia (posti potenziamento, 104 NO dgll e
: del personale
cattedre interne, cattedre esterne) docente in SIDI
Come verificare
Numero PERSONALE ATA in organico di 35 NO l'organico di —~
diritto (compreso DSGA) diritto ATA in A
SIDI
Totale personale per Indennita di direzione 139
[ azreTiad agraria - © I.99Z,00 (Uud 2 €
-'ﬁ‘ﬁ';’dﬂ‘?ﬁff‘éﬁ“éﬂrﬁv&'ﬁﬁ%ﬁ’dﬂ‘h‘é%ﬁ-c _*_"“ = € : . _ .
S fsERddvrernitatize e ameioaudt .
. . g g 825,00 €
wmmmﬂ trporogreur €
*amné“hh‘f'r'mﬁg-ﬁ?-&sﬁﬁ-m aeT IIJO:?HA: 30 I:II:I. ° L ull‘lULIUIl‘ TITar. u:cLlUllc IU‘I.a':m_
HSte gt iR ent o meantio et _ € SUT T TTUTe TuTTancyato TIUT T
radtntadr fnthdhr sipreotrispétenne 5.620,50 € 611,10 € 6.231,60 € | ministeriale alla nota contributo sul
IVAA alan fibiiman I NOAA ( - € Drat 412590 Aal minictariala calenla
Totale parametri a) - b) - ¢) - d) 825,00 €
SPETIcare g Mport asSeyrdan Per gir o7 T2 ZUZzs, PeT ra.s. |
2025 e per arretrati relativi alla indennita di direzione - parte
fissa per gli assistenti amministrativi che hanno sostituito il
personale con incarico di DSGA nel
e nariada 1% aannain 2022 21 annctn 2024
I gg.__,g.,. e __9 e, 9.__ . | 924,17 € |tot 924,17, derivante da 454,17 per dsga 2025-26 e 470,00 per dsga Nota del 06/12/2025 |

Cll MOF 2025-26-hp-02.03 - dati scuicl:



Ripartizione fondi MOF per contrattazione integrativa di istituto

Aggiungere I'assegnazione per I
gestione delle pratiche pensionistiche di
cui al DL 160/2024

1.025,06 €

Per ogni pratica pensionistica il MIM ha assegnz 2 226,07 euro
lordo dipendente (300,00 lordo Stato)

Nota del 06/12/2025

assegnazioni per gestione

pratiche pensionistiche di cui

al DL 160/2024

ut

iomaa olal UH 1T A ddal DNOA

| € :

Scorpori a monte per docenti / ATA

vVUuul 1aic SCUIT MPUTT Miitiia Uciid II|JaI UZIVITTT UTT - - - - - - = - -
I ey Dl s ROBAES FET G RS no stima ore Eventuali annotazioni relative agli scorpori effettuati
il el € - 0 integrazioni docenti: € 774,53 ore ecced sostituz assenti, € 199,57 FF.SS.
e e o 0 integrazioni ata: € 296,84 prestaz agg. ATA DL 160/24, € 237,05 incarichi spec. ATA, € 718,30 CS assist disabili
Totale Fondo di Istituto da ripartire tra docenti e ATA al_
netto dell'ind. di direzione al DSGA titolare, del sostituto e 73.304,80 €
di eventuali altri accontonamenti o
Compensi
Particolare Compensi per ore
impegno it : il personale formazione
professionale 'in |n.erve.n.t| S . docente ed Particolare ulteriori
aula' connesso Attivita didattici finig CompenSl e il per | impegno per | rispetto a
; i SH Vi aggiuntive attribuiti ai 2 . e
; iy alle innovazioni e | aggiuntive di educativi e PR < ilaboraton ogni altra | la valutazione | quelle di cui
Ripartizione fondo tra personale docente alla ricerca insegnamento integrativi / e SR e attivita degli alunni all'art. 44, Disponibilita
e personale ATA (ad es.: 70% ai docentie| Percentuale In euro (LD) stima ore didattica e (art. 88, comma corsi di 2 (a?t 88 scolastigo (art deliberata (art. 88, comma 4 ancora da
30% al Personale ATA) flessibilita 2, lettera b) recupero (art. comn.1a 2‘ s 2' nellambito del| comma 2, (Attivita impegnare
organizzativa e CCNL 88, comma 2, ||ettera d) CéNL Iett'era f CCNL PTOF (art. 88,| letteral) funzionali
didattica (art. 88, 29/11/2007) c) CCNL 29/11/2007) 29/11/2007) comma 2, CCNL allinsegname
comma 2, lettera 29/11/2007) lettera k) 29/11/2007) | nto) Art. 36,
a) CCNL CCNL comma 7
29/11/2007) 29/11/2007) CCNL
2019/21 flessib for
Percentuale da destinare ai docenti 75,000% 54.978,61 € 2856 799,50 € 8.393,00 € 2.640,00 € 37.017,75 € 3.465,00 € 577,50 € 577,50 € | 1.500,00 € 8,36 €
altra istr d
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, | Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del D;‘:;?;b:ga
comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007) PTOF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007) 2
impegnare
Percentuaie ua destinaie ai Personaie ATA |~  25,000% 16.326,20 € 1294 & 17.298,0< 35 935,00 € “£.33,15€ -
prestaz ag
Accantona_mento F0|_1do di riserva 0,00% . € 0
(calcolato in automatico)
: A 7 E b iy rto
Ripartizione Valorizzazione personale Disponibilita : mporo . impo
: impegnato stima ore Percentuale ancora da
scolastico a.s. corrente s .
€ 14.274,95 | suddiviso per impegnare
[ VaTOTIZZaZToOTIC PETSUTTAale SCUTaS
itk SeSTEY €  10.474,95 10.472,00 € 544 73% 2,95 € ,
: : rs : B
Yalorlzzazmne personale scolastico ATA € 3.800,00 3.794,30 € 256 279% 5,70 €
importo assegnato
Differenza| € - <<--- PERFETTO
Ripartizione Finanziamenti per aree a Disponibilita Importo Stimaiots Parcentuale Importo
rischio € - impegnato ancora da
[ATEE a IISTIMU DUCLINTT = NIMTPUTIU € o 0 0% - €
ATeEH IS E MU T Lo UNACE ATA=TIMPUTTU 7 0 0% €
& - (1] -
Differenza| € - <<--- PERFETTO
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Ripartizione fondi MOF per contrattazione integrativa di istituto

W, o | Disponibilita Importo 3 Importo
< - impegnato stima ore Percentuale Al e
MDA N I - G 0 0% - €
Turni festivi e notturni PERSONALE ATA | € - - £ 0 0% - €
Differenza| € - <<--- PERFETTO
e i ST T B s e B T A BT T i
Docenti - £ - £ - € - € - €
st T 9 P P I A s
Docenti scuola primaria - € - £ - € - € - £
Personale ATA FasciaAe B - £ - £ - € - £ - £
B R R T Economie e e e e B mpegnatoEalis R
Docenti - £ - £ - € - £ - €
e Economle | 7 L ecs [ mpegnate T T
Docenti - £ - € - € - € - €
B A A A T e B A TR e T T e ittt
Docenti - € - € - € - £ - €
Indennita di disagio ATA nelle Piccole Isole Economie | | o oone _,.‘:v‘_u.!',_,,., Impegnato S e ke )
ATA - € - € - £ - £ - £
iR R R Economie T R T T e D e
Assistenti Tecnici - € - £ - £ - £
Tutor scolastico e orientatore Economie w o T Impegnato
Tutor Scolastico e orientatore - € 6.338,11 € 6.338,11 € 6.338,11 € - €
T L e b Lt , s anna Economie RN BT Impegnato e
o ik - € 414322 € 4.143,22 € 4.087,16 € 56,06 €
FICEATRETANT S i RO SCI s G 2 i€ - € e - €
izt perprogertnaziomdme 34.843,48 € 59.769,42 €| 94.612,90€| 94.612,90 € - €
[FHRATIE N o PR TR O e 11.982,00 € 24.597,90 €| 36.579,90€|  36.579,90 € - €
D | I EconomlBkaliree el s [ iimpsonato ] T
ape e s DT - € - € - € - € - €
| . TJT UColllidll a E € = € _ € 0 € - €
IR ~ € - € - € - € - €
Totali (LORDO STATO) 46.825,48 € 88.510,54 € | 135.336,02 € 135.279,96 € 56,06 €
Importi non utilizzati nell'a.s. corrente Disponibilita ,."f_':f"f.\ ] ":‘_a“_:_.
Fondo di Istituto Docenti 54.978,61 € 8,36 € 54.970,25 €
Fondo di Istituto ATA 18.326,20 € 93,15 € 18.233,05 €
Funzioni Strumentali 462523 € - € 4.625,23 €
Incarichi specifici ATA 5.766,73 € 30,78 € 5.735,95 €
WLILULIUIIC CUTeyTT 8327,52 & 48,04 7 8.279,48 €
Attivita complementari Educazione Fisica 2.889,17 € 1.541,67 € 1.347,50 €
wrrrpewm T € ~ € €
Finanziamenti aree a rischio Docenti - € - € - €
Finanziamenti aree a rischio ATA - £ - € - €
o e o - € - € - £
WWI"U - - € T €
.x:num:l:,v 72 i - € - € - €
Ind. turni notturni e festivi ATA - € - £ - €

fondi DM 15/26 (lordo dip.)

con: DM 231-233, P.Estate 2026, Agenda Nord, POC laboratori
con: DM 231-233, P.Estate 2026, Agenda Nord

%8 off- et
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Ripartizione fondi MOF per contrattazione integrativa di istituto

[SIRTPUTTIETOTIC T ITTOTTZTOTITCTICT COT TIT TTOCCCT TTT

BOO.0O

2 5 A o Sy A Ry | Disponibilita : Importo etha o Parbertiale Importo
€ - impegnato ancora da
R AR £ : S 0% B
Turni festivi e notturni PERSONALE ATA | € - - € 0 0% - £
Differenza| € - <<--- PERFETTO
ST CT ST T C O UTU T O T U U T TSTCH - o TSt TpOTTT
%, B St Economie ’HWT:A 72 u_,_., L Impegnato ’“_’ e
Docenti - £ - £ - £ - £ - €
=TT O DTG O THO S T T TS TITe = FESCTaEToe— ot oS
oo L | P HA V] H y a3 H Economle ok i 21 20 ..T"l r P Impegnato ..-"]f. oo
Docenti scuola primaria - € - € - € - € - €
Personale ATA FasciaAe B - £ - € - £ - € - £
| Vil TUTOOOTUTTUTILA \J\JU\;IIL\:, - W mnit VILV
M T b O L
Docenti - € - € - £ - € - €
PO T T P T T S ST TN o T T e, = STy TTOETOTC ™
formmae indatareaimeata in oo HY | el Economle mba 1 Wr‘.\ Impegnato T
Docenti - £ - € - £ - £ - €
T T S e e TS g T T e T T O eI - ST TTOETOTS oS - oS
L L SR S PR EcGinoiie S | u.,_.,_‘. impegnaio 'f:_ S
Docenti - € - £ - £ - £ S
Indennita di disagio ATA nelle Piccole Isole Economie T S m,.“_ Impegnato -i*""f'_
ATA - € - € - £ - € - €
T T T O OIS T TO g T TS ST eI = TS T T
R e Economie rBT_ e _‘_a.f_i“ Impegnato i 'i" _,
Assistenti Tecnici - € - £ - € - £ - €
- - - rw LIA"4 " LLLL) A4 B34
Tutor scolastico e orientatore Economie R ] [T ]T,f‘ Impegnato __": 7
Tutor Scolastico e orientatore - £ 6.338,11 € 6.338,11 € 6.338,11 € - €
Ao e SewdTa A v G Ecenomie s e Alilies Impegdnato - L
L b G 4143,22 € 414322 € 4.087,16 € 56,06 €
PRt STReDINSERT carans - € S - € S - €
PGB i PO Pregees ezt 34.843,48 € 59.769,42 €| 94.612,90 € 94.612,90 € - €
' "__'a','z_'f"'."i"' ?.e‘ proget ""2"".',%‘" M 11.982,00 € 24.597,90 €| 36.579,90 € 36.579,90 € - €
T TS OT S C P TC ST TTCT T TO G THTTITTY : = T TPoTeo
L e Rl e G Economie MT | R _‘j,_.,.‘, Impegnato 'n_'__ 5
T I“a“t.a“lé"“ EX l. 4’4UW' ucCsliatl a _ € ¥ € _ € = € - €
HATrrA e TR TR GEH T o=
) T ‘"E"E_, = 1€ e - € e -~ €
1 - olod dalnisl £omoaobig lor\lln - € : € - € = € - €
Totali (LORDO STATO) 46.825,48 € 88.510,54 € | 135.336,02 € 135.279,96 € 56,06 €
Importi non utilizzati nell'a.s. corrente | Disponibilita PR e 2
Fondo di Istituto Docenti 54.978,61 € 8,36 € 54.970,25 €
Fondo di Istituto ATA 18.326,20 € 93,15 € 18.233,05 €
Funzioni Strumentali 4.625,23 € - £ 4.625,23 €
Incarichi specifici ATA 5.766,73 € 30,78 € 5.735,95 €
o = 8.327,52 € 48,04 € 8.279,48 €
Attivita complementari Educazione Fisica 2.889,17 € 1.541,67 € 1.347,50 €
ermm
Ll 1IOD - € - € - €
Finanziamenti aree a rischio Docenti - € - € - €
Finanziamenti aree a rischio ATA - € - € - €
eSO -E 'ﬁ?iEH::U - £ - € - €
.1 e e "U - € - £ - €
cnui~ AT IA - € - € - €
Ind. turni notturni e festivi ATA - £ - € - €

fondi DM 15/26 (lordo dip.)

con: DM 231-233, P.Estate 2026, Agenda Nord, POC laboratori

con: DM 231-233, P.Estate 2026, Agenda Nord
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Ministero dell'lstruzione
|. O. ALIGHIERI NOCERA U.

Compensi Accessori MOF

Contributi a carico Dipendente Ritenuta IRPEF Compenso Contributi e oneri a carico dello Stato

Num. Prot. Data Tipo Incarico Dettaglio Incarico qualifica OIS T I TS| orefrontall [T e o] - SEIOn S MR ] e LN.P.D.AP. 8,80% | Fido Credito 0,35% || Imponibile fiscale |LR.P.EF. ritenuta| [ ©°0 T > """ INPDAP 24,20% IRAP 8,50% | INPS 1,61%
1 doc Animatore Animatore digitale Docente |doc Sec 2grado 1 12 19,25 |33,00% 231,00 20,33 0,81 209,86 69,25 140,61 55,90 19,64
1 doc CollaboratoreDS Primo collaboratore Docente |doc Sec 1grado 1 90 19,25 |33,00% 1.732,50 152,46 6,06 1.573,98 519,41 1.054,57 419,27 147,26
1 doc CollaboratoreDS Secondo collaboratore Docente |[doc Sec 2grado 1 90 19,25 |33,00% 1.732,50 152,46 6,06 1.573,98 519,41 1.054,57 419,27 147,26
25 staz, 18 gli altri Coordinatore Fiduciari di plesso Infanzia Docente [doc Infanzia 1 79 19,25 |33,00% 1.520,75 133,83 5,32 1.381,60 455,93 925,67 368,02 129,26
40 cap, 36 gli altri Coordinatore Fiduciari di plesso Primaria Docente |doc Primaria 1 148 19,25 {33,00% 2.849,00 250,71 9,97 2.588,32 854,15 1.734,17 689,46 242,17
40 noc, 36 valt Coordinatore Fiduciari di plesso Media Docente |doc Sec 1grado 1 76 19,25 |33,00% 1.463,00 128,74 5,12 1.329,14 438,62 890,52 354,05 124,36
30 Isu, 30 iti Coordinatore Fiduciari di plesso Superiori Docente |doc Sec 2grado 1 60 19,25 133,00% 1.155,00 101,64 4,04 1.049,32 346,28 703,04 279,51 98,18
1 doc Funzioni_Strumentali |Marketing, comunicazione e soc{Docente |FFSS nominate 1 1 715,00 |33,00% 715,00 62,92 2,50 649,58 214,36 435,22 173,03 60,78
2 doc ametd |Funzioni_Strumentali |[Inclusione e BES Docente [FFSS nominate 1 1 1.210,00 }33,00% 1.210,00 106,48 424 1.099,28 362,76 736,52 292,82 102,85
1 doc Funzioni_Strumentali [PTOF, RAV e formazione Docente [FFSS nominate 1 1 740,00 |33,00% 740,00 65,12 2,59 672,29 221,86 450,43 179,08 62,90
2 doc ametd |Funzioni_Strumentali [Continuita e orientamento Docente |[FFSS nominate d 1 1.210,00 }33,00% 1.210,00 106,48 4,24 1.099,28 362,76 736,52 292 82 102,85
1 doc Funzioni_Strumentali |Tecnologie, INVALSI, registro e |[Docente |FFSS nominate 1 1 750,23 |33,00% 750,23 66,02 2,63 681,58 224,92 456,66 181,56 63,77
1 doc Referente Ref prog/did. Infanzia (CDS) Docente |doc Infanzia 1 25 19,25 |33,00% 481,25 42 35 1,68 437,22 144,28 292,94 116,46 40,91
1 doc Referente Ref. prog/did. Primaria (CDS) |Docente |doc Primaria 1 40 19,25 133,00% 770,00 | 67,76 270 699,54 230,85 468,69 186,34 65,45
1 doc Referente Ref. PN- PNRR (CDS) Docente {doc Primaria 1 20 19,25 |33,00% 385,00 33,88 1,35 349,77 115,42 234,35 93,17 32,73
1 aoc Referente Ref. prog. Liceo-UniSTRA PG |Docernte [doc Sec 2grado 1 3 19,25 {33,00% - 57,75 5,08 0,20 52,47 17,32 35,15 13,98 491
1 doc Referente Ref. prog. ITI-UniPG e Robotica|Docente |doc Sec 2grado 1 3 19,25 |133,00% 57,75 5,08 0,20 52,47 17,32 35,15 13,98 491
1 doc Referente Referente d'istituto per I'Inclusio|Docente |doc Sec 1grado 1 10 19,25 |33,00% 192,50 16,94 0,67 174,89 57,71 117,18 46,59 16,36
1 doc Referente Ref. contro bullismo/cyberbullisnDocente |doc Sec 1grado 1 15 19,25 |33,00% 288,75 25,41 1,01 262,33 86,57 175,76 69,88 24,54
1 doc Referente Coordinatore d'istituto di Ed.civi{Docente |doc Sec 1grado 1 5 19,25 133,00% 96,25 8,47 0,34 87,44 28,86 58,58 23,29 8,18
1 doc Referente Ref Cambridge Docente [doc Sec 1grado 1 15 19,25 |33.00% 288,75 2541 1,01 262,33 86,57 175,76 69,88 24 54
1 doc Referente Referente Erasmus+ (CDS) Docente [doc Sec 2grado 1 20 19,25 |33,00% 385,00 33,88 1,35 349,77 115,42 234,35 93,17 32,73
1 doc Referente Ref. e-Twinning Docente [doc Primaria 1 5 19,25 133,00% 96,25 8,47 0,34 87,44 28,86 58,58 23,29 8,18
1 doc Referente Ref Big challenge 1gr Docente |doc Sec 1grado i 5 19,25 |33,00% 96,25 8,47 0,34 87,44 28,86 58,58 23,29 8,18
1 doc Referente Referente Prog. “Salute e legalit| Docente |doc Sec 2grado 1 10 19,25 133,00% 192,50 16,94 0,67 174,89 57,71 117,18 46,59 16,36
1 doc Referente Ref. d'istituto percorsi JA Italia |Docente |doc Sec 2grado 1 10 19,25 133,00% 192,50 16,94 0,67 174,89 57,71 117,18 46,59 16,36
2 doc. 6hcad |Referente Ref eventi superiori Docente [doc Sec 2grado 1 12 19,25 |33,00% 231,00 20,33 0,81 209,86 69,25 140,61 55,90 19,64
1 doc Referente Ref. Giornalino “Ecosistema-Sel|Docente |doc Primaria q 5 19,25 |33,00% 96,25 8,47 0,34 87,44 28,86 58,58 23,29 8,18
1 doc Referente Ref curricolo 1°ciclo Docente |doc Primaria 1 12 19,25 133,00% 231,00 20,33 0,81 209,86 69,25 140,61 55,90 19,64
non attivato Referente Ref Prog. il giardino dei nonni__|Docente |doc Primaria 1 0 19,25 |33,00% - - - - - - E =

1 doc Referente Ref. Prog. “Frutta/latte nelle scu|Docente |doc Primaria 1 3 19,25 133,00% 57,75 5,08 0,20 52,47 17,32 35,15 13,98 491
1 doc Referente Ref. Lab. Scienze Sperimentali |Docente |doc Sec 2grado 9 3 19,25 133,00% 57,75 5,08 0,20 52,47 17,32 35,15 13,98 491
1 doc Referente Ref Atelier e sistema 0-6 Docente |doc Infanzia 1 5 19,25 133,00% 96,25 8,47 0,34 87.44 28,86 58,58 23,29 8,18
1 doc Referente Ref. Tirocinanti nella scuola Docente [doc Primaria 1 5 19,25 133,00% 96,25 8,47 0,34 87,44 28,86 58,58 23,29 8,18
1 doc Referente Ref. Orientamento Universitario |Docente |doc Sec 2grado 1 9 19,25 |33,00% 173,25 15,25 0,61 157,39 51,94 105,45 41,93 14,73
1 doc Referente Ref. Gruppo Sportivo Studentes|Docente |doc Sec 2grado 1 5 19,25 |33,00% 96,25 8,47 0,34 87,44 28,86 58,58 23,29 8,18
1 doc Referente Ref. Prog. Studente-atleta Docente [doc Sec 2grado 1 5 19,25 |33,00% 96,25 8,47 0,34 87,44 28,86 58,58 23,29 8,18
1 doc Referente Ref. Passaggi Scuola Superiore|Docente |doc Sec 2grado q 5 19,25 133,00% 96,25 8,47 0,34 87,44 28,86 58,58 23,29 8,18
1 doc Referente Ref. Prog. MeMo S.Anna Docente |doc Sec 2grado 1 5 19,25 |33,00% 96,25 8,47 0,34 87,44 28,86 58,58 23,29 8,18
1 doc Referente Ref. Bando S.Anna PG Docente [doc Sec 2grado 1 2 19,25 |33,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 23,44 9,32 3,27
2 doc. 4hcad |Referente Ref. Didattica IPAD 2grado Docente [doc Sec 2grado 1 8 19,25 133,00% 154,00 13,55 0,54 139,91 46,17 93,74 37,27 13,09
2 doc. 4hcad |Referente Ref progetto “Lettura ad alta vodDocente |[doc Sec 1grado 1 8 19,25 |133,00% 154,00 13,55 0,54 139,91 46,17 93,74 37,27 13,09
1 doc Referente Responsabile accessibilita sito viDocente |doc Sec 2grado 1 3 19,25 |33,00% 57,75 5,08 0,20 52,47 17,32 35,15 13,98 491
2 doc Referente Referenti generali PCTO - piattg Docente |doc tot. per Commissione 1 10 19,25 133,00% 192,50 16,94 0,67 174,89 57,71 117,18 46,59 16,36
pagati da bilancio Referente Tutor PCTO Liceo (BILANCIO) |Docente |doc tot. per Commissione 1 0 19,25 133,00% - - - - - = =2 =
pagati da bilancio Referente Tutor PCTO ITI (BILANCIO) Docente [doc tot. per Commissione 1 0 19,25 |33,00% - - - - = = = =

4 doc. 8hcad |Commissione Ufficio Stampa Docente [doc tot. per Commissione 1 32 19,25 |33,00% 616,00 54,21 2,16 559,63 184,68 374,95 149,07 52,36
3 doc Shcad |Commissione PN-PNRR Docente |doc tot. per Commissione 1 15 19,25 |33,00% 288,75 25,41 1,01 262,33 86,57 175,76 69,88 24,54
4 doc. 4hcad |Commissione Inclusione-Intercultura Docente [doc tot. per Commissione 1 16 19,25 |33,00% 308,00 27,10 1,08 279,82 92,34 187,48 74,54 26,18
5 doc Shcad |Commissione PTOF Docente [doc tot. per Commissione 1 25 19,25 133,00% 481,25 42,35 1,68 437,22 144,28 292,94 116,46 40,91
5 doc. 8hcad |Commissione Curricolo 1°ciclo Docente [doc tot. per Commissione 1 40 19,25 |33,00% 770,00 67,76 2,70 699,54 230,85 468,69 186,34 65,45
2 doc 2hcad [Commissione Curricolo 2°ciclo Docente [doc tot. per Commissione 1 4 19,25 133,00% 77,00 6,78 0,27 69,95 23,08 46,87 18,63 6,55
5 doc. 1thcad |Commissione Team dell'Ed.civica Docente [doc tot. per Commissione 1 5 19,25 133,00% 96,25 8,47 0,34 87,44 28,86 58,58 23,29 8,18
4 doc. ithcad |Commissione Team delllAD Docente [doc tot. per Commissione 1 4 19,25 133,00% 77,00 6,78 0,27 69,95 23,08 46,87 18,63 6,55
3 doc 3hcad |Commissione Team antibullismo Docente [doc tot. per Commissione 1 9 19,25 |33,00% 173,25 15,25 0,61 157,39 51,94 105,45 41,93 14,73
17doc(gi{ 1hcad |Commissione Team emergenza bull. Docente [doc tot. per Commissione 1 17 19,25 133,00% 327,25 28,80 1,15 297,30 98,11 199,19 79,19 27,82
10 doc. 2hcad |Commissione Erasmus+ Docente [doc tot. per Commissione q 20 19,25 133,00% 385,00 33,88 1,35 349,77 115,42 234,35 93,17 32,73
2 doc 3hcad |Commissione Progetti JA Italia 1°ciclo Docente [doc tot. per Commissione 1 6 19,25 133,00% 115,50 10,16 0,40 104,94 34,63 70,31 27,95 9,82
2 doc. 2hcad |Commissione Passaggi - Esami prelim., integr{Docente |doc tot. per Commissione 1 4 19,25 |33,00% 77,00 6,78 0,27 69,95 23,08 46,87 18,63 6,55
4 doc. 5hcad |Commissione Modulistica e regolamenti Docente [doc tot. per Commissione 1 20 19,25 133,00% 385,00 33,88 1,35 349,77 115,42 234,35 93,17 32,73
4 doc. S5hcad |[Commissione Autovalutazione e prove classi gDocente |doc tot. per Commissione 1 20 19,25 133,00% 385,00 33,88 1,35 349,77 11542 234,35 93,17 32,73
8doc(4cl|l 4hcad [Commissione Valutaz Sc.Primaria Docente [doc tot. per Commissione 1 32 19,25 133,00% 616,00 54,21 2,16 559,63 184,68 374,95 149,07 52,36
6doc(3N| 4hcad [Commissione Valutaz d'istituto Docente [doc tot. per Commissione 1 24 19,25 133,00% 462,00 40,66 1,62 419,72 138,51 281,21 111,80 39,27
3 doc 3hcad |Commissione Orientamento 1°ciclo Docente [doc tot. per Commissione 1 9 19,25 133,00% 173,25 15,25 0,61 157,39 51,94 105,45 41,93 14,73
6 doc. 2hcad |Commissione Orientamento 2°ciclo Docente [doc tot. per Commissione 1 12 19,25 |33,00% 231,00 20,33 0,81 209,86 69,25 140,61 55,90 19,64
3 doc 6hcad |[Commissione Viaggi di istruzione 1°grado Docente [doc tot. per Commissione 1 18 19,25 133,00% 346,50 30,49 1,21 314,80 103,88 210,92 83,85 29,45
4 doc. 6hcad |Commissione Viaggi di istruzione 2°grado Docente [doc tot. per Commissione 1 24 19,25 |33,00% 462,00 40,66 1,62 419,72 138,51 281,21 111,80 39,27
9doc. 3hcad |Commissione Orientamento e continuita Docente [doc tot. per Commissione 1 27 19,25 |33,00% 519,75 45,74 1,82 472,19 155,82 316,37 125,78 44,18
3 doc. 3hcad |Commissione Lettura ad alta voce Docente [doc tot. per Commissione 1 9 19,25 |33,00% 173,25 15,25 0,61 157,39 51,94 105,45 41,93 14,73
3 doc 6hcad |Commissione Calute — SPS Docente [doc tot. per Commissione 1 18 19,25 133,00% 346,50 30,49 1,21 314,80 10:.88 | 210,92 83,85 29,45
6 doc 3hcad |Commissione I :cnica - Tecnologie, sito, regis|Docente [doc tot. per Commissione 1 18 19,25 |33,00% 346,50 30,49 1,21 314,80 10= 38 210,92 83,85 29,45




2 doc 1thcad |Commissione Corsi UniSTRAPG-LSU Docente [doc { ‘t. per Commissione 1 2 19,25 |33,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 23,44 9,32 3,27
18 doc. 2hcad [Commissione Eventi 2°grado Docente [doc to. per Commissione 1 36 19,25 133,00% 693,00 60,98 2,43 629,59 207,76 421,83 167,71 56.91
4 doc 5hcad |Commissione Orario Sc.Primarie Docente [doc tot. per Commissione 1 20 19,25 |33,00% 385,00 33,88 1.35 349,77 115,42 234,35 93,17 32,73
2 doc. 12hcad [Commissione Orario Sc.Sec.1 grado Docente [doc tot. per Commissione 1 24 19,25 133,00% 462,00 40,66 1,62 419,72 138,51 281,21 111,80 39,27
1 doc Commissione Orario Sc.Sec.2 grado Docente [doc tot. per Commissione 1 6 19,25 133,00% 115,50 10,16 0,40 104,94 34,63 70,31 27,95 9,82
non attivata Commissione Elettorale Docente [doc tot. per Commissione 1 0 19,25 133,00% - - - - - - - -
5 doc 5hcad |Commissione Sperimentaz ITI 4+2 Docente |doc tot. per Commissione 1 25 19,25 |33,00% 481,25 42,35 1,68 437,22 144,28 292,94 116,46 40,91
5 doc. 5hcad. |Tutor Tutor neoassunto Docente |doc tot. per Commissione 1 25 19,25 133,00% 481,25 42 35 1,68 437,22 144,28 292,94 116,46 40,91
1 doc Responsabile Dip. comune Primaria Docente [doc Primaria 1 3 19,25 |33,00% 57,75 5,08 0,20 52,47 17,32 35,15 13,98 491
1 doc Responsabile Dip. sostegno Primaria Docente [doc Primaria 1 3 19,25 |33,00% 57,75 5,08 0,20 52,47 17,32 35,15 13,98 4,91
1 doc Responsabile Dip. Umanistico 1°grado Docente [doc Sec 1grado 1 4 19,25 133,00% 77,00 6,78 0,27 69,95 23,08 46,87 18,63 6,55
1 doc Responsabile Dip. Ling.-espressiva 1° gr. Docente |doc Sec 1grado 1 4 19,25 |33,00% 77,00 6,78 0,27 69,95 23,08 46,87 18,63 6,55
1 doc Responsabile Dip. Scientifico 1°grado Docente |doc Sec 1grado i 4 19,25 133,00% 77,00 6,78 0,27 69,95 23,08 46,87 18,63 6,55
1 doc Responsabile Dip. Sostegno 1°grado Docente |doc Sec 1grado 1 4 19,25 |33,00% 77,00 6,78 0,27 69,95 23,08 46,87 18,63 6,55
1 doc Responsabile Dip. Uman.-Ling. 2°grado Docente |doc Sec 2grado 1 5 19,25 |33,00% 96,25 8,47 0,34 87,44 28,86 58,58 23,29 8,18
1 doc Responsabile Dip. Scientifico 2° gr. Docente |doc Sec 2grado 1 5 19,25 |33,00% 96,25 8,47 0,34 87,44 28,86 58,58 23,29 8,18
1 doc Responsabile Dip. Tecnico 2°grado Docente [doc Sec 2grado i 5 19,25 |33,00% 96,25 8,47 0,34 87,44 28,86 58,58 23,29 8,18
2 doc. Responsabile Dip. Sostegno 2°grado Docente [doc Sec 2grado 1 8 19,25 |33,00% 154,00 13,55 0,54 139,91 46,17 93,74 37,27 13,09
sempre 1 doc. Responsabile Lab. Informatica Prim. Nocera |Docente |doc Primaria 1 2 19,25 |33,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 23,44 9,32 3,27
Nesponsabile Lab. Informatica Prim. Gaifana |Docente [doc Primaria 1 2 19,25 133,00%| - 38,50 3.39 0,13 34,98 11,54 2344 932 3,27
Responsabile Lab. Informatica Prim. Valtopina|Docente [doc Primaria 1 2 19,25 |33,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 23,44 9,32 3,27
Responsabile Lab Ceramica Prim. Gaifana _ |Docente |doc Primaria 1 2 19,25 |33,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 23,44 9,32 3,27
Responsabile Lab Musica Prim. Valtopina Docente |doc Primaria i 2 19,25 133,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 2344 9,32 3,27
Responsabile Lab. Arte 1grado Docente |doc Sec 1grado 1 2 19,25 |33,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 23,44 9,32 3,27
Responsabile Lab. Scienze 1grado Docente |doc Sec 1grado i 2 19,25 133,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 23,44 9,32 3,27
Responsabile Lab. Musica 1grado Docente [doc Sec 1grado 1 2 19,25 133,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 23,44 9,32 3,27
Responsabile Palestre Sc.Motorie 1grado Docente [doc Sec 1grado 1 2 19,25 |33,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 2344 9,32 3,27
Responsabile Lab. Inform. 1grado Nocera Docente [doc Sec 1grado 1 2 19,25 133,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 23,44 9,32 3,27
Responsabile Lab. Inform. 1grado Valtopina |Docente |doc Sec 1grado 1 2 19,25 133,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 23,44 9,32 3,27
Responsabile Lab. Inform. 2grado Docente |doc Sec 2grado 1 2, 19,25 133,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 23,44 9,32 3,27
Responsabile Lab. Robotica-Inf.2 2grado Docente [doc Sec 2grado 1 2 19,25 133,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 23,44 932 3,27
Responsabile Lab. Fisica 2grado Docente |doc Sec 2grado 1 2 19,25 |33,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 23,44 9,32 3,27
Responsabile Lab. Sci-Chim. 2grado Docente |doc Sec 2grado 1 2 19,25 |33,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 23,44 9,32 3,27
Responsabile Lab. Linguistico 2grado Docente [doc Sec 2grado 1 2 19,25 |33,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 23,44 9,32 3,27
Responsabile Lab. GSuite 2grado Docente [doc Sec 2grado 1 2 19,25 |33,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 23,44 9,32 3,27
Responsabile Lab. Elettrotecnica 2grado Docente [doc Sec 2grado 1 2 19,25 133,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 23,44 9,32 3,27
Responsabile Lab. Creadig 2grado Docente [doc Sec 2grado 1 2 19,25 133,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 23,44 9,32 3,27
Responsabile Lab. Misure 2grado Docente [doc Sec 2grado 1 2 19,25 133,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 23,44 9,32 3,27
Responsabile Lab. Impianti 2grado Docente [doc Sec 2grado 1 2 19,25 133,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 23,44 9,32 3,27
Responsabile Lab. Robot-Meccan. 2grado Docente |doc Sec 2grado 1 2 19.25 133,00% 38,50 3,39 0,13 34,98 11,54 23,44 9,32 3,27
prog. Ist. Inf =8 h cad. |Progetto Prog. d'istituto - Inf Nocera Docente [doc Inf. Capoluogo 1 16 19,25 133,00% 308,00 27,10 1,08 279,82 92,34 187,48 74,54 26,18
Progetto Continuita - Inf Nocera Docente |doc Inf. Capoluogo 1 0 19.25 |33,00% - - - - - - - =
Progetto Inglese d'istituto - Inf Nocera Docente |doc da nominare 1 10 38,50 33,00% 385,00 33,88 1,35 349,77 115,42 234,35 93,17 32,73
Progetto Prog. d'istituto - Inf Stazione Docente [doc Inf Stazione 1 40 19,25 |33,00% 770,00 67,76 2,70 699,54 230,85 468,69 186,34 65,45
Progetto Inglese d'istituto - Inf Stazione |Docente [doc da nominare 1 20 38,50 33,00% 770,00 67,76 2,70 699,54 230,85 468,69 186,34 65,45
Progetto Continuita - Inf Stazione Docente [doc Inf Stazione 1 0 19,25 133,00% - - - - - - - =
Progetto Prog. d'istituto - Inf Gaifana Docente [doc Inf Gaifana 1 24 19,25 133,00% 462,00 40,66 1,62 419,72 138,51 281,21 111,80 39,27
Progetto Inglese d'istituto - Inf Gaifana _ |Docente |doc da nominare i 10 38,50 33,00% 385,00 33,88 1,35 349,77 115,42 234,35 93,17 32,73
Progetto Prog. d'istituto - Inf Valtopina  |Docente |doc Inf Valtopina 1 32 19,25 133,00% 616,00 54,21 2,16 559,63 184,68 374,95 149,07 52,36
Progetto Inglese d'istituto - Inf Valtopina |Docente |doc da nominare 1 10 38,50 33,00% 385,00 33,88 1,35 349,77 115,42 234,35 93,17 32,73
4 doc. Progetto Creativamente autunno- Inf Valt|Docente |doc Inf Valtopina 1 12 19,25 133,00% 231,00 20,33 0,81 209,86 69,25 140,61 55,90 19,64
prog. Ist. Prim = 8 h cad{Progetto Prog. d'istituto - Prim Capol. Docente |doc Prim. Capoluogo 1 104 19,25 |33,00% 2.002,00 176,18 7,01 1.818,81 600,21 1.218,60 484,48 170,17
1Eetto Prog. d'istiti*o - Prim Caseb.  |Docente [doc Prim. Casebasse 1 64 19,25 133,00% 1.232,00 108,42 431 4111927 369,36 749,91 298,14 104,72
Progetto Prog. d'istituto - Prim Gaifana |Docente [doc Prim. Gaifana 1 56 19,25 133,00% 1.078,00 94,86 3,77 979,37 323,19 656,18 260,88 91,63
Progetto Prog. d'istituto - Prim Valtop.  [Docente |doc Prim. Valtopina 1 56 19,25 133,00% 1.078,00 94,86 3,77 979,37 323,19 656,18 260,88 91,63
3 doc Progetto NAI Classe 2° Capoluogo Docente |doc tot. per Commissione 1 18 38,50 33,00% 693,00 60,98 243 629,59 207,76 421,83 167,71 58,91
3 doc. Progetto eTwinning Primaria Docente [doc tot. per Commissione 1 6 19,25 133,00% 115,50 10,16 0,40 104,94 34,63 70,31 27,95 9,82
1 doc Progetto Scuola attiva kids Primaria Docente [doc Primaria 1 0 19,25 133,00% - - - - - - - -
1 doc Progetto Prog. scacchi Prim. Docente [doc Primaria 4 5 19,25 133,00% 96,25 8,47 0,34 87,44 28,86 58,58 23,29 8,18
7 doc. Progetto Mostra del tartufo Prim. Valtopin|Docente |doc tot. per Commissione 1 28 19,25 133,00% 539,00 47 43 1,89 489,68 161,59 328,09 130,44 45 82
7 doc. Progetto Adotta un albero Prim. Valt Docente [doc tot. per Commissione 1 7 19,25 |33,00% 134,75 11,86 0,47 122,42 40,40 82,02 32,61 11,45
1 doc. Progetto Estemporanea d'arte 1gr. Docente [doc Sec 1grado 1 4 19,25 |33,00% 77,00 6,78 0,27 69,95 23,08 46,87 18,63 6,55
2 doc Progetto Propedeutica Latino 1gr Docente |doc tot. per Commissione 1 4 19,25 133,00% 77,00 6,78 0,27 69,95 23,08 46,87 18,63 6,55
2 doc. Progetto Incontro con l'autore 1gr Docente |doc tot. per Commissione 1 4 19,25 133,00% 77,00 6,78 0,27 69,95 23,08 46,87 18,63 6,55
1 doc Progetto ltalia solidale 1gr. Docente [doc Sec 1grado / 4 19,25 |33,00% 77,00 6,78 0,27 69,95 23,08 46,87 18,63 6,55
1 doc Progetto Giochi matem Bocconi Docente [doc Sec 1grado 1 4 19,25 133,00% 77,00 6,78 0,27 69,95 23,08 46,87 18,63 6,55
1 doc Progetto Big challenge 1°grado Docente [doc Sec 1grado 1 6 19,25 |33,00% 115,50 10,16 0,40 104,94 34,63 70,31 27,95 9,82
4 doc. Progetto Mostra del tartufo 1°grado Valt. [Docente |doc tot. per Commissione 1 12 19,25 |33,00% 231,00 20,33 0,81 209,86 69,25 140,61 55,90 19,64
1 doc Progetto Spagnolo biennio LSU Docente [doc Sec 2grado 1 30 38,50 33.00% 1.155,00 101,64 404 1.049,32 346,28 703,04 279,51 98,18
1 doc Progetto Debate 2grado LICEO Docente [doc Sec 2grado 1 20 38,50 33,00% 770,00 67,76 2,70 699,54 230,85 468,69 186,34 65,45
5 doc. Progetto A con.tatto con il mito - 3B Liced Docente |doc tot. per Commissione 1 15 19,25 |33,00% 288,75 25,41 1,01 262,33 86,57 175,76 69,88 24,54
1 doc Progetto Quotidiano in classe Docente [doc Sec 2grado 1 0 19,25 133,00% - - - - - - - =
4 doc Progetto Band d'Istituto Docente |doc tot. per Commissione 1 12 19,25 133,00% 231,00 20,33 0,81 209,86 69,25 140,61 55,90 19,64
Progetto Istruzione domiciliare Docente |doc tot. per Commissione 1 15 38,50 33,00% 577,50 50,82 2,02 524,66 173,14 351,52 139,76 49,09
Progetto Impl. Minicorsi 2gr Esame Docente |doc tot. per Commissione 1 32 38,50 33,00% 1.232,00 108,42 4,31 1.119,27 369,36 749,91 298,14 104,72
Progetto Implem. Didattica 1gr Docente |doc tot. per Commissione 1 13 38,50 33,00% 500,50 44,04 1,75 454,71 150,05 304,66 121,12 42,54
Progetto Implem. Didattica Primarie Docente [doc tot. per Commissione 1 20 38,50 33,00% 770,00 67,76 270 699,54 230,85 468,69 186,34 65,45
non attivato, fatto con D Progetto Cambridge 2°grado Docente [doc Sec 2grado i 0 38,50 33,00% - - - - - - - -




corsi da 6-8 h Corsi_Recupero Corsi rec. nell'a.s. Docente |doc tot. per Commissione 1 48 38,50 33,00% 1.848,00 162,62 6,47 1.678,91 554,04 1.124,87 447,22 157,08 -

corsi da6-9 h Corsi_Recupero Corsi rec. 2gr ESTIVI Docente |doc tot. per Commissione 1 48 55,00 33,00% 2.640,00 232,32 9,24 2.398,44 791,49 1.606,95 638,88 224 40 -

non disp. Area_a_Rischio Aree a rischio Docente |doc tot. per Commissione 1 0 38,50 33,00% - - - - - - = # =

1 doc Pratica_Sportiva Att. Complem. Ed. Fisica 1°grad|Docente |doc Sec 1grado 1 15 38,50 33,00% 577,50 50,82 2,02 524,66 173,14 351,52 139,76 49,09 -

2 doc Pratica_Sportiva Att. Complem. Ed. Fisica 2°grad|Docente [doc Sec 2grado 1 20 38,50 33,00% 770,00 67,76 2,70 699,54 230,85 468,69 186,34 65,45 -

4h cad. (pagato da FIS, {Coordinatore Coord sezione infanzia Docente |doc tot. per Commissione 1 20 19,25 |33,00% 385,00 33,88 1,35 349,77 115,42 234,35 93,17 32,73 -
Valorizzazione Coord. Sez. Infanzia Docente |doc tot. per Commissione 1 0 19,25 133,00% - - - - - £ = - -

10 classi = 10h cad. Valorizzazione Coord. Classe Primaria Docente |doc tot. per Commissione 1 100 19,25 133,00% 1.925,00 169,40 6,74 1.748,86 577,12 1.171,74 465,85 163,63 -

10 classi = 8h cad. Valorizzazione Coord. Pluricl. Primaria Docente |doc tot. per Commissione 1 80 19,25 |33,00% 1.540,00 135,562 5,39 1.399,09 461,70 937,39 372,68 130,90 -

5 classi = 12 h cad. Valorizzazione Coord. Classe 1°Grado Docente |doc tot. per Commissione 1 60 19,25 |33,00% 1.155,00 101,64 4,04 1.049,32 346,28 703,04 279,51 98,18 -

0 pluriclasse (3°) = 8 h c|Valorizzazione Coord. Pluricl. 1°grado Docente |doc tot. per Commissione 1 0 19,25 |33,00% - - - = = = - - -

3 terze = 16 h cad. Valorizzazione Coord. Classe lll° Sec. 1°Grado|Docente [doc tot. per Commissione 1 48 19,25 |133,00% 924,00 81,31 3,23 839,46 277,02 562,44 223,61 78,54 -

6 classi LSU = 16 h cad|Valorizzazione Coord. Classe 2°gr LSU Docente |doc tot. per Commissione 1 96 9,25 133,00% 1.848,00 162,62 6,47 1.678,91 554,04 1.124,87 447,22 157,08 -

7 classi ITI = 19 h cad. |Valorizzazione Coord. Classe 2°gr ITI Docente |doc tot. per Commissione 1 133 19,25 |33,00% 2.560,25 225,30 8,96 2.325,99 767,58 1.558 41 619,58 217,62 -

1 ¢l. 5° LSU = 26 h cad. |Coordinatore Coord Secondarie Docente |doc tot. per Commissione 1 26 19,25 |33,00% 500,50 44,04 1,75 45471 150,05 304,66 121,12 42 54 -

1cl. 5°ITI =27 h cad. |Valorizzazione Coord. Classe V° Sec. 2°Grado |Docente |doc tot. per Commissione 1 27 19,25 |33,00% 519,75 4574 1,82 47219 155,82 316,37 125,78 44,18 -

n.1 doc Tutor_Orientatore Docente Orientatore Docente |doc Sec 2grado 1 1 1.130,37 |33,00% 1.130,37 99 47 3,96 1.026,94 338,89 688,05 273,55 96,08 -

n. 4 doc Tutor_Orientatore Docente Tutor Docente |doc tot. per Commissione 1 1 5.207,74 |33,00% 5.207,74 458,28 18,23 4.731,23 1.561,31 3.169,92 1.260,27 442 66 -
altro_Docenti Esami integrativi, idon e prelimir{ Docente |doc tot. per Commissione 1 30 19,25 |33,00% 577,50 50,82 2,02 524,66 173,14 351,52 139,76 49,09 -

forf. per >40h formaz delaltro_Docenti Forf. Formaz. > 40h Docente |doc tot. per Commissione 1 1 1.500,00 |33,00% 1.500,00 132,00 5,25 1.362,75 449,71 913,04 363,00 127,50 -

5 doc. 2gr| altro_Docenti >4h buche Docente |doc tot. per Commissione 1 11 19,25 133,00% 288,75 25,41 1,01 262,33 86,57 175,76 69,88 24,54 -

forf plessi inf/pri e pluricl|altro_Docenti Flessib organizz/didatt Docente |doc tot. per Commissione _ | 1 1 799,50 133,00% 799,50 70,36 _ 2,80 726,34 239,69 486,65 193,48 67,96 - ~ o
Ore_eccedenti Sostit. Assenti Inf. Cap Docente |doc Inf. Capoluogo 1 16 19,54 33,00% 312,64 27,51 1,09 284,04 93,73 190,31 75,66 26,57 -
Ore_eccedenti Sostit. Assenti Inf. Staz Docente |doc Inf Stazione 1 14 19,54 33,00% 273,56 24,07 0,96 248,53 82,01 166,52 66,20 23,25 - -_
Ore_eccedenti Sostit. Assenti Inf. Gaif Docente |doc Inf Gaifana 1 16 19,54 33,00% 312,64 27,51 1,09 284,04 93,73 190,31 75,66 26,57 -
Ore_eccedenti Sostit. Assenti Inf. Valt. Docente |doc Inf Valtopina q 16 19,54 33,00% 312,64 27,51 1,09 284,04 93,73 190,31 75,66 26,57 -
Ore_eccedenti Sostit. Assenti Prim.Cap Docente |doc Prim. Capoluogo 1 30 20,21 33,00% 606,30 53,35 2,12 550,83 181,77 369,06 146,72 51,54 - ;
Ore_eccedenti Sostit. Assenti Prim.Caseb Docente |doc Prim. Casebasse 1 38 20,21 33,00% 767,98 67,58 2,69 697,71 230,24 467,47 185,85 65,28 -
Ore_eccedenti Sostit. Assenti Prim.Gaif Docente |doc Prim. Gaifana 1 38 20,21 33,00% 767,98 67,58 2,69 697,71 230,24 467,47 185,85 65,28 - .
Ore_eccedenti Sostit. Assenti Prim.Valt Docente |doc Prim. Valtopina 1 38 20,21 33,00% 767,98 67,58 2,69 697,71 230,24 467,47 185,85 65,28 -
Ore_eccedenti Sostit. Assenti 1gr Nocera Docente |doc Sec.1gr Nocera 1 32 29,28 33,00% 936,96 82,45 3,28 851,23 280,91 570,32 226,74 79,64 - -
Ore_eccedenti Sostit. Assenti 1gr Valt Docente |doc Sec.1gr Valtopina 1 40 29,28 33,00% 1.171,20 103,07 410 1.064,03 351,13 712,90 283,43 99,55 -
Ore_eccedenti Sostit. Assenti 2gr Docente |doc Sec 2grado 1 70 29,28 33,00% 2.049,60 180,36 717 1.862,07 614,48 1.247,59 496,00 174,22 -

PERSONALE ATA - - - = - = = = =
Ind._Direzione DSGA DSGA DSGA 1 1 5.620,50 |33,00% 5.620,50 494,60 19,67 5.106,23 1.685,06 3.421,17 1.360,16 477,74 -
Ind._Direzione Sostituto DSGA Ass._Ami_AA sostit DSGA 1 1 611,10 |33,00% 611,10 53,78 2,14 555,18 183,21 371,97 147,89 51,94 -

1AA 66 h cad. |Attivita_aggiuntive_AT/ Sostituzione colleghi assenti AA[Ass. Ami_AA contabile 1 66 15,95 133,00% 1.052,70 92,64 3,68 956,38 315,61 640,77 254,75 89,48

5 AA DC+85SPe+3(Attivita_aggiuntive_AT/Sostituzione colleghi assenti AA|Ass._Am|_AA personale 1 314 15,95 133,00% 5.008,30 440,73 17,53 4.550,04 1.501,51 3.048,53 1.212,01 425,71

3AA BOA+40K+29 | Attivita_aggiuntive_ AT/ Sostituzione colleghi assenti AA[Ass. Ami_AA didattica 1 149 15,95 133,00% 2.376,55 209,14 8,32 2.159,09 712,50 1.446,59 575,13 202,01

1AA 40 hcad |Attivita_aggiuntive_AT/{Sostituzione colleghi assenti AA|Ass._Ami_AA protocollo 1 40 15,95 |33,00% 638,00 56,14 2,23 579,63 191,28 388,35 154,40 54,23

1AA lincarichi_specifici Coord. Esami 1grado Ass. Ami_AA didattica 1 12 15,95 |33,00% 191,40 16,84 0,67 173,89 57,38 116,51 46,32 16,27

1AA lincarichi_specifici Coord. Esami 2grado Ass. Am|_AA didattica 1 16 15,95 |33,00% 255,20 22,46 0,89 231,85 76,51 155,34 61,76 21,69

1AA lincarichi_specifici Coord. Sostit. Pers. Ata Ass._Ami_AA protocollo q 12 15,95 |33,00% 191,40 16,84 0.67 173,89 57,38 116,51 46,32 16,27

1AA lincarichi_specifici Coord. Pensioni - Amm.Tr Ass._Ami_AA personale 1 12 15,95 133,00% 191,40 16,84 0,67 173,89 57,38 | 116,51 46,32 16,27

1AA lincarichi_specifici Coord. Convoc. Sostit. Doc Ass._Ami{_AA personale 1 12 15,95 [33,00% 191,40 16,84 0,67 173,89 57,38 116,51 46,32 16,27

1AA lincarichi_specifici Coord. GDPR - scioperi Ass._Ami_AA personale 1 12 15,95 |33,00% 191,40 16,84 0,67 173,89 57,38 116,51 46,32 16,27

1AA lincarichi_specifici Coord. Organici IC Ass._Ami_AA personale 4 9 15,95 |33,00% 143,55 12,63 0,50 130,42 43,04 87,38 34,74 12,20

1AA lincarichi_specifici Coord. Organici IIS Ass._ Ami_AA personale 4 9 15,95 |33,00% 143,55 12,63 0,50 130,42 43,04 87,38 34,74 12,20

1AA lincarichi_specifici Coord. Rendicontazione prog. U|Ass. Am{_AA contabile 1 16 15,95 133,00% 255,20 22 46 0,89 231,85 76,51 155,34 61,76 21,69

1AT lincarichi_specifici Coord. Laboratori AT Ass._Ted AT 1 16 15,95 133,00% 255,20 22,46 0,89 231,85 76,51 155,34 61,76 21,69

28 CS 5hcad |Attivita_aggiuntive_ AT/ Sostituzione colleghi assenti CS|Coll._Scq_CS generico 1 140 13,75 133,00% 1.925,00 169,40 6,74 1.748,86 577,12 1.171,74 465,85 163,63

2CS 8hcad |Attivita_aggiuntive_AT{Prestaz. Aggiunt. CS Inf. Cap [Coll._Scd_CS Inf. Capoluogo 1 16 13,75 133,00% 220,00 19,36 0,77 199,87 65,96 133,91 53,24 18,70

3CS 9hcad |Attivita_aggiuntive_AT4Prestaz. Aggiunt. CS Inf. Staz [Coll._Scd_CS Inf Stazione ’ 28 13,75 |33,00% 385,00 33,88 1,35 349,77 115,42 234,35 93,17 32,73

2CS 8hcad [Attivita_aggiuntive_AT/Prestaz. Aggiunt. CS Inf. Gaifan|Coll._Scq_CS Inf Gaifana 1 16 13,75 |33,00% 220,00 19,36 0,77 199,87 65,96 133,91 53,24 18,70

2CS 9hcad |Aftivita_aggiuntive_AT/{Prestaz. Aggiunt. CS Inf. Valt. [Coll._Scq_CS Inf Valtopina 1 18 13,75 |33,00% 247,50 21,78 0,87 224,85 74,20 150,65 59,90 21,04

4CS 10 hcad |Attivita_aggiuntive_AT/Prestaz. Agg. CS Prim. Cap-CagColl._Scd CS Prim. Cap-Caseb 1 40 13,75 |33,00% 550,00 48,40 1,93 499,67 164,89 334,78 133,10 46,75

2CS 8 hcad |Attivitd_aggiuntive AT/Prestaz. Agg. CS Prim. Gaif _ [Coll._Scd_CS Prim. Gaifana 1 16 13,75 |33,00% 220,00 19,36 0,77 199,87 65,96 133,91 53,24 18,70

2CS 8hcad |Attivita_aggiuntive_AT/{Prestaz. Agg. CS Prim. Valt Coll._Scd_CS Prim. Valtopina 1 16 3,75 133,00% 220,00 19,36 0,77 199,87 65,96 133,91 53,24 18,70

5CS 10 hcad |Attivitd_aggiuntive AT{Prestaz. Agg. CS 1gr Nocera [Coll. Scq CS Sec.1gr Nocera 1 50 13,75 133,00% 687,50 60,50 241 624,59 206,11 418,48 166,38 58,44

2CS 8hcad |Attivita_aggiuntive_AT/Prestaz. Agg. CS 1gr Valtop Coll._Scd_CS Sec.1gr Valtopina 1 16 13,75 133,00% 220,00 19,36 0,77 199,87 65,96 133,91 53,24 18,70

4CS 12 h cad. |Attivita_aggiuntive_AT/Prestaz. Agg. CS 2grado Coll._Scd_CS Sec 2grado 1 48 13,75 133,00% 660,00 58,08 2,31 599,61 197,87 401,74 159,72 56,10

2CS 6hcad |Attivita_aggiuntive_AT/Prest agg vigil pre post scuola |Coll._Scq_CS Inf. Capoluogo 1 12 13,75 133,00% 165,00 14,52 0,58 149,90 49 47 100,43 39,93 14,03

2CS 6hcad |Attivita_aggiuntive_AT4Prest agg vigil pre post scuola [Coll._Scq_CS Inf Gaifana 1 12 13,75 133,00% 165,00 14,52 0,58 149,90 49 47 100,43 39,93 14,03

3CS 10 hcad |Attivita_aggiuntive_AT/{Prest agg vigil pre post scuola |Coll._Scq_CS Inf Stazione 1 30 13,75 133,00% 412,50 36,30 1,44 374,76 123,67 251,09 99,83 35,06

4CS 10 hcad |Attivita_aggiuntive_AT/Prest agg vigil pre post scuola [Coll._Scq_CS Prim. Cap-Caseb 1 40 13,75 |33,00% 550,00 48,40 1,93 499,67 164,89 334,78 133,10 46,75

2CS 10 hcad |Attivita aggiuntive_ AT{Prest agg vigil pre post scuola [Coll._Scd_CS Prim. Gaifana 1 20 13,75 133,00% 275,00 24 20 0,96 249,84 82,45 167,39 66,55 23,38

5CS 8hcad |Attivita aggiuntive_AT/{Prest agg vigil pre post scuola [Coll._Scqd_CS Sec.1gr Nocera 1 40 13,75 |33,00% 550,00 48,40 1,93 499,67 164,89 334,78 133,10 46,75

4CS 10 hcad |Attivita_aggiuntive_AT/Prest agg vigil pre post scuola [Coll._Scq_CS Sec 2grado q 40 13.75 133,00% 550,00 48,40 1,93 499,67 164,89 334,78 133,10 46,75

4 CSples{ 5hcad. [Attivita_aggiuntive_AT/Prest. Agg. CS plessi PN&co. [Coll. Scq_CS Prim. Cap-Caseb 1 20 13,75 |133,00% 275,00 24,20 0,96 249,84 82,45 167,39 66,55 23,38

2CSplesy 3hcad. [Attivita_aggiuntive_AT/Prest. Agg. CS plessi PN&co. |Coll._Scq_CS Prim. Gaifana 1 6 13,75 |33,00% 82,50 7,26 0,29 74,95 24,73 50,22 19,97 7,01

2CSplesy 3hcad. [Attivita_aggiuntive_AT{Prest. Agg. CS plessi PN&co. [Coll._Scd_CS Prim. Valtopina ‘ 6 13,75 |33,00% 82,50 7,26 0,29 74,95 24,73 50,22 19,97 7,01

5CSplesy 4hcad. |Attivita_aggiuntive_AT{Prest. A1g. CS plessi PN&co. [Coll. Scd CS Sec.1gr Nocera 1 20 - 13,75 |33,00% 275,00 2420 0,96 249,84 82,45 167,39 66,55 23,38

4CS ples{ 4hcad. |Attivita_aggiuntive_AT{Prest. A 3. CS plessi PN&co. [Coll._Scd_CS Sec 2grado 1 16 » 13,75 133,00% 220,00 19,36 0,77 199,87 65,96 133,91 53,24 18,70



. 1 - -~ al b hos 2 = = =
9CS 6hcad [lincarichi_specifici Assistenza alunni Infanzia 1Coll._Scd_CS Infanzia 1 54 13,75 133,00% 742,50 65,34 2,60 674,56 222 60 451,96 179,69 63,11 -
3CS 8 hcad |lincarichi_specifici Assistenza alunni Disabili Coll._Scd CS Inf Stazione 1 24 13,75 133,00% 330,00 29,04 1,16 299,80 98,93 200,87 79,86 28,05 -
2CS 7hcad [lincarichi_specifici Assistenza alunni Disabili Coll._Scd_CS Inf Gaifana 1 14 13,75 133,00% 192,50 16,94 0,67 174,89 57,71 117,18 46,59 16,36 -
2CS 7hcad |lincarichi_specifici Assistenza alunni Disabili Coll._Scd_CS Inf Valtopina 1 14 13,75 133,00% 192,50 16,94 0,67 174,89 57,71 117,18 46,59 16,36 -
4CS 6hcad [lincarichi_specifici Assistenza alunni Disabili Coll._Scd_CS Prim. Cap-Caseb 1 24 13,75 |33,00% 330,00 29,04 1,16 299,80 98,93 200,87 79,86 28,05 -
2CS 4hcad |lincarichi_specifici Assistenza alunni Disabili Coll._Scd_CS Prim. Valtopina 1 8 13,75 |33,00% 110,00 9,68 0,39 99,93 32,98 66,95 26,62 9,35 -
5CS 7hcad [lincarichi_specifici Assistenza alunni Disabili Coll._Scd_CS Sec.1gr Nocera d 35 13,75 |33,00% 481,25 42 35 1,68 437,22 144,28 292,94 116,46 40,91 -
2CS 4hcad |lincarichi_specifici Assistenza alunni Disabili Coll._Scq_CS Sec.1gr Valtopina 1 8 13,75 133,00% 110,00 9,68 0,39 99,93 32,98 66,95 26,62 9,35 -
4CS 10 hcad [lincarichi_specifici Assistenza alunni Disabili Coll._Scd_CS Sec 2grado { 40 13,75 133,00% 550,00 48,40 1,93 499,67 164,89 334,78 133,10 46,75 -
28 CS lincarichi_specifici Primo soccorso Coll._Scd_CS generico 1 28 13,75 |33,00% 385,00 33,88 1,35 349,77 115,42 234,35 93,17 32,73 -
solo CS formati lincarichi_specifici Primo soccorso Coll._Scd_CS formato 1°socc 1 10 13,75 133,00% 137,50 12,10 0,48 124,92 41,22 83,70 33,28 11,69 -
solo CS formati lincarichi_specifici Primo soccorso Coll._Scd_CS somministraz-farmaci 1 12 13,75 133,00% 165,00 14,52 0,58 149,90 49,47 100,43 39,93 14,03 -
1AA 19hcad |Valorizzazione Valor. AA Area Contab. Ass. Ami_AA contabile 1 19 15,95 133,00% 303,05 26,67 1,06 275,32 90,86 184,46 73,34 25,76 -
5AA 12 hcad |Valorizzazione Valor. AA Area Personale Ass._ Ami_AA personale 1 60 15,95 |33,00% 957,00 84,22 3,35 869,43 286,91 582,52 231,59 81,35 -
2 AA 10 hcad |Valorizzazione Valor. AA Area Didattica Ass._Ami_AA didattica 1 20 15,95 |33,00% 319,00 28,07 1,12 289,81 95,64 194,17 77,20 27,12 -
1 AA 8 hcad |Valorizzazione Valor. AA Area Protocollo Ass._Ami_AA protocollo 1 8 15,95 |33,00% 127,60 11,23 0,45 115,92 38,25 77,67 30,88 10,85 -
1AT Valorizzazione Valorizz. AT Area Lab. Ass._Teq AT q 12 15,95 |33,00% 191,40 16,84 0,67 173,89 57,38 116,51 46,32 16,27 -
forf., quota doppia o sing Valorizzazione Valorizz. CS 40-80h Coll._Scd_CS 40-80h straord. 1 1 1.195,00 |33,00% 1.195,00 105,16 4,18 1.085,66 358,27 727,39 289,19 101,58 -
3hcad [ CS plessi cdValorizzazione Valorizz. CS plessi prog.UE Coll._Scd_CS Prim. Cap-Caseb 1 12 13,75 133,00% 165,00 14,52 0,58 149,90 49 47 100,43 39,93 14,03 -
2hcad [ CS plessi cqValorizzazione Valorizz. CS plessi prog.UE Coll._Scd_CS Prim. Gaifana ‘ 4 13,75 133,00% 55,00 4,84 0,19 49,97 16,49 33,48 13,31 4,68 -
2hcad [. CS plessi cdValorizzazione Valorizz. CS plessi prog.UE Coll._Scd_CS Prim. Valtopina 1 4 13,75 133,00% 55,00 4,84 0,19 49,97 16,49 33,48 13,31 4,68 -
3hcad [ CS plessi cdValorizzazione Valorizz. CS plessi prog.UE Coll._Scd_CS Sec.1gr Nocera 1 15 13,75 133,00% 206,25 18,15 0,72 187,38 61,84 125,54 49,91 17,53 -
2hcad [. CS plessi cdValorizzazione Valorizz. CS plessi prog.UE Coll._Scd_CS Sec.1gr Valtopina 1 4 13,75 133,00% 55,00 4,84 0,19 49,97 16,49 33,48 13,31 4,68 -
3hcad [. CS plessi cqValorizzazione Valorizz. CS plessi prog.UE Coll._Scd_CS Sec 2grado 1 12 13,75 |33,00% 165,00 14,52 0,58 149,90 4947 100,43 39,93 14,03 -

[ 120.027,47] | 10.562,46] 420,10][ __ 109.044,91] 35.984,69|[ 73.060,22] [ 29.046,76] _10.202,54] 0,00]
IL DIRETTORE S.G.A. IL DIRIGENTE SCOLASTICO
N\ g . COMPENSI ORE ECCEDENTI
COSIMO PELUSO z LEANO GAROFOLE LD Tot Spesa L.S| 159.276,77 (aggiornati al CCNL 18/01/2024)
B )/ Ordine scuola [Importi orari
infanzia 19,54 €
O~/ 2 0L i i
o (30002 Riepilogo Disponibilita pimaria | 2021€
Docenti Disp. Iniz. L.D |Impegni L.D.  [|Residuo L.D mzs:feﬁ;f‘l‘l?'e 29,28 €
FIS Docenti 54.978,61 54.970,25 8,36 docenti diplomati 27,05 €
Funzioni Strumentali 4.625,23 4.625,23 0,00
Area a Rischio 0,00 0,00 0,00
Qre eccedenti 8.327,52 8.279,48 48,04
Valorizzazione Doc. 10.474,95 10.472,00 2,95
Att. Compl. Ed. Fisica 2.889,17 1.347,50 1.541,67
Tutor e Orientatore 6.338,11 6.338,11 0,00
Valorizzazione Zone
Disagiate 0,00 0,00 0,00
Valorizzazione
Agenda SUD 0,00 0,00 0,00
Piccola Isola 0,00 0,00 0,00
__| |Disp. Iniz. L.D [Impegni L.D. Residuo L.D
18.326,20 18.233,05 93,15
Inc. Specifici 5.766,73 5.735,95 30,78
Area a Rischio 0,00 0,00 0,00
Valorizzazione ATA 3.800,00 3.794,30 5,70
Ind. Direzione DSGA 5.620,50 5.620,50 0,00
Ind. Direzione Sost. 611,10 611,10 0,00
Ind. Disagio A.T. 0,00 0,00 0,00
Piccole Isole 0,00 0,00 0,00
Controllo 120.027,47 | |Tutto OK

[ 121.758,12[Ricontrolla i dati_|
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