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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO “Dante Alighieri”
Via Sepetempedana, snc - 06025 NOCERA UMBRA (PG)
Tel. 0742/818847 — 818860 Fax 0742/818701
e-mail: pgic82800p @istruzione.it pec: pgic82800p @ pec.istruzione.it C.F., 83004080541

ALLA DOCENTE
TONI SABRINA
SEDE

INCARICO DI REFERENTE DELLA VALUTAZIONE

PREMESSO CHE: L'lstituto Omnicomprensivo “D. Alighieri” attua percorsi nel’ambito del progetto: Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per lo scuola, competenze e ambienti per
Fapprendimento” 2014-2020. Awviso pubblico 1953 del 21/02/2017. “Competenze di base”. Asse | -
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave
degli allievi, anche mediante il supporto della-sviluppo delle capacita di decenti, formatori e staff. Azione
10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia (linguaggi e multimedialita —espressione creativa
espressivitd corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base
(lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.).

TITOLO PROGETTQ: Una finestra sul futuro: potenziare le competenze di base per costruire il proprio
avvenire (IST. COMPRENSIVO)

CIP: 10.2.2A-FSEPON-UM-2017-91 .

CUP: G45B17000300007 )

PRESO ATTO che per l'attuazione dei moduli formativi del progetto & opportuno avvalersi di figure
professionali con comyiti specifici;

VISTO Yavviso prot. n. 2545 del 20/03/2019 pubblicato sul sito d’istituto con il quale si richiedeva
una figura di referente della valutazione relativa al progetio “Una finestra sul futuro:
potenziare le competenze di base per costruire il proprio avvenire”;

VISTA Vistanza da lei presentata di cui al prot. n. 2728 del 26/03/2019 con la quale dichiara la
sua candidatura a svoigere il ruolo di referente della valutazione;
VISTA la graduatoria definitiva pubblicata in data 17/04/2019 con prot. n. 3419 del 17/04/2013;

L DIRIGENTE SCOLASTICO

NOMINA LA S.V. QUALE REFERENTE DELLA VALUTAZIONE PER IL PROGETTO Una finestra sul futuro:
potenziare le competenze di base per costruire il proprio avvenire.
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QOggetto della prestazione

I referente di Valutazione ha il compito di assicurare la terzietd della valutazione che sara focalizzata
principalmente suil’avanzamento, I'attuazione e la gestione del programma e ne analizzera gli aspetti di
carattere procedurale e operativo, monitorando il raggiungimento dei risultati pianificati ad inizio
programmazione e 'avvicinamento agli obiettivi prefissati.

Dovra coordinare le attivita valutative inerenti tutto il progetto della scuola, nonché costituire un punto di
collegamente con I'Autorita di Gestione e gli altri 5oggetti coinvolti nella valutazione del programma, in
particolar modo 'Invalsi.

Il referente perila valutaziane, nel'espletamento delle attivita, & tenuto a:

Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita e finalizzati alfa definizione dei
programmi, alla predisposizione di materiali e di report sulle attivitd svoite con particolare
attenzione alle modalita e ai criteri di valutazione in ingresso, in itinere e finale;

Fornire le informazioni aggiuntive richieste da interventi specifici {es: votazieni curricolari; verifica
delle competenze in ingresso e uscita dagli interventi; grado di soddisfazione dei destinatari, ecc.};
Trasmettere ai rispettivi Consigli di Classe degli alunni la valutazione delle competenze in entrata in
itinere e in uscita.

Produrre la relazione finale della valutazione di tutto il Piane anche ai fini dei controlli successivi;
Costituire un punto di raccordo fra la scuola e gli interventi esterni di valutazione e di monitoraggio;
Raccogliere e archiviare correttamente tutti i documenti inerenti ai Moduli formativi;

Partecipare a tutte la riunioni del Gruppo di Coordinamento di progetio;

Collaborare col referente INVALSI e con la F.S. Valutazione a autovalutazione di Istituto per le aree
di propria competenza (qualora richiesto);

Registrare nel "Resoconto attivitd" le attivila svolte e le ore effettuate;

burata della prestazione

La prestazione consiste in n. 180 ore da svolgere entro il 31/12/2019

Per lo

Corrispettivo della prestazione

svolgimento dell'incarice, conferito dalla scuela, il costo orario di formazione, & pari ad € 23,22

comprensivo degli oneri a carico del¥ Amministrazione. .

Ueffettuazione di tali ore dovrad essere dettagliatamente documentata attravérso la compilazione di
appaosito registro. "

La liquidazione del corrispettivo verra effettuata non prima delt’avwenuta erogazione dei fondi da parte del

MIUR.

FIRMA iL DIRIGENTE SCOLASTICO
Toni Sabrina Serenella Capasso

b@h \”“O A (Firmato Digitalmente)
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