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Ricevuta del prospetto
Tipo comunicazione 1 - PROSPETTO INFORMATIVO

Codice comunicazione 1900025C00015662

Codice comunicazione precedente 1905423B00159226

Data invio 27/01/2025

Protocollo sistema 00015662

Quadro 1

Dati prospetto
Data riferimento prospetto 31/12/2024

N° lavoratori in forza nazionale 48

Categoria azienda L. 68/99 art. 3 c. 1 C - DA 15 A 35 DIPENDENTI

Prospetto presentato dalla Capogruppo

Capogruppo estera

Nessuna assunzione aggiuntiva S

Dati aziendali
Tipologia dichiarante A - DATORE LAVORO PRIVATO

Codice fiscale 03025860549

Denominazione EDOTTO S.R.L. A SOCIO UNICO

Settore 58.19.00 - ALTRE ATTIVITÀ EDITORIALI

CCNL 0780 - COMMERCIO - Confcommercio

Comune sede legale D653 - FOLIGNO

Cap sede legale 06034

Indirizzo sede legale VIA ANGELO MORETTINI, 8/F

Telefono sede legale 0742320759

PEC sede legale edotto@pec.it

Codice fiscale referente TMRMRA65R30D653M

Cognome referente TOMARELLI

Nome referente MAURO

Indirizzo referente VIA GRAN SASSO, 25

Comune referente 3682

CAP referente 06034

Telefono referente 0742321349

E-mail referente lavoro@beltramitomarelli.com

Gradualità
Data atto

Estremi atto

N° assunzioni di lavoratori non disabili effettuate prima della
trasformazione

Data trasformazione

Sospensione a carattere nazionale

PGIC82800P - A0E97E1 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001501 - 03/02/2025 - VI.10 - U



Sospensione per mobilità N



 

 

 

Quadro 2

Dati provinciali
Provincia 054 - PERUGIA

Comune sede di riferimento D653 - FOLIGNO

Cap sede di riferimento 06034

Indirizzo sede di riferimento VIA ANGELO MORETTINI, 8/F

Telefono sede di riferimento 0742320759

E-mail sede di riferimento risorseumane@edotto.com

Cognome referente BARNOCCHI

Nome referente GIACOMO PAOLO

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0

N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) 0

Dati relativi al personale dipendente
N° Totale lavoratori dipendenti 48

N° Disabili in forza L.68/99 - Tempo pieno 0

N° centralinisti telefonici non vedenti - Tempo pieno 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non
vedenti (l. 29/94) - Tempo pieno 0

N° lavoratori in telelavoro - Tempo pieno 0

Categoria esclusa
Categoria esclusa dal computo 2 - APPRENDISTI

N° di lavoratori appartenenti alla categoria 5

Dettagli part-time
Orario settimanale svolto Orario settimanale contrattuale N° part-time

30:00 40:00 46

N° Totale Part time 46

Dettaglio Part-time Disabili 68/99
Orario settimanale svolto Orario settimanale contrattuale N° part-time

21:00 40:00 1

N° Totale Part time Disabili 68/99 1

Categorie protette
N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

Di cui in forza al 17.1.2000 0

Dati relativi al personale non dipendente
N° lavoratori disabili somministrati - Tempo pieno 0

N° lavoratori disabili in convenzione - Tempo pieno 0



 

 

 

Elenco lavoratori computabili

Codice
fiscale Cognome Nome Sesso

Data di
nascita

Comune
di nascita

% di
disabilità

Data
inizio
rapporto

Tipologia
contrattua
le

Data fine
rapporto
(TD)

Qual.
professio
nale
(ISTAT)

Tipo ass.
protetta

Orario
sett. part
time /
contratto

Cat.
soggetto

Cat.
Assunzio
ne

PCCCLD7
3T42D653
O PUCCI CLAUDIA F

02/12/197
3

D653 -
FOLIGNO 67%

01/06/202
2

A.01.00 -
LAVORO
A TEMPO
INDETER
MINATO

2.5.1.5.2.4
-
ESPERTO
DI
MARKETI
NG

CONVENZ
IONE L.
68/99
ART.11
C.1

21:00/40:0
0 D NO

Legenda

Codice assunzione protetta Descrizione

A Convenzione L. 68/99 art.11 c.1

B
Convenzione di integrazione
lavorativa L. 68/99 art.11 c.4

C Riconoscimento ex art.4 c.4 L.68/99

D Centralinista (L. 113/85)

E Massofisioterapista (403/71)

F Convenzione art. 12

G Convenzione art. 12bis

H Convenzione art. 14

I Nessuno dei precedenti

L
Riconoscimento ex art.4 c.3-bis
L.68/99

M

Somministrazione Lavoratore
Disabile con missione a TD (art.34
c.3 L.81/2015)

N

Somministrazione Lavoratore
Disabile con missione a TI (art.34
c.3 L.81/2015)

O
Terapisti della riabilitazione
(L.29/94)



 

 

 

Codice categoria assunzione Descrizione

NU Numerica

NO Nominativa

Codice categoria soggetto Descrizione

D Disabile

C Categorie Protette



 

 

 

Sospensione a carattere provinciale
Stato sospensione

Causale sospensione

Gradualità

Esonero
Stato

Data atto

Estremi atto

Fino al

Percentuale

N° lavoratori in esonero

Esonero 60 per mille
Data auto certificazione

N° lavoratori ad alto rischio

N° lavoratori in esonero

Percentuale

Convenzione
Stato F - richiesta

Data atto

Estremi atto

Tipologia di convenzione A - CONVENZIONE L. 68/99 ART.11 C.1

Numero Lavoratori Previsti

Data stipula



 

 

 

Dettaglio riepiloghi compensazioni
Provincia Provincia compensazione Categoria compensazione N° lavoratori Categoria soggetto



 

 

Riepilogo nazionale
N° lavoratori Base computo art 3 31

N° lavoratori Base computo art 18 31

Quota di riserva disabili 1

Quota di riserva Art. 18 0

N° posizioni esonerate 0

N° Disabili in forza (L.68/99 art.1) 1

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

Quota Esuberi (L.68/99 art.18) 0

N° Scoperture disabili (L.68/99 art.1) 0

N° Scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) 0

Sospensioni in corso N

Dettaglio riepiloghi provinciali

Provincia

N°
Lavoratori
base
computo
art 3

N°
Lavoratori
base
computo
art 18

Quota di
riserva
disabili

Quota di
riserva
Art. 18

° Disabili
in forza
(L.68/99
art.1)

N°
Categorie
protette in
forza
(L.68/99
art.1)

N°
posizioni
esonerate

Categoria
compens
azione
disabili

N°
compens
azio ne
disabili

Categoria
compens
azione
categorie
protette

N°
compens
azioni
categorie
protette

N°
Scopertur
e disabili
(L.68/99
art.1)

N°
Scopertur
e
categorie
protette
(L.68/99
art.18)

Sospensi
oni in
corso

054 -
PERUGIA 31 31 1 0 1 0 0 0 0 0 0 N

Assunzioni mediante pubblica selezione (art. 7 c 3 L. 68/99 riservato alla Banca d'Italia
Regione Saldo Saldo ex Art.18 Note


