
Prot. e data: Vedi Segnatura

All’Albo on line 
All’ Amministrazione trasparente 

Agli atti 
   

AVVISO DI SELEZIONE  PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN ESPERTO 
TECNICO AUDIO/VIDEO/FOTO

PER LA REALIZZAZIONE DEI PROGETTI RELATIVI AL PTOF
   

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’art.  43  del  D.I.  n.  129 del  28.08.2018 relativo a “Regolamento recante Istruzioni  generali  sulla
gestione amministrativo – contabile delle istituzioni scolastiche”, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, 107;
VISTO Il  decreto  28  agosto  2018  n.  129  Regolamento  recante  istruzioni  generali  sulla  gestione
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’articolo 1.comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107 – orientamenti interpretativi;
VISTI gli  articoli  5  e  7  del  D.Lgs  n.  165  del  30/08/2001  sul  potere  di  organizzazione  della  Pubblica
Amministrazione e sulla possibilità di conferire incarichi esterni per esigenze cui non può far fronte con
personale in servizio;
VISTO Il  Piano Triennale  dell’Offerta  Formativa 2025-2028 (PTOF)  approvato dal  Collegio  Docenti nella
seduta del 18/12/2025 e approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 18/12/2025 con Delibera n. 3;
VISTO  il  Regolamento d’Istituto per la  selezione degli  esperti e l’acquisizione dei  servizi,  approvato dal

Consiglio d’Istituto con delibera n°9 del 16/10/2025;

RITENUTO necessario  individuare  un  esperto di  esperienza  comprovata  e  competenza  manifesta
considerata la delicatezza dell’attrezzatura presente nell’Istituto;
RITENUTO  necessario il requisito di 5 anni di esperienza in collaborazioni come tecnico audio/video/foto
nelle istituzioni scolastiche e la disponibilità oraria completa in base alle esigenze dei docenti sia nella fascia
diurna che serale;
RILEVATA la necessità di individuare un tecnico audio/video/foto per un totale massimo di 50 ore presso i
plessi  dell’Istituto,  per  un  costo  massimo  di  €  759,50  omnicomprensivo  di  tutte  le  imposte  e  che  il
compenso per gli esperti interni e di altre amministrazioni rispetta il CCNL attualmente in vigore, fino al
totale massimo indicato; 
TENUTO CONTO che la spesa ha copertura finanziaria nel  capitolo P2.2   del  Programma  Annuale
dell’esercizio  finanziario corrispondente approvato dal Consiglio d’Istituto;
 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto,

INDICE

 il presente Avviso di selezione, per titoli, per l’individuazione ed  il reclutamento di n.1  tecnico esperto 
Audio/Video/Foto per la realizzazione dei progetti relativi al PTOF” in possesso dei prescritti requisiti di 
legge e dei sotto specificati titoli e requisiti culturali e professionali.
 La frequenza, la durata e le date degli incontri verranno  decisi dalla scuola e ad essi l’esperto dovrà 
attenersi. 
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La  selezione  delle  domande  sarà  effettuata  dal  Dirigente  Scolastico  che  si  avvarrà  di  un'apposita
commissione. 
L’incarico verrà  assegnato secondo l’ordine della  graduatoria;  a  pari  merito  sarà  data  la  preferenza al
candidato più giovane. Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di assegnare l’incarico anche in presenza di
una sola istanza. 
In caso di una sola domanda, l’individuazione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa
nomina di apposita commissione di valutazione.

A conclusione della comparazione, il Dirigente provvederà, alla formazione della graduatoria di merito 
provvisoria che diverrà definitiva il 15° giorno dalla data della pubblicazione nell’albo e nel sito della scuola. 
Trascorso tale arco temporale – entro il quale sono ammessi eventuali reclami – il provvedimento diventa
definitivo e si procede al conferimento dell’incarico.

Attività, durata e compensi

ATTIVITA’ DESTINATARI DURATA PERIODO

tecnico esperto
Audio/Video/Foto per la
realizzazione dei progetti

relativi al PTOF”  

Alunni di tutti i plessi
dell’I.C. FOLIGNO 3 50 ore Marzo / Giugno  2026

Il totale complessivo delle ore massime previste è 50, il  costo orario che verrà corrisposto all’esperto è di
euro 15,00 lordi, per un totale massimo di euro 759,50 omnicomprensivi.
 Il compenso per gli esperti interni e di altre amministrazioni rispetta il CCNL attualmente in vigore, fino al
totale massimo sopra indicato.
 
Requisiti per la partecipazione
I candidati devono essere in possesso di titoli specifici e documentati attinenti alla professionalità sopra
indicata  e  di  5  anni  di  esperienza  in  collaborazioni  come  tecnico  audio/video/foto  nelle  Istituzioni
Scolastiche Statali.
Dovrà inoltre dare un disponibilità oraria completa sia nella fascia diurna che serale.

Criteri di selezione
In caso di presentazione di più domande verranno osservati i seguenti criteri di priorità di individuazione: 
1) esperti interni; 
2) esperti appartenenti ad altri Istituti Scolastici; 
3) esperti esterni. 
Il Dirigente Scolastico procederà alla selezione delle domande pervenute mediante la comparazione dei
curricola e previa attribuzione dei punteggi spettanti sulla base della  Tabella di valutazione dei titoli  di
seguito riportata:

TABELLA valutazione dei titoli [Punteggio massimo 18 punti]
A) Titoli culturali (Punteggio massimo assegnato Punti 12)

 Laurea inerente o diploma istituto tecnico o titolo equivalente (massimo punti 6)  punti  3
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 Certificazioni informatiche  (massimo punti 6)  punti  3

B) Esperienza lavorativa (Punteggio massimo assegnato Punti  9)
 Attività nella Scuole Statali  di collaborazione pregresse inerenti;

(1 punto per ogni incarico fino ad un massimo di punti 6)                      punti  1
 Attività in altri settori (privati,ecc.) di collaborazione pregresse inerenti (per ogni

incarico e fino ad un massimo di punti 2) punti  0,50
 Attività di docenza in corsi di formazione/aggiornamento inerenti (per ogni 

corso e fino ad un massimo di punti 1)                                                    punti  0,50

Modalità di partecipazione
Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione alla selezione, debitamente firmata, a
pena di esclusione, presso la Segreteria della sede legale dell’Istituto I.C. Foligno 3 “G. Galilei” entro e non
oltre le ore 13:00 del giorno 15 marzo 2026  con:
 consegna a mano  , recante all’esterno denominazione ed indirizzo del mittente e, a pena di esclusione,

la dicitura ”DOMANDA per ESPERTO TECNICO AUDIO/VIDEO/FOTO ” A.S. 2025-26, contenente:
1. Domanda di partecipazione (Allegato 1)  resa nella forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi del

DPR n. 445/2000 e quindi accompagnata, a pena di esclusione, da un documento di identità in

corso di validità, con indicazione completa dei dati anagrafici di chi concorre,  del domicilio,  del

codice fiscale, del titolo di studio, dell’attività e dell’ubicazione del proprio recapito contenente, fra

l’altro,  le dichiarazione attestanti:

 Le esperienze maturate nel settore, con particolare riferimento a contratti analoghi stipulati con

Istituzioni scolastiche e con enti pubblici/privati;

 Consenso al trattamento ed alla comunicazione dei dati personali, con particolare riguardo a

quelli definiti “sensibili” dall’art. 4, comma 1 lettera d) del sopracitato Decreto Legislativo, per

le finalità e durata necessaria per gli adempimenti connessi alla prestazione lavorativa richiesta;

 Autocertificazione ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000;

 Il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

 Il godimento dei diritti civili e politici;

 L’assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso, di

decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

 La  regolarità  contributiva  e  fiscale  (DURC)  o,  in  alternativa,  una  dichiarazione  sostitutiva

dall’atto di notorietà  ai sensi del DPR n. 445/2000  nella quale venga dichiarato che il soggetto

non è tenuto alla presentazione.
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2. Curriculum  vitae  in  formato  europeo  dal  quale  risulti  il  possesso  dei  requisiti  culturali  e

professionali necessari per l’espletamento del servizio.

3.  Scheda valutazione titoli (Allegato 2).

 Via  PEC    all’indirizzo  mail   pgic83000p@pec.istruzione.it In  tal  caso,  oltre  al  rispetto  di  tutte  le

prescrizioni sopra indicate per la consegna a mano, laddove non incompatibili con la modalità di invio

per posta elettronica, a pena di esclusione, il mittente dovrà:

 inviare la mail dal proprio indirizzo PEC all’indirizzo PEC pgic83000p@pec.istruzione.it;

 indicare,  come oggetto dell’e-mail  la  seguente  dicitura  ”DOMANDA  per  ESPERTO  TECNICO

AUDIO/VIDEO/FOTO A.S. 2025-26”;

 trasmettere  l’istanza  ed  i  documenti   sopra  richiesti  come  singoli  allegati  del  messaggio

debitamente sottoscritti e in formato PDF e nominarli ad uno ad uno con l’indicazione di ciò che

contengono (ad esempio: “istanza di partecipazione”; “scheda valutazione titoli” “curriculum

vitae” ecc.). 

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute fuori termine. 

Il Dirigente Scolastico si riserva comunque di richiedere integrazione di documentazione relativa ai titoli e/o
alle esperienze lavorative dichiarati.
Per il conferimento dell’incarico, che comunque non darà luogo a trattamento previdenziale-assistenziale o
a trattamento di fine rapporto, occorre:
1.  Aver presentato la domanda secondo la modulistica allegata
2.  Gli  aspiranti  dipendenti  della  P.A.  o  da  altra  amministrazione  dovranno  essere  autorizzati  e  la
stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.
3. Essere disponibile ad effettuare l’attività di laboratorio in orario antimeridiano, pomeridiano o serale, a
seconda delle esigenze dei docenti. 
4. L’individuazione sarà effettuata dal Dirigente Scolastico che terrà conto dei titoli prodotti, del curriculum
del  candidato,  delle  esperienze  di  lavoro  nel  campo  di  riferimento  del  progetto  ed  esperienze
metodologiche-didattiche. 

Il  recapito del plico o della mail,  rimane ad esclusivo rischio del mittente; ove, per qualsiasi motivo, lo

stesso non giunga a destinazione in tempo utile, l’Istituto è esonerato da ogni responsabilità per eventuali

ritardi o errori di recapito.

 Le offerte pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle e quindi non saranno aperte, ma

conservate agli atti della scuola.

Sarà  presa  in  considerazione  anche una sola  proposta,  purché conforme alle  prescrizioni  del  presente

Avviso. 

La presentazione di una sola proposta non vincola l’Ente banditore alla scelta della stessa.

L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella graduatoria la

presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare loro l’incarico.

Gli aspiranti dipendenti da altra istituzione scolastica o da P.A. dovranno produrre regolare autorizzazione

all’incarico da parte dell’Amministrazione di appartenenza.
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Il  personale  individuato quale  esperto  stipulerà  con  il  Dirigente  Scolastico un contratto di  prestazione

d’opera occasionale.

L’Istituzione scolastica si riserva
- di procedere al  conferimento dell’incarico anche in presenza di  una sola  domanda pervenuta se

ritenuta congrua e pienamente rispondente alle esigenze progettuali.
- Il  compenso  spettante,  per  le  ore  effettuate,  sarà  erogato  al  termine  della  prestazione  previa

presentazione della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate.

Controversie e rinvio della normativa
Per ogni controversia che dovesse sorgere nell'applicazione del presente avviso, il foro competente è quello
di Spoleto. 
Per  tutto quanto non indicato specificamente nel  presente avviso,  si  fa  espresso riferimento a quanto
previsto in materia dalla vigente normativa nazionale. 
Le  norme  e  le  disposizioni  contenute  nel  presente  avviso  hanno,  a  tutti  gli  effetti,  valore  di  norma
regolamentare e contrattuale.

Tutela della Privacy
In riferimento alle finalità istituzionali dell’istruzione e della formazione e ad ogni altra attività ad

essa strumentale, la Scuola raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce i dati personali e identificativi
dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito delle procedure per l’erogazione dei servizi formativi.

In  applicazione  del  regolamento  UE  2016/679  i  dati personali  saranno trattati  in  modo lecito,
secondo correttezza  e con l’adozione di  idonee misure di  protezione relativamente all’ambiente  in  cui
verranno custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del loro trattamento.
Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Monica Barbanera.
Responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico.
Eventuali chiarimenti/informazioni potranno essere richiesti presso gli Uffici di Segreteria dell’Istituto Tel.
0742 67165 – 67699. 

Per il presente avviso si adotta la seguente forma di pubblicità: 
• pubblicazione in Amministrazione Trasparente.
• Albo on line .

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Monica Barbanera
La firma del responsabile dell’Ufficio

è omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. 12/2/1993 n. 39
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