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Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo Statale Foligno 5

OGGETTO: SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - Selezione per il conferimento
di incarichi individuali aventi ad oggetto Tutor per la realizzazione, congiuntamente all’esperto
esterno, del Progetto teatrale “EterNatura” — a.s. 2025/26

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il Codice fiscale
residente a C.A.P. invia n.___
in qualita di

nell’ambito della selezione in oggetto,
DICHIARA

di possedere i seguenti titoli ed esperienze professionali valutabili (art. 4 dell’avviso di selezione):

5 Compilazione a cura del partecipante
CRITERI DI MODALITA DI
SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE VALUTAZIONE E iferi
PUNTEGGIO n. ri e.rlmento PUNTI
curriculum
TITOLI . . . . . punti 20: voto 110 e lode
,:ia. \i/sc;trzlz;one riportata al termine di un corso di laurea punti 18: voto da 100 a 110
& punti 16: voto <100
A2. Votazione riportata al termine di un corso di laurea punt! 14: voto 110 e lode
triennale (in alternativa al punto A1) punti 12: voto da 100 a 110
P punti 10: voto <100
A3. Dottorato di ricerca, Master, Specializzazione, . . .
. . punti 5 per ogni titolo, fino ad
Corso di perfezionamento post lauream, coerente con . . .
X un massimo di 10 punti
la selezione
FORMAZIONE B1. Partecipazione documentata a corsi di formazione punti 5 per ogni corso, fino ad
in ambito attinente alla selezione un massimo di 10 punti
PROFESSIONALI | P . a ) S . - ad un massimo di 30 punti
nella realizzazione di attivita progettuali
C2. Incarichi_ di supporto didattico/organizzativo
all’interno delle istituzioni scolastiche: fiduciario di punti 5 per ogni incarico, fino
plesso, funzione strumentale, collaboratore del DS, ad un massimo di 30 punti
coordinatore di classe
TOTALE PUNTEGGIO

Luogo e data Firma del Partecipante




