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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE

TRA
L’ISTITUTO SCOLASTICO FOLIGNO 5, C.F. n.82001380540 con sede legale in Belfiore, alla via Don Angelo Messini
5, in persona della Dott.ssa ALESSIA MARINI, ivi domiciliata per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore
e legale rappresentante
E
I'incaricata Maria Angela Mori nata a Monteriggioni (Sl) il 17/02/1956, residente a Siena, V. le Cavour 246,
53100, Codice Fiscale MROMNG56B57F598P, Partita IVA:00980160527,

VISTI
= |'art. 7, commi 6 e 6 bis, del D.Lgs. 165/2001;
= gliart. 43, 44, 45 D.I. 28/08/2018 n. 129;
= |'art.40 della legge 27/12/1997 n. 449 che consente la stipula di contratti di prestazioni d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per
I"ampliamento dell’offerta formativa;
= |acircolare n. 2/08 della Funzione Pubblica;

PREMESSO CHE

= il progetto della visita guidata a Siena del 15/04/2024 prevede prestazioni professionali specialistiche di
guide turistiche esterne all'istituzione scolastica;

= |asuddetta prestazione professionale si configura come prestazione episodica, svolta in maniera saltuaria
e autonoma in un’unica giornata;

= [|’incaricata Lisa Barbagli risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svolgimento dell’attivita;

= |'Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento di incarichi individuali n. prot. 3430 del 11/04/2024;

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, le Parti, come in epigrafe rappresentate e domiciliate,

convengono e stipulano quanto segue

Art. 1
(Oggetto del Contratto)
1. Il presente contratto ha ad oggetto sevizio di guida turistica
2. Nello specifico, I'Incarico prevede I'espletamento del servizio Siena.

Art. 2
(Modalita di esecuzione dell’Incarico)

1. LIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

2. LUIncaricato garantisce che ogni documento e/o materiale e/o informazione, dallo stesso utilizzati per
I’espletamento dell’Incarico sono di sua esclusiva titolarita.

3. Lincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
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Art. 3
(Natura giuridica)
Con il presente Contratto, le Parti intendono costituire un rapporto di lavoro autonomo professionale
secondo la disciplina del contratto di prestazione d’opera intellettuale, ai sensi degli artt. 2229 e ss. del
codice civile.

Le prestazioni saranno svolte dall’Incaricato senza alcun vincolo di subordinazione, di orario e di
presenza, ed in totale autonomia per quanto concerne le modalita e i tempi di realizzazione, fermi
restando gli obblighi di cui al presente Contratto. E pertanto escluso qualsiasi potere direttivo,
organizzativo e/o disciplinare da parte dell’Istituto nei confronti dell’Incaricato.

Art. 4
(Durata del Contratto)
La durata dell’incarico & di una giornata, esattamente il 15/04/2024.
Le Parti convengono che non & ammesso il rinnovo del presente Contratto.

Art. 5

(Corrispettivo e modalita di remunerazione)
Per I'Incarico conferito & pattuito un compenso lordo pari a € 140,00, inteso come importo comprensivo
di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica.
Il compenso di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previa presentazione di fattura
elettronica o presentazione della notula.
Non sara dovuta nessuna altra somma per alcun titolo o causa, anche nel caso di recesso e/o risoluzione
unilaterale o consensuale del presente Contratto. | costi e le spese necessarie all’espletamento
dell’Incarico sono a carico dell’Incaricato e devono intendersi gia comprese nel corrispettivo di cui al
precedente co.l.
L’Incaricato sara personalmente responsabile per il pagamento di ogni imposta da lui dovuta e per ogni
altro adempimento previsto dalla normativa in relazione al compenso a lui corrisposto.
Il Contratto non da luogo a trattamento previdenziale né a trattamento di fine rapporto.

Art. 6
(Responsabilita)
L’Istituto non potra essere ritenuto in nessun caso responsabile per eventuali contestazioni, di carattere
civile, amministrativo o penale, derivanti o connessi alle attivita svolte dall’Incaricato.
L'Incaricato sara altresi responsabile per il mancato completamento delle attivita entro i termini di cui
al precedente articolo 4, fatto salvo il caso in cui I'eventuale ritardo derivi da circostanza a lui non
imputabile.

Art. 7
(Non esclusivita del rapporto e cause di incompatibilita)
Il presente Contratto non impone all’Incaricato alcun vincolo di esclusiva e, pertanto, lo stesso restera
libero di svolgere altre attivita professionali, nei limiti di quanto previsto nei commi che seguono.
L'Incaricato dichiara che comunichera immediatamente all’lstituto qualsiasi circostanza che possa
assumere rilevanza ai fini del presente Incarico, anche con riferimento all’eventuale sopravvenienza di
circostanze ostative alla prosecuzione dell’Incarico, ai sensi di quanto previsto dalla normativa vigente.

Art. 8
(Diritto di recesso)
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 cod. civ., I'lstituto potra recedere dal Contratto, in qualsiasi
momento, con comunicazione a mezzo PEC da inviare con almeno 15 (quindici) giorni di preavviso.



In caso di recesso esercitato nel rispetto del termine di preavviso sopra indicato, all'Incaricato non
spettera alcun risarcimento o indennita in relazione alla cessazione anticipata del presente Contratto,
fatta salva la remunerazione delle attivita regolarmente espletate.

Entrambe le parti potranno recedere dal contratto prima della scadenza per giusta causa.

Il prestatore potra recedere dal presente contratto, esercitando un preavviso di almeno n. 15 giorni,
senza arrecare pregiudizio al regolare svolgimento delle attivita oggetto del presente contratto.

Art. 9
(Divieto di cessione del Contratto)
L'Incaricato non potra cedere totalmente o parzialmente il presente Contratto a terzi.

Articolo 10

(Trattamento dei dati personali)
Le Parti si obbligano a rispettare le disposizioni di cui al Regolamento (UE) 679/2016 (GDPR) del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, nonché al decreto legislativo 30 giugno 2003, n.
196 e s.m.i., e ad adottare tutte le misure di salvaguardia prescritte e ad introdurre quelle altre che il
Garante dovesse disporre.
Ai sensi dell’art. 13 del GDPR, in relazione ai dati personali il cui conferimento e richiesto ai fini
dell’'Incarico, si precisa che il Titolare del trattamento dei dati € I'ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
FOLIGNO 5, con sede a Foligno, via Don angelo Messini n. 5, al quale ci si potra rivolgere per esercitare i
diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC pgic83100e@pec.istruzione.it; il Responsabile della
Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica € la prof.ssa Simona Torti, raggiungibile al seguente
indirizzo e-mail sSimona.torti65@yahoo.com. (vedi Allegato).
L’'Incaricato & consapevole che I'esecuzione dell’Incarico potrebbe comportare la conoscenza di dati e
informazioni sensibili e/o riservate di titolarita dell’Istituto scolastico o dell’'utenza pubblica che fruisce
dei servizi della medesima. L’'Incaricato si impegna, dunque, a mantenere il massimo riserbo e segreto
sui dati e le informazioni di cui dovesse venire a conoscenza per effetto o semplicemente in occasione
dell’esecuzione del proprio incarico, a non divulgarli in qualsiasi modo o forma, e a non farne oggetto di
utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari per I'esecuzione del
Contratto.
L'Incaricato, per I'espletamento dei servizi previsti dal Contratto, & designato “Responsabile del
trattamento” ai sensi e per gli effetti dell’art. 28 del Regolamento UE. L'Incaricato dichiara
espressamente di accettare la designazione e dichiara di conoscere gli obblighi che, per effetto di tale
accettazione, assume in relazione a quanto prescritto dal Regolamento UE, dal Contratto e dalle
prescrizioni del Garante per la protezione dei dati. L'Incaricato si impegna a sostenere direttamente ogni
e qualsiasi onere e spesa conseguente, anche a titolo di corrispettivo, rimborso, contributo o imposta,
all’attivita prestata dall’incaricato, dovendosi intendere che tali eventuali oneri, spese, corrispettivi,
contributi, imposte e quant’altro sono integralmente compresi e coperti dal corrispettivo, e che
I'Incaricato & espressamente obbligato a manlevare sotto ogni profilo I'Istituto scolastico da eventuali
pretese e azioni dell’incaricato.

Art. 14
(Foro competente)
Qualsiasi controversia relativa all’interpretazione o esecuzione del presente Contratto, € attribuita alla
competenza esclusiva del Foro di Spoleto (PG), con esclusione di qualunque altro Foro eventualmente
concorrente.

Art. 15
(Rinvio)
Il presente Contratto e regolato dalla Legge italiana.
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2. Per quanto non espressamente previsto dal presente Contratto, si rimanda alla normativa applicabile in
materia.

Letto, confermato e sottoscritto.
Foligno, 15/04/2024
IL DIRIGENTE SCOLASTICO L’INCARICATO

Dott.ssa ALESSIA MARINI
(Firma digitale)




