Allegato B — Scheda valutazione titoli ed esperienze professionali

Al Dirigente Scolastico
IC FOLIGNO 5

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE alla selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi
ad oggetto “Docente esperto in possesso di specifiche competenze per la realizzazione di
Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari”

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 Istruzione e ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita - Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 19/2024). Finanziato dall’'Unione Europea - Next Generation EU

Titolo progetto: Conoscersi per scegliere

Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-52114

CUP: D64D21000900006

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il Codice fiscale
residente a C.A.P. in via n.
in qualita di

[indicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione scolastica, se appartiene ad altra
Istituzione scolastica, ovvero se e dipendente di altra P.A. o soggetto esterno]

nell’ambito della selezione per I'attribuzione degli incarichi individuali in oggetto,

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I"applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

di possedere i seguenti titoli ed esperienze professionali valutabili (art. 4 dell’avviso di selezione):

s Compilazione a cura del
CRITERI DI MODALITA DI partecipante
SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE VALUTAZIONE E o riferimento
PUNTEGGIO S PUNTI
curriculum
TITOLI Al. Votazione riportata al termine di un corso di laurea punti 20: voto 110 e lode
magistrale/specialistica in ambito attinente al Percorso punti 16: voto da 100 a 110
per il quale si propone la candidatura punti 12: voto <100
A2. Votazione riportata al termine di un corso di laurea punti 12: voto 110 e lode
triennale in ambito attinente al Percorso per il quale si punti 8: voto da 100 a 110
propone la candidatura (in alternativa al punto Al) punti 6: voto <100
A3. Dottorato di ricerca, Master, Specializzazione, Corso
di perfezionamento post-laurea, in ambito attinente al punti 5
Percorso per il quale si propone la candidatura
FORMAZIONE B1. Certificazione in ambito digitale/informatico (oltre al
requisito di ammissione se richiesto nel Percorso per il punti 5
quale si propone la candidatura)
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B2. Partecipazione documentata a corsi di formazione di

minimo 12 ore attinenti al Percorso per il quale si punti 5
propone la candidatura

B3. Partecipazione documentata a corsi di formazione di

minimo 12 ore sulla gestione dei progetti europei e/o punti 5

delle piattaforme digitali per la rendicontazione

ESPERIENZE
PROFESSIONALI

D1. Esperienza professionale maturata in settori attinenti
al Percorso per il quale si propone la candidatura

punti 5 per ogni incarico, fino
ad un massimo di 30 punti

D2. Incarico in qualita di docente esperto in percorsi di
formazione per studenti di almeno 16 ore, erogati
nell’ambito di progetti finanziati con fondi europei,
attinenti alla candidatura

punti 5 per ogni incarico, fino
ad un massimo di 30 punti

TOTALE

Luogo e data
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Firma del Candidato/a
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