
Allegato B 

Al Dirigente Scolastico  

Istituto Comprensivo Statale Foligno 5 

06034 Foligno (PG) 

 

 

Oggetto: SCHEDA TECNICA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI - SELEZIONE PER IL 

RECLUTAMENTO DI ESPERTO IN PROJECT MANAGEMENT per il progetto 

MUSSIC: MUsic at School for Social Inclusion and Culture - PERSONALE 

INTERNO 

Programma Erasmus+ Call 2018-KA2 Partenariati Strategici per Scambi tra Scuole-

Settore istruzione scolastica  

 

Codice progetto: 2018-1-IT02-KA229-047960_1 

CUP: D64F18000090006 

 

 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________  

nato/a a ____________________ il___________ Codice fiscale ____________________________ 

residente a _________________ C.A.P._________ in via _____________________________ n.__ 

recapito telefonico _____________________ Cell. _______________________________ 

indirizzo e-mail ___________________________________________________________ 

in servizio presso _________________________ con la qualifica di ________________________ 

 

DICHIARA 

 

di possedere i seguenti titoli valutabili per la candidatura alla selezione in oggetto: 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

PUNTI 

TOTALI  

100 

compilare a cura del 

candidato 

Riservato 

alla scuola 

TITOLI DI STUDIO PUNTI 
n. 

riferimento 

curriculum 
PUNTI PUNTI 

A1. Laurea quadriennale/quinquennale 

110 e lode 7    

100 - 110 4    

< 100 3    

A2. Laurea triennale + laurea 

magistrale (in alternativa al punto A1) 

110 e lode 7    

100 - 110 4    

< 100 3    

A3. Laurea triennale (in alternativa ai 

punti A1 e A2) 

110 e lode 3    

100 - 110 2    

< 100 1    

A4. Master universitario di II livello in 

project management 
 6 

   

A5. Master universitario di I livello in 

project management (in alternativa al 

punto A4) 

 4 

   



CERTIFICAZIONI PUNTI 
n. 

riferimento 

curriculum 
PUNTI PUNTI 

B1. Certificazione ECDL o altra 

certificazione informatica 
 2 

   

ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTI 
n. 

riferimento 

curriculum 
PUNTI PUNTI 

C1. Esperienza lavorativa 

in project management con 

contratto di collaborazione 

professionale 

da 1 a 12 mesi: 15 punti 

da 13 a 24 mesi: 25 punti 
Max 25 

   

C2. Esperienze lavorative 

su piattaforma Mobility 

Tool 

fino a 1 anno: 15 punti 

da 2 a più anni: 25 punti 
Max 25 

   

C3. Esperienze pregresse 

nell’ambito della gestione 

di altri progetti (MIUR, 

Regione Umbria, Smart) 

fino a 1 anno: 10 punti 

da 2 a più anni: 20 punti 
Max 20 

   

C4. Esperienze pregresse 

nell’ambito della gestione 

amministrativa, 

rendicontazione e 

contabilità 

fino a 1 anno: 10 punti 

da 2 a più anni: 15 punti 
Max 15 

   

TOTALE PUNTI 
  

 

 

Data ________________________    Firma ___________________________ 
 


