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PREMESSA

Il Piano Nazionale della Prevenzione 2020-2025 (PNP) rappresenta uno strumento strategico fon-
damentale per orientare le politiche sanitarie verso una visione di salute globale e inclusiva.

Negli ultimi anni, 'emergere di nuove sfide — come I'invecchiamento della popolazione, le disugua-
glianze di salute, i cambiamenti demografici e le crisi ambientali — ha reso evidente la necessita di
un approccio integrato e intersettoriale alla prevenzione. Il PNP risponde a questa esigenza pro-
muovendo equita, partecipazione attiva dei cittadini ed adozione di pratiche basate sull’evidenza
per garantire la sostenibilita del sistema sanitario e il benessere collettivo.

Il corso, organizzato dal CERSAG, nasce con I'obiettivo di fornire ai professionisti strumenti teorici
e operativi per comprendere e applicare i principi del PNP nella loro pratica quotidiana. Attraverso
un percorso multidisciplinare, i partecipanti potranno approfondire i determinanti di salute, confron-
tarsi con esperienze innovative e sviluppare competenze per integrare la prevenzione in tutti i livelli
di cura e promozione del benessere, attenzionando in particolare alcuni gruppi fragili e aprendo
alle nuove progettualita possibili.

OBIETTIVI DIDATTICI
Il percorso formativo vuole:

¢ Diffondere le linee guida del PNP e facilitare 'implementazione nella pratica quotidiana;
Favorire I'adozione di pratiche basate sull'evidenza nella gestione delle condizioni di salute;

o Promuovere la collaborazione interprofessionale per affrontare in modo integrato i bisogni
complessi dei pazienti e delle comunita

METODOLOGIA

Formazione a distanza sincrona. Serie di relazioni su tema preordinato
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PROGRAMMA
3 ottobre
09:00-13:00
09:00 Saluti ed avvio dei lavori
Moderatore Dott. Marco Cristofori
09:15 Le disuguaglianze in salute nei gruppi fragili
Fabio Lucidi
09:55 Demografia e sfide per la salute: anziani, fragilita e disabilita
Carla Bietta
10:35 Progetto Civico 65 e promozione della salute degli anziani
Fabrizio Loce Mandes
11:15 Pausa
11:30 L’ottica One Health: nuove frontiere
Marco Cristofori
12:10 Disuguaglianze di genere all’interno della fragilita
Luca Busani; Angela Ruocco
12:50 Dibattito
13:00 Chiusura dei lavori

10 ottobre

09:00-13:00

09:00 Avvio dei lavori
Moderatore Dott. Marco Cristofori

09:15 Gruppi fragili e sicurezza alimentare
Gaia Scavia

09:55 La salute della citta. Prospettive socioantropologiche sulla urban health
Andrea Ravenda

10:35 Cultura e salute pubblica: un binomio possibile
Amalia Egle Gentile, Vittorio Ponzani, Lucrezia Micheli

11:15 Pausa

11:30 Riflessione sul PNP 2020-2025: prospettive per il nuovo PNP
Daniela Galeone

12:10 Riflessione sul PNP 2020-2025: Equita nel PRP 2020-2025
Luigi Palestini, Chiara Di Girolamo
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12:50 Dibattito e formalita ECM
13:00 Chiusura dei lavori

DOCENTI

Fabio Lucidi: Dipartimento di psicologia dei processi di sviluppo e socializzazione, Sapienza Uni-
versita di Roma

Carla Bietta: Epidemiologia, Dipartimento di prevenzione Azienda Usl Umbrial

Fabrizio Loce Mandes: SSD Sorveglianza e promozione della salute, Azienda Usl Umbria2; Cen-
tro Regionale per la Salute Globale (CERSAG)

Luca Busani: Centro di Riferimento per la Medicina di Genere, Istituto Superiore di Sanita
Angela Ruocco: Centro di Riferimento per la Medicina di Genere, Istituto Superiore di Sanita

Gaia Scavia: Dipartimento di Sicurezza alimentare, nutrizione e sanita pubblica veterinaria, Istituto
Superiore di Sanita

Andrea Ravenda: Dipartimento di Culture, Politica e Societa, Universita di Torino

Amalia Egle Gentile: Laboratorio di Health Humanities, Centro Nazionale Malattie Rare, Istituto
Superiore di Sanita

Vittorio Ponzani: Ufficio Reference, informazioni e consultazione — Biblioteca, Servizio Comunica-
zione scientifica, Istituto Superiore di Sanita

Lucrezia Micheli: Laboratorio di Health Humanities, Centro Nazionale Malattie Rare, Istituto Supe-
riore di Sanita

Daniela Galeone, Promozione della salute e prevenzione e controllo delle malattie cronico-dege-
nerative, Ministero della Salute

Luigi Palestini: Innovazione nei servizi sanitari e sociali, Regione Emilia-Romagna
Chiara Di Girolamo: Universita di Torino
DESTINATARI

Tutte le professioni SSN, personale della scuola, Operatori degli Enti Locali, rappresentanti
dell’associazionismo, Terzo settore
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RESPONSABILE/COMITATO SCIENTIFICO DEL CORSO

Dott. Marco Cristofori: Direzione SSD Sorveglianza e promozione della salute, Azienda Usl Um-
bria2; Direzione Centro Regionale per la Salute Globale (CERSAG)

Drott. Salvatore Macri Responsabile Servizio Regionale Salute Umana, Animale e dell'Ecosi-
stema (One Health)

OBIETTIVO ECM NAZIONALE/REGIONALE 10

Codice evento 14676-103

Il corso fornira n. 8 crediti ECM al personale medico-sanitario che, oltre al requisito di presenza
(90%), superera il test ECM finale rispondendo correttamente DIRETTAMENTE IN
PIATTAFORMA GO TO.

| crediti riconosciuti potranno essere consultati nel portfolio corsi di ciascun partecipante
accedendo all’'area riservata presente nel’lAREA UTENTI del sito www.villaumbra.it

ISCRIZIONI
L’iscrizione al corso dovra essere effettuata esclusivamente on-line cliccando qui
https://akademy.villaumbra.it/scheda-corso/11267

Se non riesci a iscriverti tramite il link puoi accedere al sito www.villaumbra.it selezionare I'area
formativa CUF- “Centro Unico di Formazione in Sanita”, ricercare il corso di tuo interesse e
procedere con l'iscrizione.

Il termine per le iscrizioni é fissato entro il 01/10/25 ORE 10.00.
Saranno accettate iscrizioni fino a completamento dei posti previsti pari a 100.

ATTESTAZIONE DELLA PARTECIPAZIONE

VERRANNO RILASCIATI ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE da parte della piattaforma al
completamento orario (delle due giornate)

- ai sensi dell’art. 15 L n. 183 del 12 novembre 2011, la partecipazione al corso puo essere
autocertificata

- la verifica delle autocertificazioni da parte degli Enti potra essere effettuata ai sensi del DPR
445/2000
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CENTRO UNICO DI FORMAZIONE - COMITATO GESTIONALE/OPERATIVO

Coordinamento didattico e Segreteria didattica
Paolo Sgrigna paolo.sgrigna@uslumbria?.it

Tutor d’aula

MOLARI LUCA luca.molari@uslumbria?2.it

SPACCINI GIULIANA giuliana.spaccini@uslumbria?2.it
Segreteria amministrativa

USL UMBRIA 2

GRADIMENTO CORSO

| principi del Piano Nazionale della

Preven-zione — PNP Verso il nuovo

Aperto dal 10/10/25 fino al 15/10/25
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