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Prot. n. vedi segnatura Foligno, 09/02/2022

All’Albo
IC FOLIGNO 5

OGGETTO: ELENCO PARTECIPANTI — Avviso interno per la selezione di figure di supporto
gestionale — Personale docente
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per l'istruzione — Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i —
(FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di
COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella
didattica e nell'organizzazione” — Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per
la trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione.
Cod. id. progetto: 13.1.2A-FESRPON-UM-2021-107
CUP: D69J21012400006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 (Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche);

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Regolamento (UE) n.1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n.9952, del 17 dicembre
2014 della Commissione Europea;

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione PON di cui alla nota MIUR 1588 del 13/01/2016, recanti
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto
della soglia comunitaria;
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VISTE le note MIUR che impartiscono disposizioni e istruzioni per |'attuazione delle iniziative

cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014—-2020;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione - Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di

VISTO i

formazione - Direzione generale per i fondi strutturali per I'istruzione, I'edilizia scolastica e
la scuola digitale, prot. AOODGEFID-0042550 del 02/11/2021 (Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"'apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per l'istruzione — Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-
19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione”— Awviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la
trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione. Autorizzazione progetto);

| Regolamento per il conferimento di incarichi individuali, approvato dal Consiglio d’Istituto
con delibera n.15 del 15/02/2019 e aggiornato con delibera n. 6 - 21/12/2021;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all'individuazione di personale docente cui

affidare il compito di supporto gestionale all'interno del costituendo Gruppo di
Coordinamento;

VISTA la propria determina di avvio del procedimento prot. n.1074 del 29/01/2022;
VISTO I'avviso interno per la selezione di figure di supporto gestionale — Personale docente, prot. n.

1077 del 29/01/2022;

VISTE le candidature regolarmente pervenute nei termini indicati nell’avviso;
VISTA la dichiarazione del Dirigente Scolastico di valutazione dei curricula senza istituzione della

commissione, prot. n. 1550 del 09/02/2022;

VISTO il verbale del Dirigente Scolastico di valutazione dei curricula e delle candidature, prot. n.

1567 del 09/02/2022;

RENDE NOTO

L’elenco dei partecipanti alla selezione in oggetto:

Prof.ssa Simona Torti.

Il Dirigente Scolastico

Dott. Alessia Marini

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse

Firmato digitalmente da Marini Alessia
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