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Prot. n. vedi segnatura Foligno, 11/04/2024

All’Albo
Agli Atti
IC FOLIGNO 5

OGGETTO: DECRETO per il conferimento di incarichi individuali per SERVIZIO GIUDE DI SIENA
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi»;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti
locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa » e, in particolare,
I'articolo 21;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59»;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino
delle disposizioni legislative vigenti»;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche» e, in particolare, 'art. 7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione
e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico,
a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione
della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo
2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. Esercenti
attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017, recante
«Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con contratto di
lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTO il PTOF per I'a.s. 2022/25, elaborato con delibera n.22 del Collegio Docenti del 20/12/2021 e approvato con
delibera n. 3 del Consiglio d’Istituto del 21/12/2021 e ss.mm.ii.;

VISTO il Programma Annuale e.f. 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 66 del 15/01/2024;

VISTA I'approvazione da parte degli organi collegiali preposti del piano delle uscite didattiche e dei viaggi di istruzione
per I’'anno scolastico in corso;

CONSIDERATA la necessita, nell’lambito del Progetto della visita Guidata di Siena del 15/04/2024, di avvalersi della
collaborazione di n.2 unita guide, in possesso di idonei requisiti per I'affidamento dell’incarico, per la una
durata di un’unica giornata
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CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al
personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali,
ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’lstituzione Scolastica per
indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, approvato dal
Consiglio d’Istituto con delibera n.15 del 15/02/2019 e aggiornato con delibera n. 6 del 21/12/2021;

DATO ATTO della necessita di acquisire il servizio di guida turistica per il viaggio di Istruzione a Siena per le classi | della
scuola Secondaria di I° grado del nostro Istituto per il giorno 15/04/2024;

CONSIDERATO che la suddetta prestazione professionale si configura come prestazione professionale specialistica
occasionale, svolta in maniera saltuaria e autonoma;

CONSIDERATO che é possibile conferire incarichi di collaborazione autonoma in via diretta, quindi senza I'espletamento
di procedure di selezione, quando trattasi di prestazioni professionali specialistiche, episodiche, svolte in
maniera saltuaria e autonoma in un’unica giornata, come specificato nella Circolare della Presidenza del
Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008;

NELLE MORE delle dichiarazioni relative alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita o di conflitto di
interessi;

CONSIDERATO che si procedera alla sottoscrizione di Contratto di lavoro autonomo;

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e
la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

e diconferire I'incarico individuale di n. 2 guide ai soggetti sotto elencati:
o Lisa Barbagli per un importo massimo pari a € 140,00, inteso quale importo lordo stato;
o Mariangela Mori per un importo massimo pari a € 140,00, inteso quale importo lordo stato;

e di procedere a sottoscrivere contratto di prestazione d’opera intellettuale, ai sensi degli artt. 2229 e ss. del
codice civile;

e di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale www.icfoligno5.gov.it, ai sensi della normativa sulla
trasparenza sopra richiamata.

Il Dirigente Scolastico

Dott. Alessia Marini
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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