
Allegato B 

Al Dirigente Scolastico  

Istituto Comprensivo Statale Foligno 5 

06034 Foligno (PG) 

 

Oggetto: SCHEDA TECNICA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI - SELEZIONE PER IL 

PROFILO: MEMBRO DEL GRUPPO DI COORDINAMENTO CON FUNZIONI 

DI SUPPORTO TECNICO-ORGANIZZATIVO - PERSONALE INTERNO 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Programma Operativo Complementare “Per la 

Scuola. Competenze e ambienti per l’apprendimento» 2014-2020” – Sviluppo del 

pensiero logico e computazionale e della creatività digitale e delle competenze di 

“cittadinanza digitale”. 

Cod. id. progetto: 10.2.2A-FdRPOC-UM-2018-47 Dire, fare e pensare in modo 

computazionale 

CUP: D67I17001100007 

 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________  

nato/a a ____________________ il___________ Codice fiscale ____________________________ 

residente a _________________ C.A.P._________ in via _____________________________ n.__ 

recapito telefonico _____________________ Cell. _______________________________ 

indirizzo e-mail ___________________________________________________________ 

in servizio presso _________________________ con la qualifica di ________________________ 

 

DICHIARA 

 

di possedere i seguenti titoli valutabili per la candidatura alla selezione in oggetto: 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

PUNTI 

TOTALI  

100 

compilare a cura del 

candidato 

Riservato al 

DS 

TITOLI DI STUDIO PUNTI 
n. 

riferimento 

curriculum 
PUNTI PUNTI 

A1. Laurea vecchio ordinamento o 

magistrale/specialistica  

110 e lode 25    

100 - 110 20    

< 100 15    

A2. Laurea triennale (in alternativa Al 

punto A1) 

110 e lode 15    

100 - 110 10    

< 100 5    

A3. Master universitario/Diploma di 

perfezionamento di durata annuale con 

esame finale, corrispondente a 1500 

ore e 60 crediti 

2 punti a 

corso 
Max 4 

   

A4. Attestato di corso di 

perfezionamento universitario, di 

durata almeno annuale con esame 

finale 

1 punto a 

corso 
Max 2 

   



TITOLI CULTURALI PUNTI 
n. 

riferimento 

curriculum 
PUNTI PUNTI 

B1. Certificazione ECDL o altra 

certificazione informatica 
 5 

   

B2. Partecipazione come discente a 

corsi di formazione sulla gestione dei 

PON e/o della piattaforma GPU 

5 punti a 

corso 
Max 10 

   

ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTI 
n. 

riferimento 

curriculum 
PUNTI PUNTI 

C1. Esperienze come esperto, tutor, 

referente valutazione, membro del 

gruppo di coordinamento nei progetti 

finanziati dai fondi europei (PON - 

POR – FESR – FSE)  

10 punti 

ad 

esperienza 

Max 30 

   

C2. Nomina Animatore digitale 
2 punti ad 

anno 
Max 6 

   

C3. Nomina Funzione strumentale area 

informatico/ tecnologica 

2 punti ad 

anno 
Max 6 

   

C4. Membro del team innovazione 

digitale 

1 punti ad 

anno 
Max 3 

   

C5. Nomina primo o secondo 

collaboratore del DS 

2 punti ad 

anno 
Max 6 

   

C6. Funzione strumentale non area 

informatico/tecnologica 

1 punti ad 

anno 
Max 3 

   

TOTALE PUNTI 
  

 

 

Data ________________________    Firma ___________________________ 
 


