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Prot. n. vedi segnatura        Foligno, vedi segnatura 
 

All’Albo  
Agli Atti 
IC FOLIGNO 5 

 
OGGETTO: DECRETO PROROGA INCARICO – Avviso pubblico per la selezione di docenti “Piano 

scuola estate 2021. Un ponte per un nuovo inizio” prot. n.5174 del 10/06/2021   
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

PREMESSO che il l’IC Foligno 5, necessita di n.2 docenti per la proroga di alcune attività del Piano 
Estate 2021;  

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440 e ss.mm.ii., concernente l’amministrazione del 
Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con 
R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi) e ss.mm.ii.; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997, n. 59 (Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa); 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275 (Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 
1997, n. 59);  

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107 (Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti); 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche) e ss.mm.ii.;  

VISTO il Decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito dalla legge 6 agosto 2008, n. 133 
(Disposizioni urgenti per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività, la 
stabilizzazione della finanza pubblica e la perequazione Tributaria); 

VISTO il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 (Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 
delle pubbliche amministrazioni); 

VISTO il Decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, 
n. 190); 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008 in tema di collaborazioni esterne alla P.A.; 

VISTA la circolare n.2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
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VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 (Regolamento recante istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche); 

VISTO il CCNL Comparto Scuola 2006-2009 e il CCNL Istruzione e ricerca 2016-2018; 
VISTO l’art. 7, comma 6, del D.lgs. n.165/2001 (Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche); 
VISTO l’art. 43, comma 3, del D.I. n.129/2018 (Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche); 
VISTA la nota ministeriale prot. n. 643 del 27/04/2021 (Piano scuola estate 2021. Un ponte per il 

nuovo inizio); 
VISTA la nota prot. n. 11658 del 14 maggio 2021 (E.F. 2021 – Avviso assegnazione della risorsa 

finanziaria ex art. 31, comma 6 del decreto-legge 22 marzo 2021, n. 41); 
VISTO il Regolamento per il reclutamento di esperti interni/esterni approvato dal Consiglio 

d’Istituto con delibera n.15 del 15/02/2019 e ss.mm.ii.; 
VISTO il Programma Annuale e.f. 2021 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 67 del 

02/02/2021 e successive variazioni; 
VISTO il PTOF 2019/22, elaborato con delibera n. 20 del Collegio Docenti del 30/11/2018 e 

approvato con delibera n. 6 del Consiglio d’Istituto del 03/12/2018;  
CONSIDERATA la necessità di individuare n.4/6 docenti per la realizzazione delle attività della fase 

1 del Piano Estate 2021; 
VISTA la Determina dirigenziale prot. n.5110 del 09/06/2021, “Avvio procedimento: Procedura di 

selezione per l’individuazione di n. 4/6 docenti cui conferire il contratto di prestazione 
d’opera intellettuale per la realizzazione di attività di potenziamento delle competenze 
disciplinari e relazionali nell’ambito del progetto “Piano scuola per l’estate 2021”, rivolte 
agli alunni della scuola Primaria”; 

VISTO l’Avviso pubblico per la selezione di docenti per la realizzazione del “Piano scuola estate 
2021. Un ponte per un nuovo inizio”, prot. n.5174 del 10/06/2021;  

VISTE le candidature regolarmente pervenute nei termini indicati nell’Avviso; 
VISTA la dichiarazione del Dirigente Scolastico di valutazione dei curricula senza istituzione della 

commissione, prot. n. 5460 del 21/06/2021; 
VISTO il Verbale del Dirigente Scolastico di valutazione dei curricula e delle candidature, prot. n. 

5499 del 21/06/2021; 
VISTO l’elenco dei partecipanti alla selezione, prot. n. 5500 del 21/06/2021; 
VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie dei partecipanti alla selezione, prot. n. 5501 del 

21/06/2021; 
VISTO il decreto di assegnazione incarichi prot. n. 5651 del 26/06/2021; 
VISTE le richieste dei genitori degli alunni già iscritti alle attività; 
ACQUISITA la disponibilità da parte delle docenti; 

 
DECRETA 

 
Art. 1 -  Affidamento incarico 

 
Viene prorogato l’incarico di docente per la realizzazione di attività di potenziamento delle 
competenze disciplinari e relazionali nell’ambito del progetto “Piano scuola per l’estate 2021”, 
rivolte agli alunni di scuola primaria già iscritti alle suddette attività, ai docenti di seguito indicati: 

1. Finzi Martina 
2. Feligioni Roberta. 



 
 

 
Art. 2 -  Sede e durata dell’incarico 

 
L’incarico affidato ad ogni docente prevede un impegno pari a 20 ore (5 gg.), da svolgersi nella 
sede di Sportella Marini, da lunedì 12 luglio a venerdì 16 luglio 2021, dalle ore 8:30 alle 12:30. 
È fatta salva la facoltà di questa istituzione di recedere dal contratto qualora la verifica periodica 
delle attività svolte rivelasse inadempimento della prestazione. 
 

Art. 3 -  Compiti  
 
Secondo quanto definito nell’Avviso di selezione citato in premessa, i docenti dovranno svolgere 
attività di potenziamento delle competenze disciplinari e relazionali, prediligendo attività ludico-
creative.  
 

Art. 4 -  Compenso 
 

Il massimo compenso omnicomprensivo previsto per l’espletamento dell’incarico (20 ore) è di 
€35,00 lorde l’ora, comprensivo di tutti gli oneri, anche di quelli a carico dell'Amministrazione. 
 

Art. 5 -  Nomina 
 

Al presente decreto seguirà proroga dell’incarico. 
 

Art. 6 -  Modalità di pubblicizzazione 
 

Il presente decreto viene reso pubblico mediante affissione all’Albo sul sito web dell’Istituto 
www.icfoligno5.gov.it . 

   
Il Dirigente Scolastico 
Dott. Alessia Marini  
 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa,  
ai sensi dell'art. 3, comma 2, D.lgs. n. 39/93 
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