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Prot. n. vedi segnatura Foligno, 11/12/2023

CONTRATTO PER L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI
PERCORSI FORMATIVI
CIG AO2F1EC8C1
Affidamento diretto ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a), del decreto-legge n. 76/2020, convertito, con
modificazioni, dalla legge n. 120/2020, e successivamente modificato dall’art. 51, comma 1, lett. a),
sub 2.1), del decreto-legge n. 77/2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 108/2021,
attraverso lo strumento della Trattativa diretta mediante lettera di invito

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4
“Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)”
Finanziato dall’Unione Europea - Next Generation EU
Titolo del progetto: lo scelgo
Cod. id. progetto: M4C111.4-2022-981-P-13643
CUP: D64D22003720006

L’Istituto Comprensivo FOLIGNO 5 con sede in Foligno, Via Don Angelo Messini n. 5 C.F:82001380540, in
persona della Dott.ssa Alessia Marini, nata a Foligno il 11/05/1967 C.F.: MRNLSS67E51D653G, in qualita
Dirigente Scolastico (a seguire anche “Istituto” o “Stazione appaltante”)

E
EGInA Srl — European Grants International Academy, con sede a Foligno (PG), in Via Andrea Vici 8/b, Partita
IVA 03289010542 (a seguire anche “Affidatario”)
(a seguire collettivamente indicati come le “Parti”)

Art. 1 Valore giuridico delle premesse e degli allegati

1. Le premesse e tutti i documenti di seguito indicati formano parte integrante e sostanziale del presente
Contratto, da valere alla stregua di giuridica presupposizione e costituiscono canone interpretativo della
comune volonta delle parti:

All. A - Offerta acquisita agli atti con prot. n. 10606 del 04/12/2023;

All. B - Dichiarazione sostitutiva dell’affidatario art. 94, 95 e 100 del D.Igs. 36/2023;
e All. C - Modello tracciabilita flussi finanziari;
o All. D - Patto di Integrita.

2. Per quanto concerne i rapporti tra I'Offerta e il Contratto, quest’ultimo €& da intendersi prevalente.
L’offerta disciplinera i rapporti tra le parti solo nella misura in cui sia recepito nel presente Contratto.

Art. 2 Oggetto del Contratto
1. Oggetto del presente Contratto & I'affidamento del servizio per la realizzazione dei seguenti percorsi

formativi:
Percorso A “Percorsi di mentoring e orientamento”
Figure professionali Attivita da svolgere Destinatari Fruizione n. ore per percorso n- pert‘:or‘5| compe‘nso
previsti orario

Esperto in coaching Percorsi individuali di Studenti della Individuale 20 ore n. 32 €42,00 lordo
e orientamento, rafforzamento Scuola in orario pomeridiano nel periodo
strategie attraverso mentoring e secondaria di | dic. 2023 -
motivazionali, orientamento, sostegno grado N. Alunno dic. 2024
mentoring alle competenze —sedi di

disciplinari, coaching Belfiore e

motivazionale Colfiorito
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Percorso B “Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie”

Figure professionali Attivita da svolgere Destinatari Fruizione n. ore per percorso n pert.:or‘5| compe‘nso
previsti orario
Esperto in coaching Percorsi di Genitori di Piccoli 4 ore n.5 €79,00 lordo
e orientamento, orientamento; attivita studenti della gruppi in orario pomeridiano o nel periodo
strategie finalizzate a supportare Scuola serale dic. 2023 -
motivazionali, le famiglie nel secondaria di | dic. 2024
mentoring concorrere alla grado N. Alunno
prevenzione e al —sedi di
contrasto Belfiore e
dell'abbandono Colfiorito
scolastico
Percorso C1 “Percorso formativo e laboratoriale di Digital storytelling”
Figure professionali Attivita da svolgere Destinatari Fruizione n. ore per percorso n: persor.5| compe.nso
previsti orario
Esperto in possesso Narrazione e pratica del | Studenti della Gruppi di 20 ore n.2 €79,00
di specifiche racconto con l'ausiliodi | Scuola max 15 in orario pomeridiano nel periodo lordo
competenze per la tecnologie, strumenti e secondaria di | alunni e/o sabato mattina e/o gen.-dic.
realizzazione dei contenuti di natura grado N. nel periodo estivo dopo 2024
percorsi formativi e digitale Alunno - sedi di il termine o prima
laboratoriali Belfiore e dell’inizio delle lezioni
Colfiorito
Percorso C2 “Percorso formativo e laboratoriale di Coding”
Figure professionali Attivita da svolgere Destinatari Fruizione n. ore per percorso n per(.:or.5| compe.nso
previsti orario
Esperto in possesso | Attivita di Studenti della Gruppo di 20 ore n.1 € 79,00 lordo
di specifiche programmazione Scuola max 15 in orario pomeridiano nel periodo
competenze per la informatica di base per secondaria di | alunni e/o sabato mattina e/o gen.-dic.
realizzazione dei sviluppare il pensiero grado N. nel periodo estivo dopo 2024
percorsi formativie | computazionale, le Alunno —sedi di il termine o prima
laboratoriali abilita di problem Belfiore e dell’inizio delle lezioni
solving e di lavoro di Colfiorito
squadra
Percorso C3 “Percorso formativo e laboratoriale sull’utilizzo della Stampante 3D”
Figure professionali Attivita da svolgere Destinatari Fruizione n. ore per percorso n per(.:Ol.‘Sl compe.nso
previsti orario
Esperto in possesso Utilizzo creativo della Studenti della Gruppo di 20 ore n.1 €79,00 lordo
di specifiche stampante 3D, dalla Scuola max 15 in orario pomeridiano nel periodo
competenze per la progettazione alla secondaria di | alunni e/o sabato mattina e/o gen.-dic.
realizzazione dei realizzazione della grado N. Alunno nel periodo estivo dopo 2024

percorsi formativi e
laboratoriali

stampa attraverso i
programmi di
modellazione

—sedi di
Belfiore e
Colfiorito

il termine o prima
dell’inizio delle lezioni

Percorso C4 “Percorso formativo e laboratoriale di scrittura poetica con il Metodo Caviardage®”

Figure professionali Attivita da svolgere Destinatari Fruizione n. ore per percorso n per(.:Ol.‘Sl compe.nso
previsti orario

Esperto in possesso Attivita di scrittura Studenti della Gruppo di 20 ore n.1 €79,00 lordo

di specifiche poetica con il Metodo Scuola max 15 in orario pomeridiano nel periodo

competenze per la Caviardage® secondaria di | alunni e/o sabato mattina e/o gen.-dic.

realizzazione dei grado N. Alunno nel periodo estivo dopo 2024

percorsi formativi e —sedi di il termine o prima

laboratoriali Belfiore e dell’inizio delle lezioni

Colfiorito
Percorso C5 “Percorso formativo e laboratoriale di Drammatizzazione teatrale”

Figure professionali Attivita da svolgere Destinatari Fruizione n. ore per percorso n pert':or.5| compe'nso
previsti orario

Esperto in possesso Attivita drammatico- Studenti della Gruppi di 20 ore n.2 €79,00 lordo

di specifiche teatrale per favorire Scuola max 15 in orario pomeridiano nel periodo

competenze per la I'espressione e la secondaria di | alunni e/o sabato mattina e/o gen.-dic.

realizzazione dei comunicazione delle grado N. Alunno nel periodo estivo dopo 2024

—sedi di
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percorsi formativi e
laboratoriali

emozioni e delle
relazioni.

Belfiore e
Colfiorito

il termine o prima
dell’inizio delle lezioni

Percorso C6 “Percors

o formativo e laboratoriale di com

unicazione in Lingua inglese

”

percorsi formativi e

Figure professionali Attivita da svolgere Destinatari Fruizione n. ore per percorso n ”e“.’°'.s' compe.nso
previsti orario

Esperto in possesso Attivita volte ad Studenti della Gruppo di 20 ore n.1 €79,00 lordo

di specifiche approfondire la Scuola max 15 in orario pomeridiano nel periodo

competenze per la padronanza della lingua secondaria di | alunni e/o sabato mattina e/o gen.-dic.

realizzazione dei inglese in contesti grado N. Alunno nel periodo estivo dopo 2024

laboratoriali

quotidiani e relazionali —sedi di il termine o prima
Belfiore e dell’inizio delle lezioni
Colfiorito

2. In particolare, il Servizio prevede il coinvolgimento di figure professionali in possesso di specifiche
competenze attestate da titoli di studio o qualifiche attinenti agli specifici percorsi:

a.

Percorsi A e B (“Percorsi di_mentoring e orientamento” e “Percorsi di orientamento con il
coinvolgimento delle famiglie”): gli esperti devono essere in possesso di almeno uno dei seguenti
titoli o qualifiche: Laurea in Psicologia, in Pedagogia, in Scienze e tecniche psicologiche, in Scienze
pedagogiche o lauree affini ovvero particolare e comprovata specializzazione anche universitaria,
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta (“Si prescinde dal requisito della
comprovata specializzazione universitaria in caso di stipulazione di contratti di collaborazione per
attivita che debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti che operino
nel campo dell'arte, dello spettacolo dei mestieri artigianali o dell’attivita informatica nonché a
supporto dell’attivita didattica e di ricerca, per i servizi di orientamento, compreso il collocamento,
e di certificazione dei contratti di lavoro di cui al decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276,
purché senza nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica, ferma restando la necessita di
accertare la maturata esperienza nel settore.” cfr. Vademecum del Ministero);

Percorsi C (“Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari”): gli esperti devono essere in possesso
dei titoli e/o esperienze professionali o formative documentate inerenti allo specifico percorso:

i. Cl. Percorso formativo e laboratoriale di Digital storytelling: laurea in Scienze
dell’Educazione/Lettere/Lauree affini + certificazione informatica;

ii. C2 e C3. Percorso formativo e laboratoriale di Coding e Percorso formativo e laboratoriale
sull’utilizzo della Stampante 3D: laurea in Ingegneria/Informatica/Matematica/lauree affini o
diploma di istituto superiore + corso di formazione specifico o certificazione informatica;

iii. C4. Percorso formativo e laboratoriale di scrittura poetica con il Metodo Caviardage®:
diploma di Formatore certificato in metodologia Caviardage®;

iv. C5. Percorso formativo e laboratoriale di Drammatizzazione teatrale: diploma di istituto
superiore + esperienza professionale documentata nel settore;

v. C6. Percorso formativo e laboratoriale di comunicazione in Lingua inglese: madrelingua o
diploma di istituto superiore + minimo livello C1 di lingua inglese del Quadro Comune
Europeo di Riferimento.

Art. 3 Durata del Contratto e luoghi del Servizio

1. Lespletamento del Servizio ha durata dalla sottoscrizione del presente Contratto fino al 31/12/2024 e
deve essere svolto presso le sedi della scuola secondaria di | grado N. Alunno di Belfiore e Colfiorito,
entrambe frazioni del Comune di Foligno (PG).

2. L’attivazione del Servizio dovra essere effettuata nel rispetto del cronoprogramma e dei milestone e
target del PNRR e dovra essere completato entro e non oltre la data del 31/12/2024, pena 'applicazione
delle penali di cui all’art. 9.

3. Aisensidell’art. 121, comma 9, del Codice, I’Appaltatore non ha diritto allo scioglimento del Contratto
né ad alcuna indennita qualora il Servizio, per qualsiasi causa non imputabile alla Stazione Appaltante,
non sia ultimato nel termine contrattuale e qualunque sia il maggior tempo impiegato.

Art. 4 Modalita di esecuzione dell’affidamento

1. L'Affidatario si impegna espressamente a:
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a) osservare tutte le indicazioni e direttive, operative, di indirizzo e di controllo, diramate dall’Istituto,
nell’adempimento delle proprie prestazioni;

b) dareimmediata comunicazione di ogni circostanza che possa interferire sull’esecuzione delle attivita
di cui al presente Contratto;

c) adottare tutte le misure organizzative necessarie a garantire la riservatezza dei dipendenti
dell’Istituto;

d) rispettare la tempistica di realizzazione/avanzamento delle attivita progettuali secondo quanto
previsto nel presente Contratto e nei rispettivi allegati, in coerenza con le tempistiche previste dal
cronoprogramma procedurale di misura;

2. L'Affidatario si impegna a far svolgere il servizio da personale esperto come sopra indicato, il quale si
assume i seguenti compiti:
a. PERCORSI A “Percorsi di mentoring e orientamento”

o gestire il percorso di sviluppo e apprendimento individuale dello studente al fine di
svilupparne la motivazione, promuovendo fiducia durante il processo di acquisizione di
nuove conoscenze e abilita (per tale motivo ad ogni esperto sara abbinato uno specifico
alunno);

o accompagnare la persona ad individuare il potenziale necessario per raggiungere i traguardi
prefissati attraverso un processo di consapevolezza, decisionalita, responsabilita, fiducia e
autonomia;

o supportare la ricerca della soluzione al problema facilitando I'emersione delle attitudini e
delle idee personali;

o facilitare, moderare, sostenere e aiutare la persona nel percorso di autoconsapevolezza, a
partire dalla definizione degli obiettivi, dei punti di forza e di debolezza, con attenzione
all'interpretazione delle emozioni;

o promuovere il miglioramento attraverso I'auto-apprendimento e I'autostima;

o favorire lo sviluppo e I'allenamento delle potenzialita dello studente attraverso azioni di
coaching mirate alla costruzione delle condizioni per la motivazione allo studio, lo sviluppo
delle capacita di apprendimento, I'analisi e valorizzazione di potenzialita e attitudini, I'analisi
della vocazione (passione e attitudini) e I'orientamento.

Ulteriori attivita richieste al personale esperto:

o piena aderenza dell’'intervento formativo ai contenuti ed obiettivi del percorso;

o verifica e valutazione degli obiettivi in uscita;

o realizzazione dei percorsi secondo il calendario predisposto dall’lstituto, assicurando la
propria presenza, se necessario, agli incontri propedeutici all'inizio delle attivita e nelle
manifestazioni conclusive;

o collaborazione con il Team per la prevenzione della dispersione scolastica e con i Consigli di
classe;

o uso del sistema digitale dedicato (FUTURA) per I'inserimento di dati, materiali e documenti
relativi all’attivita, verifica, valutazione e altri aspetti inerenti al progetto e alla realizzazione
dei target e milestone.

Dal momento che I'attivita di mentoring e orientamento deve essere svolta individualmente, &

necessario che venga mantenuto, sia per I'efficacia del servizio, sia per la corrispondenza della

presenza alunno/esperto in piattaforma FUTURA, il binomio alunno/esperto, salvo impedimenti.
b. PERCORSI B “Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie”

o accompagnare le famiglie alla ricerca del potenziale e delle attitudini dei propri figli per un
efficace supporto al percorso scolastico;

o presentare specifiche metodologie per I'apprendimento;

o promuovere tecniche di ascolto attivo.

Ulteriori attivita richieste al personale esperto:

o piena aderenza dell’'intervento formativo ai contenuti ed obiettivi del percorso;

o realizzazione dei percorsi secondo il calendario predisposto dall’lstituto, assicurando la
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propria presenza, se necessario, agli incontri propedeutici all’inizio delle attivita e nelle
manifestazioni conclusive;

o uso del sistema digitale dedicato (FUTURA) per l'inserimento di dati, materiali e documenti
relativi all’attivita, verifica, valutazione e altri aspetti inerenti al progetto e alla realizzazione
dei target e milestone.

c. PERCORSI C “Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari”

o gestireipercorsi formativi promuovendo attivita laboratoriali e apprendimento attivo, al fine
di sostenere il processo di acquisizione di nuove conoscenze e abilita e di sviluppare la
motivazione all’apprendimento;

Ulteriori attivita richieste al personale esperto:

o piena aderenza dell’intervento formativo ai contenuti ed obiettivi degli specifici percorsi
formativi;

o realizzazione dei percorsi secondo il calendario predisposto dall’lstituto, assicurando la
propria presenza, se necessario, agli incontri propedeutici all’'inizio delle attivita e nelle
manifestazioni conclusive;

o uso del sistema digitale dedicato (FUTURA) per I'inserimento di dati, materiali e documenti
relativi all’attivita, verifica, valutazione e altri aspetti inerenti al progetto e alla realizzazione
dei target e milestone.

L’Affidatario garantisce che il personale esperto incaricato delle attivita si impegni a:

o eseguire l'incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria diligenza
professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge;

o attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105;

o prestare le attivita unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto stesso;

o utilizzare, per lI'espletamento delle attivita, documenti e/o materiali e/o informazioni
tecnologiche di propria esclusiva titolarita o il cui uso é stato espressamente autorizzato da
parte dei legittimi titolari e che: a) gli stessi sono liberi da vincoli, oneri o gravami; b) nessuna
parte di essi, né la loro utilizzazione, viola copyright o diritti similari di terzi; c) in ogni caso,
non faranno nascere in capo all’Istituto |'onere di pagare a terzi royalties o altre somme, a
qualsivoglia titolo o ragione;

o nel caso in cui vengano utilizzate apparecchiature, macchinari, o strumenti dell’Istituto,
usare la massima perizia e diligenza, al fine di evitare di cagionare guasti o malfunzionamenti
negli stessi.

L’Affidatario dovra eseguire I’Appalto con organizzazione di mezzi a proprio carico e gestione a proprio
rischio, dotandosi di tutti i mezzi strumentali e delle risorse umane necessarie per il diligente
espletamento delle prestazioni che siano richieste o semplicemente necessarie rispetto alle previsioni
del presente Contratto.

L’Affidatario si obbliga a consegnare all’Istituto, entro 6 (sei) mesi dalla sottoscrizione del presente
Contratto, idonea documentazione aziendale ufficiale, in originale o in copia conforme all’originale, volta
a comprovare quanto dal medesimo dichiarato in sede di partecipazione, relativamente alla situazione
occupazionale (art. 47 del D.L. n.77/2021).

Art. 5 Osservanza dei requisiti e delle condizionalita PNRR
Le Parti si danno reciprocamente atto che l'intervento oggetto del presente Contratto costituisce
attuazione della Missione 4 Istruzione e ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica (di seguito, anche «Missione») e concorre alla realizzazione di target e milestones
previsti nel Piano medesimo.
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Nello specifico, il target della linea di investimento & costituito dal numero di studentesse e studenti o
giovani coinvolti nei processi di formazione (820.000 entro il 31 dicembre 2024), tale da ridurre la
dispersione scolastica alla media del 10,2% nel 2026.

L’Affidatario si impegna ad erogare la fornitura del servizio nel rispetto delle milestones e dei targets

della Missione. L’ Affidatario si obbliga, altresi, ad osservare le ulteriori scadenze contrattuali fissate nel

presente Contratto e negli altri documenti di gestione del Servizio al fine di garantire il rispetto delle
tempistiche di attuazione delle milestone e dei target sopra citati, anche nel caso in cui le tempistiche
venissero modificate, variate e/o prorogate.

Fermo quanto previsto nei precedenti commi del presente articolo, I’ Affidatario si impegna altresi:

a) durante lo svolgimento delle prestazioni di cui al presente Contratto, a verificare il costante
allineamento tra lo stato di avanzamento delle proprie attivita e il cronoprogramma della misura del
PNRR nonché a comunicare tempestivamente gli eventuali scostamenti rispetto alle milestones e ai
targets di tale misura, in modo tale consentire alla Stazione Appaltante I'adozione di azioni
correttive;

b) a trasmettere, a semplice richiesta della Stazione Appaltante e senza ritardo, tutta la
documentazione necessaria all’aggiornamento del sistema informatico, comprese le dichiarazioni e
i documenti relativi al titolare effettivo;

c) a consegnare alllAmministrazione Contraente specifici prodotti o outputs attestanti il
completamento delle varie fasi delle attivita oggetto del presente Contratto e la loro coerenza
rispetto al cronoprogramma della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4;

d) agarantireil costante aggiornamento delle informazioni e della documentazione sul sistema digitale
dedicato (FUTURA) e trasmessi alla Stazione Appaltante, ai fini delle verifiche sul rispetto delle
prescrizioni, dei requisiti e delle condizionalita del PNRR. A tal fine, I’Affidatario dovra informare
tempestivamente la Stazione Appaltante di ogni mutamento o circostanza sopravvenuti che
incidano sul rispetto dei citati requisiti, condizionalita e prescrizioni nonché procedere, senza
ritardo, all’aggiornamento delle dichiarazioni e della documentazione eventualmente trasmesse alla
Stazione Appaltante. Nello specifico, |’Affidatario € tenuto a comunicare alla Stazione Appaltante
ogni mutamento della propria struttura organizzativa nonché ogni circostanza sopravvenuta che
incidano sul contenuto delle dichiarazioni rese nel corso della procedura in merito all’identificazione
del titolare effettivo nonché riguardo all’insussistenza di situazioni di conflitto di interessi e/o di
incompatibilita.

Art. 6 Corrispettivi e modalita di pagamento
Il corrispettivo per il Servizio &€ complessivamente pari ad € 41.100,00 (quarantunomilacento/00), inteso
come importo comprensivo di eventuale IVA e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica,
rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard, come previsto
dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita
del progetto e le opzioni di costo semplificate».
Tale corrispettivo dovra intendersi comprensivo e remunerativo di tutte le prestazioni e obblighi previsti
nel presente Contratto e in ogni altro atto afferente al Servizio.
Il Servizio, complessivamente inteso, verra remunerato dietro presentazione fatturazione elettronica,
previa acquisizione dei timesheet sulle ore effettivamente svolte in riferimento a ciascun percorso
formativo realizzato. Prima della fatturazione I'Istituto provvedera a verificare la conformita delle
prestazioni rese.
Il pagamento avverra a seguito del ricevimento della fattura elettronica secondo quanto disposto dalla
normativa vigente in tema di “split payment”, usando il codice univoco di fatturazione elettronica
UFCAUA. La fattura dovra contenere il riferimento al codice progetto (M4C111.4-2022-981-P-13643), al
CIG (AO2F1EC8C1) e al CUP (D64D22003720006).
Ove corredate dai dettagli richiesti, I'Istituto provvedera al pagamento delle fatture sul conto corrente
bancario dell’Affidatario, dedicato, anche in via non esclusiva, alle commesse pubbliche ai sensi dell’art.
3,commile 7, della Legge n. 136 del 13 agosto 2010, come indicato nel modulo di tracciabilita dei flussi
finanziari allegato al presente Contratto (All. C).
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6. Nessun altro onere, diretto o indiretto, potra essere addebitato all’lstituto per effetto dell’esecuzione
del Contratto. L’Affidatario non potra pretendere alcun risarcimento, indennizzo o ristoro di sorta da
parte dell’ Affidatario qualora I'esecuzione del Contratto dovesse avvenire per quantita inferiori rispetto
a quelle stimate.

7. |l pagamento della fattura e subordinato:
(i) alla verifica del rispetto degli obblighi di cui all’art. 4 del D.L. n. 124/2019, convertito, con
modificazioni, dalla legge 19 dicembre 2019, n. 157, ove applicabile;
(ii) alla verifica del D.U.R.C. dell’Affidatario e degli eventuali subappaltatori, in corso di validita, ai

sensi dell’art. 119, comma 7, del Codice, in base ad accertamenti svolti in via ufficiosa
dall’Istituto;

(iii) alla verifica di regolarita dell’Affidatario ai sensi dell’art. 48-bis del d.P.R. n. 602/73, e relative
disposizioni di attuazione (verifica inadempimenti);

(iv) all’accertamento, da parte dell’Istituto, della prestazione effettuata, in termini di quantita e
qualita, rispetto alle prescrizioni previste nei documenti contrattuali.

8. Ai sensi e per gli effetti del comma 3-bis dell’art. 26 del d.lgs. n. 81 del 9 aprile 2008 e della
Determinazione dell’A.N.AC. (gia A.V.C.P.) n. 3/2008, si attesta che gli oneri di sicurezza per
I’eliminazione dei rischi di interferenza del presente Appalto sono pari a € 0,00 (euro zero/00), poiché
trattasi di trattasi di servizi di natura intellettuale.

Art. 7 Responsabilita dell’Affidatario

1. L'Affidatario dovra adempiere secondo buona fede, diligenza e a regola d’arte a tutte le obbligazioni
assunte con il presente Contratto, in base ai principi di cui al codice civile e alle leggi applicabili.

2. Le Parti si obbligano a cooperare in buona fede ai fini del miglior esito delle prestazioni contrattuali,
comunicandosi reciprocamente e tempestivamente ogni evento che possa ritardare, compromettere o
ostacolare del tutto le prestazioni di cui al presente Contratto.

3. L'Affidatario assume la responsabilita per danni diretti e/o indiretti, patrimoniali e non, subiti
dall’lstituto e/o altri soggetti terzi pubblici o privati che trovino causa o occasione nelle prestazioni
contrattuali e/o nella mancata o ritardata esecuzione a regola d’arte delle stesse.

4. Sono a carico dell’Affidatario tutte le misure, comprese le opere provvisionali, e tutti gli adempimenti
volti a evitare il verificarsi di danni alle opere, all’ambiente, alle persone e alle cose nell’esecuzione del
Servizio.

5. L'onere per il ripristino di opere o il risarcimento di danni ai luoghi, a cose o a terzi determinati da
mancata, tardiva o inadeguata assunzione dei necessari provvedimenti & a totale carico dell’Affidatario,
indipendentemente dall’esistenza di adeguata copertura assicurativa

6. L'Istituto, in presenza di inadempimenti dell’Affidatario o ricorrendo i presupposti di cui all’art. 117,
comma 5, del Codice, potra contestare I'inadempimento.

7. L'Affidatario assume la responsabilita civile e amministrativa della gestione del Servizio, e dovra tenere
indenne [l'lstituto da qualsivoglia responsabilita verso i terzi in genere, gli utenti e le Pubbliche
Amministrazioni, che siano conseguenti a ritardi, manchevolezze, trascuratezze dell’Affidatario
medesimo, o delle imprese o soggetti da quest’ultimo incaricati, nell’esecuzione degli obblighi assunti e
in genere in ogni adempimento previsto dal presente Contratto.

Art. 8 Controlliin corso di esecuzione e verifica di conformita delle prestazioni
1. Il RUP potra effettuare verifiche e controlli circa I'esatto adempimento delle prestazioni previste nel
presente Contratto.

Art.9 Penali
1. Fatta salva la responsabilita dell’Affidatario da inadempimento e il risarcimento del maggior danno ai
sensi dell’art. 1382 c.c., I’Affidatario sara tenuto a corrispondere all'Istituto le seguenti penali:
= 0,3 (0/tre) per mille del’ammontare netto contrattuale per ogni giorno di ritardo, nel caso in cui,
per fatto imputabile all’Affidatario, non vengano rispettate le scadenze previste nel presente
Contratto, oppure vengano disattese ulteriori condizionalita relative alle milestones e ai targets
della Missione 4: Istruzione e Ricerca, Componente 1: Potenziamento dell’offerta dei servizi di
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istruzione: dagli asili nido alle Universita, Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica del PNRR.

2. Secondo i principi generali, le penali saranno applicate solo nel caso in cui il ritardo o I'inadempimento
siano imputabili all’Affidatario.

3. L'Affidatario prende atto e accetta che I'applicazione delle penali previste dal presente articolo non
preclude il diritto dell’Istituto di richiedere il risarcimento degli eventuali maggiori danni.

4. L'lIstituto avra diritto di procedere, ai sensi del successivo art. 13, alla risoluzione del Contratto nel caso
di applicazione, nel corso della durata del presente Contratto, di penali per un importo superiore al
10% dell’'importo contrattuale.

5. L'applicazione della penale sara preceduta da una rituale contestazione scritta dell’Istituto verso
I’Affidatario, alla quale I’Affidatario medesimo potra replicare nei successivi 5 (cinque) giorni dalla
ricezione.

6. L'Istituto, per i crediti derivanti dall’applicazione delle penali di cui al presente articolo, potra, a sua
insindacabile scelta, compensare il credito con quanto dovuto all’Affidatario a qualsiasi titolo, quindi
anche per i corrispettivi maturati.

7. Atalfine, I'’Affidatario autorizza sin d’ora l'lstituto, ex art. 1252 c.c., a compensare le somme ad esso
dovute a qualunque titolo con gli importi spettanti alla Stazione Appaltante a titolo di penale.

8. L'applicazione delle penali da ritardo non esonera in alcun caso I'Affidatario dall’adempimento
dell’obbligazione che ha fatto sorgere I'obbligo di pagamento della penale stessa.

Art. 10 Divieto di cessione del Contratto
1. Inconformita a quanto stabilito dall'art. 119, comma 1, del Codice, a pena di nullita, fatto salvo quanto
previsto dall’articolo 120, comma 1, lettera d), del medesimo Codice, il Contratto non puo essere
ceduto, non puo essere affidata a terzi I'integrale esecuzione delle prestazioni oggetto del Contratto di
appalto, nonché la prevalente esecuzione dei contratti ad alta intensita di manodopera.

Art. 11 Recesso

1. Aisensidell’art. 123 del d.Igs. n. 36/2023, fermo restando quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-ter
e 92, comma 4, del codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, di cui al d.Igs. 6 settembre
2011, n. 159, la Stazione Appaltante potra recedere dal contratto in qualunque momento previo il
pagamento delle prestazioni eseguite. Anche in deroga a quanto previsto dall’art. 123, comma 1, del
Codice, I'Affidatario non potra pretendere dall’lstituto compensi ulteriori rispetto a quelli di cui al
precedente periodo.

2. L'Istituto potra recedere dal Contratto dandone comunicazione all’Affidatario mediante PEC, con
preavviso di almeno 20 (venti) giorni solari rispetto agli effetti del recesso, decorsi i quali I'lstituto
prendera in consegna il Servizio e ne verifichera la regolarita.

Art. 12 Risoluzione del Contratto

1. Il Contratto potra essere sottoposto a risoluzione nelle ipotesi previste dall’art. 122, comma 1, del Codice
e sara in ogni caso sottoposto a risoluzione nelle ipotesi previste dall’art. 122, comma 2, del Codice.

2. In tutti i casi di risoluzione del Contratto, imputabili all’Affidatario, I'lstituto applichera in danno
dell’Operatore una penale di importo pari al 5% dell'importo contrattuale. Resta salvo il diritto al
risarcimento dei danni eventualmente subiti dall’Istituto.

3. Nei casi di risoluzione del Contratto dichiarata dalla Stazione Appaltante, I’Affidatario deve provvedere
a interrompere i servizi attivati nel termine a tale fine assegnato dallo stesso Istituto; in caso di mancato
rispetto del termine assegnato, I'lstituto provvedera d’ufficio, addebitando all’Affidatario i relativi oneri
e le relative spese.

4. In caso di risoluzione del Contratto I'Affidatario ha diritto soltanto al pagamento delle prestazioni
relative alle prestazioni regolarmente eseguite, decurtato degli oneri aggiuntivi derivanti dallo
scioglimento del Contratto.

Art. 13 Clausole risolutive espresse
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Il presente Contratto si risolvera immediatamente di diritto, nelle forme e secondo le modalita previste

dall’art. 1456 c.c., nei seguenti casi:

a) cessazione dell’attivita di impresa in capo all’Affidatario;

b) mancata tempestiva comunicazione, da parte dell’Affidatario verso I'lstituto, di eventi che possano
comportare in astratto, o comportino in concreto, una o piu delle seguenti conseguenze: (i) perdita
della capacita generale a contrattare con la Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 94 e 95 del
Codice e delle altre norme che disciplinano tale capacita generale; (ii) perdita del requisito
dell’iscrizione alla Camera di Commercio, industria, artigianato e agricoltura per attivita coerenti
con quelle oggetto del Servizio; (iii) perdita di una o piu delle autorizzazioni, licenze e certificazioni,
comunqgue denominate, per I'espletamento di tutte le attivita che compongono il Servizio;

c) violazione delle norme in tema di sicurezza del lavoro;

d) violazione dell’obbligo di segretezza su tutti i dati, le informazioni e le notizie comunque acquisite
dall’Affidatario nel corso o in occasione dell’esecuzione contrattuale;

e) sussistenza di una delle cause interdittive, ai sensi del D.Igs. 159/2011;

f)  violazione degli obblighi di condotta derivanti dal «Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici», di cui al d.P.R. 16 aprile 2013, n. 62;

g) cessione parziale o totale del Contratto da parte dell’Affidatario;

h) affidamento di prestazioni in subappalto non preventivamente autorizzato dall’Istituto;

i) applicazione di penali, da parte dellAmministrazione, per ammontare superiore al 10%
dell'importo contrattuale, IVA esclusa, nel corso della durata del Contratto;

j)  mancato espletamento del servizio tale da compromettere il rispetto delle milestone e dei target
del PNRR;

k) violazione degli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui agli artt. 14 del presente Contratto.

Al verificarsi di una delle cause di risoluzione sopraelencate, I'lstituto comunichera all’Affidatario la

propria volonta di avvalersi della risoluzione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 c.c.

In tutti i casi di risoluzione del presente Contratto, imputabili all’Affidatario, I'lstituto applichera, in

danno dell’Affidatario, una penale di importo pari al 5% dell'importo contrattuale. Resta salvo il diritto

al risarcimento dei danni eventualmente subiti dall’Istituto.

Nel caso di risoluzione, I’Affidatario ha diritto soltanto al pagamento delle prestazioni regolarmente

eseguite, decurtato degli oneri aggiuntivi derivanti dallo scioglimento del Contratto.

Art. 14 Obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari
L'Affidatario si impegna alla stretta osservanza degli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari previsti
dalla legge del 13 agosto 2010, n. 136 («Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo
in materia di normativa antimafia») e del D.L. n. 187 del 12 novembre 2010 («Misure urgenti in materia
di sicurezza»), convertito con modificazioni dalla L. n. 217 del 17 dicembre 2010.
In particolare, I’Affidatario si obbliga:

a) a utilizzare, ai fini dei pagamenti intervenuti nell’ambito del presente Appalto il conto corrente
indicato nell’All. C;

b) a registrare tutti i movimenti finanziari relativi al presente affidamento sul conto corrente
dedicato sopra menzionato;

c) a utilizzare, ai fini dei movimenti finanziari di cui sopra, lo strumento del bonifico bancario o
postale, ovvero altri strumenti di pagamento idonei a consentire la piena tracciabilita delle
operazioni;

d) a utilizzare i suddetti conti correnti dedicati anche per i pagamenti destinati a dipendenti,
consulenti e fornitori di beni e servizi rientranti tra le spese generali, nonché per quelli destinati
alla provvista di immobilizzazioni tecniche, per I'intero importo dovuto e anche se questo non sia
riferibile in via esclusiva alla realizzazione degli interventi di cui all’art. 3, comma 1, della L. n.
136/2010;

e) ainserire o a procurare che sia inserito, nell’'ambito delle disposizioni di pagamento relative al
presente Appalto, il codice progetto (M4C111.4-2022-981-P-13643), al CIG (AO2F1EC8C1) e al CUP
(D64D22003720006) relativi al presente affidamento;
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f) a comunicare all’lstituto ogni modifica relativa ai dati trasmessi inerenti al conto corrente
dedicato e/o le generalita ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare su tale conto entro
il termine di 7 (sette) giorni dal verificarsi della suddetta modifica. L'omessa, tardiva o incompleta
comunicazione degli elementi informativi comporta, a carico del soggetto inadempiente,
I"applicazione di una sanzione amministrativa pecuniaria da 500 a 3.000 euro (art. 6, comma 4,
della legge n. 136/10);

g) a osservare tutte le disposizioni sopravvenute in tema di tracciabilita dei flussi finanziari, di
carattere innovativo, modificativo, integrativo o attuativo della legge n. 136/10, e ad acconsentire
alle modifiche contrattuali che si rendessero eventualmente necessarie o semplicemente
opportune a fini di adeguamento.

Fatto salvo quanto disposto dal comma precedente, il Contratto é sottoposto alla condizione risolutiva
in tutti i casiin cui le transazioni siano state eseguite senza avvalersi di banche o di Societa Poste Italiane
S.p.a. o anche senza strumenti diversi dal bonifico bancario o postale che siano idonei a garantire la
piena tracciabilita delle operazioni per il corrispettivo dovuto in dipendenza del presente Contratto.
Ove per il pagamento di spese estranee a commesse pubbliche fosse necessario il ricorso a somme
provenienti dai conti correnti dedicati di cui sopra, questi ultimi potranno essere successivamente
reintegrati mediante bonifico bancario o postale, ovvero mediante altri strumenti di pagamento idonei
a consentire la piena tracciabilita delle operazioni.

Nel caso di cessione dei crediti derivanti dal presente Appalto, ai sensi dell’art. 120, comma 12, del
Codice, nel relativo Contratto dovranno essere previsti a carico del cessionario i seguenti obblighi:

a) indicare il Codice progetto, il CIG e il CUP della procedura ed anticipare i pagamenti all’ Affidatario
mediante bonifico bancario o postale sul conto corrente dedicato;

b) osservare gli obblighi di tracciabilita in ordine ai movimenti finanziari relativi ai crediti ceduti,
utilizzando un conto corrente dedicato.

Art. 15 Lavoro e sicurezza
L'Affidatario dichiara e garantisce che osserva e osservera per l'intera durata del Servizio tutte le
prescrizioni normative e contrattuali in materia di retribuzione, contributi assicurativi e previdenziali,
assicurazioni, infortuni, nonché in tema di adempimenti, prestazioni e obbligazioni inerenti al rapporto
di lavoro del proprio personale, secondo la normativa e i contratti di categoria in vigore, sia nazionali
che di zona, stipulati tra le parti sociali comparativamente piu rappresentative, e successive modifiche
e integrazioni.
L'Affidatario dichiara e garantisce che, nell’ambito della propria organizzazione e nella gestione a proprio
rischio delle prestazioni oggetto del presente Contratto, si atterra a tutte le prescrizioni vigenti in
materia di sicurezza del lavoro, con particolare riferimento agli obblighi posti a suo carico ai sensi e per
gli effetti del d.lgs. n. 81/2008 e sue eventuali modifiche o integrazioni.
In caso di inadempienza contributiva risultante dal documento unico di regolarita contributiva relativo
al personale dipendente dell’Affidatario o del subaffidatario, impiegato nell’esecuzione del Contratto,
I'lstituto trattiene dal certificato di pagamento I'importo corrispondente all'inadempienza per il
successivo versamento diretto agli enti previdenziali e assicurativi.
In ogni caso, sull'importo netto progressivo delle prestazioni € operata una ritenuta dello 0,50%
(zerovirgolacinquanta per cento); le ritenute possono essere svincolate soltanto in sede di liquidazione
finale, dopo I'approvazione da parte della Stazione Appaltante del certificato di collaudo, previo rilascio
del documento unico di regolarita contributiva.

Art. 16 Comunicazioni relative al Contratto
Qualsiasi comunicazione relativa al Contratto sara effettuata per iscritto e inviata a mezzo e-mail o PEC.
Le comunicazioni di carattere ufficiale potranno essere effettuate solo a mano, o mediante
raccomandata A.R. o attraverso PEC. Le comunicazioni spedite a mezzo di raccomandata A.R. avranno
effetto dal loro ricevimento; quelle mediante PEC al momento della loro ricezione, attestata dagli
strumenti elettronici.
Sara facolta di ciascuna Parte modificare in qualunque momento i rispettivi recapiti, mediante
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comunicazione effettuata all’altra Parte.

Art. 17 Spese
1. Sono a totale ed esclusivo carico dell’Affidatario le spese per la stipulazione del presente Contratto e
ogni relativo onere fiscale correlato, ivi comprese le spese di bollo e di copie ed escluse soltanto le tasse

e imposte, a carico dell’Istituto nelle percentuali di legge.

Art. 18 Foro competente
1. Per qualunque controversia inerente alla validita, interpretazione, esecuzione e risoluzione del presente
Contratto, sara esclusivamente competente il Foro di Spoleto, con esclusione di qualunque altro Foro
eventualmente concorrente.

Art. 19 Trattamento dei dati personali e riservatezza delle informazioni

1. Titolare del trattamento dei dati personali e I'lstituto Comprensivo Foligno 5.

2. Con la sottoscrizione del presente Contratto, I'Affidatario € nominato quale «Responsabile del
trattamento» ai sensi e per gli effetti del paragrafo 28 del Regolamento (UE) n. 2016/679 (di seguito,
anche «GDPR») sulla protezione delle persone fisiche, con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati, per tutta la durata del Contratto. A tal fine il Responsabile &
autorizzato a trattare i dati personali necessari per I'esecuzione delle attivita oggetto del Contratto e si
impegna ad effettuare, per conto del Titolare, le sole operazioni di trattamento necessarie per fornire il
Servizio oggetto del presente Contratto, nei limiti delle finalita ivi specificate.

3. Le Parti, sottoscrivendo il presente Contratto, acconsentono al trattamento dei rispettivi dati personali
necessari all’esecuzione dello stesso, obbligandosi reciprocamente all’'osservanza e alla corretta
attuazione della normativa applicabile — sia europea che nazionale — in materia di protezione dei dati
personali, di cui al GDPR REG.UE n. 679/2016 e al d.lgs. n. 196/2003, come riformato dal d.Igs. n.
101/2018 e, da ultimo, dal D.L. n. 139/2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 205/2021, (di
seguito, anche «Codice della Privacy»), nonché dei provvedimenti emanati dalle competenti Autorita
italiane ed europee.

4. Nell’esercizio delle proprie funzioni, il Responsabile si impegna a trattare i dati conformemente alle
istruzioni impartite dal Titolare, impegnandosi a far osservare le stesse anche alle persone da questi
autorizzate a effettuare il trattamento dei dati personali oggetto del presente Contratto.

5. Il Responsabile si impegna altresi a garantire la riservatezza dei dati personali trattati nell’lambito del
presente Contratto e ad adottare politiche interne e attuare misure che soddisfino i principi della
protezione dei dati personali fin dalla progettazione di tali misure («privacy by design»), nonché adottare
misure tecniche e organizzative adeguate a garantire che i dati personali siano trattati in ossequio al
principio di necessita, ovvero che siano trattati solamente per le finalita previste e per il periodo
strettamente necessario al raggiungimento delle stesse («privacy by default»).

6. |l Responsabile del trattamento puo ricorrere a un altro responsabile del trattamento per gestire attivita
di trattamento specifiche, previa autorizzazione scritta del titolare del trattamento.

7. Il Responsabile non pud trasferire i dati personali verso un paese terzo o un’organizzazione
internazionale salvo che non abbia preventivamente ottenuto I'autorizzazione scritta da parte del
Titolare.

Art. 20 Varie

1. Il presente Contratto & regolato dalla legge italiana.

2. |l presente Contratto e i suoi allegati costituiscono I'integrale manifestazione di volonta negoziale delle
Parti. L’eventuale invalidita o inefficacia di una delle clausole del presente Contratto sara confinata alla
sola clausola invalida o inefficace e non comportera I'invalidita o I'inefficacia del Contratto nella sua
interezza.

3. Eventuali omissioni o ritardi delle Parti nel pretendere I'adempimento di una prestazione cui abbiano
diritto non costituiranno rinuncia al diritto a conseguire la prestazione stessa.

4. Ogni modifica successiva del Contratto dovra essere stabilita per iscritto.

5. Per tutto quanto qui non espressamente previsto, si rimanda alle previsioni normative in tema di appalti
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pubbilici, alle previsioni del codice civile e alla normativa comunque applicabile in materia.

6. Le eventuali modifiche alla normativa in sede di esecuzione dei contratti pubblici, aventi carattere
sopravvenuto rispetto alla stipula del presente Contratto, non modificheranno la disciplina contrattuale
qui contenuta, salvi i casi di espressa retroattivita di tali nuove sopravvenienze.

Letto, confermato e sottoscritto.

Foligno, 11 dicembre 2023

Per I'Affidatario Per la Stazione appaltante
Il Dirigente Scolastico
Dott. Alessia Marini

Documento firmato digitalmente

Ai sensi e per gli effetti degli art. 1341 e 1342 del codice civile, I’Affidatario dichiara di avere preso visione e
di accettare espressamente le disposizioni contenute in tutti gli articoli del presente Contratto.

Foligno, 11 dicembre 2023
L’Affidatario
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