Ministero dell'Istruzione
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER L'UMBRIA
ISTITUTO COMPRENSIVO ASSISI 3

PETRIGNANO D'ASSISI — 06081 ASSISI (PG)
Tel. 075 8038063- 075 8039748 -Fax. 075 8099693- Codice Fiscale: 80055110540- Codice Meccanografico: PGIC833006

Oggi martedi 28 marzo 2023, a seguito convocazione, il Consiglio di Istituto € riunito in presenza presso la
sede della scuola secondaria di I grado alle ore 17.30 per trattare i seguenti punti all’ordine del giorno:
1) Approvazione del verbale della seduta del 19 gennaio 2023;
2) Rendicontazione sociale 19-22;
3) Elaborazione del PTOF 22-25;
4) Integrazioni al PTOF 22-25:
4.1 Progetto —PNRR NEXT GENERATION CLASSROOMS- IC ASSISI 3- investimento 3.2,
4.2 Progetto -PNRR RIDUZIONE DISPERSIONE IMPLICITA - IC ASSISI 3 -investimento 1.4,
4.3 Accordo di rete di scopo per la realizzazione di percorsi formativi e laboratoriali scolastici “RETE
ANTIDIVARIO A SCUOLA",
4.4 Accordo di collaborazione INDIRE-IC ASSISI 3 per progetto di ricerca “Neurodidattica e tecnologie per la
personalizzazione dei percorsi di insegnamento e lo sviluppo delle potenzialita degli studenti”,
4.5 Protocollo d'intesa per la realizzazione della RETE TERRITORIALE DI CONTRASTO ALLA VIOLENZA
ASSISTITA,
4.6 Mobilita internazionale alunni/personale Progetto Erasmus+1 n. 2022-1-IT02-KA 121-SCH000057816
criteri e individuazione mobilita a.s. 22-23,
4.7 Progetti
5) Commissione Mensa aa.ss. 22-24
6) Prima variazione al Programma Annuale E.F. 2023;
7) Donazioni
8) Varie ed eventuali;
9) Comunicazioni del Presidente del Consiglio di Istituto e del Dirigente Scolastico.

All'orario di avvio della riunione, ore 17.40, effettuato l'interpello dei membri risultano presenti:

COMPONENTE PRESENTE ASSENTE
1 SPIGARELLI SANDRA Dirigente X
Scolastico
2 BETTI VALERIO GENITORE X
3 CAPEZZALI FRANCESCA GENITORE X
4 CONFORTO LUIGI GENITORE X
5 GAMBACORTA MARA GENITORE X
6 GAMBACORTA VALENTINA GENITORE X
7 MIRTI MARCO GENITORE X
8 SANTUCCI MARTA GENITORE X
9 TATALO LUCIA FLAVIA GENITORE X
10 | CAPOBIANCO CAROLINA DOCENTE X
11 CARLETTI EGIZIANA DOCENTE Assente giustificato
12 | COSIMETTI MARIA RITA DOCENTE X
13 | MANCINELLI ALESSANDRA DOCENTE X




14 | GABRIELLA FIORUCCI DOCENTE Assente giustificato
15 PINCHI COSETTA DOCENTE X
16 ROMEO FORTUNATO GASPARE DOCENTE X
17 | VAGNI ELISABETTA DOCENTE X
18 MENCARONI SILVIA ATA X
19 | VINTI GIULIA ATA X

Sussistendo il numero legale (quorum strutturale) viene riconosciuta la validita della riunione, si passa
all’esame degli argomenti all’'ordine del giorno.

(...Omissis...)

PUNTO N. 4 INTEGRAZIONE AL PTOF 22-25

4.6 Mobilita internazionale alunni/personale Progetto Erasmus+1 n. 2022-1-IT02-KA 121-
SCH000057816 criteri e individuazione mobilita a.s. 22-23,

Il Consiglio di Istituto,

VISTO la delibera n. 60 del Collegio Docenti del 17.4.2018 di adesione alla rete di scopo “Natura e Cultura”
ratificato dalla delibera n. 132 del Consiglio di Istituto del 20.4.2018;

VISTO la sottoscrizione in data 30.4.2021 da parte del Dirigente in qualita di rappresentante legale dell’Istituto
Comprensivo Assisi 3 dell’adesione al consorzio per |'accreditamento ERASMUS PLUS KA121-SCH-2BEB9270
ed il mandato alla scuola capofila del consorzio ISIS CIUFFELLI-ENAUDI di Todi quale rappresentante per il
coordinamento e la gestione dell’accreditamento e delle azioni di progetto per il settennio 2021-2027;

VISTO la delibera n. 32 del Collegio dei docenti del 25.5.2021 avente oggetto “accreditamento ERASMUS plus
KA1 settore scuola della RETE NATURA & CULTURA settennio 2021-2027 -KA121-SCH-2BEB9270-a sostegno
della mobilita internazionale degli studenti e dello staff delle istituzioni scolastiche membri della rete” e
I'inserimento nel Piano dell’Offerta formativa per il triennio 19-22 e 22-25 e nel PTFormazione 19-112 e 22-25
delle tipologie di mobilita professionale volontaria del personale docente ed ATA previste dal progetto;
PRESO ATTO dei criteri generali adottati dai membri della rete Natura e Cultura aderenti all’accreditamento, 19
istituzioni scolastiche del I e II ciclo, per la ripartizione delle mobilita per il primo anno (2021-22):

-limitare le mobilita studenti alle sole scuole della II di secondo grado,

-ripartire in la quota di mobilita docenti in forma uniforme fra i partner: 4 mobilita;

per i successivi aa.ss.:

-consentire le mobilita a studenti del I e II ciclo di istruzione,

VISTO la delibera n. 51 del 7 marzo 2022 del Collegio dei Docenti avente oggetto |'elaborazione dei criteri per
I'individuazione degli alunni e personale partecipante alle mobilita internazionali di cui al progetto Erasmus+1
n. 2022-1-IT02-KA 121-SCH000057816;

SENTITO la relazione del Dirigente scolastico in merito alla necessita:

1) di definire i criteri per la selezione degli studenti e dei docenti accompagnatori partecipanti alle modalita
previste per studenti nel programma KA120 (accreditamento) e partenariati KA2,
2) di definire i criteri per la selezione delle modalita previste per docenti, dirigente e staff amministrativo

nel programma KA120 (accreditamento) e partenariati KA2;
con voto in presenza, a maggioranza,

DELIBERA N.94

1) L'adozione dei CRITERI PER LA SELEZIONE DEGLI ALUNNI CANDIDABILI ALLE MOBILITA LEGATE AL
PROGRAMMA ERASMUS + KA1l e KA2 settennio di programmazione 21-27 e relative griglie di valutazione
(allegato n.1) che trovano applicazione nell'individuazione di alunni nei settori della scuola primaria e
secondaria di primo grado dell’IC Assisi 3 per la partecipazione ad azioni di mobilita internazionale cui la scuola
aderisce all'interno del programma ERASMUS PLUS periodo di programmazione 21-17.

CRITERI DI SELEZIONE

1. Valutazione del profitto attraverso la media degli obiettivi di apprendimento disciplinari (sulla base
della scheda di valutazione intermedia dell’anno di attuazione della mobilita e finale dell’anno precedente
I'attuazione della mobilita);

2. Valutazione padronanza lingua di comunicazione dello scambio (inglese/spagnolo) attraverso la media
derivante da:

2.1 la competenza nelle lingue comunitarie C2 (sulla base della scheda di accertamento delle competenze
intermedia dell’anno di attuazione della mobilita e finale dell’anno precedente I'attuazione della mobilita),




2.2 il profitto disciplinare degli obiettivi di apprendimento disciplinari in lingua inglese;

3. Capacita di lavorare con autonomia e di collaborare in un gruppo attraverso la media derivante da:
3.1 la valutazione degli indicatori del comportamento: Autonomia, Relazione e Partecipazione

3.2 la valutazione delle competenze C5-C7 relative alla accertamento intermedio dell’anno di attuazione della
mobilita e finale dell’anno precedente I'attuazione della mobilita della valutazione;

4, Livello di maturita nella gestione delle emozioni anche legate a situazioni nuove in un contesto non
familiare attraverso la media della valutazione degli indicatori del comportamento Responsabilita, Flessibilita
e Consapevolezza della scheda di valutazione intermedia dell'anno di attuazione della mobilita e finale
dell'anno precedente I'attuazione della mobilita;

5. Disponibilita ad ospitare nel caso in cui si partecipi ad azioni di mobilita/gemellaggi che prevedono lo
scambio di ospitalita (requisito di accesso).

CRITERI DI PREFERENZA

A parita di punteggio si procedera ad estrazione.

CRITERI DI ESCLUSIONE

Sono esclusi gli alunni che nell’anno di effettuazione della mobilita, sono state irrogate ammonizioni/sanzioni
disciplinari.

Sono esclusi gli alunni le cui famiglie nel caso di gemellaggi che prevedono ospitalita non siano disponibili ad

ospitare.
CRITERI DI VALUTAZIONE (allegato n. 2 al presente verbale)
N CRITERIO EVIDENZA PUNTEGGIO
1 Valutazione del profitto: media Sulla base della scheda di valutazione
obiettivi di apprendimento intermedia dell’anno di attuazione della Fino a 4 punti
disciplinari mobilita e finale dell’anno precedente
I'attuazione della mobilita)
2 Valutazione padronanza della Sulla base della scheda di valutazione
lingua di comunicazione disciplinare e delle competenze Fino a 4 punti
straniera (lingua inglese) intermedia dell’anno di attuazione della
mobilita/finale dell’anno precedente
I'attuazione della mobilita)
3 Capacita di lavorare con Sulla base della valutazione degli
autonomia e di collaborare in indicatori del comportamento Fino a 4 punti
un gruppo Autonomia, Relazione e Partecipazione e
|'accertamento delle competenze C5-C7
relative alla valutazione intermedia
dell’anno di attuazione della mobilita e
finale dell’anno precedente |'attuazione
della mobilita della valutazione)
4 Livello di maturita nella Sulla base della valutazione degli
gestione delle emozioni indicatori del comportamento Fino a 4 punti
anche legate a situazioni Responsabilita, Flessibilita e
nuove in un contesto non Consapevolezza della scheda di
familiare valutazione intermedia dell’anno di
attuazione della mobilita e finale
dell’'anno precedente |'attuazione della
mobilita)
5 Disponibilita ad ospitare nel SI
caso in cui si partecipi ad azioni NO
di mobilita/gemellaggi che
prevedono lo scambio di
ospitalita (requisito di accesso)

2) B) CRITERI PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE CANDIDABILE ALLE MOBILITA LEGATE AL PROGRAMMA
ERASMUS + KA1l e KA2 settennio di programmazione 21-27

REQUISITI DI ACCESSO
1) Livello di certificazione linguistica in Inglese di cui si € in possesso secondo il QCER (requisito di
accesso B1 o competenza linguistica comparabile)
2) Disponibilita ad ospitare nel caso in cui si partecipi ad azioni di mobilita/gemellaggi che prevedono lo

scambio di ospitalita (requisito di accesso
CRITERI DI VALUTAZIONE

1. Docente/personale ATA a tempo indeterminato (priorita 4),

2. Permanenza nell’istituto per il biennio successivo alla mobilita (priorita 4),

3. Disponibilita a far parte di gruppi/piattaforme di collaborazione per la diffusione di buone pratiche
nazionali e internazionali (ETwinning) (priorita 4)

4. Disponibilita a frequentare corsi di formazione per la certificazione/l'innalzamento della competenza



linguistica (priorita 3)

5. Disponibilita a frequentare corsi di formazione inerenti le tematiche del progetto (priorita 3)

6. Assegnazione per I'anno in corso a una o piu classi tra quelle candidate alla specifica mobilita studenti
(docente accompagnatore)

7. Appartenenza al Gruppo di Lavoro sul Progetto Erasmus+ Accreditamento o altri progetti azioni KA1
e KA2

8. Appartenenza a gruppi di lavoro interni alla scuola il cui ambito di azione & pertinente ai temi della
mobilita

. Disponibilita ad ospitare nel caso in cui si partecipi ad azioni di mobilita/gemellaggi che prevedono lo

scambio di ospitalita (requisito di accesso)
CRITERIO DI PREFERENZA

1. Il docente/personale ATA non ha mai partecipato a precedenti azioni di mobilita internazionale

2 A parita di punteggio ed in assenza del criterio n. 1 di preferenza si procedera ad estrazione.

CRITERI DI VALUTAZIONE (allegato n. 2 al presente verbale);

3) L'individuazione degli alunni delle classi quinte dei plessi della scuola primaria “"Don Milani e Luigi Masi”

quali destinatari delle 10 mobilita studenti per il corrente a.s. 22-23. L’individuazione del gruppo di destinatari
vedra l'applicazione dei criteri di cui al punto 1) per gli alunni e dei criteri di cui al punto 2) della presente
delibera per i docenti accompagnatori.

(...Omissis...)
Conclusa la discussione dei punti all’Ordine del giorno, si procede alla chiusura della verbalizzazione ed alla

approvazione del verbale seduta stante. La seduta ¢ tolta alle ore 19.04.
All'orario di chiusura della riunione risultano presenti i membri riportati a seguire.

COMPONENTE PRESENTE ASSENTE
1 SPIGARELLI SANDRA Dirigente X
Scolastico
2 BETTI VALERIO GENITORE X
3 CAPEZZALI FRANCESCA GENITORE X
4 CONFORTO LUIGI GENITORE X
5 GAMBACORTA MARA GENITORE X
6 GAMBACORTA VALENTINA GENITORE X
7 MIRTI MARCO GENITORE X
8 SANTUCCI MARTA GENITORE X
9 TATALO LUCIA FLAVIA GENITORE X
10 CAPOBIANCO CAROLINA DOCENTE X
11 CARLETTI EGIZIANA DOCENTE Assente giustificato
12 COSIMETTI MARIA RITA DOCENTE X
13 MANCINELLI ALESSANDRA DOCENTE X
14 GABRIELLA FIORUCCI DOCENTE Assente giustificato
15 PINCHI COSETTA DOCENTE X
16 ROMEO FORTUNATO GASPARE DOCENTE X
17 VAGNI ELISABETTA DOCENTE X




18 | MENCARONI SILVIA ATA X

19 | VINTI GIULIA ATA X

Il presente verbale si compone di n. 17 pagine e n. 1 allegati.

Allegato n. 1 — Criteri mobilita internazionale Erasmus plus alunni/personale;

Il Segretario del Consiglio di Istituto Il Presidente del Consiglio di Istituto
(Vinti Giulia) (Tatalo Lucia Flavia)

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione € pubblicata all’Albo On line dell'Istituto Comprensivo Assisi 3 il giorno
05/04/2023 per 15 giorni consecutivi.

Avverso la presente deliberazione, ai sensi dell’art.14, comma 7, del DPR n.275/99 € ammesso reclamo
allo stesso Consiglio entro il termine di 15 giorni dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso
tale termine la deliberazione é definitiva e contro di essa & esperibile ricorso al TAR ovvero ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro il termine rispettivamente di 60 e 120 giorni dalla data di

pubblicazione.



