
 
 

 

 

 

Protocollo come da segnatura                                              Data come da segnatura 

 
All’Albo online 

Al sito WEB, sezione Progetti Italia Coesione PN 21-27 

Atti sede 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) -  Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione 
ESO4.6.A.4 Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica – Sotto-azione ESO4.6.A.4.A - Interventi 
di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 

2025, n.96 – Avviso Pubblico Prot. n. 81652 del 23/05/2025, “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni” (c.d. Piano Estate) seconda “finestra” temporale. 

 

Titolo progetto: PIANO ESTATE PN 21-27_IC ASSISI3 25-26 

CUP: C34D25001760007 

Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-UM-2025-165 

Importo autorizzato progetto: 50.820,00 € 

 
OGGETTO: DETERMINA DI AVVIO DEL PROCEDIMENTO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE 

ATA – ASSISTENTE AMMINISTRATIVO E DOCENTE INTERNO PER IL RUOLO DI SUPPORTO ALLA 
GESTIONE E SVOLGIMENTO DEL PROGETTO ESO4.6.A.4.A PIANO ESTATE PN 21-27_IC ASSISI3 25-
26 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
VISTO la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali 

E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 
Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 
VISTO l’accordo di partenariato Italia 2021-2027 n. CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6 
del Regolamento UE n. 1060/2021; 
VISTO la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n. CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 
partenariato con la Repubblica italiana; 
VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione 

C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo 
europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore 

dell'occupazione e della crescita" in Italia n. CCI2021IT05FFPR001; 
VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024 n.72 avente oggetto “Piano per la 
definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2025-2025 (c.d. Piano Estate) a valere 
sulle risorse di cui al PN “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96 avente oggetto ”Piano per la 
definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024- 2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse 
di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 
2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO l’Avviso Pubblico Prot. n. 81652 del 23/05/2025, “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024-
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2025 e 2025-2026 nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+); 

VISTO la candidatura n. 18687 del 30/06/2025 di partecipazione all’avviso pubblico Prot. n. 81652 del 
23/05/2025 presentata dalla scuola PGIC833006 con il progetto dal titolo: “PIANO ESTATE PN 21-27_IC ASSISI3 
25-26”;  

ACQUISITI gli elenchi delle istituzioni scolastiche generati dal sistema sulla base delle candidature validamente 
presentate entro la seconda scadenza del 30 giugno 2025 e con l’assegnazione automatica dei punteggi previsti 
e con l’applicazione delle priorità previste, di cui all’art. 9 dell’Avviso pubblico, relativi alle regioni e province 
autonome: Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Friuli-Venezia Giulia, Lazio, Liguria, 
Lombardia, Marche, Molise, Piemonte, Puglia, Sardegna, Sicilia, Toscana, Umbria, Valle d’Aosta, Veneto, Provincia 

autonoma Trento; 

CONSIDERATO che l’allegato 1 finanzia il suddetto istituto con l’importo di euro 50.820,00; 

VISTO la nota di autorizzazione Prot. n. 120091 del 09/07/2025 del progetto presentato/i dalla scuola 

PGIC833006 con codice/i CUP C34D25001760007, in risposta all’Avviso Prot. n. 81652 del 23/05/2025, “Percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 

estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTO la delibera n.18 del 07/11/2023 del Collegio dei docenti e n. 122 del 15/11/2023 del Consiglio di Istituto 
di adesione dell’Istituto al Programma Nazionale “Scuole e competenze” ed agli avvisi ad esso relativi di successiva 
emanazione; 

VISTO la delibera n. 59 del 30/06/2025 del Collegio Docenti e n. 44 del 02/07/2025 del Consiglio di Istituto di 

inserimento nel PTOF 25-28 del progetto PIANO ESTATE PN 21-27_IC ASSISI3 25-26, CUP: C34D25001760007, 

Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-UM-2025-165 per un importo complessivo di 50.820,00 €; 

VISTO le linee guida e le norme di riferimento per l’attuazione degli interventi a valere sul Fondo sociale europeo 
plus (FSE+) - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;  
VISTO il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2025 approvato dal Consiglio di Istituto dell’IC Assisi 

3 con delibera n. 19 del 12/02/2025;  
VISTO il decreto di assunzione in bilancio del progetto ESO4.6.A4.A - PIANO ESTATE PN 21-27_IC ASSISI3 25-
26, CUP: C34D25001760007, di cui all’avviso Prot. n. 81652 del 23/05/2025, Decreto n. 1914 del 21/07/2025, 
Prot. n. 5153 del 21/07/2025; 
VISTO il proprio decreto n. 1917 di assunzione incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP) Prot. n.5174 
del 23/07/2025 del progetto ESO4.6.A4.A - PIANO ESTATE PN 21-27_IC ASSISI3 25-26, CUP: C34D25001760007, 
di cui all’avviso Prot. n. 81652 del 23/05/2025; 

RILEVATO la necessità di individuare esperti, tutor e figure aggiuntive per la corretta esecuzione del progetto 
ESO4.6.A4.A - PIANO ESTATE PN 21-27_IC ASSISI3 25-26, CUP: C34D25001760007, di cui all’avviso Prot. n. 
81652 del 23/05/2025; 
VISTO la delibera del Consiglio di istituto n. 21 del 12/02/2025 di adozione del Regolamento d’istituto in merito 
ai titoli e competenze per la valutazione di esperti e tutor; 
VISTO l’articolo 53 del D. Lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti 

o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati. 
RILEVATO, nello specifico, la necessità di individuare figure professionali interne/esterne in qualità di: 
- N. 1 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 
- N. 1 DOCENTE INTERNO 
per la corretta esecuzione del progetto PIANO ESTATE PN 21-27_IC ASSISI3 25-26; 
 

DETERMINA 
 

l’avvio della procedura di selezione per l’individuazione e reclutamento di personale ATA – Assistente 
Amministrativo e personale docente interno per i moduli del progetto “PIANO ESTATE PN 21-27_IC ASSISI3 
25-26”, CUP: C34D25001760007, Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-UM-2025-165 per un importo 
autorizzato di 50.820,00 € 

 
Art. 1 - TIPOLOGIA DEI MODULI 

L’iniziativa progettuale contempla interventi e moduli riconducibili all’Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione 
ESO4.6.A.4 Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica – Sotto-azione ESO4.6.A.4.A - Interventi di cui ai 
decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n.96 – Avviso 
Pubblico Prot. n. 81652 del 23/05/2025, “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) seconda “finestra” 
temporale come a seguire indicato:  

 



 
 

 

 

SOTTOAZIONE TIPOLOGIA TITOLO IMPORTO 

ESO4.6.A4.A Educazione Motoria MOD.01 PERCORSO 

PSICOMOTRICITA' 

PRIMARIA BIENNIO 

€ 5.745,00 

MOD.4 SPORTIVAMENTE 

910 111 213 

€ 5.745,00 

Competenza personale, sociale 

e capacità di imparare a 

imparare 

MOD. 05 MAGNIFICI 

DISASTRI 

€ 11.040,00 

MOD.3 ORCHESTRIAMOCI € 5.295,00 

Lingua straniera (inglese per gli 

allievi della scuola primaria) 

MOD.2 LET'S BOOST OUR 

ENGLISH 

€ 5.745,00 

Lingua straniera (inglese per gli 

allievi della scuola primaria) 

MOD.8 OUR ENGLISH 

SCHOOL CAMP 

€ 6.600,00 

Matematica, scienze e 

tecnologie 

MOD.06 INVALSI/ESAMI DI 

STATO LIVELLO BASE 

€ 5.295,00 

Matematica, scienze e 

tecnologie 

MOD.07 INVALSI/ESAMI DI 

STATO LIVELLO 

INTERMEDIO 

€ 5.295,00 

TOTALE MODULI € 50.820,00 

 
ART. 2 - TIPOLOGIA DEGLI INCARICHI 
 

RUOLO N. FIGURE 
RICHIESTE 

COMPENSO ORARIO/ORE DI IMPEGNO- 
PARTECIPANTI (LORDO STATO) 

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO – 
SUPPORTO ALLA GESTIONE 

1 21,17 € /80 ore 

DOCENTE – SUPPORTO ALLA 
GESTIONE 

1 25,54 € /80 ore 

 

Gli incarichi avranno durata dal momento della nomina fino al termine delle attività progettuali e comunque non 
oltre il 31/12/2026 salvo proroghe del MIM. Il compenso verrà erogato al termine delle attività formative e a 
seguito della erogazione dei fondi. 
Il presente provvedimento viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola 
(https://istitutocomprensivoassisi3.edu.it/). 
 

 

 
Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Sandra Spigarelli 
(Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate) 

https://istitutocomprensivoassisi3.edu.it/

		2025-11-11T08:42:07+0100
	SPGSDR63E46D653E




