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Agli atti
EDUCHIAMOCI

CONTRATTO DI PRESTAZIONE DI SERVIZI
TRA
PIstituto Comprensivo Assisi 1, con sede in Via S. Antonio n. 1, di Assisi, nella persona del suo legale
rappresentante Dirigente Scolastlca Prof.ssa Grazia Maria Ceccom nata a Bastia Umbra PG il 23-08-1965
C.F. CCCGZM65M63AT710T
E
Associazione EDUCHIAMO-CI con sede in Bastia Umbra, Via Roma 50 - PIVA 04178200540 :
legalmente rappresentata da Tabarrini Valentina, nata a Foligno (PG) il 16/12/1992 e residente a Trevi in
Via Livorno 12, C.F. TBRVNT92T56D6530
VISTO il finanziamento MIUR risorse ex art. 58, comma 4 d.1.73 del 25/6/2021 "Decreto sostegni bis";
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amuninistrazioni Pubbliche e ss. Mm .ii.";
Visto il D.I. 129/2018;
Visto il D.P.R. 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
Freso atto che al bando per il reperimento di esperto/Soggetto giuridico esterno per ricoprire il ruclo di PSICOLOGO
ha risposto solo Associazione EDUCHIAMO-CT;
Accertato il possesso dei requisiti di ordine generale, di idoneitd professionale e di regolariti contributive;

SI CONVIENE E SI STIPULA
il presente contratto di prestazione di servizi di cui le premesse costituiscono parte integrante;
art. 1} Oggetto del presente contratio & il seguente servizio:
Il servizio prevede di realizzare una serie di attivita rivolte al personale scolastico, a studenti e a famiglie, finalizzate a
fornire SUPPORTO PSICOLOGICO per rispondere a traumi e disagi derivanti dellemergenza Covid-19:
* per il personale scolastico: fornire un supporto nei casi di siress lavorativo, difficolta relazionali e traumi
psicologici e per prevenire l'insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico;

* per gli studenti e famigiie: fomire un supporto nei casi di disagio sociale, difficolta relazionali e aliri traurni psicologici:

» per docenti, genitori e studenti: affrontare, sotto diversi punti di vista, le tematiche riguardanti i correttistili di vita, 1a
prevenzione di comportamenti a rischio per la salute, nonché avviare percorsi di educazione all'affettivita.

Art. 2 - Privacy

I contenufi di ogni colloquio sono sireftamente coperti dal segreto professionale. Per lautorizzazione dei
genitori per gli studenti minorenni sara consegnata un'informativa alle famiglie.

Art. 3) 1l presente confratto vincola l'affidatario dalla data dela sua sottoscrizione e cesserd i suoi effetti entro il
31/05/2022.

Art. 4} 11 corrispettivo dovuto all’esecutore del presente contratto & pari a€. 40,00 orarie lordo omnicomprensivo per le
ore effettivamente presfate ; presentazione di foglio firme, per un massimo di n. 43 ore

Art. 5) Il corrispettivo verrd liquidato alla conclusione dellattivitd e per le ore effettivamente prestate, previa
presentazione di fattura eletironica, delle relazioni delle attivita svolte e della relativa registrazione delle attivita sul

sistema informativo.
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Axt. 5) Per i pagamenti l'aggiudicatario assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge
136/2010.
Art. 6) L’ affidatario si impegna ad eseguire tutte le atfiviti derivanti a qualunque titolo dal presente contratto,
secondo le condizioni, modaliti, termini ivi contenute senza aver diritto ad alcun compenso ulteriore oltre al
compenso di cui all’art. 3. .
Sono a carico dell'affidatario, intendendosi ricompresi nel corrispeftivo contrattuale, tutti gli oneri ed i rischi relativi efo
connessi alle aftivita ed agli adempimenti necessari per l'esecuzione delle prestazioni oggetto del presente contratio,
nonché ogni attivita che si rendesse necessaria per I'espletamento delle stesse o, comunque, opportuna per un corretto
adempimento delle obbligazioni previste. L'affidatario si obbliga ad eseguire le attivita a "perfetta regola d'arte" e nel
rispetto di tutfe le norme e prescrizioni, anche tecniche e di sicurezza vigenti e di quelle eventualmente emanate nel
corso della durata contrattuale; al versamento dei contributi assicurativi di legge, esonerando I'Istituto Scolastico da
ogni e qualsiasi responsabilits per danni prodotti a terzi in dipendenza di attivita espletate in relazione al presente
contratto. I'affidatario si impegna a mantenere, durante l'esecuzione del contratto, un costante raccordo con I'Istituto

. Scolastico e a collaborare al raggiungimento degli obiettivi .
L'affidatario si impegna al rigoroso rispetto del protocollo di sicurezza collegato all'emergenza pandemica e ad
applicare e a far rispettare tutte le regole igieniche e di comportamento in esso contenute. La violazione degli obblighi
previsti dal presente articolo potra dar Iuogo al risarcimento di ogni danno nei confronti dell'Istituto Scolastico e, nei
casi pill gravi, alla risoluzione del contratto, ai sensi del presente articolo.
Art. 7) Interviene il seguente esperto individuato da EDUCHIAMO-CI :
BOSA FEDERICA, nata a Cosenza il 8-3-1993, residente ad Assisi, Via Tacconi 11
C.F.BSOFRC93C48D086T
Axt. 8) L'istituto Scolastico si riserva il diritto di verificare in ogni momento 1'adeguatezza del servizio prestato dall’
affidatario. In caso di esecuzione irregolare, mancato rispetto di quanto espressamente indicato nella determina di
affidamento e nel presente contratto, I'Istituto Scolastico fisserd, ai sensi e per gli effetti dell! art . 1454 ¢. 2 del codice
civile, il termine di 15 giorni entro cui 1'affidatario dovra adempiere a quanto necessario per il rispetto delle specifiche
norme contrattuali.
Art.9) Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dal Regolamento U.E, 2016/679 (G.D.P.R ) in tema di trattamento dei
dati personali, le parti dichiarano di essersi preventivamente e rediprocamente informate prima delta sottoscrizione
del presente atto esecutivo circa le modalita e le finaliti del trattamento dei dati personali che verranno effettuati per I
esecuzione dell' atto medesimo. Le parti dichiarano che i dati personali forniti con il presente atto esecutivo sono
esatti e corrispondono al vero. Con il presente atto, le parti eseguiranno il trattamento dei dati necessari all' esecuzione
del contratfo stesso, in oftemperanza agli obblighi previsti dalla legge. II trattamento dei dati sard improntato ai
principi di correttezza, liceita e trasparenza e nel rispetto delle misure di sicurezza. Con la sotfoscrizione del presente
atto, le parti dichiarano di essersi reciprocamente comunicate oralmente tutte le informazioni previste dagli art. 13 e
15 del Regolamento U.E. 2016/679, ivi quelle relative ai nominativi del responsabile e del titolare del trattamento e le
modalita di esercizio dei diritti dell'interessato previste dal medesimo Regolamento.
Axt. 12) Costituisce causa di immediata risoluzione del contratto: :

* La violazione delle prescrizioni in materia di tracciabilita sui flussi finanziari, di cui alla Jegge n. 136/2010;
¢ La perdita anche di uno dei requisiti prescritti per I' affidamento del servizio;

Nel caso di risoluzione, I'esecutore ha diritto soltanio al pagamento della formazione regolarmente eseguita
Art. 13) E' fatto assoluto divieto di cessione del presente contratto.
Ai fini della presente convenzione, le parti eleggono domicilio:

‘s La Dirigente Scolastica Prof. ssa Grazia Maria Cecconi presso IC Assisi 1, Via S. Antonio 1-06081 ASSISI

« EDUCHIAMO-CI presso la propria sede legale di Bastia Umbra- Via Roma 59.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL CONTRATTISTA

F.to LADIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Grazia Maria Cecconi) i
Firma Autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell'art. 3, com. 2 def D.lgs.n. 38/12.02.

Via Roma, 59 06083 Bastia
Umbra (Pg) educhfamocl.aps
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