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Prot. vedi segnatura Assisi, vedi segnatura
All" Albo on line

Oggetto: Awviso per la selezione di ESPERTI ESTERNI

Fondi Strutturali Europei- PON per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento
2014-2020-

Progetto 10.2.1A-FSEPON- UM-2017-36 Competenze di base Scuole Infanzia CUP H75B18000120007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Visto il PON “ Per la scuola competenze e ambienti per I"apprendimento 2014-2020;
Visto I’ Avviso AOODGEFID\ Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.
Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti,
formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita —
espressione creativa espressivita ;
Vista la nota di autorizzazione del MIUR prot- AOODGEFID/208 DEL 10/01/2018;
Viste le disposizioni e le istruzioni per I'attuazione dei progetti finanziati;
VISTO il D.P.R. n. 275/1999, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Decreto Interministeriale 01/02/2001, n. 44: Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”;
VISTA la delibera del C.I. di formale assunzione in Bilancio dei finanziamenti del progetto PON autorizzato;
VISTA la Legge n. 241 del 07/08/1990 - Nuove norme sul procedimento amministrativo;
VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 -Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;
PRESO ATTO che nessun o del Personale Interno all'IC Assisi 1, ha presentato domanda per ricoprire la figura di
esperto;
VISTO che la domanda di Collaborazione Plurima pervenuta non & rispondente a quanto richiesto;

EMANA

Il presente avviso rivolto ad ESPERTI ESTERNI all’IC, avente per oggetto la selezione mediante procedura
comparativa per titoli ed esperienze professionali, finalizzata al reperimento delle figure di ESPERTI per i
moduli assegnati a questa istituzione Scolastica e precisamente:

codice progetto moduli scuola Infanzia n. 4 moduli

10.2.1A 10.2.1A-FSEPON-UM-2017-36 A piccoli passi con i robot.. tra le vie di Assisi
A piccoli passi con i robot.. tra le vie di Assisi 2
1,2,3,GO!
1,2,3,G02!
COMPITI DELL’ESPERTO
L'esperto dovra:
® elaborare un piano di lavoro con i contenuti, le modalita, i tempi egli strumenti che garantiranno
la effettiva realizzazione del processo formativo;
® collaborare con il tutor e il referente per la valutazione ed essere in possesso delle conoscenze, competenze
ed esperienze specifiche richieste dai singoli moduli;
® inserire i dati di propria competenza, relativi all’attivita svolta, il calendario, le prove di verifica ei materiali
prodotti nel sistema GPU;
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® partecipare alle riunioni programmate da questa scuola in merito alla realizzazione del modulo;

e compilare, insieme al tutor, la certificazione finale su attivita e competenze acquisite dai corsisti;

e compilare e firmare il registro delle attivita;
rispettare I'informativa sulla privacy e, insieme al tutor, curare la modulistica ministeriale relativa alla privacy degli
allievi partecipanti;

® partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

® presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attivita;

® inserire in piattaforma tutto il materiale documentario di propria competenza.
L'esperto & tenuto, per obbligo contrattuale, ad immettere i dati di propria competenza nell’area GPU, pena la
decurtazione del compenso proporzionalmente al lavoro non effettuato.
A tal fine, risultano indispensabili per I'assunzione dell’incarico le competenze informatiche
Art. 1 Oggetto
I moduli avranno inizio da novembre 2018 a giugno 2019, si svolgeranno in orario pomeridiano dalle13/
13,30 alle 15/15,30 rispettivamente i primi due presso la scuola Infanzia di Rinascita e gli altri due presso la
scuola Infanzia di Rivotorto.
| due moduli previsti per la scuola Infanzia Rinascita “ A piccoli passi con i robot.. per le vie di Assisi”,
prevedono: attivita creative e manipolative funzionali alla conoscenza della realta territoriale della citta di
Assisi e alla realizzazione del plastico e degli altri materiali ( creazione di modelli di case, palazzi,
monumenti della citta, percorsi turistici nei quali far muovere il robot; robotica educativa legata
introduzione dei concetti di pensiero computazionale e per lo sviluppo di una conoscenza approfondita
degli strumenti: attivita incentrate sullo sviluppo dei percorsi turistici all'interno del plastico prodotto dagli
stessi alunni.
I due moduli della scuola Fratello Sole “ 1-2-3-go “prevedono: robotica educativa per introdurre i concetti
di pensiero computazionale e a conoscere il funzionamento dei robot; costruzione di tappeti funzionali
agl9i obiettivi prefissati; esercitazioni pratiche.
Art. 2 Importo
Per ogni modulo sopra indicato sono previste 30 ore con un compenso di 70,00 ( settanta/00) euro/ora
omnicomprensivi di ogni onere, per un totale di €. 2.1000,00 a modulo .
Art. 3 Presentazione domande
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate dall’allegato B
— autovalutazione titoli, c.v in formato europeo, devono pervenire presso la segreteria amministrativa della
scrivente istituzione scolastica, entro le ore 8,00 del 3/11/2018.
Art. 4 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Scheda valutazione titoli non compilata.

3) Mancanza del curriculum vitae.
Art. 5 partecipazione
Ogni partecipante pud concorrere per una o pit moduli barrando, nella istanza di partecipazione, la relativa voce
per ognuno dei moduli a cui si richiede di partecipare
La griglia di valutazione devono essere compilate una sola volta.
Art. 6. Selezione
La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione,
attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione della griglia di valutazione allegate.
Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo
I'ordine di graduatoria e in sott’ordine, le preferenze espresse.
Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di insufficiente numero di candidature pervenute, di assegnare piu
incarichi agli stessi docenti seguendo come criterio preferenziale, I'ordine di graduatoria .
Art. 8 Pagamenti .
Il compenso verra erogato al termi eidféﬂ%é\formative e a seguito della erogazione dei fondi .
Art. 9 Responsabile del Procedimér §;',_A'r_“§g‘ﬁ§\délijart. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene
nominato Responsabile del Proqedli‘nﬁféir%o i thggenf scolastico Dott.ssa Tecla Bacci.
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