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Assisi,  
Prot. Vedi segnatura   

 Al D.S.G.A.  
All’Albo Pretorio  

Amministrazione trasparente  
Agli Atti  

Al sito web/sez. Piano Scuola Estate 

 
  

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA A VALERE SUL PROGETTO 

 
 Decreto di conferimento incarico a collaboratore scolastico per il supporto organizzativo del progetto - 

Avviso 59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 

2023-2024 e 2024-2025 _Candidatura 2593  

Titolo del progetto: Oltre l’Estate  
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-UM-2024-33  
CUP: H74D24001010007 
 

 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO VISTO  il D.L. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento 

recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo- contabile delle Istituzioni 

Scolastiche”;  

VISTO  l’avviso prot n. 59369 del 19/04/2024 – Percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel 

periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 

anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi 

Strutturali Europei – Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 

sociale europeo plus  (FSE) 
 

VISTA  la nota autorizzativa prot. numero 70226 del 

21/05/2024;  
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 VISTA  la delibera autorizzativa del Collegio dei 

Docenti;  

 

 VISTA  la delibera autorizzativa del Consiglio di 

Istituto n. 

46 del 16/05/2024;  

  

VISTO  il decreto di assunzione a bilancio Prot. n. 

7506/U del 03/07/2024 delle risorse 

finanziarie del Progetto, con il presente atto  

VISTO  il decreto di nomina del Responsabile Unico 

del Provvedimento prot. n. 2180 del 

04/10/2024 

VISTO  il bando per disponibilità dei collaboratori di 

cui al prot. 2385/U del 09/10/2024 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche  

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione  

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.  

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 

autorizzati.  

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto 

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il 

contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024. 

 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato 

“PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+  

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività 

e l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 

permanente. VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 

2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021 VISTO 

La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva 

l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana  

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 

sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus 

nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° 

CCI2021IT05FFPR001  

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la 

definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 
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socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 

(c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 

2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 

2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021  

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del 

decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024. 
 

 

 

 

DECRETA tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 

 

Art.1 Avviso richiesta di disponibilità  

è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA per interno 

- collaboratori scolastici da impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per le attività 

extracurriculari (gestione degli spazi, allestimento degli stessi, verifica della funzionalità etc.) 
 

Art. 2 Orario di servizio  

Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare, presso il plesso della Primaria di 

Rivotorto è: 

 

- lunedì 21 ottobre -> dalle 16.30 alle 19.30; 

- lunedì 28 ottobre -> dalle 16.30 alle 19.30; 

- lunedì 4 novembre -> dalle 16.30 alle 19.30; 

- lunedì 11 novembre -> dalle 16.30 alle 18.30; 

 

L’orario è considerato aggiuntivo sulla base del turno giornaliero (es. turno che finisce alle 18.00: 1h 

30 di straordinario per servizio fino alle 19.30). 

 

Art.3 Retribuzione  

La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL € 18,25/h Lordo Stato 

 

Art. 4 Compiti  

La\e figura\e prescelta dovrà: 

a) Verificare e provvedere alla accessibilità all’edificio scolastico in orari di chiusura  

b) Supportare il tutor nell’accoglienza dei destinatari del corso  

c) Provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti  

 

Art. 5 presentazione disponibilità  
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l’allegato modello A 

entro 15/10/2024 brevi manu o via mail all’indirizzo pgic87200r@istruzione.it, presso l’ufficio 

protocollo di questa Istituzione Scolastica.  

 

Art. 6 Affidamento incarico Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato 

disponibilità cercando di contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei 

principi di trasparenza rotazione e pari opportunità. 

 

Art. 7 Cause di esclusione Gli interessati saranno invitati a confermare, pena esclusione, la propria 

disponibilità entro 10 giorni dalla proposta di incarico  

 

Art. 8 Pubblicità Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, è 

pubblicato all’albo dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo 

www.icassisiunoeperciechi.edu.it 
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Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Grazia Maria Cecconi 
(Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.  

Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa) 
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ALLEGATO A 

Al Dirigente Scolastico del IC Assisi 1 e per ciechi 
Domanda di partecipazione all’avviso interno per la selezione della figura di supporto organizzativo - 
Profilo di Collaboratore Scolastico – PROGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: 
ISTRUZIONE E RICERCA -  
Avviso 59369 del 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 

2023-2024 e 2024-2025 _Candidatura 2593  

Titolo del progetto: Oltre l’Estate  
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-UM-2024-33  
CUP: H74D24001010007 
 
 
Il/La sottoscritto/a ______________________________________________ nato a 
________________________  
il __________________________ C.F.: 
____________________________________________________________  
residente a __________________________________________ via 
_____________________________________  
telefono__________________________ 
email:_____________________________________________________  
 
CHIEDE  
di poter partecipare alla procedura di selezione della figura di supporto organizzativo - Profilo di 
Collaboratore Scolastico per il progetto in oggetto.  
Allega alla presente:  

 

 

 

 
DATA:________________                                  FIRMA  ________________________________ 
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
Informativa - Legge 196/2003  
Ai sensi dell'art. 13 del D.L.gs n. 196 del 30/06/2003, recante norme sul trattamento dei dati personali, 
informiamo che IC Assisi 1, in riferimento alle finalità istituzionali dell'istruzione e della formazione e ad ogni 
attività ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei 
soggetti con i quali entra in relazione.  
In applicazione del D.Lgs. 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con 
adozione di idonee misure di protezione relativamente all'ambiente in cui vengono custoditi, al sistema 
adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.  
Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale addetto all'Ufficio di Segreteria, i componenti del 
personale di supporto operativo, il Referente per la sicurezza.  
l dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del 
progetto. l dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto 
dell'interessato.  
Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti dall'art. 7 
del D.Lgs 196/03.  

Consenso al trattamento dati personali 
Il/La sottoscritto/a ______________________________________________ nato a 

________________________ 
il __________________________ C.F.: 

____________________________________________________________ 
residente a __________________________________________ via 

_____________________________________ 
telefono__________________________ 

email:_____________________________________________________ 
ricevuta l'informativa di cui l'art.13 del D.lgs. 196/23, esprime il proprio consenso affinché i dati personali 

forniti con la presente richiesta possano essere trattati per gli adempimenti connessi alla procedura di 
selezione. 

DATA: ________________ 
 

 FIRMA 
________________________________ 
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITÀ  
Il/La sottoscritto/a ______________________________________________ nato a 
________________________  
il __________________________ C.F.: 
____________________________________________________________  
residente a __________________________________________ via 
_____________________________________  
telefono__________________________ 
email:_____________________________________________________  
avendo preso visione dell’Avviso indetto dal Dirigente Scolastico con riferimento alla selezione della figura di 
supporto organizzativo,  
CONSAPEVOLE  
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e 
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di 
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 
del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità,  
DICHIARA  
di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni del PNRR.  
Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e 
di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei 
curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.  

 
 

DATA: ________________                                                                      FIRMA ____________________________ 
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