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Prot. Vedi Segnatura Assisi, 29-06-2023

All'Albo on line
Agli atti- sede

10.1.1A-FSEPON-UM-2023-22 dal titolo “Estate Insieme”, Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse [ -
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse 1 — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni
10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1 — Nota di Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 — Per la realizzazione di percorsi
formativi volti a favorire I’inclusione degli alunni ¢ alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’
Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in
attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE)

CUP H74C23000130007

CONTRATTO CON ESPERTO ESTERNO PON- FSE

TRA
Istituto Comprensivo Assisi | con sede in Assisi (PG) Via S. Antonio | c.f. 8004090546 , rappresentato dalla
Dirigente Scolastica pro tempore Prof.ssa Grazia Maria Cecconi
E
Esperto Gabricle Furnari Falanga CF FRNGRLIOR19E606E, nato a Lipari (ME), il 19-10-1990 e residente a
Foligno (PG), in Via dell’Annunziata, 13

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 1
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, I’istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia
comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali ¢ di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 20141T0SM20P001 “Per la scuola — competenze ¢ ambienti
per I’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione
Europea;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.21 del 28-11-2022 con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per
gli anni scolastici 2022-2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.24 del 06-02-2023 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2023;
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VISTO I'Avviso pubblico 36273 del 15/03/2023 per la rcalizzazione di percorsi formativi volti a favorire
I’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall” Ucraina nel nuovo
contesto scolastico ¢ sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del
decreto del Ministro dell’istruzione ¢ del merito 15 febbraio 2023, n. 25;

VISTA la candidatura/adesione n. 1089406 inoltrata da questo Istituto in data 30/03/2023;

VISTA la nota MIUR prot. AOOGABMI-60235 del 17/04/2023 a oggetto Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per I'apprendimento™ 2014-2020. Asse
[ — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 ¢ 10.3 -
Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1 — Nota di Adesionc prot. n. 36723 dcl 15/03/2023 — Per la realizzazionc di
percorsi formativi volti a favorire I’inclusione degli alunni e alunne, delle studentessc ¢ degli studenti
provenienti dall” Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle
competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione ¢ del merito n. 25 del 15/02/2023
(CARE). Autorizzazione progetti;

VISTE la delibere del Consiglio d’Istituto (nr. 12 del 11/05/2023, di cui al pro.t 5110/E del 12/05/2023)
che ha approvato I’adesione all’iniziativa;

VISTA la determina prot. 5212 del 15/05/2023 per la pubblicazione di avvisi per la sclezione di esperti ¢ tutor
d’aula;

Visto I’avviso interno per Esperto (prot. 5215/U del 15/05/2023),

VISTO I’avviso esterno per il reclutamento dell’esperto (prot.5940/U del 31/05/2023);

VISTE I'unica istanza di partecipazione pervenuta (prot. 6444/E del 15/06/2023);

VISTA la determina a contrarre prot. 6977/U del 28/06/2023:

S1 CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1- Oggetto della prestazione

[l sig. Gabricle Furnari Falanga si impegna a svolgere ["attivita di ESPERTO, quale prestazione di lavoro
autonomo occasionale personalmente, in piena autonomia, senza vincolo di subordinazione ¢ non potra
avvalersi di sostituti.

Art. 2- Compiti e obblighi dell’Esperto

L’esperto/docente, si impegna a svolgere i seguenti compiti:
1) Firmare il registro giornaliero su cui indicare gli argomenti del giorno divisi in teorici € pratici
2) Seguire scrupolosamente quanto previsto dal contratto formativo o regolamento dcl corso
3) Partecipare, quando richiesto, alle riunioni indette dal Gruppo di Coordinamento di progetto
4) Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per cventuale tempestiva
rimodulazione del calendario
5) Compilare I’area predisposta per la descrizione e la documentazione dell’attivita svolta all’interno della
piattaforma “Gestione PON”, in Gestione e documentazione dell’attivita — Documentazione attivita 6)
Premesso che I'istituzione affidera I’incarico con le modalita tipiche del “progctto obicttivo™, curando
particolarmente la valutazione del risultato dell’apprendimento dei discenti, I'esperto, coadiuvato dal tutor per
il reperimento dei dati curriculari degli allievi, dovra prestare particolare attenzione a favorire il miglioramento
delle competenze dei discenti valutandone puntualmente, anche con riscontri oggettivi, almeno il livello delle
competenze in ingresso € quelle in uscita dall’intervento. I dati sulla valutazione delle competenze in ingresso
dovranno essere integrati almeno con I’ultima valutazione di riferimento che puo esscre, ad esempio, ['ultimo
scrutinio relativo al candidato medesimo.
7) Relazione finale contenente:

a) Obiettivi e risultati ottenuti.

b) Mctodologia didattica

¢) Profilo didattico sulle competenze acquisite da ogni allievo.
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d) Frequenza corsisti

e) Materiale didattico individuale utilizzato

() Materiale individuale di consumo utilizzato
g) Problemi che occorre vengano segnalali

Art. 3- Verifiche

L'Esperto si impegna a fomire al Dirigente Scolastico ogni genere di informazione e tutti i documenti probatori
dell'attivita svolta (registri firme, verbali o altro documento che attesti I’impegno orario).

Art. 4- Corrispettivi e tempi di pagamento

L’Istituto corrispondera all’Esperto un compenso orario, comprensivo di tutti gli oneri, di max. € 2.100,00
dietro rilascio di apposita notula, in cui va evidenziata la ritenuta d’acconto da applicare corrisposto solo a
seguito dell'effettiva erogazione dei fondi comunitari e della disponibilita degli accreditamenti disposti dagli
Enti deputati.

Pertanto nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta
dell'lstituzione scolastica, potra essere altribuita alla medesima.

Art. 5- Durata della prestazione

La prestazione avra un arco temporale compreso tra il 3 luglio 2023 e il 14 luglio 2023, dalle ore 09.00 alle ore
12.00 tutti i giorni secondo il calendario delle attivita (come descritto nel bando).

Art. 6- Obblighi a carico dell’Esperto

Tutti i dati e le informazioni di cui I'Esperto entd in possesso nello svolgimento della prestazione, dovranno
essere considerate riservate e ne é espressamente vietata ogni divulgazione. '

Con la sotloscrizione del presente contratto, si autorizza al traltamento dei dati personale solo a fini istituzionali
e per il tempo di durata del contratto stesso, ai sensi e per ali effetti del GDPR 2016/679.

[ dati personali forniti alla scuola saranno oggetto di trattamento finalizzato agli adempimenti richiesti
dall’esecuzionc di obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo.

Limitatamente al periodo di svolgimento dell’incarico, si provvede alla copertura assicurativa r. ¢. a carico
della scuola.

Si solleva I’Istituzione scolastica da qualsiasi responsabilita per danni a persone/cose che possano derivare
dall’ espletamento dell’incarico.

Art. 7- Altre disposizioni

Risoluzione del contratto. La scuola, in caso di risoluzione del contralto per inadempienza contrattuale del
commiltente ha diritto al risarcimento del danno conseguente. L'Esperto pud recedere dal presente contratto
dando disdetta motivata scritta. Qualora il recesso unilaterale non sia motivato /o le motivazioni siano
infondate, il recesso ricntra [ra lc inadempienze contrattuali.

Art. 8- Controversie

Quanto non espressamente previsto dal presente contratlo € regolato dagli arit. 2229 ¢ seguenti del Codice
Civile. [n caso di controversia il foro competente ¢ quello dell’ Avvocatura distrettuale dello Stato di
Perugia. Per qualsiasi controversia sard competente il Foro di Perugia.

Art. 9- Respoasabile del Procedimento

Al sensi dell’art. 31 del D.Las 50/2016 (act. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento la Dirigente Scolastica Prof.ssa Cecconi Grazia Maria.

L'ESPERTO

(Gu%‘.lc Fummari Falanga)
7l 7
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